Prestacion de servicio . _—
) ) : : s profesionales como i
Liceos del Ejercito (o] P S ‘ 113 docente de Basica Pri 20/01/2018 25.894.000,00
. maria de los liceos de 14/12/2018
| gjercito

4. Datos Generales

Pertenezco al régimen tributario [ Simple: X Comun:

No

| Aplica ap”ca

Régimen de excepcion: Peneqece a regimenes de excepcioén razén por la cual debe
céancelar los :_a_por‘tes correspon_dlentes a salud al Ministerio de la proteccién social — X
ondo de Solidaridad y garantia (FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

Pago de pensién: El (la) suscrita bzjo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circ
ular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articu X
lo 61 de_!a Ley 100 de 1993 se encuentra excepluado de cotizar a pensidn, toda vez que; (en cas
o de aplicar, sefialar con “X", la excepcion que aplique)

1. Nu’nca_ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, 0 55 afios de edad o
mas, si se es hombre . f

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Segures Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del se
ctor publico o recibid la indemnizacién sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por riesgo coman (esta exce
pcién no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacio
n y rehabilitacion por parte del Instituto) . (Adjuntar acto administrativo)

3. Por tener derecho a pensién de vejez

5. Reserva Activa

Hace parte de la Reserva Activa | Sl NO Indique causal de retiro:
Por solicitud propia
Por cumplir dos (2) aiios en el Grado de General, Aimirante o General del Aire
Por llamamiento a calificar servicios. te
Por sobrepasar |z edad correspondiente al grado.
Por disminucién de la capacidad psicofisica para la actividad militar.
Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el tiempo previsto
en el Codigo Penal Militar para el delito de abandono del servicio.
Por incapacidad profesional
Por retiro discrecional
Por no superar el periodo de prueba
Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser parte de la reser
va activa
Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual se le liquida y reconoce la
asignacion de retiro
- i6n: Si: X Entidad: Fecha:
Se ha afiliado a pensién: NO: Porvenir
6. Inhabilidades e incompatibilidades
Me encuentro incurso en alguna causal de inhabilidad e S| NO: X Causal:
incompatibilidad Constitucional o legal :
I
Firma, C‘ ncL.. C—ﬁo«-c it
Posfirma .112
C.C. Q.352 830
L
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CIUDAD Y FECHA: Cali, septiembre de 2018

INFORME DE GESTION No. 08

No. DEL CONTRATO

CELIC-113-2018

FECHA DE SUSCRIPCION

Fecha de suscripcion: 21 enero 2018

POLIZA DE SEGUROS

No. Delapéliza:64-46-101002010
Entidad que expide la pdliza:SEGUROS DEL ESTADO SA
Fecha del certificado de aprobacién de la pdliza:22/01/2018

CRP

No. CRP: 14818

Fecha expediciénCDP: 4-Ene-2018 - CRP:21-enero-2018
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

Posicién catélogo de gasto: A-1-0-2-14 Remuneracion Servicios Técnicos
Fuente: Nacién

Recurso: 16

Valor Contrato;

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

Enero 21 2018

CONTRATISTA

Nombre completo: Cindy Graciela Garcia
Identificacién: 29.352.830

Nacionalidad: colombiana

Direccién: Kra 34 # 95-39

Ciudad de Residencia: Cali

Teléfono de contacto: 3174638976

E-mail de contacto: cgracielag@liceosejercito.edu.co

SUPERVISOR

Grado y Nombre completo Luis Carlos Galan Garcia
Cargo: DIRECTOR DEL, LICEOS EJERCITO PICHINCHA
Resolucidn de Delegacién:No 001 del 19 de enero del 2018

OBJETO CONTRACTUAL

Prestacidn de servicios profesionales como docente de Basica Primaria de los
liceos del ejercito

9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Previa coordinacion con el supervisor(a) del contrato, el/la contratista
debera asesorar con conocnmlentos acorde a su profesidr, asl como dar
cumphmnento a las siguientes obligaciones:

1. . Efectuar la preparacion de las clases teniendo en cuenta el plan de
estudios, los estandares y el diario de campo.

2. Efectuar toda clase de evaluaciones escritas, bajo el modelo basado
en évidencias.

3.., - Teneren cuenta el debido proceso en el manejo de conflictos o
s‘itugciones e‘lcademlcas

4, Informar en periddica y oportunamente a los padres de familia, el
rendimiento académico y el comportamiento de los estudiantes.

5. ' ' Mantener buenas relaciones con estudiantes, padres de familia,
docentes y directivos de la institucion.

6. ! Ser puntual en el cumplimiento del cronograma establecido por la
institucion y,en la entrega de los diferentes documentos e informes que sean
emgldos por la institucion.

7. Las demas que por ley o d|rect|vas institucionales deba tener en

b i
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cuente.

PARRAFO PRIMERO: Independencia de! contratista. £l contratista es
incependientz cel Ministerio de Defensa - Eiercito Nacional — Liceos del
Ejercito, y en consecuencig, el Contratista nc as su representante, agenteo
mandatario. El Contratista no tiene la facu'tad de hacer declaraciones,
representacicnes o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -
Ejércitc Nacionai — Liceos del Ejercito, ni de tomar decisiones o iniciar

acciones gue genzran ckiigaciones a su carge.

iG. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacidn No. 3: Asisti a las capacitaciones que se expusieron de manera
telepresencial sobre temas académicos.

Obligacidn No. 2: Perticipé en reuniones y otras efemérides programadas por
el Liceos Ejercito Picnincha

Okligacidn No. 3: Efectué 1 preparacion e las clases segln las dreas 'y grado
asignads por la coerdinacion aczdémica del liceos Ejército Pichincha,

teniendc en cuenta ias unicades de aprendizaje.

Obligacién No. 4: Asumi ce forma responsatie el liderazgo de formacion

i licelsta cel grado 2_ B, ccordinando de manera eficiente las funciones

determinadas.

Obiigacién No. 5: Realicé acompafiamientos en ios descansos, los dias
zcordados por la coardinacisn de conviverdia.

Obiigacién No. 6:Realicé encuentros formales con los padres de familia de
acueilos estudiantes con bajo rendimiento, dandc pautas de apoyo

Obligacidn No. 7:Disefie y apligue las pruebas bimestrales correspondientes
al tercer bimestre

Obligacion No. 8: Reaiice lcs planes de mejora a los estudiantes con bajo
rendimiento acacémico

Obligacion No. 9: Diligencié =i observado del estudiante, describiendo
aspeacios relevantes.

2% 11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucidn del contrato, rno se hzn
configurado los presupuestes legales del contrate laboral y que he gozado de
piena autonomia para ejecutar las obiigaciones contractuaies relzcionadas en
el contrate. '

Asi mismo, tanto eifla suscrito/a y ei Ministerio de Defensz — Ejército

Nacional - iticeos de! Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Cali, mes de ceptiembre de! afio 2018

Cindy Gracle;a Garcia

CC.:128352830
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[DATOS GENERALES DEL APGRTANTE
“ Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono Exomrll:;FSENl e
CC 29152830 GARCIA CINOY GRACIELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL krad4n 95-39 PALVIRA-VALLE 2862525 H)
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION -
Periodo Clave Tipo Fecha Pago v
Persion | Salud Pago | Planilla Planiia Umite | Pago Banco [ omsmora | Valor
(0180|2010 91821176 | s421253978 1 201810708 | 2013/08/31 | BANCO DE OCCIDENTE | of $273.40
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
|
[ EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD. - - ccF RIESGOS PARAFISCALES
| No. | Kentificacion Lzoncrada | Toral aportes
‘ SONA € ICBF
SUCURS CIPAL (3 Afiiades) =~ - 5 ]
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) : s9a1,60d - $150,700] svareod 417,700 o sof 41,6001 55,000 sd sq $773,400
Cudad: PALMIPA Desto: VALLE (1 Affiacos) - svaread | $130,700 svared  s1i7.700 sq 3 svat. o) 53,000) sq 59 $273,400
be I'-‘ l"m'"‘ f*“‘" ol | | ' | I | J l [ [ i | l I l [ 30301 30 341,609 150,700 Epsote] 30 5941601 s117.709] ] o o 1 0 941,600 55000 0 5 d N 527,400
Total Afikados( 1) - 41,607 150, 7000 5941,600] $117,700] P sof §941,6004 45,0001 sd 0 527,400
DATOS GENERALES DEL APORTANTE i -
identificacién | dv -~~~ Razon Socfal - -~ |-~~~ --- Clase Aportante - Sucursal Princlpal bireccion Ciudad-Departamento | Teléfono | Exonerado SENA
ICBF
CC 29152830 | | GARCIA CINDY GPACIELA */. " = o INDEPENDIENTE o PRINCIPAL kradd n 95-29 PALMRA-VALLE . \ 2862525 St
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION | | \ 3 ] ! i |
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension |  Salud Pago | Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ oumsmora | Valor
201807 |m1nn 91821176 | [esensis F 1 »___zalaviarn;[ 2018708731 | BANCO DE OCCIDENTE | i oo of $273,400
RESUMEN DE PAGO ] | ! ; { L= i o / \
£SGO T AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO /“INTERESES MORA" 7/ SALDOSE VACOR A PAGART T
e ity 7 + INCAPACIDADES %

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

PORVENIR — [ noot | 200224808 T8
ARL (ADMIN]S'I"RADORA.J 1 '

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS J' 43 260,011,153 6
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

COOMEVA | ...~ EPS016 805,000,427 1

1 $150,700

A '5150,700
' 1 $5,000
1 $5,000
1 $117,700
1 $117,700

S0 S0
S0 S0
EY S0
$9 S0
s0 S0
S0 S0

$150,700

$150,700
$5,000
55,000
$117,700

$117,700

Aot a4 ao 4

An4a AN AT N1A A
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MODELO DATOS GEN ERALES

Ciudad y fecha: Cali, septiembre de 2018

Sefores

EJERCITO NACIONAL

Quien suscribe; Cindy Graciela Garcia, mayor de edad,
Kra 34 N° 95-39 identificado con cédula de ciudadania No

Bap ka gravedad de juramento que
Ejército Nacional bajo cualquier me

la informacion que se consigna
dio legal corrobore la veracidad de la misma:

Declaro:

1. Datos Basicos

Cindy Graciela Garcia

de nacionalida
20352830, actuan

a continuacion es real y autorizo para que

Nombre y Apellidos: |
No. Documento: 29352830 | Direccion: | Kra34n°95-39
Teléfono fijo: | =+ | Celular: [ 3174638976 [ Email:_]
Nivel de escolaridad: Normalista ] .
(Ultimo Grado Cursado) superior Pregrado: Postgrado:
Cuenta Bancaria No.: ] 066895009 I Tipo: ahorros | Entidad y Sucursal: | BancoAv Villas

d colombiana, de e_ste d
do en nombre propio-

cgracielag@liceoseiercito.edu.co

omicilio,

el Ministerio de Defensa —

Cali

2. Datos Familiares

=

Estado Civil: Soltera [ No. de hijos: [ 1
Nombre y Apellidos: o .
Cényuge o Compaiiero Permanente
No. Documento: Ll Direccion: FhkkR Ciudad: sl
Teléfono fijo: il Celular: N/A [ Email: e

Labora en una Entidad :

Nombre de la Entidad:

Liceos Ejercito Pichincha

modalidad al Ministerio de

Publica Privada
Es militar o civil :
vinculado bajo cualquier : | sl NO Entidad:

Defensa

o8
Otros familiares:

vinculados bajo cualq

Defensa

modalidad al Ministerio de

uier

Sl NO

Grado de
Consanguinidad:

Fededk Aok ok ok deok ook deok ook

Cargo que
; degempeﬁa:

3. Experiencia laboral

Experiencia especifica (relacionada con el

objeto contractual). Los certificados deben estar en la plataforma del SIGEP

. Tipo de No. De . .
Entidad Tpode [ No.De Objeto Plazo Rt
E Prestacion de servicio | 08 de enero al
. s profesionales como
Liceos del Ejercito OPS 021 docente de Basica Pri . ,19 de 18.700.000,00
maria de los liceos de | diciembre de '
| ejercito 2014
, Prestacion de servicio
L icoos dol Elerc , s profesionales como | 01 de abril al 3
iceos del Ejercito OPS 095 docente de Basica Pri | 0 de noviembr | 16.800.000.00
maria de los liceos de e de 2016
| ejercito
Prestacion de servicio
) o s profesionales como | 17 de enero al
Liceos del Ejercito OPS 220 docente de Basica Pri | 15 de diciemb | 24.640.000,00
maria de los liceos de re de 2017 ’
| gjercito

%
-
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