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Objeto: Adicionar y prorrogar los contratos de prestación de servicios personales para “Prestar servicios personales de carácter temporal, por 
periodos fijos con ejecución de 160 horas al mes o proporcional a las horas ejecutadas como instructor de Formación Profesional Integral y 
formación complementaria, en la oferta regular del Centro, aplicando el modelo pedagógico establecido por el SENA y el procedimiento de 
ejecución de la FPI y los formatos establecidos por el SIGA, elaboración del portafolio del instructor previa programación del Coordinador 
Académico, utilizando las  plataformas virtuales según lineamientos, en el área de influencia del Centro Agroindustrial y Fortalecimiento 
Empresarial de Casanare, en la especialidad (según relación de objetos contemplada  en el numeral 4 del presente estudio previo). 
 

 

  
 

 
MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTIÓN 
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 Errores cometidos 
por los contratistas 

en la elaboración de 
las actas y/o 
cuentas que 

ocasionan demoras 
en su radicación. 

Demora en los 
pagos que 

puede afectar el 
desarrollo 
normal del 
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Enfermedad por 
Covid-19, 

enfermedad 
General, laboral, 

accidentes de 
trabajo que puedan 
generar incapacidad 

discapacidad, 
muerte del 

contratista entre 
otros 

Posible pérdida 
económica para 
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desinformación 
para la entidad. 
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de 
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Una vez se 
realice la 

contratación, 
con la 

entrega de 
informes por 

parte del 
contratista, 

hasta su 
finalización. 

*  En todo caso, el área donde nace la necesidad del servicio es responsable de analizar la contratación a realizar y ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo a su contexto.

Johana Astrid Medina Peña 
Directora Regional Casanare con funciones de Subdirector de Centro 

Proyectó: Adriana Marcela García Pérez - Profesional G01 CAFEC 

Revisó: Levis Cerpa Ruiz. Coordinador Formación Profesional Integral  

Responsable: Edward Javier Rojas Romero. Coordinador Académico 

        Edwin Alonso Quintero, Coordinador Académico de Programas Especiales 

Vo.Bo. Jurídico: Sandra Milena Girón – Abogada Contrato de Prestación de Servicios


