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Gobernacion del Cauca

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

DEPENDENCIA QUE Proceso Gestion Vigilancia Salud Publica.

PROYECTA
FECHA Julio de 2021
RESPONSABLE Duban Ely Quintero Mufioz.

DEPENDENCIA A LA

QUE SE DIRIGE Despacho de la Secretaria de Salud Departamental

El cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, la Ley
1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.1y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se presenta
el siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido para la presente contratacion directa.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Mediante Decreto 260 y 261 de Abril 09 de 2.007, respectivamente, se ordend la supresion y
liquidacion de la Direccién Departamental de Salud del Cauca y se modificé la estructura
administrativa del Departamento, creandose la Secretaria de Salud Departamental y
asignandole funciones de conformidad con la ley 715 de 2.001.

La Ley 715 de 2001 establece en su Capitulo Il. Competencias de las entidades territoriales

en el sector salud. Normativa que en su Articulo 43. Establece las competencias de los

departamentos en salud. “Corresponde a los departamentos, dirigir, coordinar y vigilar el

sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su

jurisdiccion, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia. Para tal efecto, se le

asignan entre otras las siguientes funciones en Salud Publica:

- Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud publica formulada por la Nacién.

- Establecer la situacion de salud en el departamento y propender por su mejoramiento.

- Monitorear y evaluar la ejecucion de los planes y acciones en salud publica de los
municipios de su jurisdiccion.

- Dirigir y controlar dentro de su jurisdiccién el Sistema de Vigilancia en Salud Publica.

Para cumplir con tal propésito se requiere la implementacion de los lineamientos de salud
publica en los 42 municipios del Departamento del Cauca objeto de la gestion de la
Secretaria de Salud del Departamento del Cauca.

En el documento por el cual se estableci6 la estructura de la Secretaria de Salud
Departamental del Cauca el cual fue debidamente avalado por el Ministerio de la Proteccion
Social y la direccion nacional de planeacion se cre6 como dependencia el Proceso de
Vigilancia en Salud Publica, la cual tiene como objetivo principal continuar con la
implementacion del Sistema de Vigilancia en Salud Pdblica, como herramienta de
planificacion, organizacién y toma de decisiones; la gestibn de este proceso permite la
recoleccion, el procesamiento, el analisis y la difusion de la informacién que brinda el insumo
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para la elaboracion de perfiles epidemiolégicos, andlisis de situacion de salud, construccion
de indicadores, planes, programas, proyectos y todas las acciones que involucran las
areas de Salud Publica y Prestacion de Servicios de la Secretaria de Salud.

Por lo anteriormente expuesto se hace necesaria la contratacién de servicios profesionales
en salud en el Proceso de Vigilancia en Salud Publica, para apoyar la asesoria, asistencia
técnica, inspeccion y vigilancia tendientes al cumplimiento de las acciones de vigilancia en
salud publica frente a los eventos que se presenten en las 42 administraciones municipales,
EPS, ESE e IPS del Departamento del Cauca, en los eventos de interés en salud publica de
HEMOVIGILANCIA, INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y ENFERMEDADES
HUERFANAS; sin que esto signifiqgue que en caso de ser requerido por necesidad del
servicio deba atender otras patologias de interés en salud publica.

Para ésta finalidad la Secretaria de Salud no cuenta con profesionales suficientes dentro de
la planta de personal existente, siendo necesaria la contratacion de personal idéneo, con
experiencia en la materia segun lo contempla el ajuste al documento de la Secretaria de
Salud Departamental del Cauca “Proceso Vigilancia en Salud Publica, como herramienta de
planificacién, organizacién y toma de decisiones” el cual permite la contratacion de un
profesional de la salud para el logro de los objetivos del Proceso de Vigilancia en Salud
Publica.

Una vez evaluada la necesidad institucional, se establece que es conveniente contratar los
servicios de un (1) profesional de Salud— Enfermera, con conocimientos y desarrollo en
Eventos HEMOVIGILANCIA, INFECCIONES DE  TRANSMISION  SEXUAL
Y ENFERMEDADES HUERFANAS, experiencia en brindar asistencia técnica, lo cual se
adecua y se atempera a los requerimientos y necesidades de la institucion por cuanto no
existe personal suficiente para atender los requerimientos.

Los servicios de apoyo a la gestion a contratar se cubriran por el rubro de Sistema General
de Participaciones, para asi garantizar las funciones propias del Proceso gestion de
Vigilancia en Salud Publica en el marco de la ejecucion de la actividad N°10.10.1.1; incluida
en el proyecto llamado: Dimension 10 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, radicado con c6digo BPIN 2020003190085.

2. ANALISIS DEL SECTOR

En el presente asunto se pretende realizar la contratacion de un profesional de la Salud,
servicios que se ubican en el sector terciario de la economia, el cual se define asi: “Incluye
todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias
para el funcionamiento de la economia. ej: comercio, los restaurantes, los hoteles, el
transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los
servicios profesionales, etc.”.

A partir de lo anterior es claro que los servicios profesionales de Salud se encuentran en el
sector terciario de la economia, el cual serd analizado desde el punto de vista legal y
comercial, se deja en claro que no se hard andlisis desde el punto de vista financiero y
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organizacional, lo anterior en razén a que no se entregaran recursos anticipadamente al
contratista (anticipo — pago anticipado), ademas los servicios se cancelaran previa
constancia de recibo a satisfaccion del supervisor del contrato, razones suficientes para
sostener que el analisis de mercado de los servicios profesionales, en el caso concreto, no
requiere ser analizado desde lo financiero u organizacional.

2.1 ANALISIS DESDE LO LEGAL

En el presente asunto se pretende adelantar la contrataciéon de un profesional de la salud,
por ser el idéneo para ejecutar el objeto contractual.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la Constitucion Politica, la carrera de
Enfermeria se encuentra regulada parcialmente en la ley 266 de 1996 “Por el cual
reglamenta el ejercicio de la profesion de Salud, define la naturaleza y el propésito de la
profesion, determina el ambito del ejercicio profesional, desarrolla los principios que la rigen,
determina sus entes rectores de direccion, organizacion, acreditacion y control del ejercicio
profesional y las obligaciones y derechos que se derivan de su aplicacién”.

Esta ley en sus articulos 3 y 4 definen y establecen el ambito de la aplicacion de la
Enfermeria asi: “ARTICULO 30. DEFINICION Y PROPOSITO. La Enfermeria es una
profesién liberal y una disciplina de caracter social, cuyos sujetos de atenciébn son la
persona, la familia y la comunidad, con sus caracteristicas socioculturales, sus necesidades
y derechos, asi como el ambiente fisico y social que influye en la salud y en el bienestar. El
ejercicio de la profesién de Salud tiene como propdsito general promover la salud, prevenir la
enfermedad, intervenir en el tratamiento, rehabilitacion y recuperaciéon de la salud, aliviar el
dolor, proporcionar medidas de bienestar y contribuir a una vida digna de la persona.
Fundamenta su practica en los conocimientos sélidos y actualizados de las ciencias
bioldgicas, sociales y humanisticas y en sus propias teorias y tecnologias. Tiene como fin
dar cuidado integral de salud a la persona, a la familia, la comunidad y a su entorno; ayudar
a desarrollar al maximo los potenciales individuales y colectivos, para mantener practicas de
vida saludables que permitan salvaguardar un estado 6ptimo de salud en todas las etapas de
la vida.

ARTICULO 40. AMBITO DEL EJERCICIO PROFESIONAL. El profesional de Enfermeria
ejerce su practica dentro de una dinamica interdisciplinaria, multiprofesional y
transdisciplinaria, aporta al trabajo sectorial e intersectorial sus conocimientos y habilidades
adquiridas en su formacién universitaria y actualizada mediante la experiencia, la
investigacion y la educaciéon continua. El profesional de Enfermeria ejerce sus funciones en
los ambitos donde la persona vive, trabaja, estudia, se recrea y se desarrolla, y en las
instituciones que directa o indirectamente atienden la salud”.

En el capitulo 6 de la misma ley, disponen distintos aspectos de la profesion, como las
competencias del profesional de Enfermeria asi:

1. Participar en la formulacion, disefio, implementacion y control de las politicas,
programas, planes y proyectos de atencién en salud.
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2. Establecer y desarrollar politicas y modelos de cuidado de Salud en concordancia con
las politicas nacionales de salud.
3. Definir y aplicar los criterios y estandares de calidad en las dimensiones éticas,

cientificas y tecnoldgicas de la practica de Enfermeria. 4. Dirigir los servicios de salud y de
Enfermeria.

5. Dirigir instituciones y programas de atencion primaria en salud, con prioridad en la
atencion de los grupos mas vulnerables de la poblacion y a los riesgos prioritarios en
coordinacidn con los diferentes equipos interdisciplinarios e intersectoriales.

6. Ejercer responsabilidades y funciones de asistencia, gestién, administracion,
investigacion, docencia, tanto en areas generales como especializadas y aquellas conexas
con la naturaleza de su ejercicio, tales como asesorias, consultorias y otras relacionadas.

2.1.1 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUTAR EL
OBJETO CONTRACTUAL

De conformidad con el articulo 14 de la ley 266 de 1996 el contratista debe acreditar titulo
Universitario de Enfermeria expedido por una institucién de Educacion Superior Universitaria
Colombiana, reconocida por el Gobierno Nacional, para efectos de lo cual aportara copia del
diploma de Enfermera y del registro del diploma en la Secretaria Departamental de Salud del
Cauca.

2.2 ANALISIS DESDE LO COMERCIAL

En el caso concreto, en relacién con la profesion de Enfermeria en la ciudad de Popayan
existe una sola Universidad en cuya Facultad de Salud, esta vigente el programa de
Salud, lo cual permite sostener que existe un gran numero de profesionales en la ciudad
(méas de 1000), a partir de lo anterior, la entidad considera que existe suficiente oferta de
servicios de salud de Enfermeria, por lo cual, se manejaran estandares de precios generales,
iguales a los manejados por el Departamento del Cauca en contrataciones de personal,
tomando como referencia las taifas contenidas en la circular del 31 de diciembre de 2018
proferida por la Secretaria de Hacienda.

Al ser elevada la oferta de servicios de salud en profesionales de Salud en la ciudad de
Popayan, se exigira adicionalmente experiencia profesional no inferior a un afio, lo anterior
para garantizar la idoneidad y experiencia exigida en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015.

A partir del anterior analisis, la entidad exigira el siguiente PERFIL: El contratista debera
tener el titulo profesional de enfermeria, con experiencia profesional no inferior a un afno.

3. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
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3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL PROCESO GESTION DE VIGILANCIA
EN SALUD PUBLICA PARA APOYAR LA ASISTENCIA TECNICA EN LOS EVENTOS
HEMOVIGILANCIA, INFECCIONES DE  TRANSMISION SEXUAL Y ENFERMEDADES
HUERFANAS EN LAS 42 ADMINISTRACIONES MUNICIPALES, EPS E IPS.

3.2 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

El contratista deberd realizar las siguientes actividades:

No. Actividad
Apoyar la depuracién semanal de la notificacién de los eventos asignados en sus
1 |datos basicos y complementarios y enviarla para concordancia con datos basicos,
ademds generar alertas tempranas segun casos.
Apoyar la revision del cumplimiento en la oportunidad en los ajustes de los eventos
2 |asignados de acuerdo con los lineamientos, protocolos y enviar requerimientos
oportunamente.
Apoyar el monitoreo de la oportunidad de la notificacién y el acceso a los servicios de
3 salud de los eventos objeto de su contratacion por periodos epidemioldgicos.
4 | Presentar cronograma de actividades mensual.
Apoyar la asistencia técnica (evaluacién y seguimiento) en cuanto a los procesos de
vigilancia en salud publica de los eventos objeto de contratacion, la calidad en el
5 |diligenciamiento de las fichas correspondientes, la recoleccion de muestras y la

realizacién de las pruebas de laboratorios de su competencia, segun actualizaciones
del SIVIGILA a las EPS y/o UPGD y/o UNM.
Apoyar la capacitacién en protocolos de los eventos de interés en salud publica

6 |asignados, segun lineamientos 2021, a las EPS y/o UPGD y/o UNM. En los dos
primeros meses de la contratacion.
7 Enviar el informe de asistencia técnica trimestral segun lineamientos del INS para su

consolidacion.

Apoyar la gestidén de estudios de campo, unidades de analisis, diligenciar y difundir el
tablero de problemas con oportunidad a las IPS, EAPB, UNM vy lider proceso de VSP
para los eventos asignados segun lineamientos del INS, sugiriendo recomendaciones
para disminuir el riesgo y enviarlo para su consolidacion.

9

Realizar el envio oportunamente de unidades de andlisis dentro de los tiempos
establecidos segun lineamientos INS.

10

Participar activamente en los COVES mensuales departamentales.

11

Participar activamente en los Comité de Estadisticas Vitales.

12

Apoyar el desarrollo de un COVE segun los eventos de interés en salud publica
objeto de su contrato.

13

Apoyar la realizacion de COVECOM.

14

Apoyar el analisis mensual de la Busqueda Activa Institucional de los eventos objeto
de contratacion y hacer seguimiento.

despachosalud@cauca.gov.co
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No. Actividad

15 Apoyar Ia_ felaboracién del boletin epidemioldgico trimestral de los eventos objeto de
contratacion.

Apoyar la elaboracion trimestral del informe de gestion del profesional especializado
del proceso de vigilancia en salud publica.

Realizar Informe anual 2020 de los eventos objeto de la contratacion y cierre
de bases de datos.

Participar en las reuniones que se convoquen sobre el tema de vigilancia en salud
18 | publica y realizar los cursos que se ofrecen en el Instituto Nacional de Salud en linea
virtual.

Participar semanalmente en los Comités de Vigilancia Epidemiologia Semanal del
19 proceso de vigilancia en salud publica “COVES” y presentar el analisis mensual de
indicadores de los eventos objeto de contratacion.

20 |Apoyar mensualmente al laboratorio de salud publica en lo referente a la
hemovigilancia

para dar cumplimiento a la politica nacional de sangre.

16

17

Apoyar la concordancia de los eventos objeto de contratacion con referentes de otras
21 | areas para fortalecimiento de la vigilancia de los eventos segun lineamientos INS.

22 | Apoyar con la elaboracion de los mapas de riesgos trimestral de los eventos a cargo.
Participar en las jornadas de desarrollo de capacidades MAITE y/o encuentros con

23

otros actores del SGSSS.

Apoyar el Monitoreo a las Secretarias de salud Municipales de: Rosas, Patia, La

24 | Sierra, Guapi, Morales, en la entrega de las actas de COVE o COVECOM y demas

que sean pertinentes.

Apoyar la reunion con los secretarios de Salud Municipales que tuvieron casos de

25 | sifilis gestacional y congénita en el 2020 para su respectivo andlisis y definicion de la

clasificacion final.

Apoyar a las secretarias de Salud Municipales de Rosas, Patia, La Sierra, Guapi,

Morales, con actividades para la respuesta de la vigilancia al COVID 19, apoyo en la

estrategia o programa PRASS, apoyar en los Equipos de Respuesta Inmediata (ERI)

gestionar las acciones para dar respuesta a la emergencia desde Vigilancia en Salud

Publica segun la necesidad y en los equipos de sala de andlisis de riesgo SAR segun

la necesidad.

Presentar un informe mensual condensado de actividades cuya aprobacion por el

supervisor es requisito para el tramite de pago.

Apoyar con la organizacion del archivo generado aplicando las Tablas de Retencion
Documental de la Institucion.

26

27

28

Informe mensual de las actividades realizadas en la ejecucién del contrato, asi;
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No.

Actividad

Producto

Programad
as

Apoyar la depuracion semanal de la notificacion de
los eventos asignados en sus datos basicos y
complementarios y enviarla para concordancia con
datos béasicos, ademas generar alertas tempranas
segun casos.

Informe de depuracion
semanal de la
notificacion de los
eventos asignados en
sus datos bésicos y
complementarios y
soporte de envié los
dias viernes al correo
baseseventos@gmail.
com.

20

Apoyar la revisiéon del cumplimiento en la
oportunidad en los ajustes de los eventos
asignados de acuerdo con los lineamientos,
protocolos y enviar requerimientos oportunamente.

Informe de monitoreo
mensual de la
notificacion de los
ajustes de casos al
SIVIGILA en cuanto a
los eventos objeto del
contrato.

Apoyar el monitoreo de la oportunidad de la
notificacion y el acceso a los servicios de salud de
los eventos objeto de su contratacion por periodos
epidemiolégicos.

Informe mensual de
Monitoreo de la
oportunidad de la
notificacion y el acceso
a los servicios de
salud de los eventos
objeto de su
contratacion por
periodos
epidemiolégicos.

Presentar cronograma de actividades mensual

Cronograma de

actividades mensual.

Apoyar la asistencia técnica (evaluacion vy
seguimiento) en cuanto a los procesos de vigilancia
en salud puoblica de los eventos objeto de
contratacion, la calidad en el diligenciamiento de las
fichas correspondientes, la recoleccién de muestras
y la realizacién de las pruebas de laboratorios de su
competencia, segun actualizaciones del SIVIGILA a
las EPS y/o UPGD y/o UNM.

Informe de asistencia
técnica, (con acta y
compromisos).

Apoyar la capacitacién en protocolos de los eventos
de interés en salud publica asignados, segun
lineamientos 2021, a las EPS y/o UPGD y/o UNM.
En los dos primeros meses de la contratacion.

Informe de
capacitacion y registro
de asistencia

(con acta).

Enviar el informe de asistencia técnica trimestral
segun lineamientos del INS para su consolidacion.

Soporte de envié de
informes de asistencia.
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Apoyar la gestidon de estudios de campo, unidades | Informe de gestion de
de andlisis, diligenciar y difundir el tablero de estudios de campo,
problemas con oportunidad a las IPS, EAPB, UNM unidades de analisis,
y lider proceso de VSP para los eventos asignados | diligenciamiento del
8 segun lineamientos  del INS, sugiriendo | tablero de problemas
recomendaciones para disminuir el riesgo y enviarlo | con soporte de
para su consolidacion. difusién a los
diferentes actores y
soporte de envio para
su consolidacion.
Realizar el envio oportunamente de unidades de Soporte de envio de
analisis dentro de los tiempos establecidos segun | las unidades de
9 lineamientos INS. analisis a los
referentes del INS,
segin evento objeto
de contratacion.
Participar activamente en los COVES mensuales Envié de informe ocho
departamentales. dias previos a la
realizacion del COVE
10 departamental al
profesional encargado
y soporte de
asistencia.
Participar activamente en los Comité de|Analisis de la
Estadisticas Vitales. concordancia de
11 SIVIGILA - RUAF de
los eventos a cargo y
listado de asistencia.
Apoyar el desarrollo de un COVE segun los eventos | Presentacion en power
de interés en salud publica objeto de su contrato. point desarrollada en
el COVE segun los
12 : .
eventos de interés en
salud publica objeto de
su contrato.
13 Apoyar la realizacion de COVECOM. Informe de
COVECOM.
Apoyar el analisis mensual de la Busqueda Activa | Informe mensual de
Institucional de los eventos objeto de contratacion y Seguimiento a casos
hacer seguimiento. encontrados en la
14 Blsqueda Activa
Institucional de los
eventos objeto de
contratacion.
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Apoyar la elaboracion del boletin epidemioldgico

Boletin Epidemiolégico

trimestral de los eventos objeto de contratacion. trimestral de los
eventos objeto de
contratacion y soporte
15 de eqvio al éarea 1
respectiva para su
publicacion en la
pagina de la
Secretaria de Salud
Departamental.
Apoyar la elaboracion trimestral del informe de |Informe de gestion en
16 | gestion del profesional especializado del proceso de | power point de los 1
vigilancia en salud publica. eventos asignados.
Realizar Informe anual 2020 de los eventos Informe de los eventos
17 Objeto de la contratacion y cierre de bases de |objeto de contratacion 1
datos. y base depurada afio
2020.
Participar en las reuniones que se convoquen sobre | Informe mensual de la
el tema de vigilancia en salud publica y realizar los | participacion en las
cursos que se ofrecen en el Instituto Nacional de reuniones que se
18 | Salud en linea virtual. convoquen sobre el 5
tema de vigilancia en
salud publica y/o de
los cursos realizados.
Participar semanalmente en los Comités de Informe semanal del
Vigilancia Epidemiologia Semanal del proceso de | comportamiento de los
19 |vigilancia en salud publica “COVES” y presentar el | eventos segun formato 20
analisis mensual de indicadores de los eventos 'y mensual de
objeto de contratacion. indicadores.
Apoyar mensualmente al laboratorio de salud Informe mensual de
publica en lo referente a la hemovigilancia para dar | sobre apoyo brindado
cumplimiento a la politica nacional de sangre. al  Laboratorio de
20 ) 5
Salud Publica en lo
referente a la
hemovigilancia.
Apoyar la concordancia de los eventos objeto de | Informe de
21 contratacion con referentes de otras areas para la 5
fortalecimiento de la vigilancia de los eventos segun | concordancia.
lineamientos INS.
Apoyar con la elaboracion de los mapas de riesgos | Mapas de  riesgo
22 | trimestral de los eventos a cargo. analizados por 1
trimestre.
Participar en las jornadas de desarrollo de |Informe de
23 | capacidades MAITE y/o encuentros con otros | participacion y registro 2

actores del SGSSS.

de asistencia.
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Apoyar el Monitoreo a las Secretarias de salud
Municipales de: Rosas, Patia, La Sierra, Guapi,

Informe consolidado
de las Secretarias de
Salud Municipales de

24 | Morales, en la entrega de las actas de COVE o 5
COVECOM y demas que sean pertinentes. Rosas, Patia, La
Sierra, Guapi, Morales.
Apoyar la reunién con los Secretarios de Salud | Informe de reunién con
Municipales que tuvieron casos de sifilis gestacional | Secretarios de Salud
o5 Y congénita en el 2020 para su respectivo andlisis y | Municipales, sobre 1
definicion de la clasificacion final. analisis de casos de
Sifilis Gestacional y
Congénita.
Apoyar a las Secretarias de Salud Municipales de  Informe de actividades
Rosas, Patia, La Sierra, Guapi, Morales, con realizados.
actividades para la respuesta de la vigilancia al
26 COVID 19, apoyo en la est_rategia 0 programa 5
PRASS, apoyar en los Equipos de Respuesta
Inmediata (ERI) gestionar las acciones para dar
respuesta a la emergencia desde Vigilancia en
Salud Publica segun la necesidad y en los equipos
de sala de analisis de riesgo SAR segun la
necesidad.
Presentar un informe mensual condensado de | Informe mensual
actividades cuya aprobacién por el supervisor es | condensado de
27 . L. . 5
requisito para el tramite de pago. actividades aprobado
por el supervisor.
Apoyar con la organizacion del archivo generado | Archivo con carpetas
aplicando las Tablas de Retencion Documental de fisica de acuerdo a la
la Institucion. ley general de archivo
o8 y CD con la 1

informacién generada
de cada uno de los
eventos a cargo al
final del contrato.

Nota: Las actividades a cargo del contratista derivables del respectivo proyecto viabilizado
por la Oficina Asesora de Planeacion del Departamento, deben ejecutarse en su integralidad
conforme a los parametros, metas, alcances, finalidades, cronograma y presupuesto del

proyecto denominado Dimension

10 FORTALECIMIENTO DE

LA GESTION DE

INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, radicado con codigo BPIN 2020003190085, el cual es parte integral de los
presentes estudios previos, por lo tanto, sera obligacion del contratista y supervisor sujetarse
a los términos del respectivo proyecto.

3.2.1 OBLIGACIONES GENERALES A CARGO DEL CONTRATISTA

Seran obligaciones del CONTRATISTA:
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1. Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato.

2. Elaborar informes parciales e informe final como soportes para el tramite y pagos
pactados.

3. Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las Leyes 789 de
2002, 797 de 2003, 1122 de 2007 y 1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral y en especial el Decreto 723 de 2013 que
regula la afiliacién al SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES de las
personas vinculadas a través de un contrato de prestaciéon de servicios con
entidades publicas.

4. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y

en el plazo estipulado.

Las establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

Contar con un computador (portétil), en los casos en que la entidad no pueda

suministrarle uno para el desarrollo normal de las actividades asignadas.

Mientras persista la pandemia COVID-19, cumplir con las normas o protocolos de

bioseguridad establecidos por el gobierno nacional y departamental, en especial,

aquellas implementadas por la entidad, con el fin de preservar su integridad
personal y la de las comunidades con las cuales tenga relacién durante la ejecucion
del contrato.

8. Abstenerse de brindar asesoria a personas naturales o juridicas que manifiesten
interés en presentarse a procesos de seleccion que adelanta la entidad.

9. Adjuntar en la plataforma SECOP lI, la documentacién que soporte la ejecucion del
contrato dentro de los términos requeridos por el Supervisor.

10.Radicar dentro de los cinco (5) dias siguientes de cada mensualidad de ejecucién, la
respectiva cuenta o factura, soportada. En caso contrario informar al supervisor la
causa de su no radicacion.

11.Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato la ocurrencia de cualquier
evento adverso que se presente en el desarrollo de la prestacion de servicio objeto
del presente contrato.

oo

N

3.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE SALUD

El Departamento a través de la Secretaria de Salud Departamental tendra las siguientes

obligaciones:
a. Pagar el servicio efectivamente prestado.
b. Ejercer la supervision del contrato.

3.4 TIPOLOGIA CONTRACTUAL
Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.
3.5 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera desde la suscripcion del acta de inicio previo registrd
presupuestal hasta el 31 de diciembre de 2021.
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NOTA: Es responsabilidad del Supervisor iniciar la ejecucion en la plataforma SECOP Il el
mismo dia en que se suscribe el Acta de Inicio y la publica en la seccion 7- “Ejecucion del
contrato- Documentos de ejecucion del contrato”.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

El DEPARTAMENTO DEL CAUCA pagara al CONTRATISTA el valor de hasta QUINCE
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRECIENTOS TREINTA
YTRES PESOS MCTE ($15.481.333), los cuales se financiaran con recursos del Sistema
General de Participacion, en el marco de la ejecucion de la actividad No 10.10.1.1, incluida
en el proyecto denominado Dimension 10 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, radicado con codigo BPIN 2020003190085.

Valor al cual se lleg6é de conformidad con el andlisis realizado y publicado mediante circular
expedida por el Secretario de Hacienda de la Gobernacién del Cauca el 31 de diciembre de
2018, en relacion con la remuneracion de servicios profesionales, especializados, técnicos y
asistenciales, y de acuerdo con el presupuesto establecido en la actividad No 10.10.1.1 del
proyecto denominado Dimension 10 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, radicado con c6digo BPIN 2020003190085.

4.2 FORMA DE PAGO

El DEPARTAMENTO DEL CAUCA, pagara al CONTRATISTA el valor de hasta QUINCE
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRECIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS MCTE ($15.481.333), por concepto de honorarios, los cuales se
cancelaran Cinco (5) actas parciales, de la siguiente manera: A) Cuatro (4) actas parciales
por un valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL PESOS
($3.415.000.00), cada una y b) Una quinta (5) y ultima acta parcial pagadera al valor
proporcional a los dias que efectivamente preste el servicio teniendo en cuenta el valor de
los honorarios de TRES MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL PESOS
($3.415.000.00). Todas las actas se pagaran previa presentacion del informe mensual de
actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva y la constancia de recibo a satisfaccion
del servicio suscrita por el supervisor del contrato y presentacion de los comprobantes de
pago de Seguridad Social; durante la ejecucion del contrato.

5 LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL
LUGAR DE EJECUCION:

Popayan y Departamento del Cauca.
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6 SUPERVISOR

El Departamento del Cauca supervisara el cumplimiento del presente contrato través de lider
del Proceso Gestion Vigilancia Salud Publica — Duban Ely Quintero Mufioz o quien haga sus
veces, o el funcionario(a) que ella designe; supervision que sera desarrollada conforme a las
disposiciones de la Ley 1474 de 2011, la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. Las
partes acuerdan que EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a través de la Secretaria
Departamental de salud del Cauca, podra modificar unilateralmente la designacion del
supervisor para lo cual bastara comunicacién escrita en tal sentido.

NOTA: La supervision tendra las facultades establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011.

7 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

En el presente asunto se utilizara la modalidad de seleccién denominada CONTRATACION
DIRECTA, pues, se trata de la celebraciébn de un contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion, al respecto dispone el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

“La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de
seleccién de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contrataciéon directa
solamente procedera en los siguientes casos:

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucién de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales;”.

La anterior norma fue reglamentada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, el cual dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas haturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o0 experiencia
requerida v relacionada con el area de gue se trate. En este caso, no es necesario
gue la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
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de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.”.

8 FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Para la futura contratacion de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, se hara uso de
la modalidad de seleccion de contratacion directa, la cual segun lo estipulado en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se podra realizar sin que sea necesario que se
hayan obtenido previamente varias ofertas, sin embargo, la entidad verificara que el
contratista cumpla el perfil sefialado en el andlisis realizado en este estudio.

9 ANALISIS DE RIESGOS
Segun el anexo No. 1 adjunto al presente estudio previo.
10 GARANTIAS QUE SE EXIGIRAN EN EL CONTRATO

Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en el
contrato a celebrar no se exigiran garantias en razon a que se trata de una contratacion
directa, no se entregara anticipo y los servicios se pagaran previo recibo a satisfaccion
suscrito por el supervisor del contrato, aunado al hecho que, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el valor total del contrato no excede la
minima cuantia de la entidad contratante.

11 APLICACION TRATADOS O CONVENIOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con numeral 1.2.3 del MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE
CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR
COLOMBIA PARA ENTIDADES CONTRATANTES expedido por el DNP la presente
contratacion no se encuentra cobijada por tratados o convenios de libre comercio, pues se
trata de una contratacion directa (excluida).

Dado en Popayan, el dia 02 de julio de 2021

DUBAN ELY QUINTERO MUNOZ.
Lider Proceso Gestion de Vigilancia en Salud Publica.

Proyecto: Jairo Hernan Bolafios Lopez — Contratista de apoyo-PGVSP.
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