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COMPROBANTE DE EGRESO

Documentos Asignados

N Doc, —— Fecha de Expedicién:  16/07/2021

00752 16/07/2021

Documento de Identidad: | 890.906.139-3
Nombre:] CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANC SAN JOSE

Concepto de este Egreso

Factura Nro. FE37. Cuarto desembolso, desde el 11 al 30 de junio del 2021. Contrate Nro. CD-CA002-2021. Atencidn integral a nueve (9} adultos
mayores, residentes en el Ceniro de Bienestar del Anciano (C.B.A) San Jos#, del Municipio de Granada Antioquia, de ios niveles | y Il det
SISBEN, con el fin de brindarles una alencion integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida.

Rubro Rubro Valor Rubro

2.3.2.02.02.009.25 1.6.7. Atencidn y Participacion del Adutto Mayor 22,688.367,00

Clasificador Valor Clasificador
CCPETO2 - UNIDAD 1 Administracién central 22.688.367,00
EJECUTORA

Clasificador Valor Clasificador
CCPETO - CLASIFICADOR 60 i
PROGRAMATICO DE LA 41041 Atencidn integral al adulto mayor 22.688.367,00
INVERSION PUBLICA

Clasificador Valor Clasificador
CCPETDS - FUENTES DE i ;
N CIACION 1.1.01.02.300.01 Estampilla para e bienestar def adulto mayor 22.688.367,00

Clasificador Valor Clasificador
CCPETE1 - CPI- CATALOGO i i
D RODUCTOS 4104007 Cenlc;os de proteccion social para el adulto mayor 22.688.367,00
INVERSION dotados

Clasificador Valor Clasificador
CCPETBI - ATRBUTO Huaci
E RGO CON /SN CSF Con Situacion de Fondos 22 688.367,00
SITUACION DE FONDOS

Clasificador Valor Clasificador
CCPETY1 - SUPERAVIT 12-001-03 SIN CLASIFICAR 22.688.367,00

Total e la Présente Orden..

Vator en letra:
VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOQS SESENTAY SIETE PESQOS ML

Detalle de Movimiento de Bancos y Caja

Codigo i Detalle Documento Valor /

47180710-7 / Est;w(pi[laProbie tar Adulto Mayor Otransf805 22.688.367,00

& 32
— o A Mupicipal ~ Secretaftoig) fe Hacienda Firma del Interesado Nit/ C.C.
oy

Desarrollado por Sistemas Aries Ltda. Reservados todos\bde({hos - 19_ce_granada_CCPET.rdlc - Version AriesNet
Impreso por: MARIA EUGENIA GOMEZ GIRALDO, el dia: viernes, 16 de julio de 2021 siendo las: 11:19:37
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19/7/2021 Detalle Nota
0 - R d
Tenga una sucursal del Banco en su escritorio
i Nimero . Afio | Mes | Dia
- ABQ7524 i 2021 | 07 : 16
Corriente Ahorros i Nombre Producto
MUNICIPIO DE GRANADA . AHO7107
X No. Producto
* ****7107

Hemos Debitado su producto por concepto de: PAGO TERCERO ACH

NOMBRE BENEFICIARICH CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANC SAN JOSE
DESCRIPCION : -
PAGO A TERCEROS ACH -
VALOR TOTAL: $22,688,367.00
CAUSAL DE DEVOLLUCION:

GMF: $.00
BANCO DESTINO: BANCO AGRARIC
NUMERC CUENTA DESTINC: 413802008281
IDENTIFICACION: 8909061393

hitps:/iwww.bancodeoccidente.com.coficbs-web/AjaxTx?AID=INQ_ACT_PROD_SHOW _NOTE-0000&MID=10202&RQE=FABO01TAGFFD5F 1C&CRF. ..

1M1
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ORDEN DE PAGO OP No"”ﬁb752 Documentos Asignados
T e Num Doc. Fecha Doc.
Fecha de Expedicion: 16/07/2021 00161 13/03/2021

Documento de Identidad:

890.906.138-3

Nombre: | CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE

Por Concepto’d

Factura Nro. FE37. Cuarto desembolso, desde el 11 al 30 de junio del 2021, Contrato Nro. CD-CA002-2021. Atencion integral a nueve
(9) aduttos mayores, residentes en el Centro de Bienestar de! Anciano (C B.A) San José, del Municipio de Granada Antioquia, de los
niveles ! y Il del SISBEN, con ef fin de brindarles una atencidn integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida.

Rubro
2.3.2.02.02.009.25

CCPETO2 - UNIDAD
EJECUTORA

CCPETOS - CLASIFICADOR 41041

PROGRAMATICO DE LA
INVERSION PUBLICA

CCPETO5 - FUENTES DE
FINANCIACION

CCPETE1 - CPi- CATALOGO 4104007

DE PRODUCTOS
INVERSION

CCPETE3 - ATRIBUTO
EJECUCION CON / SIN
SITUACIKON DE FONDOS

CCPET11 - SUPERAVIT

Valor en letras:.-

1.1

CSF

12-001-03

Rubro
1.6.7. Atencién y Participacion del Adulto Mayor

Clasificador

Administracion central

Clasificador

Atencién integral al adutto mayor

Clasificador

.01.02.300.01 Estampilia para el bienestar del adulto mayor

Clasificador

Centros de proteccién social para el adulto mayor
dotados

Clasificador
Con Situacién de Fondos

Clasificador

SIN CLASIFICAR

Valor Rubro
22.688.367,00

Valor Clasificador
22.688.367,00

Valor Clasificador
22.688.367,00
Valor Clasificador
22 688.367,00
Valor Clasificador

22.688.367,00

Valor Clasificador
22.688.367.00

Valor Clasificador
22 688.367,00

VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ML

Total de la Présente Orden

o R e

| n722.688.367,005 5
Retmal b

.. Totdl Retenciones -
T | lf

7
i

L 74

Firma del Interesado Nit/ C.C.

z”

Desarrollado por Sistemas Aries Ltda. Reservados todos les derechos - 19_op_granada_CCPET .rdlc - Versién AriesNet
Impreso por: MARIA EUGENIA GOMEZ GIRALDO. el dla: viernes, 16 de iutio de 2021 siendo las: 11:19:04




Pégina: 1det

Cédigo: BYS-FR-22
AUTORIZACION DE PAGO Version: 02
Alcaldia
Granada  Antioguia
Fecha: 1/10/2009

CIUDAD Y FECHA: Granada, 15 de Julio 2021

PARA: (Utilice este espacic pare escribir los datos det Coordinador de la Dependencia Hacienda)

Nombre: GLORIA EMILSE GARCIA ARBELAEZ
Cargo: SECRETARIA DE HACIENDA
Dependencia: SECRETARIA DE HACIENDA
DE: (Datos de quien autcriza)

Nombre: DURLEY OSPINA YEPES
Cargo: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
Dependencia: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
Nombre o razdn social del beneficiario CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE
Documento de Indentidad 890.906.139-3

ARTICULO PRESUPUESTAL DETALLE
2.3.2.02.02.009.25 1.6.7. Atencion y Parlicipacion del Adulto Mayor,
ARTICULO PRESUPUESTAL 1M FECHA: 20/02/2021
No COMPROMISO PRESUPUESTAL 161 FECHA: 13/03/2021
VALOR A PAGAR: ($22.688.367) veintidos millones seiscientos sesenta y ocho mil trescientos sesenta y siete pesos.

Pago N°04 al Convenio de asociacion N °CD_CA002-2021, cuyo objelo es: atencion integral a
nueve (9) Adultos mayores, residentes en el Centro de Bienestar del Anciano (CBA) San Jose, de|i

CONCEPTO: municipic de Granada Antioguia de los niveles | y |l del SISBEN, con el fin de brindarles una
atencion integral a suus necesidades y mejora de su calidad de vida.

PERIODO DE PAGO: [11 de Junio al 30 de Junio 2021

ANEXOS: CERTIFICADO DE RECIBO A SATISFACCION

/-\:

Gy

Firma de quien autorita

a de quien recibe

NG-o1-202
“ Fecha DD/MM/AAAA

173

b=t REVISADO

V' NIT. 890.983.728-1




Pégina 1de

Cédigo: BYS-FR-21

CERTIFICADO DE RECIBO A SATISFACCION

Alcaldia

Granada - Antioqua

Versién: 04

Fecha: 1210212018

CIUDAD Y FECHA: GRANADA, 15 DE JULIO 2021

CERTIFICO QUE:

CONTRATISTA: CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE
CEDULA O NIT: 890.906.139-3

Ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos para el tramite del presente pago. Asi mismo certifico que su contenido v,
condiciones han sido verificados previamente.

CONTRATO No CD_CA002-2021 PORCENTAJE(%) EJECUTADO: 100,00%

Atencicn integral a nueve (9) Adultos mayores, residentes en el Centro de Bienestar del Anciano
OBJETO: {CBA} San Jose, del municipio de Granada Antioquia de los niveles | y |l det SISBEN, con el fin de
brindaries una atencion integral a sus necesidades y mejora de su calidad de vida.

PERIODO DEL CONTRATO |12 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO 2021
PERIODO CERTIFICADO: 11 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO 2021
CUOTA No CUARTA (4)

LUGAR DE EJECUCION: Granada

Anexo los siguientes documentos como respaldo de esta certificacién:
(Marque con una X los documentos que anexa)

Solicitud de Disponibilidad Presupuestal Pdlizas

Disponibilidad Presupuestal Autoaprobatoric Garantia

Estudio Previo Contrato

Solicitud de Compromiso Acta de inicio

Compromiso Presupuestal Informe/acta de avance o ejecucion X

Propuesta de Trabajo informe de supervision X

jHoja de Vida y Anexos Copia pago Seguridad Social X

Fotocopia de la cédula Cuenta de cobro

JRUT Factura X

Certificado Procuraduria Otro si

Certificado Contraloria Acta de suspensidn

Certificado Antecedentes Judiciales Acta de reinicio

Declaracion de Bienes y Rentas Acta de terminacién X

Paz y Salvo Acta de liquidacién X
i

firma Interventor y/o Subervisor
DURLEY OSPINA YEPES *I

Nombre Interventor y/o Supervisor
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CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE

NIT: 890906139-3

Persona Juridica

Tel. 3113159928

Régimen: Responsable del impuesio sobre las venias —IVA
CR CARABOBO VIA SAN CARLOS, Granada, Antioguia, Colombia

Email. yency_johana16@hotmail.com

Aulorizacion factura electronica de venla No. 187640009004 15 valida desde 2020-07-15 hasta 2021-07-15 rango
desde FE1 hasta FES0.

NO SOMCS GRANDES CONTRIBUYENTES NI AGENTES RETENEDORES DE IVA

Cliente: MUNICIPIO DE GRANADA 1 FACTURA ELECTRONICA DE FE37
NIT: 830983728-1 VENTA
Direccidn: €L 20 N 20 05 P 3, Granada, Antioquia, Colombia MONEDA COP Colombia, Pesos
Teléfono: 8320549 HORA EMISION 15:00:33
Email: hacignda@granada-aniioguia.gov.ca FECHA FIRNADD 15/07/2021 20:00:32
Tipo de negociacién: Credito FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medio de Pago: Consignacién bancaria _
Fecha de Pago: 3010772021 1A e AN G~ 2l S
Total de Lineas: 1 15 07 2021 15 07 2021
\ J L
—
# cODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. IVA BCTO. TOTAL
1 198000060-3 Otros servicios comunitarios, saciales o personales wsD 1,00 $22.688 367 .00 000 $22 £88.367.00
CONVENIO CON EL MUNICIRIQ DE GRANADA
Notas Subtotal: $22.688.367,00
PAGO N° 04 CONVEMIO DE ASOCIACION N* CD_CA002-2021
Cargos: $0.00
. ) L . . Descuento: $0.00
SON: (veinudos millones sgiscientos ochenta y ocho mil lrescienlos sesenta y siete pesos }
| CUFE. eB8c53713800274b2ec7 3e38ab197259832eb8d4 9402061022527 ¢e933644 6894 5¢3a 1 ea74 0072228 187de5513c142c32 Total: 522.688.367,00
T —
hhit 1382 OGIMBIHGE G GOZWIMRHGW {0 uAINUE S @Gy ORE T3, S12x uply! ? yamiobe VWY rausQu LmiHg e
S8RV L2 8a0uF iyainOuF S52, ConuCORWESH W HOHEY CaZrdnai Bk TXELINUL UnCeB O T SXZ 0 T R oC O s B3 o bt T 98

Esta faclura gs un titule valor de acuerdo al arl. 774 del C C, v una vez aceplada declara haber recibida ios bienes y servicios 8 salisfaccion.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica.

c

Software:e-Factura Proveedor tecnolégico; £ cadena s.a. v ssgsosyo




MUNICIPIO DE GRANADA

CONVENIO SOLIDARIO DE
COMPLEMENTACION DE ESFUERZOS
No. CD CA002-2021
MUNICIPIO DE GRANADA Y CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE

ATENCION INTEGRAL A NUEVE (9) ADULTOS
MAYORES, INGRESADOS EN EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE (CBA) DEL
MUNICIPIO DE GRANADA (ANTIOQUIA) DE LOS
NIVELES 1Y 2 DEL SISBEN, EN SITUACION DE
RIESGO O ESTADO DE ABANDONO, CON EL FIN DE
BRINDARLES ATENCION INTEGRAL A SUS
NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

INFORME No 04

GRANADA, JULIO 15 DE 2021



INFORME No 04

CONVENIO SOLIDARIO DE COMPLEMENTACION DE
ESFUERZOS No. CD_CA002- 2021

NOMBRE PROYECTO: Atencion integral a nueve (9) Adultos Mayores, ingresados en
el Centro de Bienestar del Anciano San Jos¢ (CBA) del
municipio de Granada (Antioquia) de los niveles I y II del
SISBEN, en situacion de riesgo o estado de abandono, con el
fin de brindarles atencion integral a sus necesidades y mejorar
su calidad de vida
MUNICIPIO DE GRANADA

COOPERANTE 1 Nit: 890.983.278-1
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE
Nit: 890.906.139-3

COOPERANTE 2 ‘

FECHA DE INICIO: 12 DE ABRIL 2021

FECHA DE | 30 DE JUNIO 2021

TERMINACION:

VALOR DEL CONVENIO
Y APORTES:

CIENTO DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCO PESOS
($ 117.979.505)

MUNICIPIO DE
GRANADA

CENTRO DE BIENESTAR
DEL ANCIANO SAN JOSE

(Noventa millones
setecientos cincuenta y
tres mil cuatrocientos
setenta y cinco pesos.
(890.753.475)

Veinty siete millones doscientos
veinti seis mil cuarenta pesos

(827.226.040)

PLAZO DE EJECUCION:

79 dias

Informe N° 04, Convenio Sofidario de complementacién No CD_CAG02-2021




OBJETIVOS:

Objetivo General:

Prestar atencidn integral a los Adultos Mayores que se encuentran en situacion de riesgo o estado de
abandono, institucionalizados en el Centro de Bienestar del Anciano del municipio de Granada
(Antioquia), con el fin de brindar atencidn integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida.

Objetivo Especifico:

* Mejorar el estado nutricional de los adultos institucionalizados en el Centro de Bienestar del
Anciano San José del municipio de Granada.

¢ Ofrecer un espacio con las instalaciones adecuadas segiin normativa que favorezca una adecuada
habitabilidad a nuestros adultos mayores.

¢ Brindar atencidn en su salud fisica y mental a través de las diferentes actividades que se
desarrollan para mejorar su bienestar a los adultos institucionalizados en el Centro de Bienestar
del Anciano San José del municipio de Granada.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En el municipio de Granada funciona el Centro de Bienestar de Anciano SAN JOSE, con Adultos
Mayores que se encuentra en condiciones de vulnerabilidad, debido a que la violencia dejé secuelas en
los nicleos familiares (desapariciones forzosas, asesinatos, desplazamientos) quedando algunos adultos
mayores solos y desprotegidos. En otros casos se presenta abandono por parte de la familia, ya que creen
que el adulto mayor es un estorbo para su vida cotidiana.

Por esta razén el CENTRO BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE, ingresa a los Adultos Mayores
que han quedado en desproteccién y en su mayoria no tienen forma de un sustento propio o de otras
personas; por lo tanto, para el centro poder cubrir las necesidades basicas insatisfechas de los Adultos

necesita el aporte de instituciones y la comunidad para solventar los costos y gastos que genera su
atencion.

Por lo anterior y con los recursos de la estampilla pro-Adulto Mayor el municipio firmo con el centro
contrato de cooperacién que busca ofrecer a los Adultos unos servicios con calidad y eficiencia.

Informe N° 04, Convenio Solidario de complementacién No CD_CA002-2021



1. DPESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO
1.1 BRINDAR ATENCION NUTRICIONAL

Se les ofrece una alimentacion balanceada y adecuada segiin las recomendaciones médicas de cada adulto
mayor de acuerdo a las condiciones de salud, esta alimentacion esti basada por la minuta alimentaria de
la institucion.
La alimentacion ofrecida en el dia es compuesta por la siguiente:

e Tragos: se le ofrece un café o aromatica al momento en que se levanta el adulto mayor.

¢ Desayuno: compuesto por una harina, huevo, chocolate o café y un lacteo.

¢ Media maiiana: Fruta, o vaso de nutriente y galletas.

¢ Almuerzo: sopa, porcion de arroz, ensalada, carne (res/pollo/huevo), tajada de maduro, jugo
natural.

¢ Refrigerio tarde: Licteo o jugo, porcidn de torta.
o Comida: sopa, Porcién de arroz, carne, papa cocida, aguapanela.
e Merienda: chocolate con pan o galleta, o ensure.

Nota: este alimento varia de acuerdo a la minuta y dietas pautadas por el médico.

Informe N° 04, Convenio Solidario de complementacién No CD_CA002-2021
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1.2 ACOMPANAMIENTO Y ASISTENCIA EN SALUD FISICA Y MENTAL.

Se desarrollan en el centro de Bienestar del anciano acciones que promueven y favorecen una mejor
calidad de vida en el aspecto mental y fisico del adulto mayor ofreciendo distintos espacios y
actividades.

En un plan de acompafiamiento correspondiente una buena atencion en cuanto a su presentacion
personal, mejorando su aspecto fisico a través de corte de pelo, ufias, afeitado, entre otras actividades
que le permitan el fortalecimiento emocional y espiritual.

Informe N° 04, Convenio Solidario de complementacién No CD_CA002-2021



1.3. SERVICIO DE ENFERMERIA.

Se brinda desde el 4rea de Enfermera el manejo y control de citas médicas, signos vitales, y
tratamientos especificos de cada diagnostico logrando con ello mantener la salud de manera estable
mediante los distintos tratamientos pautados seglin diagnostico y especialidad que atiende del adulto
mayor. Se realiza también el plan correspondiente y acompafiamiento a citas médicas a las diferentes
especialidades,

Para ello se cuenta con una enfermera encargada del suministro de medicamentos en el horario
correspondiente, teniendo que los medicamentos no estén vencidos y que cumplan el control de
calidad. Ademas, los Adultos Mayores que requieren oxigeno cuentan con su pipeta o Concentrador
de oxigeno.

Cuando se remite (ingresa) a los Aduitos Mayores a otros hospitales el Centro debe buscar personal
externo para el acompafiamiento y cuidado de estos ocasionandoles un gasto a la institucion.

Informe N° 04, Convenio Solidario de complementacién No CD_CA002-2021



Constantemente en el dia y noche las Religiosas y empleadas, estan pasando ronda a los adultos mayores
que se encuentren delicados de salud, para ofrecer la atencién requerida.

Se presenta a continuacion el listado de los adultos mayores con sus respectivos diagnodsticos:

NOMBRES 'Y

DIAGNOSTICO DEPENDENCIA
APELLIDOS
Dario Antonio AMPUTACION DE MII Parcial.
Cardona HTA HIPOTIROIDISMO. LINFEDEMA
Palacio
José Luis HTA.GASTRITIS CRONICA. Parcial
guarin mazo
Ester Sofia HTA HIPOTIROIDISMO. INSUFICIENCIA Parcial
gallo de Garcia VENOSA.DEPRESION
Laura Elena ANSIEDAD.DIABETES Independiente
Lopez Ceballos
Clara Elena FX DE CADERA DCHA HTA ALZHEIMER. Parcial
Aristizabal EPOC
Lopez
Delia Maria HTA.RETARDO MENTAL.ALZHEIMER. Parcial
Usme Garcia
Flor Marina DISCAPACIDAD COGNITIVA parcial
Cardona
Gallego
Teresa de Jesus | THA- INSUFICIENCIA CARDIACA- Independiente
Giraldo ARTRITIS-
Aristizabal
Maria THA Independiente
Concepcion
Arias Galeano

Informe N° 04, Convenio Solidario de complementacién No CD_CA002-2021




A continuacion se presenta las distintas actividades medicas que se han generado en este mes, en el plan
y cuidado en el manejo del adulto mayor institucionalizado:

FECHA ACTIVIDAD
01/06 TOMA DE SIGNOS VITALES Y DE
PARACLINICOS.
08/06 ACOMPANAMIENTO CITA MEDICA EN
RIONEGRO

RADICADO DE AUTORIZACIONES EPS.

12/06

22/06 EKG A PACIENTES CON CONTROLO HTA.

24/06 VISITA MEDICA A LOS ADULTOS MAYORES
DESDE EL HOSPITAL

26/06 TELECONSULTA DE NEUROLOGIA

28/06 TOMA DE EXAMENES DE LABORATORIO

Informe N° 04, Convenio Solidario de complementacidn No CD_CA002-2021



1.4. PROVEER LOS MEDICAMENTOS NO CUBIERTOS POR EL POS Y OTROS.

E] Centro de Bienestar del Anciano se encarga de solicitar y reclamar los distintos medicamentos
para proveer al adulto mayor los medicamentos no cubiertos por el POS, pafiales desechables,
cremas humectantes de piel para los adultos mayores que lo requieren como también de aquellos que
permanecen constantemente en cama.

Informe N° 04, Convenio Solidario de complementacién No CD_CA002-2021



L.5. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD.
Se garantiza la integridad de los adultos mayores del centro de bienestar del anciano Hevando a cabo
las medidas implementadas en el protocolo de bioseguridad como son:

* LAVADO DE MANOS

* USO ADECUADO DEL TAPABOCAS

* LIMPIEZA Y DESINFECCION

* DISTANCIAMIENTO SOCIAL

* MEDIDAS DE CONTROL AL INGRESAR A LA INSTITUCION (ENTRADA A VISITAS).

Infarme N° 04, Convenio Solidario de complementacién No CD_CA002-2021



1.6 PAGO DEL SERVICIO FUNERARIO Y ACOMPANAMIENTO EXEQUIAL

La institucién brinda esta atencién para que el adulto mayor pueda tener un entierro digno. Por lo que se cuenta
con un servicio funerario lo que proporcione.

liga Eitarist_ic

, Parroquid

1.7 RECURSO HUMANO QUE LABORA EN LA INSTITUCION:

El Centro de Bienestar del Anciano para la atencion del Adulto Mayor institucionalizado cuenta con
el siguiente personal:

¢ Religiosa directora que tiene por funcion la parte administrativa.
* Dos Religiosas que colaboran en la atencion de los adultos mayores institucionalizados.

» cinco empleadas con contrato de trabajo a término indefinido, las cuales tienen diferentes
funciones distribuidas de la siguiente manera:

1. Enfermera encargada de la atencidn en salud de los adultos mayores del centro.
1. Encarga de todo el tema de la cocina. Encarga de la seccion de mujeres.
1. Encargada de la Seccidn de los hombres.

1. Suplencias de las anteriores en sus dias de descanso.
1. Persona encargada de oficios varios.

tnforme N° 04, Convenio Solidario de complementacién No CD_CA002-2021



2. LISTADO DE BENEFICIARIOS.
En el desarrollo del presente convenio se estan beneficiando los siguientes Adultos Mayores.

Ne NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA
1 DARIO ANTONIO CARDONA PALACIO 8.299.052
2 JOSE LUIS GUARIN MAZO 660.680
3 ESTER SOFIA GALLO DE GARCIA 21.907.615
4 FLOR MARINA CARDONA GALLEGO 43.646.282
5 LAURA ELENA LOPEZ CEBALLOS 21.776.462
6 TERESA DE JESUS GIRALDO ARISTIZABAL 21.773.321
7 CLARA ELENA ARISTIZABAL LOPEZ 21.773.178
8 DELIA MARIA USME GARCIA 39.430.603
9 MARIA CONCEPCION ARIAS GALEANO 21.778.646

Informe N* 04, Convenio Solidario de complementacién No CD_CA002-2021



3. SUPERVISION DEL CONVENIO.

La supervision del convenio de asociacion la realiza directamente el municipio de Granada a través
de la Secretaria de Gobierno y ha estado al tanto del desarrollo de las actividades, verificar el

cumplimiento de los aportes a la seguridad social del personal que labora en el Centro de Bienestar
del Anciano San José.

Pbro. Sergio Augusto Boterf Duque
Representante Legal CBA San José.

Anexo. 1. Factura electrénica.
Anexo. 2. Certificado de aportes.
Anexo. 3. Certificacion del representante legal.

Informe N° 04, Convenio Solidario de complementacién No CD_CAQ02-2021



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

S0l COMPROBANTE DE PAGO @ oo ook
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERQ DE IDENTIFICACION: 820906139
NOMBRE & RAZON SOCIAL: CENTRO DE BIENESTAR DEL ANGIANG SAN JOSE
CIUDADMUNICIFIO: GRANADA DEPARTAMENTO: ANTIOQURA
DIRECCION: CARRERA 23 #21-0% TELEFONO:; 8320805
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladaras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA); NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMEROQ PLANILLA: 7803501698 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
PERIODO COTIZACION MES: junio PERIODO COTIZACION MES: julic
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2021 SALUD: ANO: 201
DIAS DE MORA: ]
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/07/08 NUMERG AUTQORIZACION: 1054010882
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
: COTIZANTES | TOTAL PAGADOD
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800229739 | 230201 P30201- PROTECCION 2 $ 290.800
900336004 |  25-14  [25-14 COLPENSIONES 5 $ 1.029.600
800227940 | 231004 P31001-COLFONDOS 1 $ 160.000
800224808 | 230301 230301-PORVENIR Exy ’ 1 $ 156.300
SUBTOTAL: H 10 $ 1.636.700
' - i1 11
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMEBERE
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 139.200
900604350 | EPS040 [EPS040 - SAVIA SALUD EPS 1 $ 113.600
800130907 | EPS002 [EPS002-SALUD TOTAL 2 $ 244,300
900156264 | EPS037 [EPS037-NUEVA EPS 5 $ 613,500
800088702 | EPSO10  [CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 168.200
SUBTOTAL: 10 $ 1.275.800
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800000841 | CCFO4 [CCFO04-CGF DE ANTIOQUIA 10) $ 409.500
SUBTOTAL: 10 $ 409,500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
830008686 14-26  [14-29LA EQUIDAD 10 $ 53.900
SUBTOTAL: 10 $53
OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
899959034 | PASENA JPASENA-SENA 10 $ 204.
B99999239 | PAICBF |PAICBF-ICBF 1d $ 307.100
SUBTOTAL: $ 512.000
|
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

- SOPORTE DE PAGO GENERAL @ Banco Agrerio de Colombla
ki T T hArod GRMRALRS DEL APDRTARTE 1{ i R 7Y - | labig ~ T T - W H
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3OBERNACION DE ANTIOQUIA 5"’!
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD UNIDOS | P e o L e

¥ PROTECCION SOCIAL

Medellin, 09/06/2021

EL DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES DE LA SECRETARIA SECCIONAL
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que la entidad denominada CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO "SAN JOSE" del
Municipio de Granada (Antioquia), obtuvo su personeria juridica por medio de Resolucion Nro.
2959 del 28 de noviembre de 1955, emanada del Ministerio de Justicia. Es una entidad sin
animo de lucro, dedicada a la prestacion de servicios a la tercera edad, perteneciente al
subsector privado del sector salud. NIT. 890.906.139-3. Ubicado en la camera Carabobo
salida a San Carlos, tel. 8320805.

Que mediante Resolucion N°109286 del 8 de noviembre de 2013, se aprobd una reforma de
estatutos.

La representacion legal la tiene el Presidente, carge que en la actualidad ocupa el Presbitero
SERGIO AUGUSTO BOTERO DUQUE, identificadc con cédula de ciudadania
N°70.691.214 de Santuario, nombrado mediante Resolucién N°2018060023936 del 20 de
febrero de 2018, expedida por la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia.

Q !(: La v .
JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JIMENEZ

DIRECTOR ASUNTOS LEGALES

DHENAOG

Se pagan los derechos de cartificacién por valor de $9.000

SCAB8T-1

Ceantro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpuiarra)
Calle 42 B 52 - 105 - Piso B - Teléfonos 57 (4) 383 98 02 - Madellin - Colombia
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INFORME DE SUPERVISION
Prestacién de Servicios (OPS)

Pagina: 1de 4

Cadigo: BYS-FR-45

Versién: 02

Fecha: 26/06/2020

A. INFORMACION DE SUPERVISOR(ES) O INTERVENTOR(ES)

fecha expedicién

15 71 2021

Dia |Mes |Afio

Nombre y cargo de los supervisores

Nombre

Duriey Ospina Yepes

Cargo

Secretaria General y de Gobierno

B. INFORMACION CONTRACTUAL

Nombre o razdn social del contratista

Nito C.C

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE

890.906.139-3

Tipo de Contratacién
Contrato Carta de Aceptacién |:I convenio [Il
Nimero fecha firma fecha inicio fecha terminacién
12 4| 2021 12 412021 30 6} 2021
D CAQ02-2021
(D_(A002-20 Dia |Mes |Afio Dia |Mes |Afio Dia iMes |Afio

Nota: La fecha de inicio debe ser posterior al cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento
(registro presupuestal o aprobacién de pélizas) lo Gltimo que ocurra.

Certificado de Disponibilidad N°: 111 Registro Presupuestal | 161
Valor total del contrato $  90.753.465 Adicién
Pago Nro Periodo certificado valor pagado periédo | saldo por pagar

1 del 12 de abril al 10 de mayo 2021 S 45.376.732 1§ 45.376.733
2 del 11 de Mayo al 10 de Junio 2021 | $ 22.688.366 ; S 22.688.367
3 del 11 de Junio al 30 de junio 2021 S 22.688.367 | S -
4 S -
5 S -
6 S -
7 S -
8 S -
9 S -
10 S -
11
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Objeto Contractual: Describa el objeto plasmado en el contrato respectivo

Atencién Integral a nueve (9) Adultos Mayores, residentes en el Centro de Bienestar del

Anciano (CBA) San José, del Municipio de Granada Antioquia de los niveles | y 1l del SISBEN, con

el fin de brindarles una atencion integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida

A continuacién se rinde informe de las actividades adelantadas en la ejecucién del contrato
arriba mencionado

El contratista aporta el informe de labores realizadas desde el 11 de Junio al 30 de Junio de
2021, el cual se anexara para el pago.

1.1 BRINDAR ATENCION NUTRICIONAL:

Se le brinda al adulto mayor una alimentacién equilibrada y conveniente segun las indicaciones
médicas. Esta alimentacién estd basada por un esquema alimentario o ment de la institucién.
Que permite una dieta saludable para que se obtengan los nutrientes que se precisan. Se tiene
también en cuenta La capacidad de deglucién de la persona.

1.2 ACOMPANAMIENTO Y ASISTENCIA EN SALUD FISICA Y MENTAL.

Desde el centro de Bienestar del anciano se brindan acciones que complementen y beneficien
una mejor calidad de vida tanto en el aspecto mental como fisico del adulto mayor en
distintos ambientes y actividades que alienten una mejor calidad de vida.

1.3 SERVICIO DE ENFERMERIA,

Desde el drea de Enfermera se desarrolla un trabajo acorde a la atencidn que el adulto mayor
exige dado a su diagndstico por ello se debe tener en cuenta el control de citas médicas, signos
vitales, y tratamientos especificos de cada diagnéstico consiguiendo con ello cuidar la salud de
forma estable mediante los distintos tratamientos pautados segun la especialidad que atiende
del adulto mayor. Se realiza también el plan correspondiente.

1.4. PROVEER LOS MEDICAMENTOS NO CUBIERTOS POR EL POS Y OTROS.

La Institucién es quien estd atenta en solicitar y reclamar los diferentes medicamentos para
suministrar al aduito mayor.

Y se hace cargo de aquellos no cubiertos por el POS, como medicamentos, pafiales desechables,
cremas humectantes de piel para los adultos mayores que lo demandan.

1.5. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD.

El centro de bienestar del anciano llevando a cabo las medidas implementadas en el protocolo
de bioseguridad, garantiza la integridad de los adultos mayores.

1.5 PAGO DEL SERVICIO FUNERARIC Y ACOMPANAMIENTO EXEQUIAL

Se brinda también la atencién para que el adulto mayor pueda tener un entierro digno. Por lo
que se encarga de gestionar con un servicio funerario que cubra tal eventualidad.
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C. EVALUACION DE DESEMPENO DEL CONTRATISTA

Califique el desempeiio del contratista de acuerdo a la escala indicada y teniendo en cuenta los
siguientes aspectos

1. Cumplimiento del objeto del contrato: evalGa el cumplimiento de las obligaciones

contempladas en el contrato

<
Ew CUMPLIMIENTO
2
5 |Cumple de forma EXCELENTE los deberes y obligaciones del objeto contractual.
YD jCumple de forma SOBRESALIENTE los deberes y obligaciones del objeto contractual.
'3 |Cumple de forma ACEPTABLE tos deberes y obligaciones del objeto contractual

2 |No cumple con los deberes y funciones del objeto contractual (INSUFICIENTE)

1 |Nocumple con los deberes y funciones propias del objeto contractual (DEFICIENTE)
2. Calidad del bien obra o servicio: evalta los requisitos del servicio para su aceptacién.
2
2w CALIDAD
2

5 |Excelente

¥ {Buena
"3 {Regular

2 [Insuficiente

1 |Deficiente

3. Cumplimiento de las fechas de entrega: evalia el cumplimiento de las fechas pactadas para
la entrega del servicio

PUNTAJ
E

FECHAS DE ENTREGA

Entrega en la fecha acordada.

Entrega con un (1) dia de retardo a la fecha de entrega acordada.

Entrega con dos (2) dias de retardo a la fecha de entrega acordada.

Entrega con tres (3) dias de retardo a fa fecha de entrega acordada.

n-\murﬁw

Entrega con més de tres (3) dias de retardo a la fecha de entrega acordada.
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en la atencién de reclamaciones, o sugerencias realizadas al contratista para su mejora durante
la ejecucion del contrato.

PUNTAJ
E

ATENCION A RECLAMACIONES U OPORTUNIDADES DE MEJIORA

Atiende de forma cortés y desarrolla todas las reclamaciones y oportunidades de mejora
Atiende de forma cortés y desarrolla parcialmente las reclamaciones y oportunidades de
Acepta parcialmente las reclarnaciones reclamaciones y oportunidades de mejora para e
No acepta reclamaciones, solicitudes o sugerencias (INSUFICIENTE)

No acepta reclamaciones, solicitudes o sugerencias {DEFICIENTE)

N N TP PN

D. RESULTADO DE LA EVALUACION
Forma como se cumplié el contrato (Observaciones)

El contratista desarrollo en debida forma las actividades objeto del contrato, durante el periodo
comprendido entre el 11 de Junio al 30 de Junio de 2021

EVALUACION:  APROBADA [ ] REGULAR [ | oeFicente[ |

L

i

FIRMA o j
NOMBRE




