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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO 

Version: 03 

Códio: 
0TH-FIb 

NATURAL 0 FORMATOGTH-F-IIOLISTA DE CHEQUEO VERIFICACIN DOCUMENTOS PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE PRESTACION DE 

JURFDICA 

SERVICIOS CON PERSONA 

DEL CONTRATISTA: -p e 

DIRECCION GENERAL /REGIONALICENTRO  DE EORMACION: , r)r jIk6 

18/0212021 REGISTRO/TIPO DOCUMENTAL SI NO N.A. OBSERVACIONES 

DOCUMENTOS V REGIS1ROS DE AUTORIZACION 

Aprobaciox dcl Plan Ansal de Adqtrirsciones- Verificar- 

Certificade disponibilidad presapsestal 

Entxdio prestos, anãlisis dcl sector y Aneno 3 

Certiflcación de inexistencia de personal de planta, expedido por Secretaria General/Director Regional/Sabdirector de Centro segrin corresposda 

Auterlzacidn par. contratos con objetos iguales expedido por Secretaria General/Director Regional/Subdirector de Centro segün corresponda 

Auteriaci6n contratación de prestación de servlcios personales expedido por Director Regional y  Aplica solarnente para lox Centros de Formaclón 

OFERTA V SOPORTES 

Fomsato Gm-F-lOg, Oferta del contratista firmada, radicada en el SENA dkigida .1 Sncretario General/ Director Regional o Subdirector de Centre. 

FOrmato Cinico de Hoa de Vida (funciãn public.), irnprcsa desde el usuaule del SIGEP del Ilder de este aplicativo del drea. 

Fotocopia cédula de ciodadanla legible yen archivo PDF. / 

Fotocopie cédula de Extranjeria (Presentar Visa de Trebajo) Legible y ampliada al 150% / 

Fotocopia Libreta Militar (Menores de 50 aBos) legible y ampliada ci 150%. fr/ 

Reporte de Bienen y Rentan y Registro de Conflicto de Interés. (Formato y cargue en Función Püblica) 

Certlficado Existencia y Representaci6n Legal (Pare personas juridicu) 

Documentos que demuestren ia exclusividad (aplica pare proveedor exclusivo, persona juridica) 

Documentos Académicos (Titulo profesional y certificaciones de estudie) 

1" 

Nota 1. El Area debt validar Ia autenticidad de los titulos presentados per cualquier medio comprobable ejemplo: abogados, ingenieros y 

contadores los podemos verificar per pigina web- dicha validación deberi Icr concordante en Ia VALIDACION de a hoja de vida en el SIGEP Nota 2. 

cuando los estudios son reailaados en el exterior los mismos DEBEN ncr presentarios con homologación per pane del Minlsterio de Educaclón). 

Documentos de Experiencia (las certificaciones deben contener como minimo: a) nombre, razón social y  nimero de contacto b) tiempo de servicie 

fecha de ingreso y egreso c) relacion de las funciones desempefladas y sun periodos. d) las anteriores certiflcaciones deben venir verificadas per el 

érea solicitante. Igualmente xc debt validar a autenticidad per el irea. 

Fotocopia dcl RUT Not.: con fecha tie actualisacion mInima en FEBRERO de 2013 /' 

Fotocopia del Rh (solo en Bogota D.C.) Nota: actualization minimo en FEBRERO tie 2013 /' 

CertificaciOn tie afiliaciOn como independiente a Salud 

CertificatiOn de aflliaclOn come independiente a PensiOn 
// 

Copla tarjeta profesional par. las profesiones reguladas F',  

Certificado antecedentes disciplinarios dcl consejo o co!egio que regule Ia profesi6n. 

Certificado de antecedentes disciplinarios ( Procoradt,rla  ) lo debt consultar Ia Entidad. 

Certificado de antecedentes flocales (Contraloria ) Lo dtbe consultar I. Entidad  ,/ 

de antecedentes judiciales ( Policia  ) Lo debt consultar Ix Entidad. 1"  

Forrnato GTH-F-231 Formato autorinaciOn consult. tie inhabilidades per deliton sexuales contra menores tie edad. 

Certificado de consult. de Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 aflos. Lo debt consultar Ic Entidad. 
/ 

Certificado Sistema Registro National tie Medidas Correctly., (SRNMC) Le debt consultar Ia Entid.d 

Documento de Ia entidad financiera en donde conste ci nimero de Ia cuenta bancarla, no mayor a 90 dlas calendarlo. 7/  

lnscripciOn Agenda Public. tie Empleo APE actualicade. / 

CON1RATO (firmedo) 

Pantallazo constancia de vinculaciOn dcl contrato en ci SIGEP 

Certiflcado de afihaciOn a ARL 

Original pOliza con constancia de page parc aprobadón 

AprabciOn tie pOliza 

I 
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NOMBRES V APELD0S LEGIBIES DE QUiEN REVISA DEPENDENCIA ENCARGADA DE CONTRATACION NOMBRES VAPELLIDOS LEGIBLES DE QUIEN REVISA DEPENDENCIA 

CONTRATISTA ( ) e FUNCIONARIO ('fL CONTRA11STA ( ) 0 FUNCIONARIO ( 

LOS DATOS PROPORCIONA000 OmAN TRATADOS (SE ACUERDO CON LA POLITICA (SE TRATAMIENTO DE 0000$ PERSONALES DEL LENA Y A LA 1EV isas DE 2012. 
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