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PROCESO GESTIØN DEL TALENTO HUMANO 

Vor,i6nO3 

Codigo 
GTH. F Ito 

NATURAL 0 FORMATO 0TH-F-lID LISTA DE CHEQUEO VERIFICACIN DOCUMENTOS PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA 
JURIDICA 

NOMBRES YAPEWDOS DEL CONTRATISTA - 4 L1T( tz ,
7evse 

DIRECCION GENERAL /REGIONAI/CENTRO DE FORMACION: 0 6 0 
18/02/2021 

' 
REGISTRO /TIPO DOCUMENTAL SI NO N.A. OBSERVACIONES 

DOCUMENTOS Y REGISTROS DC AUTORIZACION 

Aprobación del Plan Ansal do Adqoisiclones- Verificar- 

Certiflc.do disponibilidad presupuestal 

Estudio preulos, andlisis del sector y  Anexo 3 

Certificación de inexistencia do personal de plant., pdido pa, S.cret.,ia General/Director Reglonal/Sabdirector do Centro sogun correspond. 

Autorlzacián par. contratos con objetos iguales expedido por Secretaria General/Director Reglonal/Subdirector do Centro segUn correspond. 

Autorlxación contr.t.clón de p,cstaciãn do serocion personeles expedido por Director Regional y Aplica solamente par. lox Centros do Fornsación 

OFERTA V SOPORTES 

Forn,.to GTH-F-109, Ofert. del contratista firrnada, radicada en ci SENA dirigida .1 Secrctario General/ Director Regional o Sabdirector de Centro. IF" 

Fermato Unico de Hoja daVid. (función public.), lsnpresa desde ci usuarlo dcl SIGEP del lider do este aplicetivo del area. 

Fotocopia cédula de ciadadania legible yen archixo PDF. f'' 
Fotocopia cedula de Extranjeria (Prenentar Visa dcTrab.jo): Legible y  ampliada .1150% 

Fotocopia Libreta Militar (Menores de SO altos) legible y ampliad. ci 150%. p" 

Reporte de Bienes y Rentas y Registro de Conflicto de Interés. (Formatoy cargue en Función Püblica) V.,..  

CeCtificado Existenci. y Rep.-esentación Legal (Par. person.s jaridicas) V 
Documentos que demuestren Ia exclusividad (aplica pare proveedor exclusive, persona juridica) V"  

Docamentos Acaddn,icoa (Tltulo profesional v certificaciones de extudio) 

Nota 1. El Area debt vaildar I. autonticidad de lox tftuios presentados por cualquier n,edjo comprobable e'emplo: ebogedos, ingenieros y 
contadores lox podensos verificar por pdgina web- dicha validación deberd icr concordante en I. VALID/lOON dcl. hoj. de vid. en ci SIGEP Not. 2. 

cuando los estudios sen realizados en ci exterior los mismos DEBEN ser presentarlos con homologación por pane del Ministerio do Educación). 

Documentos de Experiencia (las certificaciones deben contener como minima: a) nombre, rasén social y  nómero de contacto b) tiempo de servicio 
tech. do ingreso y egreso c) relación do las funciones desempenadas y sus periodos. d) las anteriores certificaciones deben venir verificadas por ci 
drea solicit.nte. igualmente so debc validar I. autonticidad par ci dro.. 

Fotocopia dcl RUT Not.: con feche de actualisacion mininso en FEBRERO de 2013 f' 
Fotocopia del RIT (solo en Bogota D.C.) Not.: .ctualisación mlnimo en FEBRERO do 2013 1 

Certiflcacidn do af111ac16n como independientea Salad f" 

certiflcaciôn do afillación como lndependiente. Pension I" 
Copia tarjota protesional par. las profesiones reguladas 

Certificado antecedentes disciplinarios del con.sejo o coleglo que regale I. profesiOn. 

Certificado de antecedentos dixciplinerios ( Procuraduria  I Lo debe cansultar Ia Entidad.  

Certificado do anteedentes flscales ( Contralorla) Lo dobe consultar Ia Entidad. f" 
Certificado do antecedontes judiciales ( Policla  ) Lo dbe consultar I. Entid;d. 

Formato GTH.F-231 Formato autorizaciOn consult. do inhabilidados per delitos sesuales contra nsenores deeded. 

Certiflcado do consult. do Inhabilidades delitos sexuales cometido, contra menores de 18 altos. j.o debe consultar a Entidad. 

Certificedo Sistensa Registro Nacional do Medidas Correctives (SRNMC) Lo debe conssltar Ia Entidad. I" 
Documento dole entidad financiers en donde conste ci nümero deli cuenta bancaria, no mayor a90 dias calendario. 

lnscrlpciOn Agenda Pübhca do Empleo APE actu.liz.d.. 

CONTRATO Ifirmado) 

Pantallazo constancia do vinculaciOn del contrite en ci 5lGEP 

Certificado de aflliaciOn a ARL 

Original póiiza con constancla do pago par. aprobeciOn 

Aprobaclón do p011s. 

fiPEi 

o, Loxr1c\.. Sc,,.ve.dç- 
NOMBRES V APELUDOS L!GIBLES DC QUIEN R!VISA DEPENDENCIA ENCARGADA DC CONTRATACIÔN NOMBIES LAE DC 

CONTRA11STA ( ) FUNCIONARIO  ( ) CONTRATISTA ( ) oFUNCIONARlO  ( ) 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DC ACUERDO CON LA P0LfrlCA DE TRATAMIENTO 05 DATOS PERSONALES DEL SENA VA LA LET 1581 DE 2012. 

GIN- F-iso V03 


