Informe de Supervision

Dependencia Numero de Pago Total de Pagos Fecha Estado
DEPARTAMENTO DE ASESORIA'Y
CONSULTORIA 3 8 08-07-2021 PAGADA
Acto Administrativo - Datos especificos
Tipo de Vinculacién Numero de Contrato Vigencia Tipo de Pago
CONTRATO 0013 2021
Fecha de Suscripcién Fecha de Iniciacion /Acta de Inicio Fecha de Terminacion Duracién Meses / dias
24-03-2021 05-04-2021 05-11-2021 7
Ndmero CDP Fecha CDP Numero RP Fecha RP
2421 12-03-2021 7221 24-03-2021
Registro Presupuestal Adicional Fecha Registro Presupuestal Adicional
Numero de Suspensién Tiempo de Suspension Numero de Prorroga Tiempo de Prorroga
Objeto

servicios profesionales para orientar y ejecutar teméaticamente el desarrollo y acompafiamiento en el componente de finanzas publicas y teméticas
asociadas, en el marco del Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial de la ESAP en la Territorial No.7

Informacién basica del Contratista
Nombre / Razén Social
WILLIAM GUSTAVO ALVARADO RODRIGUEZ

Tipo de Documento NUmero de Documento D.V
CEDULA DE CIUDADANIA COLOMBIANA 1019050341
Direccién Domicilio Correo Electrénico
CRA 28 2-17 william.alvarodo@esap.edu.co
Numero Telefono fijo Extension Oficina Celular
3204704582 3204704582 3204704582
Tipo de Cuenta Numero Cuenta Banco
AHORRO 24072837607 BANCO CAJA SOCIAL BCSC
Aspectos Tributarios
Persona Natural O Persona Juridica O Entidad sin &nimo de lucro
I:|N0 Responsable de IVA IjResponsable de IVA I:|Gram Contribuyente
IjAutoretenedor Verificado en RUT O Pensionado
MR.U.T (Actividad Econémica P/pal) MR.1.T (Actividad ICA) Soy Declarante de Renta: Sl
No. Cédigo CIIU Descripcién Actividad Tarifa
70201 ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION. 6,9 * 1000
No. Factura Fecha Factura
0
Calculo de valor a pagar cuando se trate de Contratos de Capacitacion
Valor del Contrato Horas totales a dictar segiin contrato Valor por hora
0 0 0
Valor por hora Horas dictadas a pagar Valor a Pagar
0 0 0
Informacién Financiera del Contrato o Convenio
Valor Inicial del Contrato Adicién No. Total Adicion Valor Total del Contrato
32.094.629,00 0,00 32.094.629,00
Total Pagado Valor a Pagar en el periodo Saldo
8.558.567,00 4.584.947,00 18.951.115,00

Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en el contrato, que el contratista cumplié con
SOLICITUD os pagos de seguridad social en salud y pension conforme a las normas vigentes y en concordancia con lo estipulado en
DE PAGO el Manual de Interventoria de la ESAP (Resolucion 2471 de 2012), los soportes de estos pagos fueron revisados y cotejados
con los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.

Revisor de Cuenta de Cobro
Documento Nombre
45487738 LUZ MARINA PUELLO PUERTA
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Supervisor

Documento Nombre
1047411399 KAROLAIN ANDREA MORENO SADDER
Lista de Documentos soportes del Contrato

Clase Documento NUmero Valor Fecha Emision
CONTRATO - - -
ACTA DE INICIO - - -
RP (REGISTRO PRESUPUESTAL) 7221 32.094.629,00 24-03-2021
gggs(ﬁﬁsgg_:_iﬁ?o Dz PO EH DD 2421 1.312.564.064,00 12-03-2021
AFILIACION ARL - - -
RUT - - -
CAMBIO DE SUPERVISOR POR DESIGNACION 01 - -

Lista de Documentos soportes de la Cuenta de Cobro
Clase Documento Numero Valor Fecha de Pago Periodo Descripcion

INFORME ACTIVIDADES - - - - -

CONSOLIDADO
PARAFISCALES (ANEXAR 7790865854 229.300,00 21-06-2021 MAYO SALUD
PDF SIN CONTRASERA)

CONSOLIDADO
PARAFISCALES (ANEXAR 7790865854 293.500,00 21-06-2021 MAYO PENSION
PDF SIN CONTRASERA)

CONSOLIDADO
PARAFISCALES (ANEXAR 7790865854 9.600,00 21-06-2021 MAYO ARL
PDF SIN CONTRASERA)

servicios
profesionales
para orientar y
ejecutar
tematicamente el
desarrollo y
acompafiamiento
en el componente
de finanzas
SOPORTE CAUSACION SIIF 55021 4.584.947,00 21-07-2021 - publicas y
teméticas
asociadas, en el
marco del
Programa Integral
de Fortalecimiento
Académico y
Territorial de la
ESAP en la
Territorial No.7

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

Firma Supervisor

Archivo
CLAUSULADO_pdf
1__ ACTA_DE_INICIO_WILLIAM
RP_7221_William_Gustavo_A

CDP_2421_Proceso_de_Aseso

1 ARL_WILLIAM_ALVARADO p
1__ DOCUMENTOS_CONFIDENCIA
Solicitud_Cambios_de_Supe

Archivo
INFORME_DE_ACTIVIDADES_JU

SEGURIDAD_SOCIAL_MAYO_pdf
SEGURIDAD_SOCIAL_MAYO_pdf

SEGURIDAD_SOCIAL_MAYO_pdf

REP_EPG006_WILLIAM_AUGUST

INFORME_ACOMPA_AMIENTO_SG
Cap_tulo_independiente_SG
INFORME_ACOMPA_AMIENTO_SG
ACTA_DE_REUNION_No__40_pd
ACTA_DE_REUNION_No__ 37 pd
INFORME_ACOMPA_AMIENTO_SG
ACTA_DE_REUNION_No__ 45 pd
202178 _ALCALDIA_MUNICIPAL
202178_ALCALDIA_MUNICIPAL
ACTA_DE_REUNION_No__47_pd
ACTA_DE_REUNION_No__ 37 pd
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ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

ACTA _DE_REUNION_No_ 42 pd

ACTA_DE_REUNION_No__46_pd

ACTA_DE_REUNION_No__ 34 pd

ACTA_DE_REUNION_No__ 28 pd

202178_ALCALDIA_MUNICIPAL

ACTA_DE_REUNION_No__ 38 pd

CAPITULO_INDEPENDIENTE_RE

DOCUMENTO_TECNICO_SAN_JAC

Cap_tulo_independiente_SG

ACTA_DE_REUNION_No_ 30 pd

INFORME_ACOMPA_AMIENTO_SG

0_ PLAN_DE_TRABAJO_MAYO_N

ACTA_DE_REUNION_No__35_pd

ACTA_DE_REUNION_No_ 36_pd

ACTA_DE_REUNI_N_No__39_pd

ACTA _DE_REUNION_No_ 29 pd

ACTA_DE_REUNION_No__43 pd

ACTA_DE_REUNION_No_ 35 pd

INFORME_ACOMPA_AMIENTO_SG

202178_ALCALDIA_MUNICIPAL

ACTA_DE_REUNION_No__32_pd

ACTA_DE_REUNION_No__ 31 pd

ACTA_DE_REUNION_No__ 33 pd

ACTA_DE_REUNION_No__ 44 pd

Cartas_de_entendimiento_S

ACTA_DE_REUNION_No__41_pd

Cap_tulo_independiente_SG

Cap_tulo_independiente_SG

1 PTI_WILLIAM_ALVARADO p

ACTA_DE_REUNION_No__31_pd

1625056387461_DECRETO_No_

De conformidad con el calendario de pagos de contabilidad, se autoriza el presente pago, no obstante el contratista se compromete a ejecutar sus
oblicaciones hasta el vencimiento del plazo contractual establecido el cual sera verificado por el supervisor.

Contratista
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Documento Nombre Firma Contratista
1019050341 WILLIAM GUSTAVO ALVARADO RODRIGUEZ
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ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-ESAP CY )

El futuro Gobierno G.S.0.0

es de todos de Colombia INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Escuela Superior de
inistracién Publica

1. DATOS GENERALES

CONTRATO No. 013 de 2021 FECHA DE SUSCRIPCION: ‘ Marzo 24 de 2021
OBJETO: Prestar servicios profesionales para orientar y ejecutar tematicamente el desarrollo y acompafiamiento en el componente de finanzas publicas y tematicas asociadas, en el marco del

) Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial de la ESAP en la Territorial No.7
CONTRATISTA: WILLIAM GUSTAVO ALVARADO RODRIGUEZ TELEFONO: 3204704582 CORREO: ! il du
SUPERVISOR: LUZ MARINA PUELLO PUERTA
FECHA DE INICIO: Abril 05 de 2021 FECHA DE TERMINACION Noviembre 05 de 2021

INICIAL:
2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS
INFORME No. 3 PERIODO DEL INFORME: Del 01 al 30 de junio del 2021

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS

De acuerdo a lo dispuesto por la ESAP sede nacional y Direccidn Territorial, se elabord el Plan de Trabajo Individual, el cual responde a las
actividades que se efectuaron en el mes de junio, ademés de la construccion del Plan de Trabajo del Nodo San Jacinto que involucra a todo el
Equipo.

Elaborar y presentar, una vez firmada el acta de inicio, un plan de trabajo para el desarrollo de su objeto contractual, de acuerdo con

. |ias indicaciones del Supervisor. Anexo:
Plan de Trabajo Individual William Alvarado
Plan de Trabajo Nodo San Jacinto
Durante el mes de junio el equipo del Nodo San Jacinto, participé en las reunién de seguimiento al componente de finanzas publicas con
relacién a la construccién del capitulo independiente de inversion con cargo al sistema general de regalias, en los municipios de Marfa la Baja,
2 |Asistir, presencial o virtualmente, a las reuniones y capacitaciones a las cuales se le cite por parte del supervisor del contrato. San Juan Nepomuceno, San Jacinto y El carmen de Bolivar.
Anexo: Actas No. 28, 32, 37, 38, 42, 43, 46, 47
Atendiendo lo dispuesto por la ESAP sede Nacional, se ha venido acompafiando a los municpios de Maria la Baja, San Juan Nepomuceno, San
Acompatiar ol desarrollo del proyecto en el componente de finanzas piblicas  fas temdticas asociadas. situacion critca fiscal Jacinto en la construccion del del capitulo independiente de inversion con cargo al sistema general de regalias, desde la temética de finanzas
i : i
3 P proy! P P ¥ ¥ publicas, Asignaciones determinadas por la ley 2072 del 2021, y decreto 317 y 332 del 2020

organizacional.

Anexo:Matriz de Saldos Indicativos

Acompafiamiento al equipo en la elaboracién de los saldos indicativos de los municipios de Maria la Baja, San Jacinto, y San Juan
Nepomuceno.

4 Apoyar de manera integral al equipo de trabajo del nodo en los temas de su competencia. Anexo
Capitulo Independiente con Cargo al SGR
Decreto de Formalizacion

Durante el mes de junio se realizo documento técnico de soporte (DTS) de la MGA, el cual contempla la revision general y ajustes del
esquema de ordenamiento territorial del municipio de San Jacinto, con la participacién directa de el Profesional Especializado Jorge Garcia,

) ' : _ . . ) X Profesional Universitario Silvia Alzuzar, Estudiantes Geanina lopes y Emely Cervantes.
Orientar y apoyar el diligenciamiento de los instrumentos de caracterizacion y autodiagndstico para los proyectos de intervencion y

5 5
ejes temticos. , .
£l componente de finanzas publicas no se han realizado proyectos de intervencion.
Anexo No. Documento Técnico de soporte MGA
Durante el mes de junio se realizo documento técnico de soporte (DTS) de la MGA, el cual contempla la revisién general y ajustes del
esquema de ordenamiento territorial del municipio de San Jacinto, con la participacién directa de el Profesional Especializado Jorge Garcia,
- X - - Profesional Universitario Silvia Alzuzar, Estudiantes Geanina lopes y Emely Cervantes.
¢ |Aprober, consolidar y reportar al enlace terrtorial l informacién de caracterizacion y autodiagndstico para los proyectos de
intervencion y ejes tematicos. X | . .
£l componente de finanzas pablicas no se han realizado proyectos de intervencion
Anexo No. Documento Técnico de soporte MGA
Con relacién a la ejecucién del componente de finanzas pablicas se les ha recalcado a los municipios el marco legal vigente aplicable a la
construccién del Capitulo Independiente con cargo al Sistema General de Regalias-SGR " ley 2056 del 2020, ley 2072 del 2021, Decreto 317 y
332 del 2021.
Se le indico a los municipios que el capitulo independiente es un documento de planeacién y por lo tanto debe contener las cifras indicativas
X AR, ) i determinadas por la ley y decretos en la materia, dado que la determinacién de la disponibilidad inicial afecta de forma directa a la ejecucién
7 | Garantizar la compilacion, actualizacién y difusin del desarrollo normativo de la linea temética a cargo. .
de proyectos etapa posterior a la formulacién del capitulo
Anexo.
Capitulo Independiente con Cargo al SGR
Decreto de Formalizacién
Se realizo acompaftamiento a los municipios Maria la baja, San Juan Nepomuceno, y San Jacinto, con relacién al anélisis de saldos indicativos
por asignaciones directas y asignaciones para la inversién local, esto queda reflejado en la matriz de saldo indicativos. atendiendo los
requerimientos de lider de compenente de finanzas publicas.
g |Asesorar yasistiren la elaboracion, presentacién de los documentos requeridos por los municipios del Nodo, en el campo de su Cargue del acompafiamiento realizado a los municipios en el sistema SETA del DNP.
especialidad.
Anexos:

Acta No. 33, 36, 40, 44, 45
Cargue de la asistencia técnica a los municipios, en el aplicativo seta del DNP



mailto:william.alvarodo@esap.edu.co

9 |Brindar asesoria y asistencia en temas especificos de la tematica a cargo

Se ha brindado asesorfa y asistencia técnica a los municipios entorno a la construccién del capitulo independiente de inversiones con cargo al
sistema general de regalias-SGR, y analisis de saldos indicativos, se ha revisado la disponibilidad inicial de los mismo, pero se ha determinado
que el calculo realizado no es el adecuado.

Ademas se ha sugerido la incorporacion de los saldos indicativos establecidos en la ley 2072 de 2020, y decretos 317 y 332 de 2021.

Anexo: Acta No. 33, 36, 40, 44, 45

Participar en las reuniones de analisis, discusion y actualizacion en los temas del campo de su

1 .
o especialidad.

Participacion en la capacitacion taller de la Construccion del capitulo independiente de inversion con cargo al sistema general de regalias.

Anexo: Acta No.28, 32, 37, 38, 42, 43, 46, 47.

11 |Formular propuestas de mejoramiento de la gestion de las alcaldias en el campo de su especialidad.

Con base en las situaciones identificadas se ha elaborado un informe de gestién de las actividades del NODO San Jacinto, en el cual se
identifican las actividades que se han venido desarrollando, ademds de las situaciones evidenciadas, las cuales van a permitir determinar
falencias que se podran apoyar con el Equipo del NODO.

Anexo: Informe de gestién Junio

Apoyar los proyectos y actividades que la escuela desarrolle para el fortalecimiento del empleo

Durante el mes de Junio se ha capacitado el Profesional de Economia Naranja, en la tematica asociada, de acuerdo a esto se ha marcado un
acercamiento a los municipios con las personas que estan a cargo de la tematica, ademds de verificar las metas de producto asociadas a | a

j : . economia naranja.

12 [ Lublicoy la gestion de los municipios donde se presten los servicios de la ESAP. :
Anexo Plan de trabajo economia naranja,
Durante el ejecucion de las actividades del mes de mayo se han tilizado activamente las plataforma Microsoft teams, para las reuniones
virtuales de la territorial y sede nacional.
Utilizacién de la cuenta de correo oficial de la ESAP, en donde se reciben todos los requerimientos del PIFAT.

Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales que le sean necesarias para adelantar las ) ) ) ) )
13 Ademés se ha construido un espacio en GOOGLE DRIVE; para el cargue de toda la informacion del NODO San Jacinto, con el fin de realizar

actividades y obligaciones propias del desarrollo de su objeto contractual

seguimiento a lo desarrollado en tiempo real.

De igual forma se utiliza un grupo de WhatsApp para las comunicaciones al interior el equipo, dando celeridad y pronta respuesta al
accionar del equipo

Registrar en la plataforma SECOP II cada uno de los pagos realizados por la ESAP, previa presentacion de la cuenta de cobro en el
14 |aplicativo Academusoft, acorde con los lineamientos de la Agencia Nacional para la Contratacién Publica ~ Colombia Compra
Eficiente.

Una vez se cargue la cuenta en el aplicativo Academusoft, se procederd a generar la cuenta de cobro del aplicativo para su respectivo cargue
en la Plataforma SECOP Il

Las demés obligaciones asignadas por el supervisor del contrato, acordes a con el objeto, alcance y

15 . N
obligaciones respectivas

De acuerdo al plan de trabajo del NODO e individual, se entregan los productos planteados en cumplimiento del objeto contractual

CERTIFICACION JURAMENTADA
Como Contratista de la ESAP y para dar cumplimiento  lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009, certifico bajo la gravedad de
juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a los ingresos provenientes
del Contrato No.0D13 del 2021.

FIRMA DEL CONTRATISTA




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

L1 . . .
=:..::= Banco Caja Social
[ ' L]
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1019050341 | | NUMERO PLANILLA: 7790865854  TIPO DE PLANILLA: L INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: WILLIAM GUSTAVO  ALVARADO RODRIGUEZ | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES mayo ANO 2021  PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2021
CIUDAD/MUNICIPIO: SANTAROSA DEPARTAMENTO: BOLIVAR || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA 29 SAN ANTONIO  TELEFONO: 1234567 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/06/21  NUMERO AUTORIZACION: 1031458374
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades profesionales, cientificas y té
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 1 $293.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 293.500 $0 $293.500
SUBTOTALES: $ 293.500 $0 $293.500
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE COTIZANTES| ~ NUMERO VALOR NUMERO VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION UPC COTIZACION UPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AUTORIZACION AUTORIZACION
ESSCO7 ESSC07-ASOC. MUT. SER EMPRESA SOL. ESS 1 $0 $0 $0 $229.300 $0 $0 $0 $229.300 $0 $0 $229.300
SUBTOTALES: $229.300 $0 $0 $229.300
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAPIES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ! NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $9.600 $9.600 $0 $0 $9.600
SUBTOTALES: $9.600 $0 $0 $9.600
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olof < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % g E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol - o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
0 A . 205 Wi o|<|oj<|o] o | 0 < |5 0 . VOLUNTARIOS .
N" " cion |NOMBRES comizanTECOTIZANTE| BASICO [SALARID B Z|22 | Z | RERE8 212 /3|82 3| £ 12 2% aomin |S iBc  (coTizacion TARIFA | JOTAL 1 apmiN |5 1BC  |coTizacion|vrupc| TOTAL 1 apuin |5 1BC pe | TOTAL o IBC ADMIN | JOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
SIE w2 @ APORTE @ APORTE 2 APORTE|Z APORTEAPORTE/APORTEAPORTEAPORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 cC ALVARADO |NDEPENDIE $1.833.978 NO 230901- 30 $ $293.500 $0 $0 $0 $0  Normal $293.500ESSCO7- [30 $  $229300  $0 $229.30014-23- 30 $101905034| $ 9.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1019050341 = N OLUNTARIO SKANDIA 1.833.978 ASOC. 1.833.978 POSITIVA | | 1.833.978
GUSTAVO AL SISTEMA OBLIGATO MUT. SER COMPANI
DE RIESGOS RIO EMPRESA A DE
LABORALES SOL. ESS SEGUROS
S.A.
2021/06/212:08 PM  USUARIO: SOI CC1019050341 PAGINA 1 DE 1



