






























































































 

 

 

Medellín, 12 de Julio de 2021 
 
 
Señores 
COMITÉ INTERNO DE CONTRATACIÓN 
Secretaría Seccional de Salud y Protección Social 
Gobernación de Antioquia 
 
 
Asunto: Verificación de existencias en almacén del LDSP 
 
 
Para su conocimiento y fines pertinentes en el proceso de contratación estatal, 
adjunto existencia del material en el Almacén del LDSP a la fecha, es importante 
aclarar que todos estos materiales son nuevos y nunca han ingresado a almacén del 
LDSP: 
 
Lote 1: REACTIVOS DE BIOLOGIA MOLECULAR 

 
Lote 2: CUANTIFICACION DE ACIDOS NUCLEICOS 

ÍTEM PRODUCTO PRESENTACIÓN CODIGO SAP EXISTENCIA 

1 LunaScript RT SuperMix Kit KIT NUEVO 0 

2 Q5 High-Fidelity 2X Master Mix KIT NUEVO 0 

3 Deoxynucleotide Solution Mix KIT NUEVO 0 

4 NEBNext Ultra II End Repair/dA-Tailing Module KIT NUEVO 0 

5 NEBNext Quick Ligation Module KIT NUEVO 0 

6 Blunt/TA Ligase Master Mix KIT NUEVO 0 

7 REAGENT AGENCOURT AMPURE XP PC 5ML KIT NUEVO 0 

8 Native Barcoding Expansion Kit 96 KIT NUEVO 0 

9 Short Fragment Buffer Expansion Kit KIT NUEVO 0 

10 Flow Cell Priming Kit KIT NUEVO 0 

11 Flow Cell Wash Kit KIT NUEVO 0 

12 Flow Cell (R9) - Bulk order of 24 KIT NUEVO 0 

13 Basic Starter Pack KIT NUEVO 0 

14 Sequencing Auxiliary Vials KIT NUEVO 0 

15 
Tubo para PCR  tira x 8 pp 0,2 ml x 125 unidades tapa 
plana RNAse 8 DNAse libre  

paquetes 
NUEVO 0 

16 
Cooler para PCR, set x 2 unidades - rack de 
enfriamiento para tubos PCR con tapa natural. 

set x 2 
NUEVO 0 

17 
Magnetic separation rack - 24 tube capacity: 8- and 12-
strip 0.2 ml PCR   

unidad 
NUEVO 0 

ÍTEM PRODUCTO PRESENTACIÓN CODIGO SAP EXISTENCIA 

1 LunaScript RT SuperMix Kit KIT NUEVO 0 

2 Q5 High-Fidelity 2X Master Mix KIT NUEVO 0 



 

 

 

 
      Lote 3: PRIMERS Y SONDAS 

                                                                                                            
Atentamente, 
 
 
 
 
Gloria Isabel Escobar Morales 
Director Técnico LDSP 
 

ÍTEM PRODUCTO PRESENTACIÓN CODIGO SAP EXISTENCIA 

N/A 
Las 266 secuencias relacionadas en este Lote no han 
sido  adquiridas por  el LDSP  

N/A NUEVO 0 



AREA LDSP ÍTEM
CODIGO 

SAP
DESCRIPCIÓN PRESENTACIÓN

CANTIDAD 

PEDIDA

Secuenciacion Genomica 1 LunaScript RT SuperMix Kit KIT 10

Secuenciacion Genomica 2 Q5 High-Fidelity 2X Master Mix KIT 8

Secuenciacion Genomica 3 Deoxynucleotide Solution Mix KIT 5

Secuenciacion Genomica 4 NEBNext Ultra II End Repair/dA-Tailing Module KIT 10

Secuenciacion Genomica 5 NEBNext Quick Ligation Module KIT 6

Secuenciacion Genomica 6 Blunt/TA Ligase Master Mix KIT 10

Secuenciacion Genomica 7 REAGENT AGENCOURT AMPURE XP PC 5ML KIT 6

Secuenciacion Genomica 8 Native Barcoding Expansion Kit 96 KIT 5

Secuenciacion Genomica 9 Short Fragment Buffer Expansion Kit KIT 10

Secuenciacion Genomica 10 Flow Cell Priming Kit KIT 10

Secuenciacion Genomica 11 Flow Cell Wash Kit KIT 6

Secuenciacion Genomica 12 Flow Cell (R9) - Bulk order of 24 KIT 2

Secuenciacion Genomica 13 Basic Starter Pack
 KIT 1

Secuenciacion Genomica 14 Sequencing Auxiliary Vials KIT 7

Secuenciacion Genomica 15
Tubo para PCR  tira x 8 pp 0,2 ml x 125 unidades tapa plana RNAse 8 

DNAse libre 
paquetes 10

Secuenciacion Genomica 16
Cooler para PCR, set x 2 unidades - rack de enfriamiento para tubos PCR 

con tapa natural.
set x 2 2

Secuenciacion Genomica 17 Magnetic separation rack - 24 tube capacity: 8- and 12-strip 0.2 ml PCR  unidad 1

GABRIEL JAIME RAMIREZ

Rol Técnico

ANEXO N°2-ESPECIFICACIONES TECNICAS LOTE 1

SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL DE ANTIOQUIA

LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA 

Los materiales deben ser conforme a las condiciones técnicas exigidas en los estudios previos, y a los lineamientos exigidos por el INS en 

https://www.protocols.io/view/ncov-2019-sequencing-protocol-v3-locost-bh42j8ye?version_warning=no&step=7.

LOTE 1: REACTIVOS DE BIOLOGIA MOLECULAR



MICROBIOLOGIA 1
Iniciador IS481-F

(TOSFERINA)
CAAGGCCGAACGCTTCAT 2

MICROBIOLOGIA 2
Iniciador IS481 -R

(TOSFERINA)
GAGTTCTGGTAGGTGTGAGCGTAA 2

MICROBIOLOGIA 3 Sonda IS481-MGB  TOS FERINA
5´–6FAM-CAGTCGGCCTTGCGTGAGTGGG- -

MGB
2

MICROBIOLOGIA 4 Iniciador pIS 1001-F TOSFERINA TCGAACGCGTGGAATGG 2

MICROBIOLOGIA 5 Iniciador pIS 1001-R TOSFERINA GGCCGTTGGCTTCAAATAGA 2

MICROBIOLOGIA 6 Sonda pIS 1001-TOSFERINA
5´–VIC-AGACCCAGGGCGCACGCTGTC -

FAM
2

MICROBIOLOGIA 7 Iniciador ptxS1-F TOSFERINA CGCCAGCTCGTACTTC 2

MICROBIOLOGIA 8 Iniciador ptxS1-R TOSFERINA GATACGGCCGGCATT 2

MICROBIOLOGIA 9 Sonda ptxS1- TOSFERINA
5´–MGB-AATACGTCGACACTTATGGCGA -

FAM
2

MICROBIOLOGIA 10
Iniciadores

Rickettsia rickettsii-F
AAATCAACGGAAGAGCAAAAC 2

MICROBIOLOGIA 11 Iniciadores Rickettsia rickettsii-R CCCTCCACTACCTGCATCAT 2

MICROBIOLOGIA 12
Sonda para el gen 23rRNA (Rickettsia 

rickettsii)

5´–LC640-TCCTCTCCAATCAGCGATTC-BBQ-

3´
2

MICROBIOLOGIA 13 Iniciadores Rickettsia spp-F AGCTTGCTTTTGGATCATTTGG 2

MICROBIOLOGIA 14 Iniciadores Rickettsia spp-R TTCCTTGCCTTTTCATACATCTAGT 2

MICROBIOLOGIA 15
Sonda para el gen 23rRNA (Rickettsia 

spp)

5´–6FAM-

CCTGCTTCTATTTGTCTTGCAGTAACACGC

AA- -BHQ

2

MICROBIOLOGIA 16 Iniciadores Leptospira-F AAGCATTACCGCTTGTGGTG 2

MICROBIOLOGIA 17 Iniciadores Leptospira-R GAACTCCCATTTCAGCGATT 2

MICROBIOLOGIA 18 Sondas:  LipL32-189P FAM–AAAGCCAGGACAAGCGCCG–BHQ-1 2

MICROBIOLOGIA 19 Iniciador: IS711: Brucella-F TTGTCGATGCTATCGGCCTAC 2

MICROBIOLOGIA 20 Iniciador: IS711: Brucella-R GAATAACATCCTCAACTTCAG 2

MICROBIOLOGIA 21 Sonda: IS711       Brucella
5´- LC640-GCC GGG TGT TGG CTT TAT 

TCG--BBQ
2

MICROBIOLOGIA 22
Iniciadores:

Salmonella spp. Gen invA-F
TAACCTTGTGGAGCATATTC 2

MICROBIOLOGIA 23
Iniciadores: Salmonella spp. Gen invA-

R
GAATAACATCCTCAACTTCAG 2

MICROBIOLOGIA 24 Sondas: invA-Salm
5’ – LC670-

TACTGCTCGTAATTCGCCGC—BBQ
2

MICROBIOLOGIA 25
Iniciadores : Listeria monocytogenes 

Gen hly-F
CATGGCACCACCAGCATC 2

MICROBIOLOGIA 26
Iniciadores : Listeria monocytogenes 

Gen hly-R
CATCCGCGTGTTTCTTTTCG 2

MICROBIOLOGIA 27 Sonda: hly-Limo
5’ – 6FAM-

CCGCCTGCAAGTCCTAAGACGCCA—BBQ
2

MICROBIOLOGIA 28
Iniciadores :

Yersinia enterocolitica Gen ail-F
CCCAGTAATCCATAAAGGCTAACATAT 2

MICROBIOLOGIA 29
Iniciadores :

Yersinia enterocolitica Gen ail-R
ATGATAACTGGGGAGTAATAGGTTCG 2

MICROBIOLOGIA 30 Sonda: ail-Yente

5’ – LC610-

TCTATGGCAGTAATAAGTTTGGTCACGGTG

ATCT—BBQ

2

MICROBIOLOGIA 31 Iniciadores Rnasa-F CAAAGTGTGAGGGCTGAAAAG 4

MICROBIOLOGIA 32 Iniciadores Rnasa-R TGTTGTGGCTGATGAACTATAAAAGG 4

MICROBIOLOGIA 33 Sonda: Para el gen Rnase
5´–Cy5-

CCCCAGTCTCTGTCAGCACTCCCTTC–3
4

VIROLOGIA 34 DenV1 [5FAM] CATGTGGYTGGGAGCRCGC[3BHQ1] 4

ANEXO N°2-ESPECIFICACIONES TECNICAS LOTE 3

SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL DE ANTIOQUIA

LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA 

AREA LDSP

LOTE 3: PRIMERS Y SONDAS

Item Referencia Artículo (SECUENCIA) Cant
Codigo 

SAP



AREA LDSP

LOTE 3: PRIMERS Y SONDAS

Item Referencia Artículo (SECUENCIA) Cant
Codigo 

SAP

VIROLOGIA 35 Denv2

[5HEX] 

CTCYCCRAGAACGGGCCTCGACTTCAA[3B

HQ1]

4

VIROLOGIA 36 DenV3

[5Texas Red] 

ACCTGGATGTCGGCTGAAGGAGCTTG 

[3BHQ2]

4

VIROLOGIA 37 DenV4 CY5- BHQ2
[5Cy5]TYCCTACYCCTACGCATCGCATTCCG

[3BHQ2]
4

VIROLOGIA 38 DENV1 FW CAAAAGGAAGTCGYGCAATA 4

VIROLOGIA 39 DENV1 RW CTGAGTGAATTCTCTCTGCTRAAC 4

VIROLOGIA 40 DENV2 FW CAGGCTATGGCACYGTCACGAT 4

VIROLOGIA 41 DENV2 RW CCATYTGCAGCARCACCATCTC 4

VIROLOGIA 42 DENV3 FW GGACTRGACACACGCACCCA 4

VIROLOGIA 43 DENV3 RW CATGTCTCTACCTTCTCGACTTGYCT 4

VIROLOGIA 44 DENV4 FW TTGTCCTAATGATGCTRGTCG 4

VIROLOGIA 45 DENV4 RW TCCACCYGAGACTCCTTCCA 4

VIROLOGIA 46 Human RNasa P forward AGATTTGGACCTGCGAGCG 4

VIROLOGIA 47 Human RNasa P reverse GAGCGGCTGTCTCCACAAGT 4

VIROLOGIA 48 Human RnaseP Probe
[5FAM]TTCTGACCTGAAGGCTCTGCGCG 

[3BHQ1]
4

Secuenciacion 

Genomica
49 nCoV-2019_1_LEFT Pool_1 ACCAACCAACTTTCGATCTCTTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
50 nCoV-2019_1_RIGHT Pool_1 CATCTTTAAGATGTTGACGTGCCTC 2

Secuenciacion 

Genomica
51 nCoV-2019_2_LEFT Pool_2 CTGTTTTACAGGTTCGCGACGT 2

Secuenciacion 

Genomica
52 nCoV-2019_2_RIGHT Pool_2 TAAGGATCAGTGCCAAGCTCGT 2

Secuenciacion 

Genomica
53 nCoV-2019_3_LEFT Pool_1 CGGTAATAAAGGAGCTGGTGGC 2

Secuenciacion 

Genomica
54 nCoV-2019_3_RIGHT Pool_1 AAGGTGTCTGCAATTCATAGCTCT 2

Secuenciacion 

Genomica
55 nCoV-2019_4_LEFT Pool_2 GGTGTATACTGCTGCCGTGAAC 2

Secuenciacion 

Genomica
56 nCoV-2019_4_RIGHT Pool_2 CACAAGTAGTGGCACCTTCTTTAGT 2

Secuenciacion 

Genomica
57 nCoV-2019_5_LEFT Pool_1 TGGTGAAACTTCATGGCAGACG 2

Secuenciacion 

Genomica
58 nCoV-2019_5_RIGHT Pool_1 ATTGATGTTGACTTTCTCTTTTTGGAGT 2

Secuenciacion 

Genomica
59 nCoV-2019_6_LEFT Pool_2 GGTGTTGTTGGAGAAGGTTCCG 2

Secuenciacion 

Genomica
60 nCoV-2019_6_RIGHT Pool_2 TAGCGGCCTTCTGTAAAACACG 2

Secuenciacion 

Genomica
61 nCoV-2019_7_LEFT Pool_1 ATCAGAGGCTGCTCGTGTTGTA 2

Secuenciacion 

Genomica
62 nCoV-2019_7_LEFT_alt0 Pool_1 CATTTGCATCAGAGGCTGCTCG 2

Secuenciacion 

Genomica
63 nCoV-2019_7_RIGHT Pool_1 TGCACAGGTGACAATTTGTCCA 2

Secuenciacion 

Genomica
64 nCoV-2019_7_RIGHT_alt5 Pool_1 AGGTGACAATTTGTCCACCGAC 2

Secuenciacion 

Genomica
65 nCoV-2019_8_LEFT Pool_2 AGAGTTTCTTAGAGACGGTTGGGA 2

Secuenciacion 

Genomica
66 nCoV-2019_8_RIGHT Pool_2 GCTTCAACAGCTTCACTAGTAGGT 2

Secuenciacion 

Genomica
67 nCoV-2019_9_LEFT Pool_1 TCCCACAGAAGTGTTAACAGAGGA 2

Secuenciacion 

Genomica
68 nCoV-2019_9_LEFT_alt4 Pool_1 TTCCCACAGAAGTGTTAACAGAGG 2

Secuenciacion 

Genomica
69 nCoV-2019_9_RIGHT Pool_1 ATGACAGCATCTGCCACAACAC 2

Secuenciacion 

Genomica
70 nCoV-2019_9_RIGHT_alt2 Pool_1 GACAGCATCTGCCACAACACAG 2

Secuenciacion 

Genomica
71 nCoV-2019_10_LEFT Pool_2 TGAGAAGTGCTCTGCCTATACAGT 2

Secuenciacion 

Genomica
72 nCoV-2019_10_RIGHT Pool_2 TCATCTAACCAATCTTCTTCTTGCTCT 2



AREA LDSP

LOTE 3: PRIMERS Y SONDAS

Item Referencia Artículo (SECUENCIA) Cant
Codigo 

SAP
Secuenciacion 

Genomica
73 nCoV-2019_11_LEFT Pool_1 GGAATTTGGTGCCACTTCTGCT 2

Secuenciacion 

Genomica
74 nCoV-2019_11_RIGHT Pool_1 TCATCAGATTCAACTTGCATGGCA 2

Secuenciacion 

Genomica
75 nCoV-2019_12_LEFT Pool_2 AAACATGGAGGAGGTGTTGCAG 2

Secuenciacion 

Genomica
76 nCoV-2019_12_RIGHT Pool_2 TTCACTCTTCATTTCCAAAAAGCTTGA 2

Secuenciacion 

Genomica
77 nCoV-2019_13_LEFT Pool_1 TCGCACAAATGTCTACTTAGCTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
78 nCoV-2019_13_RIGHT Pool_1 ACCACAGCAGTTAAAACACCCT 2

Secuenciacion 

Genomica
79 nCoV-2019_14_LEFT Pool_2 CATCCAGATTCTGCCACTCTTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
80 nCoV-2019_14_LEFT_alt4 Pool_2 TGGCAATCTTCATCCAGATTCTGC 2

Secuenciacion 

Genomica
81 nCoV-2019_14_RIGHT Pool_2 AGTTTCCACACAGACAGGCATT 2

Secuenciacion 

Genomica
82 nCoV-2019_14_RIGHT_alt2 Pool_2 TGCGTGTTTCTTCTGCATGTGC 2

Secuenciacion 

Genomica
83 nCoV-2019_15_LEFT Pool_1 ACAGTGCTTAAAAAGTGTAAAAGTGCC 2

Secuenciacion 

Genomica
84 nCoV-2019_15_LEFT_alt1 Pool_1 AGTGCTTAAAAAGTGTAAAAGTGCCT 2

Secuenciacion 

Genomica
85 nCoV-2019_15_RIGHT Pool_1 AACAGAAACTGTAGCTGGCACT 2

Secuenciacion 

Genomica
86 nCoV-2019_15_RIGHT_alt3 Pool_1 ACTGTAGCTGGCACTTTGAGAGA 2

Secuenciacion 

Genomica
87 nCoV-2019_16_LEFT Pool_2 AATTTGGAAGAAGCTGCTCGGT 2

Secuenciacion 

Genomica
88 nCoV-2019_16_RIGHT Pool_2 CACAACTTGCGTGTGGAGGTTA 2

Secuenciacion 

Genomica
89 nCoV-2019_17_LEFT Pool_1 CTTCTTTCTTTGAGAGAAGTGAGGACT 2

Secuenciacion 

Genomica
90 nCoV-2019_17_RIGHT Pool_1 TTTGTTGGAGTGTTAACAATGCAGT 2

Secuenciacion 

Genomica
91 nCoV-2019_18_LEFT Pool_2 TGGAAATACCCACAAGTTAATGGTTTAAC 2

Secuenciacion 

Genomica
92 nCoV-2019_18_LEFT_alt2 Pool_2 ACTTCTATTAAATGGGCAGATAACAACTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
93 nCoV-2019_18_RIGHT Pool_2 AGCTTGTTTACCACACGTACAAGG 2

Secuenciacion 

Genomica
94 nCoV-2019_18_RIGHT_alt1 Pool_2 GCTTGTTTACCACACGTACAAGG 2

Secuenciacion 

Genomica
95 nCoV-2019_19_LEFT Pool_1 GCTGTTATGTACATGGGCACACT 2

Secuenciacion 

Genomica
96 nCoV-2019_19_RIGHT Pool_1 TGTCCAACTTAGGGTCAATTTCTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
97 nCoV-2019_20_LEFT Pool_2 ACAAAGAAAACAGTTACACAACAACCA 2

Secuenciacion 

Genomica
98 nCoV-2019_20_RIGHT Pool_2 ACGTGGCTTTATTAGTTGCATTGTT 2

Secuenciacion 

Genomica
99 nCoV-2019_21_LEFT Pool_1 TGGCTATTGATTATAAACACTACACACCC 2

Secuenciacion 

Genomica
100 nCoV-2019_21_LEFT_alt2 Pool_1 GGCTATTGATTATAAACACTACACACCCT 2

Secuenciacion 

Genomica
101 nCoV-2019_21_RIGHT Pool_1 TAGATCTGTGTGGCCAACCTCT 2

Secuenciacion 

Genomica
102 nCoV-2019_21_RIGHT_alt0 Pool_1 GATCTGTGTGGCCAACCTCTTC 2

Secuenciacion 

Genomica
103 nCoV-2019_22_LEFT Pool_2 ACTACCGAAGTTGTAGGAGACATTATACT 2

Secuenciacion 

Genomica
104 nCoV-2019_22_RIGHT Pool_2 ACAGTATTCTTTGCTATAGTAGTCGGC 2

Secuenciacion 

Genomica
105 nCoV-2019_23_LEFT Pool_1 ACAACTACTAACATAGTTACACGGTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
106 nCoV-2019_23_RIGHT Pool_1 ACCAGTACAGTAGGTTGCAATAGTG 2

Secuenciacion 

Genomica
107 nCoV-2019_24_LEFT Pool_2 AGGCATGCCTTCTTACTGTACTG 2



AREA LDSP

LOTE 3: PRIMERS Y SONDAS

Item Referencia Artículo (SECUENCIA) Cant
Codigo 

SAP
Secuenciacion 

Genomica
108 nCoV-2019_24_RIGHT Pool_2 ACATTCTAACCATAGCTGAAATCGGG 2

Secuenciacion 

Genomica
109 nCoV-2019_25_LEFT Pool_1 GCAATTGTTTTTCAGCTATTTTGCAGT 2

Secuenciacion 

Genomica
110 nCoV-2019_25_RIGHT Pool_1 ACTGTAGTGACAAGTCTCTCGCA 2

Secuenciacion 

Genomica
111 nCoV-2019_26_LEFT Pool_2 TTGTGATACATTCTGTGCTGGTAGT 2

Secuenciacion 

Genomica
112 nCoV-2019_26_RIGHT Pool_2 TCCGCACTATCACCAACATCAG 2

Secuenciacion 

Genomica
113 nCoV-2019_27_LEFT Pool_1 ACTACAGTCAGCTTATGTGTCAACC 2

Secuenciacion 

Genomica
114 nCoV-2019_27_RIGHT Pool_1 AATACAAGCACCAAGGTCACGG 2

Secuenciacion 

Genomica
115 nCoV-2019_28_LEFT Pool_2 ACATAGAAGTTACTGGCGATAGTTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
116 nCoV-2019_28_RIGHT Pool_2 TGTTTAGACATGACATGAACAGGTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
117 nCoV-2019_29_LEFT Pool_1 ACTTGTGTTCCTTTTTGTTGCTGC 2

Secuenciacion 

Genomica
118 nCoV-2019_29_RIGHT Pool_1 AGTGTACTCTATAAGTTTTGATGGTGTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
119 nCoV-2019_30_LEFT Pool_2 GCACAACTAATGGTGACTTTTTGCA 2

Secuenciacion 

Genomica
120 nCoV-2019_30_RIGHT Pool_2 ACCACTAGTAGATACACAAACACCAG 2

Secuenciacion 

Genomica
121 nCoV-2019_31_LEFT Pool_1 TTCTGAGTACTGTAGGCACGGC 2

Secuenciacion 

Genomica
122 nCoV-2019_31_RIGHT Pool_1 ACAGAATAAACACCAGGTAAGAATGAGT 2

Secuenciacion 

Genomica
123 nCoV-2019_32_LEFT Pool_2 TGGTGAATACAGTCATGTAGTTGCC 2

Secuenciacion 

Genomica
124 nCoV-2019_32_RIGHT Pool_2 AGCACATCACTACGCAACTTTAGA 2

Secuenciacion 

Genomica
125 nCoV-2019_33_LEFT Pool_1 ACTTTTGAAGAAGCTGCGCTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
126 nCoV-2019_33_RIGHT Pool_1 TGGACAGTAAACTACGTCATCAAGC 2

Secuenciacion 

Genomica
127 nCoV-2019_34_LEFT Pool_2 TCCCATCTGGTAAAGTTGAGGGT 2

Secuenciacion 

Genomica
128 nCoV-2019_34_RIGHT Pool_2 AGTGAAATTGGGCCTCATAGCA 2

Secuenciacion 

Genomica
129 nCoV-2019_35_LEFT Pool_1 TGTTCGCATTCAACCAGGACAG 2

Secuenciacion 

Genomica
130 nCoV-2019_35_RIGHT Pool_1 ACTTCATAGCCACAAGGTTAAAGTCA 2

Secuenciacion 

Genomica
131 nCoV-2019_36_LEFT Pool_2 TTAGCTTGGTTGTACGCTGCTG 2

Secuenciacion 

Genomica
132 nCoV-2019_36_RIGHT Pool_2 GAACAAAGACCATTGAGTACTCTGGA 2

Secuenciacion 

Genomica
133 nCoV-2019_37_LEFT Pool_1 ACACACCACTGGTTGTTACTCAC 2

Secuenciacion 

Genomica
134 nCoV-2019_37_RIGHT Pool_1 GTCCACACTCTCCTAGCACCAT 2

Secuenciacion 

Genomica
135 nCoV-2019_38_LEFT Pool_2 ACTGTGTTATGTATGCATCAGCTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
136 nCoV-2019_38_RIGHT Pool_2 CACCAAGAGTCAGTCTAAAGTAGCG 2

Secuenciacion 

Genomica
137 nCoV-2019_39_LEFT Pool_1 AGTATTGCCCTATTTTCTTCATAACTGGT 2

Secuenciacion 

Genomica
138 nCoV-2019_39_RIGHT Pool_1 TGTAACTGGACACATTGAGCCC 2

Secuenciacion 

Genomica
139 nCoV-2019_40_LEFT Pool_2 TGCACATCAGTAGTCTTACTCTCAGT 2

Secuenciacion 

Genomica
140 nCoV-2019_40_RIGHT Pool_2 CATGGCTGCATCACGGTCAAAT 2

Secuenciacion 

Genomica
141 nCoV-2019_41_LEFT Pool_1 GTTCCCTTCCATCATATGCAGCT 2

Secuenciacion 

Genomica
142 nCoV-2019_41_RIGHT Pool_1 TGGTATGACAACCATTAGTTTGGCT 2



AREA LDSP

LOTE 3: PRIMERS Y SONDAS

Item Referencia Artículo (SECUENCIA) Cant
Codigo 

SAP
Secuenciacion 

Genomica
143 nCoV-2019_42_LEFT Pool_2 TGCAAGAGATGGTTGTGTTCCC 2

Secuenciacion 

Genomica
144 nCoV-2019_42_RIGHT Pool_2 CCTACCTCCCTTTGTTGTGTTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
145 nCoV-2019_43_LEFT Pool_1 TACGACAGATGTCTTGTGCTGC 2

Secuenciacion 

Genomica
146 nCoV-2019_43_RIGHT Pool_1 AGCAGCATCTACAGCAAAAGCA 2

Secuenciacion 

Genomica
147 nCoV-2019_44_LEFT Pool_2 TGCCACAGTACGTCTACAAGCT 2

Secuenciacion 

Genomica
148 nCoV-2019_44_LEFT_alt3 Pool_2 CCACAGTACGTCTACAAGCTGG 2

Secuenciacion 

Genomica
149 nCoV-2019_44_RIGHT Pool_2 AACCTTTCCACATACCGCAGAC 2

Secuenciacion 

Genomica
150 nCoV-2019_44_RIGHT_alt0 Pool_2 CGCAGACGGTACAGACTGTGTT 2

Secuenciacion 

Genomica
151 nCoV-2019_45_LEFT Pool_1 TACCTACAACTTGTGCTAATGACCC 2

Secuenciacion 

Genomica
152 nCoV-2019_45_LEFT_alt2 Pool_1 AGTATGTACAAATACCTACAACTTGTGCT 2

Secuenciacion 

Genomica
153 nCoV-2019_45_RIGHT Pool_1 AAATTGTTTCTTCATGTTGGTAGTTAGAGA 2

Secuenciacion 

Genomica
154 nCoV-2019_45_RIGHT_alt7 Pool_1 TTCATGTTGGTAGTTAGAGAAAGTGTGTC 2

Secuenciacion 

Genomica
155 nCoV-2019_46_LEFT Pool_2 TGTCGCTTCCAAGAAAAGGACG 2

Secuenciacion 

Genomica
156 nCoV-2019_46_LEFT_alt1 Pool_2 CGCTTCCAAGAAAAGGACGAAGA 2

Secuenciacion 

Genomica
157 nCoV-2019_46_RIGHT Pool_2 CACGTTCACCTAAGTTGGCGTA 2

Secuenciacion 

Genomica
158 nCoV-2019_46_RIGHT_alt2 Pool_2 CACGTTCACCTAAGTTGGCGTAT 2

Secuenciacion 

Genomica
159 nCoV-2019_47_LEFT Pool_1 AGGACTGGTATGATTTTGTAGAAAACCC 2

Secuenciacion 

Genomica
160 nCoV-2019_47_RIGHT Pool_1 AATAACGGTCAAAGAGTTTTAACCTCTC 2

Secuenciacion 

Genomica
161 nCoV-2019_48_LEFT Pool_2 TGTTGACACTGACTTAACAAAGCCT 2

Secuenciacion 

Genomica
162 nCoV-2019_48_RIGHT Pool_2 TAGATTACCAGAAGCAGCGTGC 2

Secuenciacion 

Genomica
163 nCoV-2019_49_LEFT Pool_1 AGGAATTACTTGTGTATGCTGCTGA 2

Secuenciacion 

Genomica
164 nCoV-2019_49_RIGHT Pool_1 TGACGATGACTTGGTTAGCATTAATACA 2

Secuenciacion 

Genomica
165 nCoV-2019_50_LEFT Pool_2 GTTGATAAGTACTTTGATTGTTACGATGGT 2

Secuenciacion 

Genomica
166 nCoV-2019_50_RIGHT Pool_2 TAACATGTTGTGCCAACCACCA 2

Secuenciacion 

Genomica
167 nCoV-2019_51_LEFT Pool_1 TCAATAGCCGCCACTAGAGGAG 2

Secuenciacion 

Genomica
168 nCoV-2019_51_RIGHT Pool_1 AGTGCATTAACATTGGCCGTGA 2

Secuenciacion 

Genomica
169 nCoV-2019_52_LEFT Pool_2 CATCAGGAGATGCCACAACTGC 2

Secuenciacion 

Genomica
170 nCoV-2019_52_RIGHT Pool_2 GTTGAGAGCAAAATTCATGAGGTCC 2

Secuenciacion 

Genomica
171 nCoV-2019_53_LEFT Pool_1 AGCAAAATGTTGGACTGAGACTGA 2

Secuenciacion 

Genomica
172 nCoV-2019_53_RIGHT Pool_1 AGCCTCATAAAACTCAGGTTCCC 2

Secuenciacion 

Genomica
173 nCoV-2019_54_LEFT Pool_2 TGAGTTAACAGGACACATGTTAGACA 2

Secuenciacion 

Genomica
174 nCoV-2019_54_RIGHT Pool_2 AACCAAAAACTTGTCCATTAGCACA 2

Secuenciacion 

Genomica
175 nCoV-2019_55_LEFT Pool_1 ACTCAACTTTACTTAGGAGGTATGAGCT 2

Secuenciacion 

Genomica
176 nCoV-2019_55_RIGHT Pool_1 GGTGTACTCTCCTATTTGTACTTTACTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
177 nCoV-2019_56_LEFT Pool_2 ACCTAGACCACCACTTAACCGA 2



AREA LDSP

LOTE 3: PRIMERS Y SONDAS

Item Referencia Artículo (SECUENCIA) Cant
Codigo 

SAP
Secuenciacion 

Genomica
178 nCoV-2019_56_RIGHT Pool_2 ACACTATGCGAGCAGAAGGGTA 2

Secuenciacion 

Genomica
179 nCoV-2019_57_LEFT Pool_1 ATTCTACACTCCAGGGACCACC 2

Secuenciacion 

Genomica
180 nCoV-2019_57_RIGHT Pool_1 GTAATTGAGCAGGGTCGCCAAT 2

Secuenciacion 

Genomica
181 nCoV-2019_58_LEFT Pool_2 TGATTTGAGTGTTGTCAATGCCAGA 2

Secuenciacion 

Genomica
182 nCoV-2019_58_RIGHT Pool_2 CTTTTCTCCAAGCAGGGTTACGT 2

Secuenciacion 

Genomica
183 nCoV-2019_59_LEFT Pool_1 TCACGCATGATGTTTCATCTGCA 2

Secuenciacion 

Genomica
184 nCoV-2019_59_RIGHT Pool_1 AAGAGTCCTGTTACATTTTCAGCTTG 2

Secuenciacion 

Genomica
185 nCoV-2019_60_LEFT Pool_2 TGATAGAGACCTTTATGACAAGTTGCA 2

Secuenciacion 

Genomica
186 nCoV-2019_60_RIGHT Pool_2 GGTACCAACAGCTTCTCTAGTAGC 2

Secuenciacion 

Genomica
187 nCoV-2019_61_LEFT Pool_1 TGTTTATCACCCGCGAAGAAGC 2

Secuenciacion 

Genomica
188 nCoV-2019_61_RIGHT Pool_1 ATCACATAGACAACAGGTGCGC 2

Secuenciacion 

Genomica
189 nCoV-2019_62_LEFT Pool_2 GGCACATGGCTTTGAGTTGACA 2

Secuenciacion 

Genomica
190 nCoV-2019_62_RIGHT Pool_2 GTTGAACCTTTCTACAAGCCGC 2

Secuenciacion 

Genomica
191 nCoV-2019_63_LEFT Pool_1 TGTTAAGCGTGTTGACTGGACT 2

Secuenciacion 

Genomica
192 nCoV-2019_63_RIGHT Pool_1 ACAAACTGCCACCATCACAACC 2

Secuenciacion 

Genomica
193 nCoV-2019_64_LEFT Pool_2 TCGATAGATATCCTGCTAATTCCATTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
194 nCoV-2019_64_RIGHT Pool_2 AGTCTTGTAAAAGTGTTCCAGAGGT 2

Secuenciacion 

Genomica
195 nCoV-2019_65_LEFT Pool_1 GCTGGCTTTAGCTTGTGGGTTT 2

Secuenciacion 

Genomica
196 nCoV-2019_65_RIGHT Pool_1 TGTCAGTCATAGAACAAACACCAATAGT 2

Secuenciacion 

Genomica
197 nCoV-2019_66_LEFT Pool_2 GGGTGTGGACATTGCTGCTAAT 2

Secuenciacion 

Genomica
198 nCoV-2019_66_RIGHT Pool_2 TCAATTTCCATTTGACTCCTGGGT 2

Secuenciacion 

Genomica
199 nCoV-2019_67_LEFT Pool_1 GTTGTCCAACAATTACCTGAAACTTACT 2

Secuenciacion 

Genomica
200 nCoV-2019_67_RIGHT Pool_1 CAACCTTAGAAACTACAGATAAATCTTGGG 2

Secuenciacion 

Genomica
201 nCoV-2019_68_LEFT Pool_2 ACAGGTTCATCTAAGTGTGTGTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
202 nCoV-2019_68_RIGHT Pool_2 CTCCTTTATCAGAACCAGCACCA 2

Secuenciacion 

Genomica
203 nCoV-2019_69_LEFT Pool_1 TGTCGCAAAATATACTCAACTGTGTCA 2

Secuenciacion 

Genomica
204 nCoV-2019_69_RIGHT Pool_1 TCTTTATAGCCACGGAACCTCCA 2

Secuenciacion 

Genomica
205 nCoV-2019_70_LEFT Pool_2 ACAAAAGAAAATGACTCTAAAGAGGGTTT 2

Secuenciacion 

Genomica
206 nCoV-2019_70_RIGHT Pool_2 TGACCTTCTTTTAAAGACATAACAGCAG 2

Secuenciacion 

Genomica
207 nCoV-2019_71_LEFT Pool_1 ACAAATCCAATTCAGTTGTCTTCCTATTC 2

Secuenciacion 

Genomica
208 nCoV-2019_71_RIGHT Pool_1 TGGAAAAGAAAGGTAAGAACAAGTCCT 2

Secuenciacion 

Genomica
209 nCoV-2019_72_LEFT Pool_2 ACACGTGGTGTTTATTACCCTGAC 2

Secuenciacion 

Genomica
210 nCoV-2019_72_RIGHT Pool_2 ACTCTGAACTCACTTTCCATCCAAC 2

Secuenciacion 

Genomica
211 nCoV-2019_73_LEFT Pool_1 CAATTTTGTAATGATCCATTTTTGGGTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
212 nCoV-2019_73_RIGHT Pool_1 CACCAGCTGTCCAACCTGAAGA 2



AREA LDSP

LOTE 3: PRIMERS Y SONDAS

Item Referencia Artículo (SECUENCIA) Cant
Codigo 

SAP
Secuenciacion 

Genomica
213 nCoV-2019_74_LEFT Pool_2 ACATCACTAGGTTTCAAACTTTACTTGC 2

Secuenciacion 

Genomica
214 nCoV-2019_74_RIGHT Pool_2 GCAACACAGTTGCTGATTCTCTTC 2

Secuenciacion 

Genomica
215 nCoV-2019_75_LEFT Pool_1 AGAGTCCAACCAACAGAATCTATTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
216 nCoV-2019_75_RIGHT Pool_1 ACCACCAACCTTAGAATCAAGATTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
217 nCoV-2019_76_LEFT Pool_2 AGGGCAAACTGGAAAGATTGCT 2

Secuenciacion 

Genomica
218 nCoV-2019_76_LEFT_alt3 Pool_2 GGGCAAACTGGAAAGATTGCTGA 2

Secuenciacion 

Genomica
219 nCoV-2019_76_RIGHT Pool_2 ACACCTGTGCCTGTTAAACCAT 2

Secuenciacion 

Genomica
220 nCoV-2019_76_RIGHT_alt0 Pool_2 ACCTGTGCCTGTTAAACCATTGA 2

Secuenciacion 

Genomica
221 nCoV-2019_77_LEFT Pool_1 CCAGCAACTGTTTGTGGACCTA 2

Secuenciacion 

Genomica
222 nCoV-2019_77_RIGHT Pool_1 CAGCCCCTATTAAACAGCCTGC 2

Secuenciacion 

Genomica
223 nCoV-2019_78_LEFT Pool_2 CAACTTACTCCTACTTGGCGTGT 2

Secuenciacion 

Genomica
224 nCoV-2019_78_RIGHT Pool_2 TGTGTACAAAAACTGCCATATTGCA 2

Secuenciacion 

Genomica
225 nCoV-2019_79_LEFT Pool_1 GTGGTGATTCAACTGAATGCAGC 2

Secuenciacion 

Genomica
226 nCoV-2019_79_RIGHT Pool_1 CATTTCATCTGTGAGCAAAGGTGG 2

Secuenciacion 

Genomica
227 nCoV-2019_80_LEFT Pool_2 TTGCCTTGGTGATATTGCTGCT 2

Secuenciacion 

Genomica
228 nCoV-2019_80_RIGHT Pool_2 TGGAGCTAAGTTGTTTAACAAGCG 2

Secuenciacion 

Genomica
229 nCoV-2019_81_LEFT Pool_1 GCACTTGGAAAACTTCAAGATGTGG 2

Secuenciacion 

Genomica
230 nCoV-2019_81_RIGHT Pool_1 GTGAAGTTCTTTTCTTGTGCAGGG 2

Secuenciacion 

Genomica
231 nCoV-2019_82_LEFT Pool_2 GGGCTATCATCTTATGTCCTTCCCT 2

Secuenciacion 

Genomica
232 nCoV-2019_82_RIGHT Pool_2 TGCCAGAGATGTCACCTAAATCAA 2

Secuenciacion 

Genomica
233 nCoV-2019_83_LEFT Pool_1 TCCTTTGCAACCTGAATTAGACTCA 2

Secuenciacion 

Genomica
234 nCoV-2019_83_RIGHT Pool_1 TTTGACTCCTTTGAGCACTGGC 2

Secuenciacion 

Genomica
235 nCoV-2019_84_LEFT Pool_2 TGCTGTAGTTGTCTCAAGGGCT 2

Secuenciacion 

Genomica
236 nCoV-2019_84_RIGHT Pool_2 AGGTGTGAGTAAACTGTTACAAACAAC 2

Secuenciacion 

Genomica
237 nCoV-2019_85_LEFT Pool_1 ACTAGCACTCTCCAAGGGTGTT 2

Secuenciacion 

Genomica
238 nCoV-2019_85_RIGHT Pool_1 ACACAGTCTTTTACTCCAGATTCCC 2

Secuenciacion 

Genomica
239 nCoV-2019_86_LEFT Pool_2 TCAGGTGATGGCACAACAAGTC 2

Secuenciacion 

Genomica
240 nCoV-2019_86_RIGHT Pool_2 ACGAAAGCAAGAAAAAGAAGTACGC 2

Secuenciacion 

Genomica
241 nCoV-2019_87_LEFT Pool_1 CGACTACTAGCGTGCCTTTGTA 2

Secuenciacion 

Genomica
242 nCoV-2019_87_RIGHT Pool_1 ACTAGGTTCCATTGTTCAAGGAGC 2

Secuenciacion 

Genomica
243 nCoV-2019_88_LEFT Pool_2 CCATGGCAGATTCCAACGGTAC 2

Secuenciacion 

Genomica
244 nCoV-2019_88_RIGHT Pool_2 TGGTCAGAATAGTGCCATGGAGT 2

Secuenciacion 

Genomica
245 nCoV-2019_89_LEFT Pool_1 GTACGCGTTCCATGTGGTCATT 2

Secuenciacion 

Genomica
246 nCoV-2019_89_LEFT_alt2 Pool_1 CGCGTTCCATGTGGTCATTCAA 2

Secuenciacion 

Genomica
247 nCoV-2019_89_RIGHT Pool_1 ACCTGAAAGTCAACGAGATGAAACA 2



AREA LDSP

LOTE 3: PRIMERS Y SONDAS

Item Referencia Artículo (SECUENCIA) Cant
Codigo 

SAP
Secuenciacion 

Genomica
248 nCoV-2019_89_RIGHT_alt4 Pool_1 ACGAGATGAAACATCTGTTGTCACT 2

Secuenciacion 

Genomica
249 nCoV-2019_90_LEFT Pool_2 ACACAGACCATTCCAGTAGCAGT 2

Secuenciacion 

Genomica
250 nCoV-2019_90_RIGHT Pool_2 TGAAATGGTGAATTGCCCTCG 2

Secuenciacion 

Genomica
251 nCoV-2019_91_LEFT Pool_1 TCACTACCAAGAGTGTGTTAGAGGT 2

Secuenciacion 

Genomica
252 nCoV-2019_91_RIGHT Pool_1 TTCAAGTGAGAACCAAAAGATAATAAGCA 2

Secuenciacion 

Genomica
253 nCoV-2019_92_LEFT Pool_2 TTTGTGCTTTTTAGCCTTTCTGCT 2

Secuenciacion 

Genomica
254 nCoV-2019_92_RIGHT Pool_2 AGGTTCCTGGCAATTAATTGTAAAAGG 2

Secuenciacion 

Genomica
255 nCoV-2019_93_LEFT Pool_1 TGAGGCTGGTTCTAAATCACCCA 2

Secuenciacion 

Genomica
256 nCoV-2019_93_RIGHT Pool_1 AGGTCTTCCTTGCCATGTTGAG 2

Secuenciacion 

Genomica
257 nCoV-2019_94_LEFT Pool_2 GGCCCCAAGGTTTACCCAATAA 2

Secuenciacion 

Genomica
258 nCoV-2019_94_RIGHT Pool_2 TTTGGCAATGTTGTTCCTTGAGG 2

Secuenciacion 

Genomica
259 nCoV-2019_95_LEFT Pool_1 TGAGGGAGCCTTGAATACACCA 2

Secuenciacion 

Genomica
260 nCoV-2019_95_RIGHT Pool_1 CAGTACGTTTTTGCCGAGGCTT 2

Secuenciacion 

Genomica
261 nCoV-2019_96_LEFT Pool_2 GCCAACAACAACAAGGCCAAAC 2

Secuenciacion 

Genomica
262 nCoV-2019_96_RIGHT Pool_2 TAGGCTCTGTTGGTGGGAATGT 2

Secuenciacion 

Genomica
263 nCoV-2019_97_LEFT Pool_1 TGGATGACAAAGATCCAAATTTCAAAGA 2

Secuenciacion 

Genomica
264 nCoV-2019_97_RIGHT Pool_1 ACACACTGATTAAAGATTGCTATGTGAG 2

Secuenciacion 

Genomica
265 nCoV-2019_98_LEFT Pool_2 AACAATTGCAACAATCCATGAGCA 2

Secuenciacion 

Genomica
266 nCoV-2019_98_RIGHT Pool_2 TTCTCCTAAGAAGCTATTAAAATCACATGG 2

GABRIEL JAIME RAMIREZ

Rol Técnico



AREA LDSP ÍTEM CODIGO SAP DESCRIPCIÓN PRODUCTO
PRESENTA

CIÓN

CANTIDAD 

PEDIDA

Secuenciacion 

Genomica
1

Equipo cuantificador de acidos

nucleicos por fluorometria.

(FLUOROMETRO)
EQUIPO UNIDAD 1

Secuenciacion 

Genomica
2

kit de Reactivos para

cuantificacion de acidos nucleicos

por fluometria. (dsDNA) 

REACTIVO Kit 5

CUMPLE NO CUMPLE

DIMENSIONES

PESO
ENTRADA 

ELECTRICA
TEMPERATURA 

FUNCIONAMIENTO

HUMEDAD DE 

FUNCIONAMIENTO

TIEMPO DE 

PROCESAMIENTO

FUENTE DE LUZ

FILTROS DE 

EXCITACIÓN

FILTROS DE 

EMISION

DETECTORES

TIPO DE TUBO

TIEMPO DE 

CALENTAMIENTO

UNIDAD

CONECTIVIDAD

CAPACIDAD 

MEDICION

TIPO DE PANTALLA

IDIOMA

CANTIDAD DE 

MUESTRA

GABRIEL JAIME RAMIREZ

Rol Técnico

ADN, ARN y proteínas

TACTIL  > 5"

Español

1–20 ul

WI-FI

> = 4 Gigabytes

Verde 510–580 nm

Rojo 665–720 nm

fotodiodos; capacidad de

medición de 300 a 1000 nm

tubos de PCR en tiempo real

(polipropileno) de 0,5 ml

< 40 segundos

USB

12 VCC, 2,5 A

10–40 ° C

20 a 80% (sin condensación)

≤ 5 segundos / muestra

Azul 430–495 nm 

Rojo 600–645 nm

LED azul (máx. ~ 470 nm)

LED rojo (máx. ~ 635 nm)

12 cm +/- 2 cm (ancho) × 24 cm

+/- 2 cm (largo) × 4 cm +/- 2 

cm (alto) 

600 gr  +/- 200 gr

CONDICIONES TECNICAS 

EQUIPO FLUOROMETRO 

ANEXO N°2-ESPECIFICACIONES TECNICAS LOTE 2

SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL DE ANTIOQUIA

LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA 

LOTE 2: CUANTIFICACION DE ACIDOS NUCLEICOS





























OBJETO: 

Impacto después del tratamiento

ProbabilidadImpacto

Valorac

ión del 

Riesgo

Categoría

¿Cómo se 

realiza 

monitoreo?

Periodicidad 

¿Cuándo?

1

g
e

n
e

ra
l

In
te

rn
o

E
je

c
u

c
ió

n

R
ie

s
g

o
 

o
p

e
ra

c
io

n
a

l

Retraso en el pago de 

factura

No pagar el valor 

del contrato 

dentro de los 

plazos convenidos 

puede generar 

mora que afecta al 

contratista

2 2 4

B
a

jo

Contratante

Cuando ocurre se 

verificarán las 

razones del retraso, 

se gestionará el pago 

ágil en la 

dependencia 

encargada

1 2 3 Bajo No Contratista

Cuando ocurra 

retraso en pago 

de factura

Inmediatament

e ocurra el 

retraso del pago 

de la factura

Informe de 

seguimiento a la 

contrtación 

estatal exedido 

por el supervisor 

del contrato y 

comunicaciones 

enviadas por el 

contratista

Mensual

2

g
e

n
e

ra
l

e
x
te

rn
o

E
je

c
u

c
ió

n

R
ie

s
g

o
 

o
p

e
ra

c
io

n
a

l

Baja calidad del 

producto entregado

Afectaría los 

plazos de 

ejecución y de 

consecusión del 

objeto contractual 

1 2 3

B
a

jo

Contratista

Verificar la 

suscripción de la 

póliza de calidad del 

bien y hacerla 

efectiva cuando 

corresponda

1 2 3 Bajo No

Contratista/ 

Contratante / 

Supervisor

Desde la firma 

del acta de 

inicio

Desde la firma 

del acta de 

inicio

Informes de 

seguimiento a la 

contratación 

estatal expedido 

por el supervisor 

del contrato

Inmediato

3

E
s
p

e
c
íf

ic
o

E
x
te

rn
o

E
je

c
u

c
ió

n

R
ie

s
g

o
 

e
c
o

n
ó

m
ic

o

Variación de precios 

del mercado

Podría implicar 

sobrecostos para 

el contratista

1 2 3

B
a

jo

Contratista

El contratista debe 

tener conocimiento 

del sector en el cual 

se desenvuelve, por 

lo que si hay una 

variación debe tomar 

las medidas.

1 2 3 Bajo No Contratista

Desde la firma 

del acta de 

inicio

Desde la firma 

del acta de 

inicio

Informes de 

seguimiento a la 

contratación 

estatal expedido 

por el supervisor 

del contrato

Mensual

4

G
e
n
e
ra

l

E
x
te

rn
o

E
je

c
u
c
ió

n

R
ie

s
g
o
 O

p
e
ra

c
io

n
a
l

Incumplimiento de las 

obligaciones del 

contratista  

Incumplimiento 

del objeto 

contractual 

2 3 5

M
e
d
io

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

Comunicación 

asertiva y recordar 

el cumplimiento de 

lasobligaciones del 

contratista al inicio 

del contrato.  Aplicar 

la garantia de 

cumplimiento 

1 2 3

B
a
jo

si

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

Desde el 

momento que 

se presente el 

primer 

incumplimiento

Hasta la fecha 

de finalización 

del contrato

Informes de 

seguimiento a 

la contratación 

estatal 

expedidos por 

el supervisor 

del contrato 

Inmediato

Fecha 

estimada FIN

Monitoreo y Revisión

Im
p

a
c

to

V
a

lo
ra

c
ió

n

 d
e

l 
R

ie
s

g
o

C
a

te
g

o
rí

a

¿A quien se le 

asigna?

Tratamiento/ 

Controles

¿Afecta 

la 

ejecució

n del 

contrato

?

ANEXO 7 -  MATRIZ DE RIESGOS

Suministrar reactivos de Biología Molecular que permitan realizar la identificación de variantes circulantes del virus SASR-CoV-2, en el departamento de Antioquia, mediante el método de 

secuenciación genómica.

N°

C
la

s
e

F
u

e
n

te

E
ta

p
a

T
ip

o

Descripción (que 

puede pasar y como 

puede ocurrir)

Consecuencia

P
ro

b
a

b
il

id
a

d

Resposable

Fecha 

Estimada 

INICIO



5

G
e
n
e
ra

l

E
x
te

rn
o

E
je

c
u
c
ió

n

S
o
c
ia

le
s
 o

 P
o
lí
ti
c
o
s
.

Alteraciones de orden 

público 

Afectaría la 

ejecución del 

contrato  

4 4 8

E
x
tr

e
m

o

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

Avisos oportunos al 

supervisor con las 

respectivos 

soportes, de zonas 

donde no se pueda 

acceder, para definir 

medidas 

pertinentes.

3 3 6

A
lt
o

si

C
o
n
tr

a
ti
s
ta Desde el 

momento que 

se presente el 

hecho.

Hasta la fecha 

de finalización 

del contrato

Comunicacione

s efectivas y 

reportes 

oficiales por la 

autoridad 

Competente.

Inmediato

8

G
e
n
e
ra

l

E
x
te

rn
o

E
je

c
u
c
ió

n

S
o
c
ia

l 
o
 p

o
lí
ti
c
o

Restricciones de 

movilidad o en el 

entorno social por 

eventos de interes 

sanitario o social.

Afectaría la 

ejecución del 

contrato  

3 4 7

A
lt
o
 

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

avisos oportunos al 

supersivisor  .
2 3 5

M
e
d
io

Si

C
o
n
tr

a
ti
s
ta Desde el 

momento que 

se presente el 

hecho.

Hasta la fecha 

de finalización 

del contrato

Informes de 

seguimiento 
Inmediato

10

G
e
n
e
ra

l

E
x
te

rn
o

E
je

c
u
c
ió

n

R
ie

s
g
o
 A

m
b
ie

n
ta

l

Estado del tiempo por 

el invierno 

Afectaría la 

ejecución del 

contrato  

3 3 6

A
lt
o
 

C
o
n
tr

a
ti
s
ta Avisos oportunos al 

supersivisor para 

reprogramar 

entregas 

3 2 5

M
e
d
io

Si

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

Desde el 

momento que 

se presente la 

novedad.

Hasta la fecha 

de finalización 

del contrato

Informes de 

seguimiento 
Inmediato

11

G
e

n
e

ra
l

E
x
te

rn
o

E
je

c
u

c
ió

n

n
a

tu
ra

le
z
a Que se continúe con el 

aislamiento social en el 

marco de la pandemia 

del Covid-19

Podría implicar 

retrasos en la 

ejecución del plan 

de trabajo 

3 3 6

M
e

d
io

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

Buscar alternativas y 

estrategias para el 

cumplimiento del 

objeto contractual o 

suspender y/o 

prorrogar el contrato 

2 2 4 Bajo Si

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

Desde la firma 

del acta de 

inicio

Hasta la fecha 

de finalización 

del contrato

Revisión 

periódica de las 

instrucciones de 

las autoridades 

para la 

realización de 

este tipo de 

Mensual

JORGE ALBERTO MESA GABRIEL JAIME RAMIREZ CAROLINA RIVERA USUGA 

Rol logísitco Rol Técnico Rol Jurídico
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4.0.2.1.1 - Unidos para la respuesta integral en salud frente a COVID-19

ESTRUCTURA FINANCIERA DEL PROYECTO (cifras en pesos)

Plan de Desarrollo:

Programa:

Dirección de Monitoreo, Evaluación y Banco de Proyectos
Departamento Administrativo de Planeación

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA

UNIDOS POR LA VIDA

COVID 19
01-0087

3117459467Teléfono:

Registrado Actualizado

Elemento PEP:2020003050159

Sector: Estado:
SRIA SECC SALUD Y PROT SO

Serv. público formulador:

 PROTECCION SOCIAL

BPIN/BPID:

ANA MARIA BARRAGAN

Entidad Responsable:

Nombre corto:

 Compromiso Unidos en Solidaridad-COVID-19 en el departamento  AntioquiaNombre
MGA

INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO

ARTICULACIÓN PLAN DE DESARROLLO

Nota: una vez vencida la vigencia de este certificado. el proyecto no debe ser financiado con
recursos públicos de inversión, sólo puede tener asignación presupuestal cuando sea renovado. Art.

13 Estatuto Orgánico del Presupuesto Departamental, Ordenanza 28 de Agosto 31 de 2017

Vigente hasta: 16 de Septiembre de 2021Fecha de generación: 18 de Junio de 2021

 Fecha de aprobación
 23/10/2013

 Versión: 03

 Código: FO-M1-P1-007
CERTIFICADO DE REGISTRO DE

PROGRAMAS Y PROYECTOS

REGISTRO Y/O ACTUALIZACIÓN

Etapa Fuente 2020 2021 2022 2023 Otros Total

Departamentos Antioquia
Propios

1.177.611.39
6

2.775.159.57
5

2.853.558.75
2

2.981.968.78
3

2.981.968.783 12.770.267.289

Departamentos Antioquia
SGP Salud

665.759.404 3.375.166.00
0

3.013.424.24
6

3.149.028.21
6

3.149.028.216 13.352.406.082

Subtotal 1.843.370.80
0

6.150.325.57
5

5.866.982.99
8

6.130.996.99
9

6.130.996.999 26.122.673.371

Totales 1.843.370.80
0

6.150.325.57
5

5.866.982.99
8

6.130.996.99
9

6.130.996.999 26.122.673.371
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4.0.2.0.2 - Mejoramiento de la situación de salud de Antioquia

ESTRUCTURA FINANCIERA DEL PROYECTO (cifras en pesos)

Plan de Desarrollo:

Programa:

Dirección de Monitoreo, Evaluación y Banco de Proyectos
Departamento Administrativo de Planeación

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA

UNIDOS POR LA VIDA

Laboratorio Departamental Salud Publica
01-0077

3835400Teléfono:

Registrado Actualizado

Elemento PEP:2020003050167

Sector: Estado:
SRIA SECC SALUD Y PROT SO

Serv. público formulador:

 PROTECCION SOCIAL

BPIN/BPID:

Sandra Ines Cano Valencia

Entidad Responsable:

Nombre corto:

 Fortalecimiento trabajando por la Salud Publica -Laboratorio Departamental  AntioquiaNombre
MGA

INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO

ARTICULACIÓN PLAN DE DESARROLLO

Nota: una vez vencida la vigencia de este certificado. el proyecto no debe ser financiado con
recursos públicos de inversión, sólo puede tener asignación presupuestal cuando sea renovado. Art.

13 Estatuto Orgánico del Presupuesto Departamental, Ordenanza 28 de Agosto 31 de 2017

Vigente hasta: 12 de Julio de 2021Fecha de generación: 13 de Abril de 2021

 Fecha de aprobación
 23/10/2013

 Versión: 03

 Código: FO-M1-P1-007
CERTIFICADO DE REGISTRO DE

PROGRAMAS Y PROYECTOS

REGISTRO Y/O ACTUALIZACIÓN

Etapa Fuente 2020 2021 2022 2023 Otros Total

Inversión Departamentos Antioquia
SGP Salud

0 6.075.845.00
0

6.349.258.02
5

6.634.974.63
6

6.634.974.636 25.695.052.297

Departamentos Antioquia
Propios

0 2.009.865.00
6

2.100.309.41
4

2.194.823.81
9

2.194.823.819 8.499.822.058

Subtotal 0 8.085.710.00
6

8.449.567.43
9

8.829.798.45
5

8.829.798.455 34.194.874.355

Totales 0 8.085.710.00
6

8.449.567.43
9

8.829.798.45
5

8.829.798.455 34.194.874.355







Radicado: S 2021060082560 
Fecha: 13/07/2021 

KLSUL 
Destino: 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

RESOLUCIÓN N° 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN 5 2021060075520 DEL 21 
DE JUNIO DE 2021" 

La Secretaría Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia en ejercicio de sus 
atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 
y 1474 de 2011 y  el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 2021070000528 
del 01 de febrero de 2021, y  en especial por el Decreto Departamental 20200070000007 
del 02 de enero de 2020, y 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el artículo 21 de la Ley 1150 de 
2007, y el artículo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad 
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la 
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los 
procesos de selección y celebrar los contratos, en los servidores públicos que 
desempeñen cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente. 

Que el señor Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto 
Departamental No. 2021070000528 del 01 de febrero de 2021, delegó en los 
Secretarios de Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las 
actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el 
cumplimiento de los fines estatales. 

Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el 
Gobernador de Antioquia, establece en su artículo octavo que: 

"Conformación. El Comité Asesor y Evaluador estará integrado por: 
El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente 
y los Jefes de Oficina, designarán por Resolución el Comité evaluador al momento de 
iniciar los estudios previos para todas las modalidades de contratación, el cual estará 
integrado por un número plural impar así.- 

Un servidor público del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel 
profesional con título de abogado o particular contratado con título de abogado, 
quien realizará el rol Jurídico dentro del Comité. 

Un servidor público del nivel profesional o superior, o particular contratado con 
título profesional en el área administrativa, quien realizará el ro/logístico dentro 
del Comité. 

Un servidor público del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel 
profesional, o particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia 
de contratación, quien realizará el rol técnico dentro del Comité." 

Que mediante Resolución S 2021060075520 DEL 21 DE JUNIO DE 2021, se 
conformó comité asesor y evaluador para el proceso que tiene por objeto: 
"Suministrar elementos de biología molecular que permitan realizar la 

CRIVERAU 
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identificación de variante circulante del virus SASR-CoV-2 y otras enfermedades 
de interés en el Departamento de Antioquía. "  

S. Que desde la Dirección Administrativa se hace necesario realizar cambio del Rol 
Logístico del Comité Asesor y Evaluador, habida consideración de periodo de 
vacaciones y modificaciones de planes de trabajo. 

6. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Protección Social de 
Antioquia: 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el artículo segundo de la Resolución S 2021060075520 
DEL 21 DE JUNIO DE 2021, en cuanto a la designación del Rol Logístico para el Comité 
Asesor y Evaluador del proceso de contratación cuyo objeto es: "Suministrar elementos 
de biología molecular que permitan realizar la identificación de variante circulante 
del virus SASR-CoV-2 y otras enfermedades de interés en el Departamento de 
Antioquia." 

El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el numeral anterior estará 
integrado de la siguiente manera: 

ROL TÉCNICO 1 ROL LOGÍSTICO ROL JURÍDICO 
GABRIEL JAIME 1 MARIA EUGENIA ZAPATA i CAROLINA MARIA RIVERA RAMIREZ ZAPATA MARIN USUGA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Las demás disposiciones contenidas en la Resolución N°S 
2021060075520 DEL 21 DE JUNIO DE 2021, continúan vigentes. 

ARTÍCULO TERCERO: La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición y 
contra ella no proceden los recursos de ley. 

PUBLÍQUESE, C

:Iu~d 

UNÍQUES PLASE. 

LINA MARÍAAMANTE SÁNCHEZ 
Secretaria Seccional de y protección Social de Antioquia 

NOMBRE FIRMA FECHA 
Proyectó: 

Profesional Universitario 
Carolina Maria Rivera Usuga 

 
Revisó: Juan Esteban Arboleda Jiménez 

Director Asuntos Legales  

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma 

CRIVERAU 



Radicado: S 2021060075520 
Fecha: 21/06/2021 

- Destino: 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

RESOLUCIÓN N° 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITÉ ASESOR Y EVALUADOR 
PARA PROCESO DE CONTRATACIÓN" 

La Secretaria de Salud y Protección Social de Antioquia en ejercicio de sus atribuciones 
constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 
2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 2021070000528 del 01 de 
febrero de 2021, y en especial por el Decreto Departamental 20200070000007 del 02 de 
enero de 2020, y 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el artículo 21 de la Ley 1150 de 
2007, y el artículo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad 
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la 
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los 
procesos de selección y celebrar los contratos, en los servidores públicos que 
desempeñen cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente. 

Que el señor Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto 
Departamental No. 2021070000528 del 01 de febrero de 2021, delegó en los 
Secretarios de Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las 
actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el 
cumplimiento de los fines estatales. 

Que mediante Resolución Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se 
determinó los perfiles de los servidores públicos que deben integrar los Comités 
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaría 
Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia. 

Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el 
Gobernador de Antioquia, establece en su artículo octavo que: 

"Conformación. El Comité Asesor y Evaluador estará integrado por: 
El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los 
Jefes de Oficina, designarán por Resolución el Comité evaluador al momento de iniciar los 
estudios previos para todas las modalidades de contratación, el cual estará integrado por un 
número plural impar así: 

Un servidor público del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con 
título de abogado o particular contratado con título de abogado, quien realizará el rol 
Jurídico dentro del Comité. 

Un servidor público del nivel profesional o superior, o particular contratado con título 
profesional en el área administrativa, quien realizará el rol logístico dentro del Comité. 

Un servidor público del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o 
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratación, quien 
realizará el rol técnico dentro del Comité." 

S. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Protección Social de 
Antioquia: 



PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE. 

LINA MAF 
Secretaria Seccional 

E SÁNCHEZ 
ión Social de Antioquia 
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RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de 
contratación cuyo objeto es: "Suministrar elementos de biología molecular que 
permitan realizar la identificación de variante circulante del virus SASR-CoV-2 
y otras enfermedades de interés en el Departamento de Antioquia." 

ARTÍCULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el 
numeral anterior estará integrado de la siguiente manera: 

ROL TÉCNICO ROL LOGÍSTICO ROL JURÍDICO 
GABRIEL JAIME 
RAM!REZ ZAPATA JORGE ALBERTO MESA CAROLINA MARIA RIVERA 

USUGA 

ARTÍCULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercerá su labor de acuerdo con 
las funciones establecidas en el artículo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de 
enero de 2020 y  el artículo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, según 
el proceso contractual adelantado, reiterándose a los miembros del respectivo Comité, la 
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logísticas y 
jurídicas de creación, actualización y análisis de los documentos del proceso contractual, 
así como verificar y evaluar las propuestas que se presenten. 

ARTÍCULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la 
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de 
acuerdo con los criterios señalados en el artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario 
1082 de 2015. Así mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e 
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitución o en la Ley, 
lo harán saber a su superior jerárquico dentro de los tres (3) días siguientes a la 
comunicación de esta Resolución; y en caso de declararse impedidos, se dará aplicación 
a lo consagrado en los artículos 11 y 12 de la Ley 1437 de 2011. 

PARAGRAFO: Para mayor orientación respecto de las inhabilidades e incompatibilidades 
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de 
enero de 2013, expedida por la Secretaría General del Departamento de Antioquia y el 
Manual de Contratación Pública del Departamento de Antioquia. 

ARTICULO QUINTO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición y 
contra ella proceden los recursos de Ley 

NOMBRE FIRMA FECHA 
Proyectó: Carolina Maria Rivera Usuga 18-06-2021 

Profesional Universitario 

Revisó: Juan Esteban Arboleda Jiménez 
Director Asuntos Legales  

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
SECRETARÍA GENERAL 

CIRCULAR N° 

PARA: SECRETARIOS DE DESPACHO, DIRECTORES DE DEPARTAMENTOS 
ADMINISTRATIVOS, GERENTES, JEFES DE OFICINA Y SERVIDORES 
PÚBLICOS EN GENERAL 

DE: SECRETARIA GENERAL 

ASUNTO: APLICACIÓN DE LOS FACTORES DE DESEMPATE CONTENIDOS EN 
LA LEY 2069 DE 2021. 

La Secretaría General en ejercicio de su función de establecer lineamientos y criterios 
jurídicos para aplicar en la Administración Departamental a fin de prevenir el daño 
antijurídico; se permite impartir las siguientes directrices relacionadas con la aplicación 
de los factores de desempate establecidos en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, "POR 
MEDIO DE LA CUAL SE IMPULSA EL EMPRENDIMIENTO EN COLOMBIA", teniendo 
en cuenta que algunos de sus numerales han suscitado diversas inquietudes en torno a 
los mecanismos de acreditación y al alcance de los medios probatorios para la 
verificación de determinados criterios de desempate por parte de las entidades estatales, 
se estima pertinente establecer estas directrices, las cuales deberán ser observadas y 
aplicadas por los diferentes organismos responsables de la ordenación del gasto al 
interior de la Gobernación de Antioquia, en el desarrollo de los procesos contractuales 
mediante licitación pública, concurso de méritos, selección abreviada y operaciones 
secundarias derivadas de los acuerdos marco de precios. 

La Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente expidió 
recientemente los conceptos C-009, C-012, C-013, C-015, C-016, C-026 y C-043 de 
febrero de 2021, en los que se analizó la vigencia y forma de acreditación de los factores 
de desempate contenidos en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020. 

Con relación a la vigencia, se concluyó que de conformidad con la jerarquía normativa de 
la Ley 2069 de 2020 y  lo establecido en su artículo 84, deberá entenderse derogado el 
artículo 2.2.1.2.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto 
Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional" y aplicarse de 

r .r\ %6 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 

SECRETARÍA GENERAL 

forma obligatoria la nueva norma a partir de la fecha de su promulgación que se 
materializó el pasado 31 de diciembre de 2020. 

Es pertinente resaltar que en el caso en que la ley o el respectivo reglamento definan un 
medio probatorio para acreditar la circunstancia correspondiente a los factores de 
desempate, resulta obligatorio dar aplicación a la disposición legal o reglamentaria, y para 
los eventos en los cuales no existe una norma que establezca los medios de prueba, la 
entidad estatal cuenta con discrecionalidad para establecer en el pliego de condiciones o 
el documento equivalente, la forma en que el proponente puede acreditar que se 
encuentra bajo la condición que contempla la regla de desempate. Es por eso, que se 
tendrán en cuenta los lineamientos adoptados por Colombia Compra Eficiente, tal como 
se plantea a continuación. 

En lo que respecta a la acreditación, en los conceptos referidos anteriormente, la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, en su calidad de ente 
rector en materia de contratación estatal, estableció las pautas para acreditar los factores 
de desempate consagrados en el artículo 35 bajo análisis, los cuales fueron compilados 
por Colombia Compra Eficiente en el ANEXO A LA GUÍA DE COMPRA DEL ACUERDO 
MARCO DE PRECIOS O INSTRUMENTO DE AGREGACIÓN DE DEMANDA 
RELACIONADO CON LOS CRITERIOS DE DESEMPATE EN LA OPERACIÓN 
SECUNDARIA, los cuales resultan aplicables en general a los procesos de selección de 
la administración departamental, por lo cual se consideran procedentes. 

A continuación, se relaciona la forma de acreditación de cada uno de los criterios, los 
cuales se aplicarán de manera sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido y respetando los compromisos internacionales vigentes: 

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes 
o servicios extranjeros. 

El requisito se acreditará para el caso de: 

(i) Bienes: Con el registro de producto nacional según verificación realizada en el VUCE 
- Ventanilla Única de Comercio Exterior. 

(ji) Servicios: En el certificado de existencia y representación legal de conformidad con 
la definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. 

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la 
violencia intra familiar o de la persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres 

Centro Adm istratvo DeptarnentaI José María Córdova (La Apujarra) 
Calle 42 6 52 106 Piso 12 Teléfonos 57 (4)  383 90 02, 383 92 11 Medelkn Colombia 



GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
SECRETARIA GENERAL 

cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intra familiar yio personas 
jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 

Según el caso, el proponente deberá acreditar dicha condición: 

(i) Declaración juramentada ante notario de la mujer que acredite su condición de 
cabeza de familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujerque 
acredite alguna de las condiciones referidas. 

(u) Medida de protección expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en casode 
que en el lugar no exista comisario), o la autoridad indígena - en los casos deviolencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza -, junto con la copia de los documentos 
de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas. 

(iii) Certificación del representante legal yio revisor fiscal en los casos en que la 
sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que más del 50% de la participación 
accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas. 

Parágrafo 1: En el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que más del 50% son 
mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba señaladas; si se trata 
de integrante persona jurídica, éste debe acreditar que se encuentra constituida 
mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya 
mencionadas. 

Parágrafo 2: El proponente deberá presentar autorización expresa del titular de la 
información, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo 
establecido en artículo 6 de la Ley 1581 de 2012. 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) 
desu nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del 
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

Centro Administrativo Departamental José Mana Cordova (La Afz':rra) 
Calle 42 6 52 106 Piso 12 Teléfonos 57 (4.) 383 90 02 / 383 92 11 Medfl:n oTomba 
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El proponente deberá acreditar que en su nómina se encuentra al menos el diez por 
ciento (10%) de trabajadores en situación de discapacidad de la siguiente manera: 

(i) Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente 
a la fecha de cierre del proceso de selección. 

(u) Si la propuesta es presentada por un consorcio o unión temporal, el integrante del 
proponente plural deberá acreditar que el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unión temporal y aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. El porcentaje de 
participación de los integrantes de la forma asociativa se verificará en el documento de 
constitución en el SECOP H. 

En este caso el proponente en los términos del parágrafo 2 del artículo 35 de la Ley 2069 
de2020, deberá además acreditar mediante certificación suscrita por el representante 
legal yio revisor fiscal, que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un 
(1) año de anterioridad a la fecha de cierre del proceso o desde elmomento de la 
constitución de la persona jurídica y que certifique adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito 
de edad de pensión establecido en la Ley. 

(i) El proponente a través del representante legal yio revisor fiscal deberá certificar bajo 
la gravedad de juramento el número de personas mayores que hayan cumplido el requisito 
deedad de pensión y que no sean beneficiarios de la pensión de vejez que se encuentren 
vinculadas por contrato laboral o contrato de prestación de servicios. 

(u) Solo se tendrá en cuenta la acreditación de aquellas personas mayores que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión y que no sean beneficiarios de la pensión de 
vejez que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de prestación de 
servicios. 

(iii) Solo se tendrá en cuenta la acreditación de aquellas personas mayores que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un año de la fecha de cierre del proceso de selección. Para - ' 1,. cojc 
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los casos de constitución inferiora un año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento dela constitución de la persona jurídica. 

(iv) En el caso de los proponentes plurales, el representante del mismo, deberá certificar 
el número de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la unión temporal 
o consorcio; juntocon los documentos de identificación de cada una de las personas 
vinculadas. 

Parágrafo: La mayor proporción se definirá en relación con el número total de personas 
mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez vinculadas por contrato 
laboral o contrato de prestación de servicios, por lo que se preferirá al proponente que 
acredite un porcentaje mayor. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) 
de sinómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas. 

(i) El proponente deberá anexar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interioren la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, 
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los 
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

(u) Adicionalmente, se deberá adjuntar el certificado expedido por el representante 
legal y/o el revisor fiscal de la persona jurídica según corresponda, o el proponente 
persona natural acredite que al menos el 10% de su nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, y la copia de los 
documentos de identidad de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanascon la cual se pretende acreditar esta condición. 

(iii) En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificará 
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitanas. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 
uno de los integrantes del proponente plural. En todo caso, deberá aportar la copia de 
la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, 
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raizales, palenqueras, Rrom ogitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya ocomplemente. 

Parágrafo: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, el proponente deberá aportar autorización por parte del titular del dato 
como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en 
proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente. 

El proponente deberá acreditar copia de alguno de los siguientes documentos: 

(i) La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz. 

(u) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto 
de las personas desmovilizadas en forma individual. Además, se entregará el documento 
de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

(iii) U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes. 

Parágrafo 1: En el caso de las personas jurídicas, el representante legal yio revisor fiscal 
certificará bajola gravedad de juramento que más del 50% de la composición accionaria 
o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del 
inciso anterior, juntocon los documentos de identificación de cada una de las personas que 
están en proceso dereincorporación o reintegración. 

Parágrafo 2: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se 
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, se requiere que el proponente presente autorización por parte del titular 
del dato, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
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Parágrafo 3: Tratándose de proponente plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 
de este numeral. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre 
cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, 
o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural. 

(i) El proponente plural deberá acreditar la condición de madre cabeza de familia y/o 
persona en proceso o situación de reintegración o reincorporación o que ostenten esta 
condición, ouna persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente la 
madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situación de reintegración o 
reincorporación, de acuerdo con lo establecido en los numerales 2 y  6 anteriores. 

(u) Para acreditar la participación mayoritaria el proponente deberá anexar certificación 
del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a 
tenerlo, en la que conste que más del 50% de la participación accionaria o cuota parte 
son de titularidad de la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situación de 
reintegración o reincorporación. 

Además, deberá tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones: 

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o 
reinsertada, no podrá ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o 
representante legal en más de uno de los integrantes de la figura asociativa del 
proponente. 

El proponente deberá adjuntar certificación del representante legal y/o revisor fiscal 
en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menosel 
25% de participación accionaria en la respectiva sociedad la titularidad recaiga sobre el 
género femenino y/o persona en proceso de reincorporación o reintegración o que 
ostentetal calidad. 

Centro ,dniist,ivc ' José María  Cordova (L  
Calle 42BL ... 



GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
SECRETARÍA GENERAL 

Parágrafo: La Entidad deberá verificar que el proponente que invoca la realización de las 
acciones afirmativas de que trata el presente numeral, aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia solicitada en el proceso de selección. 

Preferir la oferta presentada por una MIPYME o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural constituido por MIPYMES, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

El proponente deberá acreditar según corresponda: 

(i) Mipymes: El proponente deberá acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y 
Representación Legal. 

(u) Cooperativas o Asociaciones: se acreditará mediante el certificado de Existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los criterios antes descritos 
en este numeral, según corresponda. 

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

El proponente plural deberá acreditar según corresponda: 

(i) Para las empresas micro yio pequeñas empresas: El proponente deberá acreditarlo 
mediante el Certificado de Existencia y Representación Legal. 

(u) Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los criterios antes descritos 
en este numeral, según corresponda. 

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un 
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proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

(i) El proponente deberá acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del año 
inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el proponente deberá tener 
encuenta la totalidad de las siguientes condiciones: 

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociación mutual, sus accionistas, socios 
orepresentantes legales, no podrán ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, 
empleado o representante legal en más de uno de los integrantes de la figura asociativa 
oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociación Mutual: 

• Si se trata de Mipymes: El proponente deberá acreditarlo mediante: elCertificado 
de Existencia y Representación Legal, y 

• Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio. 

Una vez lo anterior, el proponente podrá optar por las siguientes alternativas en orden de 
precedencia para lograr el desempate: 

• O, adjuntar certificación del representante legal yio revisor fiscal en los casos en que 
la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre 
del año anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes 
o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecuciónde contratos celebrados en el 
marco del orden legal. Para el efecto anterior,el oferente deberá allegar sus estados 
financieros o información contable confundamento en la cual se evidencia 
la información requerida. Adicionalmente, deberá aportar el documento que 
acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o 
Asociación Mutual. 

• O, mediante documento de conformación de la figura asociativa y sus 
modificaciones, con fundamento en el cual, según el porcentaje de participación del 
integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas, 
Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la 
oferta. 
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Preferirlas empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

El proponente del segmento Mipymes deberá acreditar mediante el certificado de 
existenciay representación legal de la sociedad, en el cual conste que reúne los requisitos 
del artículo2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendrán la denominación de 
sociedades BiCtodas aquellas compañías que sean constituidas de conformidad con la 
legislación vigente, las cuales además del beneficio e interés de sus accionistas, actuarán 
en procura del interésde la colectividad y del medio ambiente". 

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá 
haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso. 

Si agotada la aplicación de los criterios anteriores persiste el empate, se celebrará 
audiencia de desempate con la asistencia de la persona natural o representante legal del 
proponente o su apoderado, así mismo se deberá contar con la presencia de un 
funcionario delegado de la Gerencia de Auditoria Interna del Departamento de Antioquia 
y se procederá a aplicar el siguiente mecanismo: 

(i) Se ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre 
registrado en el certificado de existencia y representación. Una vez ordenados, se 
les asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal 
manera que al primero de la lista le corresponde el número 1. 

(u) De manera posterior, el servidor con el rol logístico del proceso debe tomar la parte 
entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM del día del cierre del 
proceso. Se dividirá esta parte entera entre el número total de proponentes en 
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(iii) Realizados estos cálculos, se seleccionará a aquel proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el 
residuo sea cero (0), se seleccionará al proponente con el mayor número asignado. 

Recomendaciones finales 

Las anteriores directrices deberán ser tenidas en cuenta de manera inmediata en todos 
los procesos contractuales que se encuentren en una etapa previa a la recepción de 
propuestas. 
Se deberá dar estricto cumplimiento a las normas legales que regulen los criterios de 
desempate y también a las que expida el Gobierno Nacional, al ejercer la potestad 
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reglamentaria que le asiste para regular los casos en que concurren dos o más de los 
factores de desempate de la Ley 2069 de 2020, y  demás aspectos inherentes al tema. 

Es importante enfatizar que al momento de publicar los pliegos de condiciones de los 
procesos de contratación que se van a adelantar, se debe indicar no solamente los 
criterios de desempate sino también la forma de acreditación de los mismos. 

Los diferentes organismos de la administración departamental deberán consagrar en los 
pliegos de condiciones, la obligatoriedad de los proponentes de entregar, junto con su 
propuesta, los documentos soporte de los criterios de desempate que se pretenden 
acreditar, los cuales no serán subsanables. 

Consecuente con lo anterior, se invita a todos los servidores públicos destinatarios de la 
presente Circular, a dar cumplimiento correcta aplicación a los parámetros aquí 
indicados sobre factores de desemp e garantizando con ello, el respeto de los 
postulados constitucionales y legales, u sitúan la funcij5n administrativa al servicio de 
los intereses generales. 
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