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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO GTH-F-110 LISTA DE CHEQUEO VERIFICACION DOCUMENTOS PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA NATURAL 0 

JURIDICA 

NOMBRESYAPEWDOSDELCONTRATJSTA: xtj,i Ccrn' - I - ,rert 

DIRECCION GENERAL /REGIONAL/CENTRO DE FORMAClON: 9 &i\ 6 g_0 

18/02/2021 REGISTRO/TIPO DOCUMENTAL SI NO N.A. OESERVACIONES 

DOCUMENTOS V REGISTROS DE AUTORIZACION  

Aprobaciãn del Plan Anual de Adqnisiciones- Verificar. 

Certificado disponibil idad presupuestal 

Estudia previos, anMisis dcl nectary Anexo 3 

Ccrtificadón de inexistencia de personal de planta, expedido por Secretarla General/Director Regional/Snbdirector de Centro segUn corresponda 

Autorlzacion par. contratos con objetos Iguales expedido por Secretaria General/Director Regional/Subdirector de Centro segün correspond. 

Autorisación contr.t.cidn tie prestacion tie servicios parsonales expedido par Director Regional y Aplica salamente pare ion Centros de Formation 

OFERTA V SOPORrES 

Foratato GTH-F-109, Oferta del contratlsta firmada, redicada en el SENA dirlgida al Secretario General/ Director Regional o Subdirector de Centro. 4/ 
I 

Formato Cinlco de Hoja de Vida (funddn publica), impresa desde ci usuario del SIGEP del liderde este aplicativo del area. / 

Fotocopia céduia tie ciudadania legible yen archivo PDF. 

Fotocopla cédula de Extrenjeria (Presentar Visa tie Trabajo): Legible y ampilada .1 150% 

Fotocopla Libreta Militar (Menores tie 50 alias) legible y ampliada .1 150%. 

Reparte de Bienes y Rent., y Registro tie Conflicto tie interés. (Formato y cargue en Funci6n Public.) f' 

Certiflcado Existencia y RepresentatiOn Legal (Pare personal juridicas) 

Documentas que demuestren Ia exclusividad (aplica pare proveedor exclusivo, persona juridica) 7 
Documentos Acadénticos (Titulo profesional y certificaciones de estudio) 

Nota 1. El Area debe valldar Ia auteriticidad de los titulos presentados par cualquier medio comprobabie ejemplo: abogados, ingenieras y 
contadores los podemos verificar par pégina web- dicha validaciOn deberd Icr concordante en Ia VALiDACION de I hoja tie vida en ci SIGEP Not. 2. 
cuando los estudios son realizados en ci exterior los mismos DEBEN set presentarlos con homologaciOn par paste dci Mlnlsterio tie EducatiOn). 

Documentos de Experiencia (las certificaciones deben contener coma minima: a) nombre, razOn social y  nümero de contacta b) tiempa de servicio 

fecha de ingreso y egreso c) relación tie las funciones desempeiadas y  sus periodos. d) las anteriores certificaciones deben venir verificadas par el 

drea sohcitante. lguaimente Se debe vaiidar I. autenticidad par el area. 

I 

Fotocapia del RUT Nota: can fedsa tie actuaiizaciOn minima en FEBRERO de 2013 tV 

Fotocopia del RIT (solo en Bogaté D.C.) Not.: actualizatiOn minima en FEBRERO tie 2013 

CertiflcaclOn de afiliaciOn camo Independiente a Salud / 

Certificaclón de afiliaciOn come independiente a PensiOn I," 

Copia tarJeta profesional pare las profesiones reguiadas f"  

Certificado antecedentes disciplinarios del consejo a colegia que regule Ia profesiOn. / 

Certiflcado tie antecedentes disciplinarios ( Procaraduria  ) Lo debe connultar Ia Entidad.  

Certiflcado de antecedentes fiscales ( Contraloria  ) 10 debe consultar Ia Entidad.  f''  

Certificado de antecedentes judiciales ( PolitIc) lo debe censultar Ia Entidad.  

Formato GTi-4-F-231 Forrnato autorizaciOn consulta tie inhabilidades por deiltos sexuaies contra menores de edad. ( 

Certificade de consulta de Inhabilidades delitos nesuales cametidos contra menores tie 18 alIas. 10 debe consultar in Entidad. 

Certlilcado Sistema Reglstra Nacional de Medidas Correctivas (SRNMC) La debe consuitar Ia Entidad. c" 

Dacumenta de Ia entidad financier. en donde conste ci nümero de Ia cuenta bancarla, no mayor a 90 dias calendario. I,' 
InscripciOn Agenda POblica de Empiea APE actualinada. I' 

CONTRATO ifirmadol 

Pantallano constancia tie ainculaclOn dcl contrato en el SIGEP 

Certiflcado tie afiliaciOn a ARL f' 

Original pOliza con constancia tie pago para aprobaciOn 

Aprobaci6n de pOliza 

ut 
M8RS V APELLIDOS EGIBLES DE QUIEN R A DEPENDENCIA 

t& n& 

NOMBRES V APEWDOS LEGIBLES DE QUIEN REVISA DEPENDENCIA ENCARGADA DE CONTRATACION 

CONTRATISTA( )oFUNCIONARlO( ) CONTRATISTA( )oFUNCIONARlO( ) 

(05 DM05 PROPORCIONA005 SaRAN TRATADOS 0! ACUERDO CON LA POLiTICA DETFstTAMIENTO DC DAbS PERSONALS DELSENA VA LA LEt 1581 DC 2012. 
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