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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS
ESTUDIOS PREVIOS COMODATO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Ley 1575 de 2012 en su articulo 5, cred la Direccion Nacional de Bomberos, como Unidad Administrativa Especial del orden nacional,
con personeria juridica, adscrita al Ministerio del Interior, con autonomia administrativa, financiera y patrimonio propio, cuya sede sera en
Bogot4, D. C.

De conformidad con lo sefialado en el Decreto 350 de 2013, el objetivo de la Direccion Nacional de Bomberos, es el relativo a dirigir,
coordinar y acompafiar la actividad de los cuerpos de bomberos del Pais, para la debida implementacién de las politicas y normativa que
se formule en materia de gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y
la atencitn de incidentes con materiales peligrosos, que permitan prestar de manera eficiente éste servicio publico esencial.

Que mediante el Decreto 0351 del 4 de marzo de 2013, se establecié la planta de personal de [a Unidad Administrativa Especial Direccion
Nacional de Bomberos — Adscrita al Ministerio del Interior, en cabeza de la cual se encuentra el Director Nacional.

Que el Decreto 527 de marzo 19 de 2013, por medio del cual se reglamenta el Fondo Nacional de Bomberos determina en su articulo 2
que "El Fondo Nacional de Bomberos de Colombia tiene fines de interés plblico, asistencia social y de atencion de la gestion integral del
riesgo contra incendio, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades y la atencioén de incidentes con materiales
peligrosos para fortalecer los cuerpos de bomberos”. De igual manera el articulo 4 del citado Decreto estipula que los recursos del Fondo
seran destinados a financiar o cofinanciar:

1. Los planes, programas y proyectos que tengan fines de interés plblico y asistencia social y de atencion de la gestion integral
del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con
materiales peligrosos”.

2. Proyectos de los cuerpos de bomberos que hayan sido aprobados por la Junta Nacional de Bomberos, atendiendo a su viabilidad
técnica, juridica, a su pertinencia y a la disponibilidad financiera y operativa, con destino a la implementacion de planes y
programas de educacion a la poblacién en materia de gestion integral del riesgo contra incendio y demas calamidades conexas,
capacitacion de las unidades Bomberiles, e infraestructura fisica y equipamiento”.

Que, en este mismo sentido, el articulo 7 del citado Decreto 527 determina que la direccion y administracion del Fondo serd ejercida por
el Director Nacional de Bomberos o su delegado, para lo cual podra: “...Suscribir los actos, contratos y convenios necesarios para el
cumplimiento de su objeto”.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 Pacto por Colombia, pacto por la equidad tiene lugar en el bicentenario de la proclamacion
de la Independencia, que dio lugar al nacimiento de la Reptblica de Colombia. Doscientos afos de construccién de pais en medio de
miltiples adversidades que han probado una y ofra vez la increible resiliencia del pueblo colombiano y su capacidad para encontrar
derroteros para el desarrollo econdmico y social, trascendiendo y constituyéndose en una propuesta de pais construida de manera
participativa, que recoge las aspiraciones de las regiones y esta alineado con los Objetivos de Desarrolio Sostenible a 2030.

E! Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 traza el curso de accion para remover dichos obstaculos y transformar las condiciones que
hagan posible acelerar el crecimiento econdémico y la equidad de oportunidades. EI PND 2018-2022 implica ponerse de acuerdo en un
gran pacto en el cual concurren las inversiones publicas y privadas y los esfuerzos de los diferentes niveles de gobierno para que, como
Estado, se defina el conjunto de prioridades que generaran la verdadera transformacion. El Plan Nacional de Desarrollo no es la accion
desarticulada de los diferentes ministerios y sectores que conforman el Gobierno; si es, en cambio, la creacion de espacios de coordinacion
que permiten sumar esfuerzos, remar para el mismo lado y generar de esta manera el verdadero cambio social, dinamizar el crecimiento
econdmico y alcanzar el mayor desarrollo del pais y de sus regiones.

El Pacto por Colombia, pacto por la equidad incluye, ademas, un conjunto de pactos transversales que operan como habilitadores,
conectores y espacios de coordinacion que hacen posible el logro de una mayor equidad de oportunidades para todos. También son
dinamizadores del desarrollo y ayudan a enfrentar los riesgos que se pueden presentar en nuestra apuesta por la equidad de
_oportunidades. Dichos pactos transversales y habilitadores son:
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+ Pacto por la sostenibilidad: producir conservando y conservar produciendo.

+ Pacto por la ciencia, la tecnologia y la innovacion: un sistema para construir el conocimiento de la Colombia del futuro

* Pacto por el transporte y la logistica para la competitividad y la integracion regional

+ Pacto por la transformacion digital de Colombia: Gobiemno, empresas y hogares conectados con la Era del Conocimiento

+ Pacto por la calidad y eficiencia de servicios publicos: agua y energia para promover la competitividad y el bienestar de todos
+ Pacto por los recursos minero-energéticos para el crecimiento sostenible y la expansion de oportunidades

» Pacto por la proteccion y promocion de nuestra cultura y desarrollo de la economia naranja

+ Pacto por la construccion de paz: victimas, reintegracion, estabilizacion y reconciliacion

+ Pacto por una gestion piblica eficiente y de servicio al ciudadano

« Consistencia macroeconémica, fiscal y de resultados econdmicos y sociales

Que el proyecto de inversion de fortalecimiento institucional y operativo de los Bomberos de Colombia, se sostiene en el CAPITULO IV
PACTO POR LA SOSTENIBILIDAD: “Producir conservando y conservar produciendo”. LINEA 3: Colombia Resiliente. COMPONENTE:
3.1 Decisiones en el territorio basadas en el conocimiento. PROGRAMA: Fortalecimiento institucional y operativo de los Bomberos de
Colombia.

(~ 3\

CAPITULO: IV PACTO POR LA SOSTENIBILIDAD: PRODUCIR CONSERVANDO Y CONSERVAR PRODUCIENDO

LINEA: 3 COLOMBIA RESILIENTE: CONOCIMIENTO Y PREVENCION PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y LA
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

. J

4 )
COMPONENTE: 3.1 DECISIONES EN EL TERRITORIO BASADAS EN EL CONOCIMIENTO

——

s ~
PROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y OPERATIVO DE LOS BOMBEROS DE COLOMBIA.

— >

Que el Pacto por Ia Sostenibilidad busca un equilibrio entre el desarrollo productivo y la conservacion del ambiente que potencie
nuevas economias y asegure los recursos naturales para nuestras futuras generaciones, buscando consolidar procesos que faciliten un
equilibrio entre la conservacion del capital natural, su uso responsable y la produccion nacional, de forma tal que la riqueza natural del
pais sea apropiada como un activo estratégico de la Nacion; siendo un pacto transversal al desarrollo, por lo que potenciara las acciones
integrales y coordinadas entre el sector privado, los territorios, las instituciones publicas, la cooperacion internacional y la sociedad civil
para adoptar practicas sostenibles, adaptadas al cambio climatico y bajas en carbono. Estas acciones se apalancaran en una
institucionalidad ambiental moderna, coordinada entre la Nacién, los departamentos, las regiones y los municipios, con una mayor
educacion y cultura ciudadana que valore la biodiversidad y dialogue con base en el conocimiento y la informacion, materializando el
principio de producir conservando y conservar produciendo.

El Pacto busca afianzar el compromiso de las actividades productivas con la sostenibilidad, la reduccion de impactos ambientales y la
mitigacion del cambio climatico, lo anterior se logra a partir del uso eficiente de los recursos naturales, las materias primas y la energia,
con esquemas de economia circular basados en la ciencia, la innovacion y la adopcion de tecnologias, que permitan el desarrollo de
nuevos modelos de negocio y cadenas productivas que aumenten la competitividad, y generen empleo formal en nuevos sectores de la
economia,

El Pacto por la Sostenibilidad también define acciones para convertir la riqueza y el capital natural en activos estratégicos de la Nacién, al
tiempo que hacen de su conservacion uno de los objetivos centrales del desarrollo. Para esto, es necesario contrarrestar [as dinamicas
actuales de deforestacion, el comercio ilegal de flora y fauna y la degradacién de ecosistemas, y articular acciones del Estado para
gestionar integralmente las areas ambientales estratégicas del pais. Para lograrlo, se requieren acciones encaminadas a ejercer control y
presencia del Estado en territorios donde se concentran las mayores amenazas al ambiente. El Pacto por la Sostenibilidad también busca
consolidar alternativas productivas y oportunidades econdmicas incluyentes y sostenibles, que les permitan a los habitantes del territorio
nacional producir conservando y conservar produciendo, y_generar alianzas estratégicas y trabajos coordinados entre gremios
empresariales, academia y entidades publicas a nivel nacional, departamental y municipal involucrados en la transformacién
productiva de los sectores.

Para Colombia es prioritario contar con informacion pertinente y accesible que permita identificar intervenciones estratégicas para prevenir
y reducir el riesqo de desastres y lograr la adaptacion al cambio climatico, que aporte ala construccion de un pais resiliente, minimice
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los impactos de los desastres y mejore las condiciones de seguridad para el territorio, la poblacion y sus medios de vida. Para lograr los
principales objetivos del Pacto por la Sostenibilidad, es necesario modernizar y fortalecer la institucionalidad ambiental, para lograr una
mayor transparencia y eficiencia en los procesos y procedimientos, y generar informacion accesible y oportuna para todos los sectores
productivos y la poblacién, a la vez que se promueve la transformacion social a partir de la educacion y la cultura ambiental, el didlogo y
el manejo de los conflictos socioambientales y la apropiacion del territorio.

Que a través de la linea ¢ del pacto de sostenibilidad {Colombia Resiliente: Conocimiento y prevencion para la gestion del riesgo
de desastres y la adaptacion al cambio climatico), se promueven condiciones dptimas para que los territorios y los sectores prevengan
y reduzcan sus riesgos, minimicen los impactos negativos asociados alos desastres y, alavez, se adapten y aprovechen las oportunidades
favorables que el cambio climéatico puede representar para el desarrollo.

Colombia necesita una transformacion para asumir los retos que representan sus condiciones de riesgo, de variabilidad climética y los
escenarios de cambio climatico para su territorio, puesto que son factores que hacen que las causas de los desastres estén cambiando y
sus impactos se estén amplificando. No hacerlo podria erosionar los esfuerzos para la construccion de un pais mas competitivo, equitativo
y sostenible.

Que atendiendo lo anteriormente expuesto uno de los objetivos de la Direccion Nacional de Bomberos a través del programa de inversion
de Fortalecimiento institucional y operativo de los Bomberos de Colombia (2019.-2022), es el de promover el conocimiento en la
comunidad sobre los riesgos de desastres y el cambio climatico para tomar mejores decisiones en el territorio, tomando como estrategia
la implementacion de las iniciativas de adaptacién al cambio climatico que reduzca los efectos de las sequias y las inundaciones en los
sectores y los territorios, cuya meta es que todos los departamentos del pais implementen acciones para adaptarse al cambio climatico.

Que el programa de inversion de Fortalecimiento institucional y operativo de los Bomberos de Colombia de la Direccion Nacional de
Bomberos, tiene como objetivos especificos:

1. Fortalecer |la implementacién de la politica pblica bomberil.
2. Fortalecer la capacidad de respuesta de los Cuerpos de Bomberos ante situaciones de emergencias.
3. Mejorar la informacion de la Operatividad de los Cuerpos de Bomberos.

Que el objetivo No. 1 de Fortalecer la implementacion de la politica plblica bomberil, tiene como producto el servicio de asistencia técnica
y administrativa de los Cuerpos de Bomberos del Pais, que se cumplira a través del desarrollo de las siguientes actividades:

A.  Apoyar alos Cuerpos de Bomberos en la implementacion de las politicas y reglamentos de orden técnico, administrativo y operativo.

B. Asesorary emitir conceptos de orden juridico a los Cuerpos de Bomberos de Colombia.

C. Formular estrategias, planes y programas para los Cuerpos de Bomberos del Pais.

D. Apoyar alos Cuerpos de Bomberos en la formulacion de proyectos a ser presentados a la Junta Nacional de Bomberos.

E. Establecer los mecanismos para la creacion y puesta en marcha de la escuela nacional de bomberos y de las escuelas regionales
de bomberos.

F. Realizar campafias y programas en materia bomberil.

G. Incorporar el uso y aprovechamiento de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones en la asistencia técnica y

administrativa a los Cuerpos de Bomberos.

Que el objetivo No. 2 de Fortalecer la capacidad de respuesta de los Cuerpos de Bomberos ante situaciones de emergencias, tiene
como productos; (i) Servicio de fortalecimientos a Cuerpos de Bomberos de Colombia y (if) Servicio de educacién informal tedrico — practico
en atencion de emergencias bomberiles, que se cumplira a través del desarrollo de las siguientes actividades:

{i) Servicio de fortalecimientos a Cuerpos de Bomberos de Colombia:

A.  Adquirir vehiculos especializados para la atencién de emergencias.

B.  Adquirir seguro de responsabilidad. SOAT, impuesto de rodamiento y demés gastos y tramites relacionados con la adquisicion de
equipos y vehiculos para la atencién de emergencias.

C. ADQUIRIR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y ACCESORIOS PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS.

D.  Adquirir equipos de proteccién personal para la atencion de emergencias.

E. Coordinary apoyar técnica y operativamente a los cuerpos de homberos en la atencion de emergencias.

(ii) Servicio de educacién informal tedrico — practico en atencién de emergencias bomberiles

Comare 30 No, 85A.37/47 Bogo1d D.C.
Tolblones: {1) 257128)1/7257126392571275
25TV 65IF25FEVL67 76184210 Enl. 144

Emol: olencloncivdodoneBdnbe.govice
Cehdarnr 3102414387

Pagina wak: bomberssmininiadongov.co

1
1 futura pirdntesior




\!

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

’ [
Qﬂk v | Gobierno
BOMBERGS QTR o3 t0hos | e colane
COLOMBIA ’ —

A, Apoyar la capacitacion y enfrenamiento de las unidades bomberiles.

Que el objetivo No. 3 de Mejorar la informacion de la Operatividad de los Cuerpos de Bomberos, tiene como producto el servicio de
seguimiento a Cuerpos de Bomberos de Colombia, que se cumplira a través del desarrollo de las siguientes actividades:

A.  Realizar [a inspeccion, vigilancia y control sobre los Cuerpos de Bomberos del Pais.

B.  Adquiririnsumos y materiales para el proceso de identificacién de las unidades bomberiles del pais.

C.  Apoyar el funcionamiento y sostenibilidad del Registro Unico de Estadisticas de Bomberos.

Que frente a este marco normativo y de necesidades, la DNBC esta en la obligacion de fortalecer 18 capacidad institucional para dar
cumplimiento a la misionalidad. Adicionalmente, el presupuesto de inversién asignado para la presente vigencia, demanda gestiones
constantes y permanentes que garanticen el 100% de su ejecucion.

Que en el marco del proyecto de inversion “Fortalecimiento de los Cuerpos de Bomberos, Nacional” se describe en la cadena de valor del
proyecto 2019, como uno de sus objetivos (2) es: Fortalecer la capacidad de respuesta de los Cuerpos de Bomberos ante situaciones
de emergencias, teniendo como productos: (i) Servicio de fortalecimientos a Cuerpos de Bomberos de Colombia, que se cumplira a través
del desarrollo de la siguiente actividad durante el segundo semestre de la vigencia 2019 la de ¢) Adquirir herramientas, equipos y

accesorios para la atencién de emergencias.

Que laley 1575 de 2012 incluyé a la Direccion Nacional de Bomberos como integrante del Sistema Nacional para la Prevencién y Atencidn
de Desastres. Ahora llamado, Sistema Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres.

El numeral 7° articulo 8° del Decreto 350 de 2013 ejusdem, a la Direccion Nacional de Bomberos le fue asignada como funcién la de {...)
“... 7. Impartir las directrices para el acompafiamiento a los cuerpos de bomberos en formulacion de proyectos a presentar a la Junta
Nacional de Bomberos de Colombia, en la ejecucion de los planes de los planes de accion y de mejoramiento, 17. Cumplir y hacer cumplir
las decisiones y Acuerdos de la Junta Nacional de Bomberos, 18. Dirigir y administrar el Fondo Nacional de Bomberos y la Subcuenta de
Solidaridad Bomberil de acuerdo a lo estipulado por la Junta Nacional de Bomberos, 19. Ordenar el Gasto del Fondo Nacional de Bomberos
y la Subcuenta de Solidaridad Bomberil y suscribir los actos, contratos y convenios necesarios para el cumplimiento de su objeto, y 20.
Procurar la adecuada y cumplida ejecucion de los recursos que hayan sido destinados a la financiacion y cofinanciacion de proyectos con
dineros del Fondo Nacional de Bomberos.

Que dada la estructura de la Direccion Nacional de Bomberos, se determinaron las funciones de sus dependencias, entre las cuales ala
Subdireccion Estratégica y de Coordinacién Bomberil e corresponde el acompafiamiento y asesoria a los cuerpos de bomberos en la
formulacion y presentacion de proyectos de financiacion y cofinanciacion con recursos del Fondo Nacional de Bomberos; mientras, que a
la Subdireccion Administrativa y Financiera le son atribuibles las funciones de: * asistencia al Director General en la administracion del
Fondo Nacional de Bomberos y la Subcuenta de Solidaridad Bomberil, de acuerdo a lo estipulado por la Junta Nacional de Bomberos, *
asistencia al Director General en la adecuada y cumplida ejecucion de los recursos que hayan sido destinados a la financiacion y
cofinanciacion de proyectos con dineros del Fondo Nagional, * Dirigir la ejecucion de los programas y actividades relacionados con los
asuntos financieros y contables, contratacion piblica, soporte técnico e informativo, servicios administrativos y gestion documental, y
*efectuar los pagos de las obligaciones de la Direccién de conformidad con la Ley, entre otras,

Asi mismo, el articulo 34 de la Ley 1575 de 2012, crea el Fondo Nacional de Bomberos de Colombia como una cuenta especial de la
Nacion, manejada por la Direccion Nacional de Bomberos, con independencia patrimonial, administrativa, contable y estadistica con fines
de interés pUblico y asistencia social y de atencion de la gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates
en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales peligrosos para fortalecer los cuerpos de bomberos, por lo tanto,
dichos recursos seran distribuidos a nivel de los cuerpos de bomberos de acuerdo a los proyectos aprobados por la Junta Nacional,
atendiendo a su viabilidad técnica, a su pertinencia y ala disponibilidad financiera y operativa, con destino a la implementacion de planes
y programas de educacion de la poblacién en materia de gestion integral del riesgo contra incendio y demas calamidades conexas,
capacitacion de las unidades Bomberiles, e infraestructura fisica y equipamiento, a su vez el citado articulo ha sido reglamentado por el
Decreto 527 de 2013 cuyo tenor literal expresa igual connotacion pero con un componente adicional de viabilidad juridica en los proyectos
presentados por los cuerpos de bomberos y aprobados por la Junta Nacional de Bomberos. Todas las decisiones que recaigan sobre los
recursos del Fondo Nacional de Bomberos, seran aprobadas por [a Junta Nacional de Bomberos siendo ésta la encargada en el orden
nacional de aprobar los proyectos a financiar con los recursos del Fondo.
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Que en virtud de lo expuesto en sesion del 31 de mayo de 2019, la Direccién Nacional de Bomberos, expuso a la Junta Nacional de
Bomberos, las necesidades de fortalecimiento y equipamiento de los Cuerpos de Bomberos Voluntarios y los proyectos presentados por
éstos con el fin de equipar y fortalecer a los Cuerpos de Bomberos del pais para la efectiva atencion de emergencias de orden Bomberil
y la prestacion de los servicios de apoyo en los caso que se requiera, a través de la adquisicion de EQUIPOS PARA LA EXTINCION DE
INCENDIOS FORESTALES CONSISTENTES EN CIENTO CINCO (105) BOMBAS DE INCENDIOS MARK 3 DE WATERAX Y DOS MiL
QUINIENTOS VEINTE (2520) MANGUERAS HOTLINE PARA INCENDIOS FORESTALES DE 1.5” X 100 PIES. EN EL MARCO DE
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAIS, tal y como consta en el Acta N° 001 del 31 de
mayo y sus anexos.

Que mediante contrato de compraventa N° 047 de 2019 celebrado entre la Direccion Nacional de Bomberos y RIPEL PROVEEDURIA Y
CONSTRUCCIONES S.A.S., se adquirieron CIENTO CINCO (105) BOMBAS DE INCENDIOS MARK 3 DE WATERAX Y DOS MIL
QUINIENTOS VEINTE (2520) MANGUERAS HOTLINE PARA INCENDIOS FORESTALES DE 1.5” X 100 PIES. EN EL MARCO DE
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAIS, por un valor unitario por cada Kit Forestal de:
SESENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL SETENTA PESOS MCTE ($63.490.070).

Que, con el fin de hacer entrega de los bienes, la Direccién Nacional de Bomberos aplicara lo establecido en el articulo 2200 del Cadigo
Civil Colombiano “COMODATO O PRESTAMO DE USO” que en su tenor literal establece {...) “El comodato o préstamo de uso es un
contrato en que una de las partes entrega a la ofra gratuitamente una especie mueble o raiz, para que haga uso de ella, y con cargo de
restituir la misma especie después de terminar el uso. Este contrato no se perfecciona sino por la tradicién de la cosa.

2. LADESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE LA CLASIFICACION DE BIENES
Y SERVICIOS.

2.1. OBJETO
EL COMODANTE ENTREGA A EL COMODATARIO Y ESTE RECIBE, A TITULO DE COMODATO O PRESTAMO DE USO, UN KIT

FORESTAL, CONSISTENTE EN: UNA (1) BOMBA DE INCENDIOS MARK 3 DE WATERAX Y VEINTICUATRO (24) TRAMOS DE
MANGUERAS HOTLINE PARA INCENDIOS FORESTALES DE 1.5" X 100 PIES. — DE ACUERDO A REFERENCIA DE ALMACEN.

2.2. IDENTIFICACION DEL SERVICIO DE ACUERDO CON LA CLASIFICACION UNSPSC DECRETO 1082 DE 2015

El servicio objeto del presente proceso de contratacion esta codificada en el clasificador de bienes y servicios de naciones unidas
(UNSPSC) (Decreto 1082 de 2015) con el cuarto nivel, como se indica en la tabla:

Clasificacion " '
UNSPSC Grupo i Segmento . Familia . Clase Producto
E 46 Equipos y Suministros de Defensa, . . 12
46191612 Productos de Uso Orden Publico, Proteccién, vigilancia y 1 Prionts:rt]:ljéigscontra 16 ﬁgﬂggig:mm Bomba de agua
Final Seguridad i . portatil.
E 46 Equipos y Suministros de Defensa, . . 03 Mangueras o
46191603 Productos de Uso Orden Publico, Proteccion, vigilancia y 19 Priontgecrﬂzgscontra 16 iﬂmiggntm boquillas para
Final Seguridad i ) incendios

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS
Los elementos a entregar por parte de Ia entidad seran los consignados en la ficha técnica adjunta al presente estudio.
4. NATURALEZA DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta lo sefialado en el numeral 1 del presente estudio, La entrega de los bienes se hara a través de la suscripcion del
contrato de comodato.

A razon que el contrato de comodato es un contrato esencialmente gratuito que tiene como finalidad exclusiva el beneficio def contratante
a quien se permite el uso (comodatario), sin contraprestacion ninguna a cargo de éste y a favor de la otra parte (comodante}).

Lagratuidad el contrato de comodato es uno de los llamados intuito personas, es decir de aguellos que se celebran en consideracion a la
persona con quien se concluye y que para cada caso especifico corresponde a los cuerpos de bomberos voluntarios dei pais beneficiarios
de los proyectos de inversion.
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5. LUGAR DE EJECUCION
La ejecucion del contrato a suscribir se hara en la sede del CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIO BENEFICIARIO.
5.1. UBICACION DE LOS BIENES DADOS EN COMODATO:

Los bienes objeto del contrato de comodato deberan permanecer durante la vigencia del contrato en la sede donde funcione el cuerpo de
bomberos voluntarios beneficiario.

En consecuencia, el COMODATARIO no podra cambiar el sitio de ubicacion de los bienes entregados en comodato sin la previa y escrita
autorizacion del COMODANTE.

6. PLAZO DE DURACION:

E! plazo de duracién del presente contrato sera de cinco (05) afios contados a partir del perfeccionamiento y suscripcion del acta de inicio
y entrega de los bienes.

7. FINES DEL COMODATO: el comodatario podra utilizar los bienes objeto de éste confrato nica y exclusivamente para los
siguientes fines:

e  Parala prestacion del servicio plblico esencial de gestion integral del riesgo contra incendios, los preparativos de atencion de rescate
en todas sus modalidades y Ia atencién de incidentes con materiales peligrosos.

e Para contribuir a la efectiva proteccion de la vida y la preservacion de los bienes de los habitantes fauna y flora de los municipios del
territorio nacional con €l fin de intervenir en labores de control de incendios y rescate de victimas, realizando labores de extraccion
vehicular, rescates en todas sus modalidades, evacuacion de personas en caso de desastres naturales, incendios esfructurales,
entre otros. ’

8. OBLIGACIONES EN EL CONTRATO
Obligaciones del CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS BENEFICIARIO:

e  Emplear el mayor cuidado en [a conservacion de los bienes dados en comodato y responder hasta de la culpa levisima.

e Cuidar y realizar los mantenimientos preventivos y correctivos a que haya lugar del Kit Forestal recibido en comodato.

e  Restituir el bien dado en comodato Kit Forestal a la finalizacién del plazo sefialado o de la ocurrencia de alguna de las causales de
terminacion.

o Utilizar ef Kit Forestal tnica y exclusivamente para los fines que fueron establecidos y destinados.

e Hacer seguimiento, a través de la supervision, del cumplimiento del objeto contractual.

o  Destinar o adecuar un &rea exclusiva para la conservacion del Kit Forestal, con el fin de protegerlo ante las inclemencias del clima
o afectaciones del orden ptblico.

e  Las demas obligaciones del comodatario derivadas de las disposiciones legales.

Obligaciones del Comodante:

e  Entregar el Kit Forestal al cuerpo de bomberos beneficiado acorde con la descripcion de las especificaciones técnicas sefialadas en
el anexo, a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato de comodato.

e Amparar los bienes objeto del presente contrato de comodato con una péliza de seguros que cubra los bienes segiin corresponda.

¢ Requerir la entrega del bien dado en comodato “Kit Forestal” a fa finalizacion del plazo sefialado o de la ocurrencia de alguna de las
causales de terminacion.

e  Hacer seguimiento, a través del supervisor del contrato sobre el cumplimiento de los fines del comodato y del estado de los bienes.

e  Encaso de contravencién podra el comodante exigir la reparacion de todo perjuicio, y la restitucién inmediata del bien, aun cuando
para la restitucién se haya estipulado plazo.

e Las demas obligaciones del comodante derivadas de las disposiciones legales.
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9. VALOR DE LOS BIENES DADOS EN COMODATO AL CBV

El valor de los bienes dados en comodato es de SESENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL SETENTA PESOS
MCTE ($63.490.070), suma que debera pagar el comodatario al comodante si éste ejerce la facultad que en su favor consagra el articulo
2203 del Cadigo Civil Colombiano.

10. SUPERVISION:

La supervision estard a cargo por quien sea designado por el Director General de la entidad, quién confrolara su correcta ejecucion y
cumplimiento del mismo.

11.  REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

Para la suscripcion del contrato de comodato el cuerpo de bomberos beneficiario debera entregar a la Direccién Nacional de Bomberos
los siguientes documentos:

11.1 CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS BENEFICIARIO

e  Acta sesion de Junta Nacional de Bomberos

o  Ficha técnica que contenga la descripcion de especificaciones minimas de los bienes objeto a entregar.

o  Elacto de constitucion y representacion legal del CBV (resolucion de reconocimiento de personeria juridica, resolucion de inscripcion
de dignatarios y/o acta de consejo de oficiales).

Antecedentes judiciales del representante legal del CBV

Antecedente fiscales expedidos por la Contraloria General de la Republica del representante legal del CBV

Antecedentes disciplinarios expedida por la Procuraduria General de la Nacion del representante legal del CBV

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas del representante legal del CBV.

RUT del CBV.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal del CBV

Certificacién del representante legal del CBV de los aportes al sistema de seguridad social Integral y aportes parafiscales del CBV
o del revisor fiscal cuando aplique.

e  Fotocopia de la cédula de ciudadania del revisor fiscal (Cuando Aplique).

e  Fotocopia de la tarjeta profesional de contador (Cuando Aplique).

e Cerificacion de antecedentes disciplinarios expedida por la junta central de contadores (Cuando Aplique).

12. LIQUIDACION DEL CONTRATO:

El contrato se liquidara dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de duracién del comodato, bajo las condiciones
establecidas en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 11 de la Ley 1150 d

CRISTHIAN URREGO CAMARGO
Subdirector Estratégico y de Coordinacion Bomberil

Proyect6 y Revisé Juridicamente: Edna Rocio Mora Rojas. — Abogada Contratista- DNBC
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