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CONTRATONo 305 de 2021
CONTRATANTE: INSTITUTO SOCIAL DE VIVIENDA Y HABITAT DE MEDELLIN — ISVIMED
CONTRATISTA: WENDY TATIANA SANCHEZ MONTOYA
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO 8 PARA EL APOYO A
LA SUBDIRECCION JURIDICA EN LOS PROCESOS Y PROYECTOS DEL ISVIMED
VALOR: VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTAY SEIS MIL CIENTO SESENTAY
SIETE PESOS M.L
($ 24.776.167 } Sin iva
PLAZO: 4 Meses y 29 Dias Calendario y sin exceder el 31 de Diciembre de 2021
| Entre los suscritos LILIAM GABRIELA CANO RAMIREZ, identificado(a) con Cédula de Ciudadania N° 43.495.699 DE

MEDELLIN (ANTIOQUIA), obrando en nombre y representacion del INSTITUTO SOCIAL DE VIVIENDA Y HABITAT DE
MEDELLIN - ISVIMED, en su calidad de Director, conforme a las normas pertinentes de la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y sus decretos reglamentarios, quien para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE,
con NIT. 900.014.480-8; y WENDY TATIANA SANCHEZ MONTOYA identificada{o} con Cédula de Ciudadania
1128388277, quien manifiesta no encontrarse incursa en ninguna causal de inhabilidad, ni incompatibilidad para
contratar y quien en adelante se denominara EL{LA) CONTRATISTA, han acordado celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios y apoyo a la gestion, el cual se regird por las normas vigentes en materia contractual, Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto-ley 0019 de 2012 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
considerando: 1. Que el ISVIMED tiene por objeto Gerenciar Politicas y Programas de Vivienda y Hébitat, conduciendo
a la solucion de las necesidades habitacionales, especiaimente de los asentamientos humanos y grupos familiares en
situacion de pobreza y vuinerabilidad, invoiucrando actores piblicos, privados y comunitarios en la gestion y ejecucion
de proyectos de vivienda, titulacion y legalizacion, mejoramientc de vivienda y hébitat, reasentamiento,
acomparfiamiento social, gestion urbana, relacionados con la vivienda y el habitat en el contexto urbano y rural. 2. Que
la idoneidad y expertiencia del Contratista se encuentra acreditada en los documentos anexos a este contrato. 3. Que el
Subdirector Administrativo y Financiero a través dei Profasiona! Universitario de Gestion Humana del ISVIMED, certifico
que no existe personal de planta suficiente en la Entidad para realizar el objeto del presente Contrato, lo cual consta en
documento anexo al mismo 4. Que el Comité Estructurador de la SUBMMRECCION JURIDICA mediante Acta N° 11 del
16 de Junio de 2021, evidencia la necesidad de |a presente contratacion 5. Que el presente Contrato se suscribe con
fundamento en |la modalidad de seleccidon de contratacion directa, de conformidad con el articulo 2° numeral 4 literal h
de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 6. Que el Comite de
. Contratacion del Instituto en el Acta No. 29 del 01 de Julio de 2021, recomienda la celebracion del presente contrato de
prestacion de servicios. 7. Que esta contratacién se regird de acuerdo a los anteriores considerandos y las normas
vigentes en materia contractual y en especial por las siguientes cléausulas. PRIMERA - OBJETO: “Prestacion de
servicios profesionales como abogado 8 para el apoye a la subdirecciOn juridica en los procesos y proyectos del
isvimed
*. SEGUNDA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Del CONTRATISTA.

1  apoyar los procesos, programas y proyectos que tiene a carge la subdireccion juridica, tales como: vivienda
usada, vivienda nueva, titulaciOn, contrataciOn, fiducias, opv, liquidaciOn, saneamiento, sancionatorios, pqrsd,
disciplinarios, actos administratives y demas que sea requerido por parte del supervisor o el subdirector jurldico.

2 En cumplimiento del articulo 282 de la ley 100 de 1993 y del 50 de la ley 789 de 2002, debera presentar la
constancia de afiliacién como trabajador independiente y de sus pagos respectivos al sistema integral de
sequridad social en salud, pensiones y riesgos, durante la vigencia del contrato, con una base de cotizaciOn del
40% sobre los honorarios percibidos mensualmente, los cuales, en todo caso no podrA ser inferior al minimo
legal mensual vigente. el no cumplimiento de esta obligaciOn serA causal de suspensiOn inmediata del contrato.
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en caso de persistir en Ia conducta, se darA por terminado de manera unilateral el contrato, conforme a lo
establecido en el articulo 17 de la ley 80 de 1993, estos pagos se deben realizar en las fechas establecidas en el
articulo 4 del decreto 1670 de 2007.

3 Conocer y aplicar el sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo, en cumplimiento de la normativa
vigente y las politicas intemas

4  verificar el cumplimiento de requisitos normativos para asignacion de subsidios municipales y revisar que los
expedientes contengan los documentos que soportan el cumplimiento de estos requisitos.

§ proyectar actos administrativos de asignacion, modificaciOn, aceptaciOn de renuncias y/ revocatoria de
subsidios.

6 proyectar las escrituras publicas segUn se requiera, realizando el seguimiento a las mismas hasta que la
escritura se encuentre registrada.

7 apoyar los procesos, gestiones y actividades que tiene a cargo el area de subsidios de vivierida nueva y usada.

8 dar respuesta de manera oportuna y fundamentada a los derechos de peticion que sean relacionados a los
procesos y proyectos de la subdirecciOn juridica. .

9 verificar la documentacién de las viviendas usadas de reposiciOn, presentadas por los grupos familiares
beneficianos.

10 apoyar con la realizacion de estudios de titulos de las viviendas presentadas por los grupos familiares
beneficiarios.

11 apoyar con la notificacion de avallos y visitas técnicas de las viviendas presentadas por |05 grupos fariliares
tanto a los beneficiarios como a los vendedores.

12 apoyar con la atencion a los hogares beneficiarios y a los vendedores de las viviendas usadas de reposiciOn en
los requerimientos frente al proceso.

13 apovyar con la proyeccion de actos administrativos de asignaciOn, modificaciOn, aceptaciOn de renuncias yfo
revocatoria de subsidios.

14 apoyar con la elaboracion de conceptos y/o comunicaciones respecto de los temas que se sometan a su analisis
y atender consultas de usuarios internos y externos.

15 realizar seguimiento a las tareas encomendadas y presentar informes consolidados sobre los temas a su cargo
cuando se le requiera.

16 apoyar los procesos, programas y proyectos que tiene a cargo e! isvimed, con el fin de cumplir las metas del plan .
de desarrollc municipal.

17 cargar en sifi los documentos o soportes que sean necesarios para €l cumplimiento del contrato, requeridos por
el supervisor y el &rea contractual.

PARAGRAFO: Seran obligaciones generales del contrato: a) En cumplimiento del articulo 282 de la Ley 100 de
1993 y del 50 de la Ley 789 de 2002, debera presentar la constancia de afiliacion como trabajador independiente y de
sus pagos respectivos al sistema integral de seguridad social en salud, pensiones y riesgos, durante |a vigencia del
contrato, con una base de cotizacién del 40% sobre los honorarios percibidos mensualmente, los cuales, en todo caso
no podra ser inferior al minimo lega!l mensual vigente. El no cumplimiento de esta obligacion sera causal de suspension
inmediata del contrato. En caso de persistir en la conducta, se dara por teminado de manera unilateral el contrato,
conforme a lo establecido en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. Estos pagos se deben realizar en las fechas
establecidas en e! articulo 4 del Decreto 1670 de 2007. b) Aportar los elementos de seguridad y proteccion personal,
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necesarias para €l cumplimiento de las obligaciones a cargo. c) Aportar equipo de computo en caso que se requiera
para el cumplimiento de las obligaciones a cargo. d) Guardar absoluta reserva de [a informacion que en la ejecucién de
sus obligaciones llegue a conocer durante el plazo de gjecucion y atn después de la finalizacion del plazo. Cualquier
suministro de informacion que se realice para propésitos no autorizados por parte del ISVIMED, sera sancionada de
acuerdo al régimen legal vigente, y se iniciaran ias acciones a que haya lugar para el resarcimiento de los perjuicios gue
por estos actos se lieguen a causar al ISVIMED y/o a terceros. e) Asume especiales obligaciones de cuidado y custodia
de los bienes, que siendo propiedad del ISVIMED, se le lleguen a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones
a cargo, y en consecuencia, estard obligado a hacer el correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando guiera
que se produzca cualquier tipo de dafio, sin que esto excluya la indemnizacion de perjuicios. Lo antenor sin perjuicio de
las acciones civiles, penales o de cualquier otro tipo que del hecho se puedan predicar.Los elementos, documentos,
creaciones, etc., que se produzcan en razén o durante fa ejecucién del presente contrato, seran propiedad exclusiva del
ISVIMED; esto es: Los derechos patrimoniales de autor, por lo que el ISVIMED es el propietaric de los mismos y podra
utilizarlos, modificaros, difundirfics sin que por ello le deba reconocimiento alguno al CONTRATISTA. f) Suscribir el
contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a su elaboracion, y/o a la fecha en que sea requerido para ello g) Aportar
la Garantia Unica de Cumplimiento establecida en el contrato, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguiente a la
suscripcién del contrato. h) Suscribir el acta de inicio de! contrato, en la fecha acordada para ello. iy Conocer y aplicar el
Sistema de Gestidon en Seguridad y Salud en el Trabajo, en cumplimiento de la nomnativa vigente y las politicas
internas. j) Cumplir con la Politica Ambiental del Instituto y con la regulacion de la materia. k) Cualguier tipo de
elemento distintivo entregado al contratista para una adecuada prestacion del servicio deberan ser reintegrados a la
entidad una vez finalice la ejecucion del contrato y los mismos no constituyen honcrarios, ni asimilan dotacién. I}
Entregar la informacion de manera acerada y completa dentro los términos de ley que pemmitan responder
oportunamente los requerimientos de informacidn de los usuarios intemos y externos. m) Conocer, cumplir yfo aplicar
todos los manuales y guias adoptados por el ISVIMED (manual de politicas y procedimientos para la proteccion de
datos personales, manual de convivencia, manual de calidad, sin que se agote en los aca enunciados, los cuales se
encuentran debidamente reportados en el sistema de informacién del ISVIMED-SIF1). OBLIGACIONES DEL ISVIMED.
a). Suministrar al Contratista la informacion que se encuentre disponible en la Entidad y que fuere necesana para el
desarrollo del objeto contractual.

b). Afiliar al contratista a la ARL (Administradora de Riesgos Laborales), de conformidad con lo sefialado en el Decreto
1072 de 2015. c¢). Realizar los pagoes en la forma y oportunidad establecidas, siempre y cuando se cumplan las
condiciones para ello. d) Cumplir con las obligaciones y facultades establecidas para este tipo de contratos en el
Manual Intemo de Contrataciéon y en el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica. e) Ejercer la
Supervision del contrato, en cumplimiento de lo establecido en el Manual Intemo de Contratacién y en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Plblica. TERCERA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente
contrato es de VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CIENTO SESENTA Y SIETE
PESOS M.L{$24.776.167 ), Sin iva. El valor por concepto de honorarios serd canceladc en pagos mensuales de
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTCS NOVENTA PESOS M.L ($4988490)
y/o proporcional por fraccion, previa entrega del informe de actividades y/o los productos que se deriven de las
obligaciones a cargo, por el respectivo periodo de tiempo recibides a entera satisfaccion por parte del SUPERVISOR.
Paragrafo 1: De las cuentas de cobro o facturas gue se originen en €l presente contrato, al contratista se le haran las
deducciones establecidas por la Ley. Pardgrafo 2: Previamente a cada pago, el supervisor verificara el cumplimiento de
las obligaciones del contratista a seguridad social y parafiscales de acuerdo con lo establecido en las Leyes 789 de
2002, 828 de 2003 y articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo
3: El contratista informara al Contratante el nimero de cuenta en el que se le debera efectuar la transferencia del pago.

Paragrafo 4: El pago se efectuard a mas tardar dentro de los 30 dias siguientes a la presentacion de la factura, cuenta
de cobro o solicitud del contratista. Paragrafo 5: Los saldos que al momento de finalizar la ejecucion det contrato no
sean ejecutados, serén liberados a favor del contratante. CUARTA - APROPIACION PRESUPUESTAL: De conformidad
con la legislacion presupuestal vigente, para la ejecucidén del presente contrato se cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 533 del 25 de Junio de 2021 y Registro Presupuestal N° 569 del 16 de Julic de 2021,
QUINTA - PLAZO: El plazo de gjecucion del presente contrato, es de 4 Meses y 29 Dias Calendario, contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio, sin superar el 31 de Diciembre de 2021. Paragrafo: Este plazo pedra modificarse
previo acuerdo entre las partes y con la suscripcion de la respectiva acta. SEXTA - GARANTIA. Para amparar las
cbligaciones asumidas en virtud del presente contrato, EL CONTRATISTA debera constituir garantia Unica, Ja cual
consistira en 1). Pdliza expedida por compaiiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia 2)
Garantia bancaria. 3) Patimonio Autonomo; a favor del ISVIMED con NIT. 900.014.480-8, que ampare el siguiente
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riesgo: Cumplimiento del Contrato: Equivalente al diez por ciento {10%) del valor del contrato y su vigencia sera la del

plazo del contrato y seis (06) meses mas. Paragrafo primero. Cuando se presenten ampliaciones y/o adiciones
justificadas al valor o plazo del Confrato, la garantia sefialada deberd ampliarse por el mismo tiempo y valor, en las

mismas condiciones inicialmente establecidas. SEPTIMA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES DEL DERECHO COMUN:

Al presente contrato se incorporan Ias clausulas excepcicnales al Derecho comun, consagradas en la Ley 80 de 1993,

sobre modificacion, terminacién e interpretacion unilateral. OCTAVA - CADUCIDAD DEL CONTRATO: Si se presenta

alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, que afecte de

manera grave y directa la ejecucion del contrate y evidencie que puede conducir a su paralizacioén, EL ISVIMED podra

declarar la caducidad del contrato. NOVENA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar

al ISVIMED, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al 10% del valor del Contrato. El valor pactado de Ia
presente cldusula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, esta clausula no impide el cobro de

todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensade con los montos

que el ISVIMED adeude a EL CONTRATISTA con ocasidn de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con

las reglas del Codigo Civil. No obstante lo anterior, por el pago de la pena no se entiende extinguida la obligacion
principal. (Art. 1594 CCC) DECIMA - APLICACION DE LA MULTA Y/O DE LA CLAUSULA PENAL: En el evento en

que el CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial de ias obligaciones que adquiere por el contrato,
ISVIMED mediante resolucion motivada, aplicarad las siguientes multas en forma simultanea o sucesiva de ser
necesario, previa la garantia de un debido procedimiento de conformidad con el articulo 29 de la Constitucion Politica,

el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas nomas concordantes: a) Por no iniciar o no reanudar las actividades, .
segun el caso, en la fecha determinada, o por suspension temporal de las mismas sin causa justiicada o por causas
imputables al CONTRATISTA, el uno por mil (1 x 1.000) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin superar el
tres por ciento (3%) del valor total del mismo. b) Por cada dia de mora en las entregas de los informes y/o productos a
que se obliga, el uno por mil (1 x 1.000) def valor total del contrate, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del
contrato. ¢) Por no acatar las ordenes del Supervisor o Coordinador del contrato para que se corrijan defectos
observados en el desarrollo del contrato, o para que se tomen las medidas de seguridad necesarias para la prevencion
de accidentes, el uno por mi {1 x 1.000) de! valor total de! contrato dejado de ejecutar por cada dia de mora en e!
cumplimiento de este requisito, contado a partir de 1a fecha en que se haya dado la orden por escrito por parte del
supervisor, sin superar el dos por ciento {2%) del valor total del mismo. d) Por no constituir a tiempo la garantia (nica
de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por ciento {1%) del valor total de! contrato. e) Por no
prorrogar la garantia Unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, cuando a elio hubiere lugar, el
uno por ciento {1%) del valor total del contrato. f) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que afecte el
contrato, el uno por mil {1 x 1.000) del valor del contrato dejado de ejecutar. PARAGRAFO: Una vez deciarado el
incumplimiento de! contrato, el valor de las multas se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude a EL
CONTRATISTA, si la hubiere, y si esto no fuere posible se cobrard ejecutivamente. DECIMA PRIMERA - DE
CONFIDENCIALIDAD: Las partes acuerdan gue cualquier informacion intercambiada, facilitada o creada entre eilas
durante la etapa contractual y post-contractual serd mantenida en estricta confidencialidad, entre la cual se incluye en
forma enunciativa pero no taxativa la informacion objeto de derecho de autor, patentes, técnicas, modelos, invenciones,
know-how, procesos, algoritmos, programas, ejecutables, investigaciones, detalles de disefio, informacion financiera,
lista de clientes, inversionistas, empleados, relaciones de negocios y contractuales, prondsticos de negocios, planes de
mercadeo y cualquier informacién revelada sobre terceras personas La parte receptora solo podra revelar informacion
confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por ISVIMED. Se considera también informacion
confidencial: @) Aquella que como conjunto o por la configuracion o estructuracién exacta de sus componentes, no sea .
generalmente conocida entre los expertos en los campos correspondientes. b) La gque no sea de facil acceso, y ¢)
Aquella informacién que este sujeta a medidas de proteccién razonables, y que sera definida en cada caso segun la
actuacion a desarroliar, a fin de mantener su caracter confidencial.

PARAGRAFO PRIMERO. EXCEPCIONES: No habra deber alguno de confidencialidad en los siguientes casos: a)
Cuando la informacion recibida sea de dominio pdblico y no se desconozca ningun derecho con ella. b) Cuando la
informacién deje de ser confidencial de conformidad con el ordenamiento juridico Colombiano. PARAGRAFO
SEGUNDOQ. SANCION: El incumplimiento de esta obligacion especial de confidencialidad estabfecidas en el presente
contrato, daré lugar a la aplicacién de las sanciones establecidas en el presente contrato por el incumplimiento de las
obligaciones contractuales. PARAGRAFO TERCERO. DURACION: El acuerdo de confidencialidad que consta en la
presente clausula regird mientras el contrato se encuentre vigente, aun durante sus suspensiones y promogas, v
durante dos (2) afios més contados a partir del dia siguiente a su terminacion por cualquier causa. DECIMA SEGUNDA
- DE LA SUPERVISION: La supervisién del contrato sera ejercida por el PROFESIONAL UNIVERSITARIO { FABIAN

e e T,

ST

Sode Panopal ISVINED PP
5 34856 //" ;
W TN VS~ 240 - Codign PoR GG ? i wenvhisvimed. gov.on
TS A3 SR1E Magolen Do a H H




cODIGD: F-GJ-54
MINUTA PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: | 09
Alcaldia de Medellin FECHA: 24/05/2021
ISVIMED _
rsfituto SoCw Ce Viiands, y Hinkad da Medelin PAG]NA: 5de7
OCHOA PENA) o a quien designe el director, quien vigitara y coordinara el adecuado cumplimiento de! objeto del

contrato conforme a las nomas que regulan la materia y el Manual de Contratacion del ISVIMED, Paragrafo: El
incumplimiento de las funciones por parte de la Supervision conlleva las responsabilidades previstas en la ley. DECIMA
TERCERA - GASTOS E IMPUESTOS: El CONTRATISTA debera asumir los impuestos, deducciones y retenciones que
se causen en razén o durante la ejecucion del CONTRATO, de acuerdo con el régimen tributario al que pertenece y al
tipo de contrato celebrado en los términos de las disposiciones legales sobre la materia. DECIMA CUARTA -
SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes acuerdan que en el evento de presentarse diferencias en razén de ia
celebracidn, ejecucion, desarroilo y terminacion del presents contrato procederan a realizar la conciliacion prejudicial o
extrajudicial antes de iniciar cualquier accion judicial. DECIMA QUINTA- SUSPENSION DEL CONTRATO: Por la
naturaleza de las obligaciones y por acuerdo de ambas partes, la gjecucidn de este contrato se interrumpira de pleno
derecho sin necesidad de declaracion adicional alguna en los siguientes eventos:1. Por las incapacidades médicas gue
sobrevengan para el contratista en la gjecucién del contrato, salvo situaciones especiales o disposicidn en contrario. 2.
Por el no pago oportuno de la seguridad social. 3. Por licencia de maternidad. 4. Por los demés eventos que constituyan
causales de fuerza mayor o caso fortuito gue imposibiliten el cumplimiento de fas obligaciones a cargo de las partes.
PARAGRAFG 1. En virtud de ias suspensiones, el plazo final del contrate no podra superar el treinta y uno (31) de
diciembre del afio correspondiente, evento en el cual, se entenderd de mutuo acuerdo modificado el plazo de
terminacion del contrato hasta la fecha techo mencionada. PARAGRAFO 2. La suspension debera ser notificada a 1a
aseguradora a fin de que ésta tome las anotaciones pertinentes y adecue la vigencia de los amparos. PARAGRAFO 3.
En ningtin caso la suspensién generara sobrecostos para el ISVIMED ni serd fundamento para futuras rectamaciones.
DECIMA SEXTA - TERMINACION: E! Contrato termina por; 1. Vencimiento del plazo. 2. Cumplimiento del objeto del
contrato 3. Mutuo acuerdo de las partes. 4. imposibilidad insuperable para su cumplimiento, debidamente justificada. 5.
Incumplimiento parcial o total de las obligaciones por parte del contratista que afecte la ejecucidn del Contrato, sin
perjuicio de las sanciones o indemnizacicnes a las gue haya lugar. 6. Por el no pago oportuno de la seguridad social.
DECIMA SEPTIMA - USO DE IMAGEN INSTITUCIONAL: En desarrofio de las obligaciones contractuales en las que se
requiera realizar publicaciones yfo garantizar utilizar los logos del ISVIMED, El CONTRATISTA, debe dar cumplimiento a
lo establecido en ef Manual de Identidad Corporativa del instituto. DECIMA OCTAVA - USO DE NOMBRES,
EMBLEMAS O SELLOS: Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes, ninglin funcionario, agente o dependiente;
podra utilizar el nombre, embiema o sello oficial de! instituto, para fines publicitarios o de cualguier otra indole. DECIMA
NOVENA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Todos los derechos de propiedad inteiectual que lleguen a derivarse de la
ejecucion y actividades desarrolladas por el Contratista en desarmoilo del objeto contractual corresponden a ISVIMED
por todo el tiempo que establezca la ley nacional e internacional en cuanto a los derechos patrimoniales (reproduccion,
comunicacién plblica, transformacion y distribucién). De igual manera ISVIMED posee las facultades para usar el
producto ¢ material creado en todos los usos que considere pertinente (medios fisicos, magnéticos, Opticos,
electrénicos y similares) y realizar cualguier tipo de reproduccion y explotacion que de los materiales se pueda hacer
por cualguier medio conocido o por conocer. Tedo lo anterior sin perjuicio de los derechos morales consagrados en el
articulo 11, 13 y 15 de la Decision Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 10, 20, 30, 92, 125, 182 y 183, de la
Ley 23 de 1982. El CONTRATISTA se compromete a tutelar y defender a ISVIMED en eventuales casos de acciones
judiciales o extrajudiciales promovidas por terceros en razén de estos derechos. Toda la Informacion o Materal
Confidencial, creada, inventada, concebida o descubierto por ef Receptor dentro de la ejecucion contractual, que esté
sujeta a derachos de autor explicitamente, corresponde a trabajos propios de la labor contratada y son de propiedad de
ISVIMED, en los terminos det articulo 28 de la Ley 1450 del 16 de junio de 2011, y demas normas que ta medifiquen o
complementen. El contratista manifiesta con la suscripcién del contrato que todos los trabajos y materiales que
desarrolle dentro del objeto de éste contrato, no violaran ni infringiran los derechos de propiedad intelectual de terceros.
En todo caso, la parte que incumpla responderd por cualquier reclamo que se pueda presentar, exonerando de
cualquier responsabilidad a ISVIMED. VIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO: El presente acto se perfecciona con la
suscripcion del mismo por las partes. VIGESIMA PRIMERA- EJECUCION: Para la iniciacion de Ia prestacién del
servicio objeto de este contrato, se requiere de la aprobacién de la garantia drica por parte de ta Subdireccion juridica
del -ISVIMED-, la existencia de los Registros Presupuestales y fa suscripcion del acta de inicio entre EL CONTRATISTA
y la Supervisor(a) designado(a). VIGESIMA SEGUNDA - VINCULC LABORAL: EL - ISVIMED, no adquisre ningln
vinculo de caracter laboral o similar, con EL CONTRATISTA. Ademds, esta solo tendra derecho al valor estipulado en fa
cldusula tercera de este contrato y en ningln caso se pagara a EL CONTRATISTA suma alguna por otro concepto
VIGESIMA TERCERA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integrante del presente contrato y por tanto
adquieren caracter vinculante todos los documentos precontractuales y los que se onginen con ocasion de la ejecucion
del contrato, tales como: a) Estudios previos con sus respectivos anexos. b) Certificados de Disponibilidad Presupuestal
¥ Registro Presupuestal ¢) Hoja de vida d) Copia de la cédula de ciudania de EL CONTRATISTA. e} RUT. f) Hoja de
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Vida de la Funcién Publica de EL CONTRATISTA. g) Declaracién juramentada de bienes y rentas de EL
CONTRATISTA. h) Certificado de Antecedentes Disciplinarios. i) Documentos que acreditan la formacién y experiencia
de EL CONTRATISTA. j). Certificado de aptitud médico laboral de EL CONTRATISTA. k). Acta del comiteé de
contratacion del ISVIMED. 1). Certificado del Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica. m) Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional n) Certificado expedido por el
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC (pégina web de la Policla Nacionai) y m) Constancia de
afiiacion al Sistema General de Seguridad Social (EPS, AFP). VIGESIMA CUARTA - CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder o subcontratar los derechos y obligaciones que adquiere
con el perfeccionamiento del presente contrato, sole podrd hacerlo si media autorizacidon escnta del ISVMED-.
VIGESIMA QUINTA - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con fo dispuesto en el articulo 217 dei Decreto
Ley 019 de 2012, que modifich el articulo 60 de ia Ley 80 de 1893, modificado por el articule 32 de la Ley 1150 de
2007, serd discrecional por parte del INSTITUTO la kiquidacion o no del presente contrato, VIGESIMA SEXTA -
INDEMNIDAD: Sera obligacién de EL CONTRATISTA mantener indemne al ISVMED de cualquier reclamacion de
terceros que tenga como causa sus actuaciones. VIGESIMA SEPTIMA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se
acuerda coma domicilio ta ciudad de Medeliin. VIGESIMA OCTAVA - PUBLICACION, El presente contrato se publicara
por parte del ISVIMED en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica (SECOP), de conformidad con lo
establecido en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012.
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Para constancia se firna en Medellin a los,
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LILIAM GABRIELA CANO RAMIREZ NDY FATIANA SANCHEZ MONTOYA

Director(a) _4/ ’ Contratista
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