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presente proceso de seleccion, en aras de prestar el A y ATENCION A LA
POBLACION VULNERABLE CON OFERTA SOCIAL Y DESARROLLO DE
ACCIONES ENCAMINADAS A GENERAR DINAMICAS DE ATENCION A LOS
MUNICIPIOS DE NORTE DE SANTANDER, cédigo BPIN 2021004540077

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Si bien el Decreto 092 de 2017 establecié en su articulo 4 que la Entidad Estatal del
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso
competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la
etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que
requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro y teniendo
en cuenta que la mencionada norma refiere que se debera utilizar como generalidad lo
contenido en las normas de contratacién publica, el procedimiento de seleccién del
contratista se ajustara a las disposiciones contenidas en el articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica, el
Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal, podrda, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo.

Por su parte, el Decreto 092 de 2017 establecié en su articulo 4 que “La Entidad Estatal
del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso
competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la
etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés pablico que
requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.”

La contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
de que trata el articulo 355 de la Constitucion Politica reglamentada por el Decreto 092
de 2017 es una contratacion especial que procede exclusivamente en los casos
previstos en tales normas. Esta contratacion tiene origen en la necesidad de continuar
con el apoyo de las Entidades Estatales a actividades benéficas en el nuevo marco
constitucional sin auxilios parlamentarios.

El origen de esta contratacién esta en la reflexion del Constituyente de 1991 sobre la
necesidad de abolir los auxilios parlamentarios pero dejar a salvo el apoyo estatal a las
actividades beneméritas en el campo de la solidaridad humana siempre que tales
actividades hayan sido previstas en los planes de desarrollo, quienes desarrollen tales
actividades sean idoneos y haya mecanismos de verificacion del destino de los recursos
entregados para el Estado para el efecto. )
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La contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
de la que trata el articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 es
excepcional y solamente procede cuando el Proceso de Contratacion cumple con las
condiciones sefialadas en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017.

La contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
de la que trata el articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 es
excepcional y solamente procede cuando el Proceso de Contratacion cumple con las
condiciones sefialadas en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017. En efecto el literal a del
articulo 2: “Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y
actividades de interés publico previsto en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de
acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente
promover los derechos de personas en situaciones de debilidad manifiesta o
indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacién, el derecho a la
paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la
diversidad étnica colombiana.

B) Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una
contraprestacién directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas
por este, al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y De la misma manera en
el plan de desarrollo de un Norte de Productivo para todos se establece como prioridad.

Proyecto que busca disminuir la desercién escolar en el sector rural del departamento
Norte de Santander. Facilitando la permanencia en el sistema educativo de las nifias,
nifios y adolescentes en edad escolar. Se busca Fomentar el acceso de las nifas, ninos
y adolescentes del sector rural para permanecer el sistema educativo, como parte de
las estrategias del Ministerio de Educacion Nacional. Contribuir con la permanencia de
las nifias, nifios y adolescentes en el sistema educativo, disminuyendo la desercion
escolar e implementar actividades de apoyo integral, educativo, Tics, formacion
asistencia técnica en el desarrollo de proyectos productivos, mejorando ingresos
econdmicos familiares.

C) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para
la estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la
oferta que hacen las entidades privados sin animo de lucro; o que, si existe, la
contratacién con entidades privadas sin @animo de lucro represente la optimizacion de
los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.
En los deméas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 de 1993, sus
modificaciones y reglamentos, frente a esto y de cuerdo a los costos no resulta apto
para otras entidades con animos de lucro, ademas no obedece a una rentabilidad la
atencion de estos menores por parte de entidad de orden privado, en eses sentido es
necesario abarcar el proceso con entidades sin animo de lucro la cual resulta optima la
apertura del procesos para este tipo de estas entidades, ademas porque el margen de
ganancia de empresas del orden privado no resultada llamativo que argumente un
margen de ganancia significativo.
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1.1. OBJETO

Para el desarrollo del objeto del contrato a celebrarse, la entidad debera apoyar a la
administraciéon departamental en el cumplimiento del plan de desarrollo “UN NORTE
PRODUCTIVO PARA TODOS” brindando los siguientes servicios:

El contratista debera realizar las acciones previas para garantizar la adecuada ejecucion
del proyecto denominado APOYO y ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE
CON OFERTA SOCIAL Y DESARROLLO DE ACCIONES ENCAMINADAS A
GENERAR DINAMICAS DE ATENCION A LOS MUNICIPIOS DE NORTE DE DE
SANTANDER, codigo BPIN 2021004540077, mediante la realizacion de las diversas
actividades de apoyo logistico integral a desarrollar, conforme a lo definido en los
lineamientos establecidos para la ejecucién del programa, asi:

ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD #1, Apoyo psicosocial a nifios, nifias y adolescentes escolarizados, hijos de
vendedores informales, vendedores de calle en condicién de vulnerabilidad de Clcuta.

Esta actividad, busca brindar atencion y apoyo logistico permanente a los beneficiarios del
programa, con el fin de restablecer los derechos que les han sido vulnerados en las
distintas areas de su desarrollo integral

Se espera, a través de este apoyo, propiciar la construccion de proyectos de vida que
facilite a los nifios, nifias y jovenes, el fortalecimiento de su autoestima, autonomia,
desarrollo de potencialidades, habilidades y capacidades.

Por otra parte, desarrollar un abordaje familiar que centre sus esfuerzos en: salud mental,
pautas y practicas de crianza, logrando relaciones basadas en el amor, el respeto,
proteccién de la nifiez y la adolescencia.

e ATENCION PSICOSOCIAL:

Se hace necesario brindar atencion y orientacion psicosocial permanente (lunes a viernes),
tanto a los nifios, nifias y jovenes, sus progenitores y /o cuidadores; en este sentido, que
la atencién que se brinde a las familias permita atender las necesidades y expectativas,
de acuerdo al ciclo vital en el que se encuentren.

Lo anteriormente mencionado se desarrollara de la siguiente manera:
* ALISTAMIENTO, IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION:

Se desarrollaran los procesos preliminares y transversales, iniciando con la contratacion
del personal idéneo requerido ( una profesional en psicologia y una profesional en trabajo
social), definicién de los territorios para la atencién, nueva caracterizacién a través de
llamadas telefonicas, visitas domiciliarias y visitas de campo para la identificacion de la
poblacién objetivo que cumpla con los requerimientos del proyecto, dando inicio a las
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inscripciones de los nifios, nifias y jovenes que haran parte del programa que desarrollara
la Fundaciéon durante la vigencia 2021-2023.

Para el desarrollo de esta actividad se espera impactar a cien (100) nifios, nifias y
adolescentes en edades de 6 a 15 afios que seran caracterizados y seleccionados bajo
los siguientes criterios: ser hijos trabajadores informales vendedores de calle, estar
debidamente matriculados para la cual deben presentar la respectiva certificacion de la
institucién Educativa, nivel de sisben bajo y cumplir con el requerimiento de la edad, esta
actividad estara a cargo de la psicologa y la trabajadora social, quienes aplicaran el
instrumento de seleccién de los beneficiarios de manera personal, telefonica o virtual.

Obtenida la base de caracterizacion, se procedera al proceso de matricula en la sede la
Fundacion ubicada en calle 20 No. 0-29E en la ciudad de Clcuta; los padres de familia
seran citados cumpliendo con todos los protocolos de bioseguridad y diligenciaran el
formato de matricula para la cual deben presentar: copia de la cedula del padre o la madre,
fotocopia del registro civil y/o tarjeta de identidad, certificacion de estudios, copia del
sisben, copia del fosyga y una fotografia 3X4 reciente, una vez realizado el proceso de
matricula se les dara a conocer la metodologia de trabajo para el afio 2021.

La profesional en psicologia y la trabajadora social, presentaran un plan de accion acorde
a los diagnostico que resulte de la caracterizacion y la tematica el cual se enmarca en la
propuesta; estaran en disponibilidad de atender a los beneficiarios del programa de lunes
a viernes de cada semana, organizando una agenda de trabajo el cual sera presentada a
la directora el programa con el fin de organizar las intervenciones con citas previas y hacer
seguimiento y control de las mismas,

Tematica a desarrollar durante el afo 2021, como lo son: intervenciones, talleres,
capacitaciones, escuelas de bienestar, entre otros (presencial y virtual), enfocados al
mejoramiento de la salud mental, el bienestar y calidad de vida de cada una de las familias
atendidas; asi como el abordaje e identificacion temprana en situaciones de matoneo,
practicas conocidas como consumos emergentes (usos problematicos de videojuegos,
internet, trastornos alimentarios), situaciones de soledad que afectan el bienestar
psicosocial de nifios, nifias y jovenes, riesgo de desercion escolar o situaciones de
desescolarizacion, el trabajo infantil, asi como riesgo de abuso sexual y gestacion
temprana.

Se iniciara con abordajes individuales y colectivos; centrandose en el fortalecimiento de
las competencias intrapersonales para la comprension y regulacién de las emociones, los
afectos y las frustraciones, capacidades interpersonales para la convivencia pacifica y la
resolucion de conflictos y demas temas que surjan en el primer diagnéstico.
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Asi mismo, se cuenta con el recurso para trabajar desde la virtualidad y hacer llegar a
través de infografias, volantes y otros la informacién oportuna para cada uno de los
beneficiarios.

eAtencion:
La atencion psicosocial se llevara a cabo mediante tres estrategias de atencion:

1

2.
3.
4.
*Seguimiento post- egreso:

Realizar el seguimiento del restablecimiento y garantia de derechos de los nifios y nifias
atendidos acorde con las particularidades que caracterizan los ciclos de infancia; en
segundo lugar, pretende aportar a la disminucion del reingreso al proceso de atencién por
situaciones de vulneracién de derechos, ya que esto podria generar dependencia
institucional, se hace necesario articular con entidades como el ICBF, Policia de infancia
y adolescencia, equipo de trabajo de la Secretaria de Desarrollo Social, y aquellas
entidades que hacen parte de las mesas de infancia y Adolescencia Departamentales.

ACTIVIDAD #2, ATENCION PEDAGOGICA, Atencion pedagégica a nifios, nifias y
adolescentes escolarizados, hijos de vendedores informales, vendedores de calle en
condicién de vulnerabilidad de Cucuta.

Esta actividad estara dirigida a los cien (100) beneficiarios que se prioricen en Cucuta,
realizando inicialmente el acompafamiento desde la virtualidad y progresivamente
trabajar bajo un modelo de atencién en alternancia, una vez que las diferentes Instituciones
Educativas inicien con el proceso del retorno a la presencialidad, facilitando por dias el uso
de computadores y Tablet en la sede de la Fundacion, para que nuestros beneficiarios
puedan tener acceso a la conectividad y logro del desarrollo de sus compromisos
academicos, asesoria en la elaboraciéon de guias, brindando acompafando de manera
virtual y presencial

Una vez se restauren las actividades académicas en las diferentes instituciones
educativas, la Fundacion estara en la capacidad de prestar de manera presencial la
asesoria de tareas y acompafiamiento para los beneficiarios del programa, cumplimento
en todo momento con todos los protocolos de bioseguridad y prepararnos con los planes
de alistamiento para la alternancia y los protocolos de bioseguridad respectivos, asi como
elevar las consultas a los padres de familia, si desean recibir el servicio en alternancia en
la Fundacién; se contara con los protocolos de bioseguridad acorde a la modalidad a
implementar y atendiendo a la normatividad nacional vigente relacionada con la
emergencia sanitaria como lo es la practica de lavado y/o desinfeccion de manos,
estrategia para garantizar el distanciamiento social (2m), uso correcto de tapabocas,
adecuado uso de elementos de proteccién personal que acompafan los procesos,
fortalecimiento de procesos de limpieza y desinfeccion de elementos e insumos de uso

Valoracion integral (contempla plan de atencién integral con dimension individual,
familiar),

Orientacion psicosocial

Atencion en crisis.
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habitual, superficies y equipos de uso frecuente y los demas que se hagan necesario
implementar.

Para el desarrollo de este componente se hace necesario la contratacién de un
coordinador pedagdgico y un técnico en primera infancia, quienes seran los encargados
de presentar mensualmente el plan de trabajo a implementar basado en las necesidades
y situaciones que se vayan presentando y a las medidas que se adopten de acuerdo a la
emergencia sanitaria que se esta viviendo, logrando hacer acompafamiento y brindar
apoyo logistico con los talleres de habitos de estudio y compromiso personal como apoyo
virtual, enfocar a nuestros beneficiarios en la busqueda de conocimientos y logro de
objetivos académicos, se contara con el recurso necesario para que mediante infografias,
volantes y otros se mantengan informados a todos los beneficiarios del programa y dando
continuidad en la realizacion de actividades desde la virtualidad como: celebracion del dia
del nifio , el dia de la madre y del padre, celebracién del cumpleanos, celebracion dia de
la familia, celebracién dia del amor y la amistad, retiro espiritual, celebracion de navidad;
ya que este tipo de actividades tienen una gran trascendencia en la evolucién y desarrollo
de los nifios, nifias y jovenes y son esenciales para transmitir valores como la solidaridad,
la generosidad o la tolerancia, se transmiten normas y cultura, estabilidad y el sentimiento
de pertenencia a un grupo; esta componente se desarrollara inicialmente de manera virtual
y de acuerdo a la gradualidad que se presente de manera presencial,

Con respecto al tema de manualidades se espera que mensualmente los beneficiarios
realicen una manualidad dirigida con apoyo de los padres de familia, generandose ideas
de pequenas actividades donde los nifios, nifias y jévenes puedan desarrollar habilidades
y destrezas, potenciar su creatividad, gustos y preferencias, y articularlo con el desarrollo
de su proyecto de vida.

Realizar un diagnéstico con el fin de caracterizar quienes de los beneficiarios no cuentan
con conectividad con el fin de hacer entrega de una simcard, con minutos y datos, como
herramienta pedagdgica para que pueda desarrollar sus compromisos académicos.

Con esta actividad se garantiza que los cien (100) beneficiarios puedan tener
acompafnamiento para el desarrollo de sus compromisos académicos, cuente en las
ayudas tecnoldgicas necesarias (adquisicion de 15 Tablet y en promedio 50 simcard), y
disminuir la desercion escolar.

Actividad #3, ATENCION, NUTRICIONAL, a nifias y adolescentes escolarizados, hijos de
vendedores informales, vendedores de calle en condiciéon de vulnerabilidad de Cucuta,

Esta actividad esta dirigida a los cien (100) beneficiarios seleccionados en Cucuta, a fin de
seguir aportando el complemento alimentario recibido en condiciones normales ( racion
preparada en sitio); pero dada la vigencia del Estado de Emergencia Econémica, Social y
Ecolégica y hasta tanto, permanezca esta medida declarada por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, con ocasién de la pandemia derivada del Coronavirus COVID-19, a fin
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de seguir aportando el complemento alimentario recibido en condiciones normales, se
iniciara de la siguiente manera:

RACION PARA PREPARAR EN CASA:

Se realizara la entrega mensual a los beneficiarios de Cucuta, de dos paquetes
nutricionales para el consumo en casa (tipo almuerzo y tipo refrigerio) que le permita a
cada uno de los nifios y nifias y adolescentes focalizados, promover el desarrollo cognitivo,
mejor nutricion, fomentando estilos de vida saludables y mejorando su capacidad de
aprendizaje, a través del suministro de un complemento alimentario.

DISTRIBUCION Y ENTREGA:

La entrega de estos paquetes nutricionales, se realizaran de manera mensual, con toda la
logistica requerida para un periodo de 4 semanas de 5 dias, por estudiante, entregandose
cada uno de los productos de acuerdo con los gramajes y cantidades especificados.

La distribucion y entrega de los paquetes nutricionales, se realizara en la sede de la
Fundacién a los padres o acudientes de los beneficiarios mediante firma de la respectiva
entrega, evitando aglomeraciones y cumpliendo con todos los protocolos de bioseguridad.

Para el desarrollo de este componente se hace necesario la contratacion de una
nutricionista, con el fin de que elabore las respectivas minutas y/o paquetes nutricionales
que aporten los requerimientos de energia, macronutrientes y micronutrientes en los
porcentajes que se definan por edades, realizar talla y peso de los beneficiarios, historia
de cada uno de ellos, proponer los planes de accién para la prestacién del servicio,
capacitaciones a padres de familia en temas de educacién nutricional y habitos de vida
saludable, tematica relacionada con buenas practicas de manufactura (BPM), salud,
manipulacion de alimentos, protocolos de bioseguridad, etc., elaborando un plan de accion
que sera presentado como propuesta de trabajo y presentado para la respectiva viabilidad,
asi mismo la contratacién de una manipuladora de alimentos y una persona para servicios
generales, quienes haran parte del personal de apoyo de la Fundacion para la realizacion
de la actividad. El personal contratado dispondra del tiempo para la realizacion de sus
funciones y actividades, cumpliendo con las obligaciones

MINUTAS PATRON

MINUTA PATRON - PAQUETE ALIMENTARIO ALMUERZO
GRUPO DE CANTIDAD EN PESO
ALIMENTO ALIMENTO BRUTO FRECUENCIA
Arroz Blanco 1000 g
Cereales, raices, | Pasta alimenticia 1000 g Una vez al mes
tubérculos y
platanos Avena en hojuela 500 g
Harina de maiz 500 g
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Leche y derivados

Leche de vaca

lacteos entera en polvo 18004
Atun en agua 560 g
Huevo de gallina (1
Cfm‘z;i:z:;:s' cubeta de 30 1650 g
o unidades)
Frijol 1000 g
Aceites Ace’nte degracalo 1000 cc
maiz o soya
MINUTA PATRON - PAQUETE TIPO REFRIGERIO
PESO
FRECUENC | BRUTO UNIDADES A
COMPONENTE | GRUPO DE ALIMENTO A (.- cc) - ENTREGAR
DIA
Leche y productos lacteos
Leche entera, 5 Bolsas de
pasteurizada 200 cc
5 Bolsas de
LACTEOS Kumis Todod los 200 cc
di 200
i 5 Bolsas de
Avena preparada 200 cc
5 Bolsas de
Yogurth 200 cc
Cereal — Acompaiiante
5 unidades de
Producto tipo galleta 50¢g
CEREAL Todos los 50 5 unidades de
Producto tipo hojaldre dias 50¢g

Producto tipo pan

5 unidades de
50 g
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5 unidades de
Producto tipo torta 50g
Fruta
FRUTAS Todos los
: 80 1600
Fruta entera dias

Estas entregas estaran supervisadas por el personal que asigne el supervisor de contrato,
con la finalidad de contar con apoyo logistico de cada una de las actividades programadas.

Se hace necesario la adquisicion de maneje de cocina con el fin de tener dos tanques o
congeladores para la recepcion y conservacion de los insumos a entregar.

Con la realizacion de esta actividad se garantiza que cada uno del beneficiario reciba dos
paquetes (uno tipo almuerzo y otro tipo refrigerio), aportando los requerimientos de
energia, macronutrientes (carbohidratos, proteinas y grasas) y micronutrientes (hierro, y
calcio), en los porcentajes que se definan para cada modalidad necesarios de acuerdo a
la edad, mejorando de esta manera su alimentacion diaria y el suministro de un refrigerio
para reforzar el proceso nutricional, mejorando su desempefio escolar su crecimiento y
desarrollo, la continuidad educativa disminuyendo la tasa de desercién; .asi mismo el
seguimiento a cada familia y capacitacion en normas e higiene en casa.

Actividad #4: ATENCION ACTIVIDADES FiSICAS RECREATIVAS a nifios, nifias y
adolescentes escolarizados, hijos de vendedores informales, vendedores de calle en
condicién de vulnerabilidad de Cucuta.

Se hace necesario el retorno de nifios, nifias y jovenes a la practica presencial de la
recreacion, el deporte y la actividad fisica en entornos diferentes al hogar, con el fin de
favorecer su desarrollo integral, a través del retorno progresivo a los espacios de
recreacion, deporte formativo y actividad fisica.

Para el desarrollo de esta actividad, se requiere la contratacién de un coordinador de
deportes y contar con todos los implementos deportivos necesarios para la realizacién de
actividades al aire libre (balones, lazos, ula ulas, etc.), y definir los espacios necesarios
para la practica de: basquetbol, futbol, bailoerapias, entre otras, logrando que nuestros
beneficiarios puedan participar una vez al mes de una jornada de actividad fisica con el
acompanamiento de un familiar quien velara por la participacion de las normas de
bioseguridad , entregandose un refrigerio.

El coordinador de deportes presentara un plan de accion con el fin de programar las
actividades mensuales a desarrollar, y las necesidades requeridas,

El personal contratado dispondra del tiempo para la realizacién de sus funciones y
actividades, cumpliendo con las obligaciones consignadas en el contrato de prestacién de
servicios.
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Actividad #5: ACTIVIDAD DE SALIDAS LUDICAS a nifios, nifias y adolescentes

escolarizados, hijos de vendedores informales, vendedores de calle en condicién de
vulnerabilidad de Cuacuta.

Esta actividad esta dirigida a los cien (100) beneficiarios ya priorizados en Cucuta,
logrando que almenos una vez en el afo organizar una salida recreativa al aire libre donde
los beneficiaros tengan la oportunidad de vivir una tarde en un ambiente diferente
disfrutando de sitios de interés cumpliendo con todas las normas de bioseguridad,
requiriéndose transporte para la misma, se requerira el acompanamiento del padre de
familia o cuidador y se aprovecharan estos espacios para talleres de padres y medidas de
autocuidado, asi mismo el apoyo de las persona que el supervisor del contrato delegue
para tal fin. Se contara con el recurso para la programacion de la actividad, el transporte y
el respectivo refrigerio.

Esta actividad permite generar en los beneficiarios del programa la posibilidad de crecer
fisica, intelectual y emocionalmente, les permite liberar tensiones, también contribuye al
aspecto social ya que al relacionarse de una manera divertida con los demas, les da la
posibilita de asumir roles, reconocer errores, aceptar derrotas, a mejorar cada dia y a
trabajar para ganarse la salida como medio de motivacién, aprovechar el tiempo y aunar
lazos de amistad.

Actividad #6 CELEBRACIONES ESPECIALES, a nifos, nifias y adolescentes
escolarizados, hijos de vendedores informales, vendedores de calle en condicion de
vulnerabilidad de Cucuta, en edades entre 6 y 15 afios en condicién de vulnerabilidad de
la ciudad de Cucuta.

Los cien (100) beneficiarios de Cucuta, contaran con la realizacion de dos actividades
especiales como es la celebracion del dia del nific en el mes de abril o el mes octubre, y
la celebracién de navidad.

Para la celebracion del dia del nifio se espera apoyar la crianza amorosa y la union en
familia, todo lo anterior hacia el rescate de la no violencia y vulneracion de derechos de
nuestros nifios y ninas y jévenes, haciendo entrega de un juego didactico entre otros, y un
refrigerio, recordandole a cada uno de ellos lo importante de la celebracién y sus derechos
y garantias.

Para la celebracién de navidad cada beneficiario recibira un compartir con un detalle
haciendo de esta fecha un dia inolvidable.
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A traves de estas dos celebraciones, que son las mas esperadas por los nifios, los
beneficiarios del programa puedan conocer la de respetar y reafirmar sus derechos y
fomentar la fraternidad social, la comprensién, asi como su bienestar y tener una
crianza amorosa, y con las actividades decembrinas a valorar la unién familiar y
esperar ano tras ano el reencuentro mas bonito de dar y recibir.

Actividad #7 ADQUISICION Y ENTREGA DE KITS DE BIOSEGUIRIDAD, a nifios, nifias
y adolescentes escolarizados, hijos de vendedores informales, vendedores de calle en
condicion de vulnerabilidad de Cucuta.

Se realizara dos entregas en el afio, a los cien (100) beneficiarios de Cucuta, cada kit de
bioseguridad y aseo que contiene gel antibacterial, alcohol antiséptico, jabén liquido de
manos, 4 cojines de shampoo, crema dental y cepillo de dientes, toalla pequefia de mano
0 pafo absorbente, y dos tapabocas de tela).

Estas entregas se programaran con algunas de las actividades recreativas al aire libre,
una en el primer semestre y la otra entrega en el segundo semestre del afio. Con estas
entregas estaremos mejorando su calidad de vida, concientizando, educando, creando
habitos de higiene y de autocuidado, velando por la seguridad y garantia de derechos de
los nifios, nifias y adolescentes atendidos durante la vigencia 2021.

Actividad #8: ATENCION NUTRICIONAL a nifios, nifias y adolescentes en condicién de
vulnerabilidad del departamento norte de Santander.

Esta actividad esta dirigida a nifios y nifias en edades de 6 a 12 afios de poblacién
vulnerable, de los municipios que se prioricen para esta vigencia; una vez priorizados se
organizara reunién virtual o presencial con las gestoras de los municipios con el fin de dar
a conocer los criterios de seleccion en cada uno de ellos como lo es: las edades, que sea
de poblacién vulnerable, que sus padres se dediquen a actividades de informalidad, entre
otros; una vez seleccionados se recibira la base de datos con el fin de contar con toda la
informacién de cada uno de los beneficiarios que recibiran este beneficio.

Una vez recepcionada la informacion se procedera a hacer la respectiva verificacion de la
misma, y se programaran las entregas en la ciudad de Cucuta, donde cada municipio
recibira el paquete nutricional y hara la entrega a cada uno de los padres de los
beneficiarios firmando la respectiva acta que servird de base para la posterior verificacion.
Garantizando de esta manera tres entregas de paquetes nutricionales durante esta
vigencia de acuerdo al cronograma y presupuesto presentado, y llegando a quinientos
(500) nifos y nifias caracterizados en los municipios seleccionados.

Estas entregas contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida de cada uno de ellos en
cuanto a nutricion y salud.
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Actividad #9 ATENCION EN CELEBRACIONES ESPECIALES a nifos, ninas en
edades de 6 a 12 afos, en condicidbn de vulnerabilidad del Departamento Norte de
Santander

Esta actividad esta dirigida a quinientos (500 ) nifios y niflas en edades de 6 a 12 afios,
de los municipios que se prioricen, logrando apoyar la celebracion del el dia del nifio dia
del nifio en el mes de abril u octubre, en los municipios priorizados, resaltando la
importancia de respetar y reafirmar los derechos de los niiios y nifias y fomentar la
fraternidad social, la comprensién, asi como su bienestar y tener una crianza
amorosa, y mediante esta actividad puedan celebrar su dia y se sientan amados y
protegidos, entregando en total 500 juegos didacticos y 500 refrigerios.

La entrega se hara en la ciudad de Cucuta y cada alcalde o gestor (a) social realizara
la actividad en el respectivo municipio haciendo llegar las evidencias y listado de
los beneficiarios atendido

ACTIVIDAD #10 PRESTACION DEL SERVICIO EN EL HOGAR DE PASO MADRE
LAURA MONTOYA con desayunos y cena tipo refrigerio a poblacion del
Departamento Norte de Santander

Esta actividad tiene como finalidad asistir al Hogar de Paso Madre Laura Montoya durante
la vigencia del programa, como albergue en beneficio de la poblaciéon vulnerable cuyos
familiares requieran de atencion medica hospitalaria, brindandoles hospedaje,
alimentacion y asistencia psicologica, se espera reabrir el servicio de hospedaje para
aquellas personas que vengan remitidos de los diferentes municipios del Departamento y
que requieran de un sitio para estadia mientras sus familiares reciben servicios médicos,
terapias, etc.

Se requiere la contratacion de personal (manipuladora de alimentos, servicios generales y
un personal de apoyo para los fines de semana) para brindar el servicio requerido, dadas
las circunstancias de emergencia sanitaria se espera atender durante el mes un maximo
de 20 personas, para un total de 160 personas en el afio, en cuanto al servicio de
alimentacion se ofrecera un refrigerio tipo desayuno y cena, igualmente, la prestacion del
servicio de apoyo psicosocial en los casos que sean necesarios.

Permite garantizar con este servicio, que las personas que vengan remitidos de los
diferentes municipios del Departamento y que por su situacion de vulnerabilidad no
cuenten con un familiar o allegado que les brinde una mano en esos momentos dificiles y
requieran de un sitio para estadia mientras sus familiares reciben servicios médicos,
terapias, etc., puedan acceder a hospedaje, alimentacion y apoyo psicolégico, a través del
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servicio que presta el Hogar de paso ubicado en la Avenida 10E #7N-100 del barrio Santa
lucia 'y retornar posteriormente con su familiar a su lugar de origen.

Asi mismo, la cancelacién de los servicios publicos (agua, luz, internet, gas), el
mantenimiento de filtros, y adquisicion de utiles de aseo y bioseguridad, para el normal
desarrollo de la actividad y la prestacién del servicio.

ACTIVIDAD #11: ADMINISTRACION: se incluyen: recurso humano necesario para el
normal desarrollo del proyecto, pago de estampillas, papeleria, uUtiles de aseo y
bioseguridad, pago servicios publicos, etc.

PERSONAL REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO: Para el
sensibilizacién, desarrollo y ejecucion del proyecto se requiere la contratacion del personal
mediante contrato de prestacién de servicios: un director del proyecto, contadora y una
revisora fiscal, quienes seran los responsables de cumplir con el normal desarrollo de las
actividades durante la vigencia del contrato.

Asi  mismo otros gastos como lo son: el pago de estampillas de acuerdo al valor del
contrato, papeleria y (tiles de aseo y bioseguridad para el desarrollo de las actividades,
pago servicios publicos, etc.

LOCALIZACION

1.3 TIPO DE CONTRATO: Contrato con entidad sin animo de lucro.
1.4 PLAZO DE EJECUCION:
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El plazo del Contrato resultante del presente proceso, sera HASTA EL 30 DE
DICIEMBRE DE 2021, contados a partir de su perfeccionamiento y cumplimiento de los
requisitos de ejecucion del mismo, y previa suscripcion del acta de inicio
correspondiente debidamente suscrita por las partes.

1.5 FORMA DE PAGO

El Departamento Norte de Santander, a través del Despacho de la Secretaria de
Desarrollo Social de la Gobernacién pagara al contratista el valor del presente contrato
de la siguiente manera: a) Un pago anticipado en calidad de primer pago
correspondiente al 50% del valor total del aporte, al momento del perfeccionamiento del
convenio y entrega de los planes de trabajo, debidamente aprobados por el supervisor
del convenio; b) Un Segundo pago del 30% del valor total del aporte, previa
presentacion de los informes de avances superior al cincuenta por ciento (50%) con la
presentacion de los resultados propuestos en los planes de trabajo e informe financiero
y contable a satisfaccion del supervisor del presente convenio, acompafado de
acreditacion de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pensiones; ¢) Un pago final del 20% a la entrega del informe econémico y de las
actividades planteadas en los planes de trabajo acompafado de acreditacién de pago
de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones.
PARAGRAFO: Los recursos y rendimiento que no sean invertidos en el desarrollo del
objeto del presente convenio deberan ser devueltos a la Tesoreria Departamental,
segun sea el caso y en proporcion al aporte de cada uno.

1.6 PRESUPUESTO OFICIAL Y VALOR DEL CONTRATO

El presupuesto oficial es de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($450.000.000) incluido IVA y demas tributos locales, con cargo Al rubro PROD. INV:
4103052, CODIGO BPIN 202100450077, CODIGO 2.3.2.02.02.008 Servicios
Prestados a las empresas y servicios de produccion, segun certificado de disponibilidad
presupuestal No. 00 2327 del 16 de Julio de 2021, expedido por la Secretaria de
Hacienda Departamental

En todo caso, el valor del contrato correspondera a la sumatoria de los bienes
efectivamente prestados, atendiendo el valor previsto para cada uno de ellos en la
oferta econdmica presentada.

1.6.1 GASTOS DE LEGALIZACION DEL CONTRATO

Los gastos que ocasione la legalizacion del contrato correran a cargo del contratista,
para lo cual debe prever al momento de la presentacion de su oferta los siguientes
gastos:

-Péliza Unica de Cumplimiento

-Estampilla Erasmo Meoz

-Estampilla Pro- Anciano

-Estampilla Pro- Desarrollo

-Estampilla Pro- Desarrollo Fronterizo

-Retencién en la Fuente

-Rete-Ica

-IVA
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En todo caso se recomienda consultar en la Secretaria de Hacienda del
Departamento el porcentaje correspondiente por concepto de cada uno de estos
descuentos, de tal forma que en la elaboracién de la propuesta se contemple el
valor real de ellos.

1.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucion, sera el Departamento Norte de Santander.
1.8. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

1.8.1 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO
Para el perfeccionamiento del contrato se dara con la adjudicacién y la correspondiente
firma del respectivo contrato.

1.8.2 REQUISITOS DE EJECUCION

Para que el contratista inicie la ejecucion del contrato, se requiere de la expedicion del
respectivo registro presupuestal, aprobacion de la Garantia Unica de Cumplimiento por
parte del Secretario de Desarrollo Social y el pago de los impuestos a que hubiere
lugar.

1.8.3 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

El contratista se obliga a constituir a favor y a satisfaccion del Departamento Norte de
Santander, NIT 800103927-7, de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, una garantia
expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia, cuyas pélizas matrices estén aprobadas por la Superintendencia Financiera,
en donde figure como beneficiario EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER y
como afianzado el futuro contratista y cubrira los siguientes RIESGOS.

RIESGO DETALLE
Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, con una vigencia igual a la duracion del mismo y cuatro (4)

a) Cumplimiento meses mas, contados a partir de la suscripcion del mismo.

Del Personal que el contratista emplee en la ejecucion del contrato por

b) De Salarios, | un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,

Prestaciones Sociales
e Indemnizaciones

con una vigencia igual a la duracién del mismo y tres (3) afos mas,
contados a partir de la suscripcion del mismo

c) De Calidad
Servicio Prestado:

del

Por un valor equivalente al diez por ciento (10%)del valor del contrato,
con una vigencia igual a la duracién del mismo y cuatro (4) meses mas,
contados a partir de la suscripcion del mismo

d) De Responsabilidad
Civil Extracontractual:

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.17. DOSCIENTOS (200)
S.M.L.MV

e) AMPARO DE PAGO
ANTICIPADO

100% del valor del Pago Anticipado, Término de duracion del contrato y
Tres (3) meses mas
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Operan sin aplicacion de Sublimites salvo lo sefialado en el Literal f) y
son:
a) PREDIOS LABORES Y OPERACIONES (Basico de
Responsabilidad Civil Extracontractual).

b) Cobertura para amparar los perjuicios relativos al Dafio Emergente
y el Lucro Cesante.

C) Perjuicios Extra patrimoniales.

d) Amparo Patronal.

€) Vehiculos Propios y no propios.

f) Anexo de Responsabilidad Civil Extracontractual para la
proteccion de los bienes por un valor de 200 S.M.L.M.V.

DEDUCIBLE ADMITIDO El deducible contratado no podra contradecir lo sefialado en el Decreto
1082 de 2015.

AMPAROS DE LA POLIZA
de responsabilidad civil
extracontractual:

VIGENCIA DE LA POLIZA

DE RESPONSABILIDAD : : 7
EXTRACONTRATUAL Por todo el periodo de ejecucién del contrato.

RECIBO DEFAGU Se debera adjuntar el original del recibo de pago de la péliza.

ASEGURADO: EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER Y EL CONTRATISTA

BENEFICIARIO: EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER Y LOS TERCEROS
AFECTADOS.

1.8.4 LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liquidacion del contrato adjudicado, se efectuara de comin acuerdo dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del contrato, de acuerdo a lo previsto en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
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21. EVALUACION DE LA PROPUESTA

Finalizada la Diligencia de Cierre de las Propuestas, las mismas se remitiran por parte
de la Secretaria de Desarrollo Social al Comité Evaluador conformado para tales efectos
de acuerdo a las normas internas en materia de Delegaciéon Contractual vigente para
que de acuerdo con los Criterios Habilitadores y de Evaluacion, establecidos en la
presente Invitacion Publica, se encarguen de las revisiones y evaluaciones
correspondientes, en la fecha y hora establecidas en el cronograma del proceso.

2.1.1. CRITERIOS DE EVALUACION - HABILITANTE

CAPACIDAD JURIDICA
Los proponentes deberan presentar los documentos que se enuncian a continuacion:

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido
del modelo suministrado (Anexo No. 1), suscrita por el representante legal de la
Entidad sin Animo de Lucro. Para tal efecto la entidad asociada con su oferta
acepta integramente las condiciones descritas en la presente convocatoria.

b. Fotocopia del documento de identidad del representante legal.

c. Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT— expedido por la DIAN., el cual
debera contener las actividades relacionadas con el presente proceso.

d. Certificado original del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas

de Inhabilidad —SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacién

a nombre de la entidad proponente y del Representante legal.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas.

Certificado de antecedentes fiscales del representante legal de la Entidad Sin

Animo de Lucro y de la persona juridica expedido por la Contraloria General de la

Nacion

g. Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la Entidad sin
Animo de Lucro expedido por la Policia Nacional

h. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio o documento legal (ley, decreto o acto administrativo) que acredite su
existencia y representacion si es persona juridica, con fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del plazo de la
presente convocatoria publica. El objeto social de la sociedad debera permitir la
ejecucion del objeto de la presente convocatoria. El representante legal debe
contar con la autorizacion para la presentacion de la propuesta, si lo requiere.

i. Certificacion sobre ausencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad,
consagradas en la Constitucién o la ley, para los representantes legales o
personas naturales, no se encuentren incursos en ninguna de las causales
(Anexo)

j- Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la contratacién con
las entidades estatales. X
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. Formato Hoja de Vida DAFP
Certificacion de Aportes a Seguridad Social - Planilla de aportes en seguridad
social.

. Los documentos relacionados en el acapite indicadores de idoneidad
Propuesta técnica econémica la cual debe cefiirse a lo exigido en el proceso.
Inscripcion en el SECOP |l referente al articulo 9 del Decreto 092 de 2017.
Certificacion de estar acreditados como entidad sin animo de lucro ante la DIAN

- x

vO33

CAPACIDAD FINANCIERA.

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la entidad sin animo de lucro
nos muestran su grado de madurez y de dedicacién a proyectos misionales. La
utilizacion de los indicadores dependera de la complejidad del objetivo del plan de
desarrollo que se pretende cumplir.

Los oferentes deben acreditar los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la
entidad sin animo de lucro nos muestran su grado de madurez y de dedicacion a
proyectos misionales. La utilizacion de los indicadores dependera de la complejidad del
objetivo del plan de desarrollo que se pretende cumplir. (Anexo 3). Se verificara
indicadores financieros asociados a la eficiencia de la ESAL a través de estados
financieros.

a) Calificacion de régimen tributario especial al que se refieren el articulo 356-2 del
Estatuto Tributario.

b) Las entidades privadas sin animo de lucro no tienen como propoésito generar
utilidades. Los ingresos de las entidades privadas sin animo de lucro estan
destinados a cumplir su funcién social. La administracion de la entidad privada
sin animo de lucro debe mostrar eficiencia en el gasto para lo cual el siguiente
indicador sobre la eficiencia en la administracién de la totalidad de sus proyectos
es util:

INDICADOR

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2020
Total Gastos de Funcionamineto ESAL en el ano 2020

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar la entidad privada sin animo
de lucro para satisfacer las necesidades de la comunidad y menos en su propia
administracion.

c) Las contribuciones estatales a las entidades privadas sin animo de lucro puedan
desplazar las donaciones provenientes del sector privado y reducir los incentivos
para buscar financiacion privada. Un indicador de la eficacia del esfuerzo de la

entidad sin animo de lucro para conseguir contribuciones del sector privado es
recomendable.

INDICADOR
Total Gastos de Funcionamineto ESAL en el afio 2020
Total de contibuciones del sector privado en el afio 2020
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- PROCESO COMPETITIVO PARA LA CONTRATACIO

¢ Se solicitara los estados financieros firmados por contador publico en el cual se
evidencie el movimiento de sus transacciones de ingresos y gastos y su utilidad,
vigencia 2020 con corte a 31 de diciembre, la cual debera anexar siguientes
Documentos:
v" Fotocopia de la Cédula de ciudadania del Representante Legal, contador
publico y/o Revisor fiscal.
v' Tarjeta profesional contador publico y/o Revisor fiscal.
v" Certificado de la Junta Central de Contadores si tiene vigente su
inscripcion del Contador publico y/o Revisor Fiscal

* Formato de indicadores entidades sin dnimo de lucro. ANEXO 02
» Certificacion firmada por el Representante Legal y/o Contador publico o Revisor
Fiscal donde especifique los siguientes:

v Gastos de implementacién de los proyectos en el afio 2020.

v" Total, de Gastos de Funcionamiento de los proyectos realizados durante
la vigencia del 2020.

v" Total, de Contribuciones del Sector Privado en el afio 2020.

La entidad debera diligenciar un formulario en el que desarrolle la anterior formula,
evidenciando los proyectos implementados durante el afio va los gastos de
funcionamiento que apropiaron para su desarrollo, la mas favorable se considerara
quien demuestre haber asignado mas recursos para satisfacer las necesidades de la
comunidad y menos en su propia administraciéon obtendra 100 PUNTOS.

Los valores de las demas propuestas se ordenaran de acuerdo a la cercania con la mas
favorable, obteniendo el siguiente puntaje: 80, 60, 40,20 o 0 etc. puntos
respectivamente.

INDICADORES IDONEIDAD:

a. Correspondencia del objeto de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL) y el
programa o actividad prevista en el Plan de Desarrollo

El objeto del contrato con entidad sin &nimo de lucro corresponde directamente a
programas y actividades de interés publico previstos en el Plan de Desarrollo “Un Norte
Productivo para todos”, especialmente en el programa que va dirigido a garantizar
APOYO A PERMANENCIA ESCOLAR A NINOS, NINAS Y JOVENES DEL SECTOR
RURAL EN LOS EN 24 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER.

La Entidad sin animo de lucro debe haber desarrollado programas de relacionados con
el objeto del presente proceso.

b. Capacidad de personal de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL)

La Entidad sin animo de lucro para cumplir con el proyecto denominado APOYO y
ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE CON OFERTA SOCIAL Y
DESARROLLO DE ACCIONES ENCAMINADAS A GENERAR DINAMICAS DE
ATENCION A LOS MUNICIPIOS DE NORTE DE SANTANDER: '&
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DIRECTOR DEL PROYECTO Profesional  universitario en areas de
Administracion, Derecho, Contaduria y/o afines,
con experiencia minimo tres afos de experiencia
relacionadas con el cargo

PSICOLOGO Profesional universitario en areas de piscologia,
con experiencia minima de un afio en cargos
relacionados

COORDINADOR PEDAGOGICO | Profesional universitario en areas de piscologia,
con experiencia minima de un afo en cargos

relacionados

UNA MANIPULADORA DE Bachiller con cursos y capacitaciones

ALIMENTOS certificadas en manipulacion de alimentos,
minimo un afo de experiencia relacionada con el
cargo.

SERVICIOS GENERALES Bachiller con minimo un afio de experiencia

relacionada con el cargo.

Para tal efecto debera allegar y aportar con su propuesta:

* Hoja de Vida con soportes del personal minimo

» Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

* Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia.
(cuando aplique)

» Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar
formacién académica

» Copias de los contratos, acta de recibo y liquidacion o certificaciones
contractuales celebrados con entidades publicas o privadas del equipo, con el
fin de verificar experiencia.

00 Dicha certificacion debera contener:
-Nombre de la Entidad contratante
-Nombre del Contratista

-Objeto del contrato

-Plazo y vigencia del contrato

-Fecha de iniciacion

-Fecha de terminacién y liquidacién.
-Grado a satisfaccion o cumplimiento
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« Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucion del

contrato con entidad sin animo de lucro, manifestando expresamente que acepta

el rol, obligaciones, responsabilidades y actividades a desempeiar y la dedicacion

sefalada para el proyecto.

* Laexperiencia general del personal se cuenta a partir de la fecha de expedicion
del titulo profesional y/o tarjeta o matricula profesional (cuando aplique)

c. Experiencia de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL):

La Entidad sin animo de lucro debe acreditar experiencia minima de cuatro (4) afios en
la ejecucion de contratos o convenios de asociacion cuyo objeto esté relacionado con
el objeto de este proceso.

FACTOR HABILITADOR (CUMPLE/ NO CUMPLE) El factor experiencia no concede
puntaje alguno, sera requisito habilitante, pero el no cumplimiento en la experiencia
minima solicitada puede resultar inhabilidad de la oferta. Para acreditar su experiencia
especifica, los oferentes deberan presentar no menos de cuatro (4) Copias de contratos
ylo convenios ya ejecutados, relacionados con el objeto de este proceso y cuya
sumatoria de las cuantias, sea igual o superior al valor del Presupuesto Oficial estimado
para esta contratacion. Para facilitar la verificacion de la experiencia del oferente, cada
certificacion debe elaborarse de acuerdo a las siguientes especificaciones: identificacion
de la Entidad a quien se presto el servicio, nombre e identificacién de la empresa que
prestd el servicio, fecha de celebracion del contrato, Objeto, Valor, Duracion, Fecha de
Iniciacion, Lugar de Ejecucion.

d. Eficiencia de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL):

Se solicitara los estados financieros firmados por contador publico en el cual se
evidencie el movimiento de sus transacciones de ingresos y gastos y su utilidad,
vigencia 2020 con corte a 31 de diciembre.

Para lo cual se tendra en cuenta la siguiente formula:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2020

Total de gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2020

La entidad debera diligenciar un formulario en el que desarrolle la anterior formula,
evidenciando los proyectos implementados durante el afio vs los gastos de
funcionamiento que apropiaron para su desarrollo, la mas favorable se considerara
quien demuestre haber asignado mas recursos para satisfacer las necesidades de la
comunidad y menos en su propia administracion obtendra 100 PUNTOS.

Los valores de las demas propuestas se ordenaran de acuerdo a la cercania con la mas
favorable, obteniendo el siguiente puntaje: 80, 60, 40,20 o 0 etc. puntos
respectivamente.

VERIFICACION DE FACTORES TECNICOS HABILITANTES

K
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Esta verificacion estara a cargo del funcionario o Contratista designado por el Secretario
de Desarrollo Social el Departamento.

El factor experiencia no concede puntaje alguno, sera requisito habilitante pero el no
cumplimiento en la experiencia minima solicitada puede resultar inhabilidad de la oferta
de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015.

2.1.2. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

En cumplimiento a los lineamientos el articulo 4° del Decreto 092 de 2017, es necesario
para el Departamento Norte de Santander adelantar PROCESO COMPETITIVO en aras
de seleccionar a una entidad sin animo de lucro para el desarrollo del proyecto objeto
del presente proceso contractual es ofrecido por mas una de entidad sin animo de lucro
y corresponde a actividades previstas en el plan de desarrollo, con los cuales se busca
promover los derechos de personas en situacion vulnerabilidad.

El puntaje se usara exclusivamente para efectos de establecer el orden de elegibilidad,
conforme a las condiciones establecidas en el objeto a contratarse.

La Entidad Contratante evaluara las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado
los requisitos habilitantes establecidos la invitacion correspondiente.

En la evaluacién de las ofertas, el Departamento de Norte de Santander, realizara
ponderacion de la eficiencia de la entidad sin animo de lucro, del factor técnico y del
incentivo a la industria nacional, de acuerdo con los porcentajes que se indican en el
siguiente cuadro:

PUNTAJE
CRITERIO DE EVALUACION MAXIMO
EFICIENCIA DE LA ESAL 20
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20
ESTABLECIMIENTO EN CUCUTA 20
MULTAS Y SANCIONES 20
COMPRAS LOCALES 20
TOTAL 100

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera
un orden de elegibilidad de mayor a menor puntaje, para la adjudicacién del contrato.

A. EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL): (20 PUNTOS)
Se solicitara los estados financieros firmados por contador publico en el cual se

evidencie el movimiento de sus transacciones de ingresos y gastos y su utilidad,
vigencia 2020 con corte a 31 de diciembre.
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Para lo cual se tendra en cuenta la siguiente formula:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2020

Total de gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2020

La entidad debera diligenciar un formulario en el que desarrolle la anterior formula,
evidenciando los proyectos implementados durante el afio vs los gastos de
funcionamiento que apropiaron para su desarrollo, la mas favorable se considerara
quien demuestre haber asignado mas recursos para satisfacer las necesidades de la
comunidad y menos en su propia administracion obtendra 100 PUNTOS.

Los valores de las demas propuestas se ordenaran de acuerdo a la cercania con la mas
favorable, obteniendo el siguiente puntaje: 80, 60, 40,20 o 0 etc. puntos
respectivamente.

B. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

Para la calificacién de este aspecto se asignara un puntaje méaximo de cien (100) puntos
y se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1. del Decreto 1082 de
2015, que delimita lo relacionado con “servicio de origen nacional”, disponiendo que
“son servicios de origen nacional aquéllos prestados por empresas constituidas de
acuerdo con la legislacion nacional, por personas naturales colombianas o por
residentes en Colombia.”, hecho que se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal, para el caso de las empresas, con la copia de la cédula de
ciudadania para las personas naturales y en caso de estructura plural se acreditara con
los documentos anteriormente mencionados, teniendo en cuenta la conformacién del
mismo.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley
816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorgara
tratamiento de servicio de origen nacional a aquellos servicios originarios de los paises
con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y
de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

Este ultimo caso se demostrara mediante certificacién expedida por el Director de
Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual
contendra lo siguiente:

Lugar y fecha de expedicion de la certificacion.

Numero y Fecha del Tratado.

Objeto del Tratado.

Vigencia del Tratado.

Indicar que va dirigido al proceso que nos ocupa (identificarlo) de la Gobernacién
de Norte de Santander.

LR AR

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003 los puntajes que se asignaran
en cada uno de los casos seran:
fie PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL | PUNTAJE MAXIMO |

A
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El oferente cuya empresa se haya constituido por personas naturales
de Colombia o por residentes en Colombia de acuerdo con la 20
legislacién nacional o aplica principio de reciprocidad

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas naturales
de Colombia o por residentes en Colombia de acuerdo con la
legislacion nacional sin aplicacién principio de reciprocidad 19
El oferente cuya empresa se haya constituido por personas 10
extranjeras de acuerdo con la legislacion nacional

En el caso de proponentes plurales, el puntaje se asignara de acuerdo con el
componente nacional o extranjero ofrecido conforme a lo indicado en este numeral.

Para la asignacion del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar
con la propuesta la manifestacion en la cual indique bajo la gravedad del juramento
(Anexo), si los servicios que ofrece son cien por ciento (100%) nacionales o aplica
principio de reciprocidad; si ofrece servicios extranjeros con componente nacional sin
que acredite principio de reciprocidad o si ofrece servicios extranjeros.

El puntaje se usara exclusivamente para efectos de establecer el orden de elegibilidad,
conforme a las condiciones establecidas en el objeto a contratarse.

C. ESTABLECIMIENTO EN CUCUTA (PUNTAJE MAXIMO 20 PUNTOS)

Para ser acreedor de puntaje en cuanto a esta variable, debera el oferente acreditar
sucursal o establecimiento publico en la ciudad de Cucuta, Norte de Santander, debe
evidenciarlo por medio del certificado de camara de comercio en firme.

D. MULTAS Y SANCIONES (PUNTAJE MAXIMO 20 PUNTOS)

En caso de que el proponente, o cualquiera de los integrantes de los proponentes
plurales, no registren multas, penas pecuniarias, terminacién unilateral o sancion de
cualquier tipo, por concepto de incumplimiento de contratos estatales, obtendra un
puntaje de CIEN (100) puntos. De lo contrario no obtendra puntaje alguno.

E. COMPRAS LOCALES (PUNTAJE MAXIMO 20 PUNTOS) :

Los proponentes que se comprometan a incentivar la industria / comercio local mediante
la adquisicién / compra de bienes necesarios para la operacion del programa a
pequefos y/o medianos productores y/o comercializadores del departamento que
cumplan con todas las caracteristicas de calidad e inocuidad requeridas para la
ejecucion del contrato.

NOTA: Este requisito se acreditara aportando carta de intencion suscrita por el
representante legal del proponente.

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE PARTICIPACION.

Podran participar en el presente Proceso todas las Entidades sin Animo de Lucro de
reconocida idoneidad, capacidad y experiencia para desarrollar el objeto contractual,
autorizadas legalmente para ejercer su actividad en Colombia, siempre y cuando no se
hallen incursas en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para contratar. Los
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interesados en presentar oferta, deberan cumplir con todas las exigencias legales y las
estipuladas en el Documento de Invitacién y contar con la capacidad para la celebracion
del contrato que resulte del presente proceso de contrataciéon, so pena de que sea
rechazada su propuesta, para lo cual debera anexar los siguientes documentos:

1. Tener vigentes todas las licencias de Funcionamiento y autorizaciones por parte
de las entidades y autoridades que regulan y vigilan al oferente.

2. Para el caso de Empresas de otros Departamentos, estas deberan tener
Establecimiento de comercio abierto al publico, debidamente constituido en el
Departamento Norte de Santander, para que garantice la prestacion del servicio
en el Departamento Norte de Santander, lo cual se acreditara con la presentacion
del Certificado Original de Existencia y Representacién Legal, con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, expedido por la Camara de
Comercio de Cucuta con vigencia de constitucién de la firma, mayor a CUATRO
(4) ANOS, contados hacia atras desde la fecha de apertura del proceso. La
Administracion Departamental se reserva la facultad de verificar la veracidad de
la informacion suministrada, por todos los medios, incluyendo la visita domiciliaria.

3. No encontrarse incurso en ninguna de las causales de incompatibilidad e
inhabilidad del Orden Constitucional o Legal, especialmente las establecidas en el
Estatuto General de Contratacion y las Leyes 190/95, 333/96 y el articulo 60 de la
Ley 610 de 2000. Los proponentes deberan manifestar bajo la gravedad del
juramento, no encontrarse para tal efecto incursos en ninguna de aquellas,
juramento que se entendera prestado con la firma de la oferta, y esta entidad lo
aceptara bajo el principio de la buena fe (art. 83 C.P.).

4. Que se encuentre a PAZ Y SALVO por concepto de los pagos que en materia de
Seguridad Social (SALUD, PENSION, RIESGOS PROFESIONALES) y
Parafiscales (CAJAS DE COMPENSACION, ICBF, SENA), realice a sus
empleados, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 articulo 50.

a) Cuando el proponente sea una persona juridica, debera presentar una
certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de la Ley; cuando no se requiera Revisor
Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002. Esta certificacion debe acompafiarse de la fotocopia
de la tarjeta profesional del contador publico que la avale y su certificado
de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores Publicos vigente a la fecha de presentacion de la oferta, tanto
para el Contador, como para el Revisor Fiscal si lo hubiere

b) Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar copia
de la planilla uUnica de pago al Sistema de seguridad social o en su
defecto copia de las planilla de pago del Gltimo mes donde certifique el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional
de Aprendizaje cuando a ello hubiere lugar.

En caso que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo
y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridac;(
2
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social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en
la mencionada certificacion.

Adjuntar el Certificado de Antecedentes Fiscales y Disciplinarios vigentes
expedidos por la Contraloria General de la Republica y la Procuraduria General
de la Nacion respectivamente de la persona natural y/o del representante legal de
la firma oferente.

El proponente y/o el representante legal debe adjuntar el formato Gnico de hoja de
vida, segun lo dispuesto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
debidamente diligenciado.

Copia de la cédula de ciudadania del representante legal de la firma oferente.

El proponente debe adjuntar el Certificado de Registro Unico Tributario.

Debe cumplir con la inscripcién en el SECOP |l a la que hace referencia el articulo
9 del Decreto 092 de 2017.

2.4. FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

En caso de que haya interés para atender el objeto contractual de la presente
convocatoria, debera presentar la oferta en original, y sus copias de idéntico contenido
al original, cuyos folios deben presentarse agrupados mediante un sistema adecuado
(anillado, carpeta, Velo band, etc.) y totalmente foliados, cada una en sobre separado,
sellados y debidamente rotulados, indicando cual de los sobres corresponde al original
y copias, asi:

2.4.1

24.2

243

244

245

2.4.6

247

La propuesta debera dirigirse y entregarse al Departamento Norte de Santander
- Secretaria de Desarrollo Social, Palacio de Gobierno Departamental ubicado
en la Avenida 52 entre calles 13 y 14, segundo piso — Area de Contratacion el
dia y hora programadas en el cronograma del proceso.

El original y las copias de la propuesta se presentaran escritos en idioma
castellano y en forma legible, y deberan ir firmadas por el oferente o su
apoderado. Todas las paginas de la propuesta que tengan modificaciones o
enmiendas, deberan ser validadas con la firma al pie de las mismas de quien
suscribe la carta de presentacion, de lo contrario las modificaciones o enmiendas
se tendran por no escritas.

Todos los documentos exigidos se incluirdn en el original y en las copias de la
propuesta. En caso de discrepancia entre las copias y el original, primara este
tltimo sobre aquéllas.

Las propuestas deberan referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos
contenidos en el Documento de invitacién Publica, y acompanarse de la tabla de
contenido correspondiente, la cual seguira el mismo orden de estos.

Los proponentes autorizan al Departamento para verificar, por cualquier medio
y/o con cualquier persona, toda la informacién que suministren en las
propuestas.

Los documentos presentados en fotocopia que no sean perfectamente legibles,
no seran tenidos en cuenta en la evaluacion de las ofertas y el proponente
asumira las consecuencias que de ello se deriven segun lo dispuesto en el
Documento de invitaciéon Publica.

Los documentos otorgados en el exterior o en idioma diferente al castellano,
deberan presentarse en la forma dispuesta en los articulos 259 y 260 del Codigo
de Procedimiento Civil.
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2.4.8 Toda la informacién econémica y financiera de la propuesta debera presentarse
en pesos colombianos.

2.4.9 Quien firme la propuesta como representante legal, si se trata de una persona
juridica, debera acreditar ademas que esta autorizado para ello en los estatutos,
0 que se tienen autorizacion de la Junta de Socios o Junta Directiva segun el
caso, autorizacién que ademas debe conferirle capacidad para suscribir el
contrato en razén de la cuantia que se le adjudique.

2.4.10 En el evento de que la propuesta sea firmada por el suplente del representante
legal, por ausencia temporal o absoluta de este, conforme a los Estatutos de la
Sociedad, debera acreditar este hecho con la constancia escrita
correspondiente.

2.4.11 La propuesta debe entregarse foliada tanto el original como las copias.

2.4.12 No se aceptaran propuestas remitidas por correo, fax, ni e-mail.

2.4.13 La propuesta técnica y econémica se presentara, debidamente firmada por la
oferente persona natural o el representante legal.

2.4.14 El valor para la comparacion de ofertas sera el valor total INCLUYENDO IVA, si
es del caso.

2.4.15 En el valor de la oferta, el proponente debe incluir los costos por personal,
insumos, transporte, servicios y demdas gastos y costos administrativos o de otra
indole en que incurra para la entrega real y efectiva, cumpliendo con la totalidad
de las ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS que se solicitan
en este Documento de Invitacién, por tal motivo en la futura contratacion, no se
reconocera valor alguno que no se halle incluido en el valor presentado dentro
de la propuesta.

2.4.16 Las operaciones aritméticas plasmadas en la propuesta deberan ser correctas,
de acuerdo a la operacién que genere el resultado de los datos citados ajustando
los valores decimales de cada item ofertado, de tal modo que de 0.49 inclusive
hacia atras se ajuste al entero inmediatamente anterior y que de 0.50 en adelante
al entero inmediatamente superior
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ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Publicacion invitacion Publica y
estudios previos Para la
contratacion de Régimen 2 da Agrsta de 2021 www.colombiacompra.gov.co/secopii
especial con ESAL.
Plazo para adendas,
Presentacion de Observaciones
y Aclaraciones a la Invitacién = de Ag%:;to de:2021 www.colombiacompra.gov.co/secopii
i g " H am
publica régimen Especial con
ESAL.
_— 3 de Agosto de 2021
Fecha limite para adendas 13:00 pm www.colombiacompra.gov.co/secopii
Fecha limite para la
presentacion de propuestas,
cierre de la invitacion publica de 4 de Agosto de 2021 www.colombiacompra.qov.co/secopii
Régimen especial ESAL vy 14:00 pm
suscripcion del acta de cierre.
Verificacion de los requisitos Secretaria de Desarrollo Social del
Habilitantes y Evaluacion de las 5 de Agosto de 2021 Departamento.
ofertas
Traslado del informe de
verificacion y evaluacion de las
propuestas (podran presentar Sde ‘\194?350 ':: 201 www.colombiacompra.gov.co/secopl|
observaciones y subsanar G
documentos)
Respuesta a las Observaciones 6 de Agosto de 2021 : -
" e WWW, pra.qov. p
formuladas y adjudicacion 14:00 pm colombiacompra.gov.co/secopil
Dentro de los tres dias Secretaria de Desarrollo Social del
Suscripcion del contrato siguientes a la Departamento,
adjudicacion www.colombiacompra.gov.co/secopii
Méaximo dentro de los dos Secretaria de Desarrollo Social del
Entrega de garantias (2) dias siguientes a la DeRat=Manio;
firma del convenio Plataforma de SECOPII

3.1 REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS A LA INVITACION PUBLICA
Cuando resulte conveniente el Secretario de Desarrollo Social del Departamento,

expedira las modificaciones pertinentes a dicho documento y se reprogramara, si fuere
necesario, el plazo de la seleccion hasta por un (1) dia habil Igualmente, el cronograma
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antes resefiado podra ser ampliado, en términos similares a los aqui contemplados, en
caso de presentacion de observaciones relativas a la evaluacién de propuestas.

Las consultas y respuestas no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de
presentacion de las propuestas. Las propuestas de Departamento no se consideraran
como una modificacion a la invitacion pulblica, a menos que sean adoptadas
formalmente como ADENDAS al mismo.

Toda aclaracion y modificacion se hard mediante adendas numeradas y fechadas
secuencialmente y seran publicados en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co/secopii.

Ninguna interpretacién, revision u otra comunicacién relacionada con la Invitacién
Publica sera valida, si no es realizada por escrito y firmada por el Secretario de
Desarrollo Social de la Gobernacién Norte de Santander.

3.2 CIERRE DE INVITACION PUBLICA PARA PRESENTAR OFERTAS LUGAR,
FECHA Y HORA

Los  proponentes deberan entregar su propuesta en Ia pagina
www.colombiacompra.gov.co/secopii en la fecha y hora indicada, de conformidad
con la hora legal de la Reptblica de Colombia establecida por la Division de Metrologia
de la Superintendencia de Industria y Comercio.

Una vez cerrado el Plazo para presentar Oferta, se publicara en la plataforma
www.colombiacompra.gov.co/secopii el acta de cierre, la cual contendra

- Nombre del Proponente.
- Valor de la Propuesta.

3.3 ORDEN DE ELEGIBILIDAD:

El Comité evaluador de la dependencia solicitante establecera el orden de elegibilidad
de las ofertas teniendo en cuenta la ofertas presentadas, aplicando las reglas de
subsanabilidad establecidas en el Decreto 1082 de 2015. En caso de que el Proponente
que ocupe el primer lugar no cumpla con los mismos, se procedera la verificacion del
Proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograse la
habilitacion, se declarara desierto el proceso.

3.4 DE LAS PROPUESTAS.

Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir
dentro de ella toda la informacién exigida de conformidad con lo solicitado en la presente
invitacion.

Las propuestas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:
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a) La oferta debera radicarse en la pagina web www.colombiacompra.gov.co/secopii
dentro de los términos previstos en el cronograma de la Invitacion.

b) La propuesta debera estar suscrita por el proponente o su representante.

c) Si el proponente presenta mas de una (1) oferta a su nombre, sélo se tendra en
cuenta la de menor precio de ellas presentada, segun lo establecido en el Articulo
860 del Cédigo de Comercio.

d) La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de 90 dias calendario a
partir de la fecha de cierre de la invitacion.

e) La oferta es irrevocable en los términos del articulo 846 del Cédigo de Comercio.

3.5 CONTENIDO DE LA PROPUESTA

La oferta presentada debe acogerse a las condiciones antes descritas y debera contener
como minimo:

a).Nombre de la persona natural, No. de cédula y/o razén social, NIT, y nombre y cedula
del representante legal (segun el caso)

b).Direccion, E-mail, Teléfono y fax

c).El objeto

d).Valor de la oferta en pesos colombianos, discriminando valores unitarios por cada
uno de los bienes ofertados, e IVA (si hubiere lugar a ello).

3.6 OFERTA UNICA HABIL

En el caso que se presente una Unica propuesta la Secretaria de Desarrollo Social podra
adjudicar el contrato siempre y cuando ésta cumpla los requisitos habilitantes exigidos,
siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la Invitacién Publica,
de acuerdo al articulo 30 del Decreto 1082 de 2015.

3.7. RECHAZO DE LA OFERTA

El Departamento Norte de Santander a través de la Secretaria de Desarrollo Social
rechazara aquellas propuestas que no se ajusten a las exigencias en la presente
invitacion. A continuacion, se indican de manera ilustrativa los casos en que se generara
RECHAZO de la propuesta:

a) Cuando el Proponente se encuentre en una situacion de incapacidad, inhabilidad o
incompatibilidad, que le impida contratar con el Departamento de conformidad con
la Constitucién y la Ley.

b) Entrega extemporanea de la oferta o cuando no se entregue en el lugar indicado en
la invitacién publica.

c) Estar reportados en el Boletin Fiscal que expide la Contraloria General de la
Republica como responsables fiscales. (Articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

d) Presentar oferta cuyo valor total supere el presupuesto oficial estimado para la
presente contratacion.

e) Cuando la Oferta presente deficiencias e inexactitudes que no puedan ser

aclaradas y que impidan compararla.
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Cuando se presente falsedad en la informacién. Los proponentes al presentar su
propuesta autorizan al Departamento para contactar y verificar toda la informacion
que en ella suministren.

En caso que la persona juridica proponente o parte de un consorcio o unién
temporal no cumpla con el objeto social y la duracién exigida en la invitacion publica,
al momento del cierre de la presente seleccion de Minima Cuantia, la propuesta
sera RECHAZADA.

Si el representante legal de la persona juridica proponente o parte de un consorcio
0 union temporal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera adjuntarse a la propuesta el documento de autorizacion expresa del
érgano competente. La no presentacion de la autorizacion junto con la propuesta,
o la presentacién de una autorizacién que resulte insuficiente de conformidad con
lo exigido en las presentes bases, sera causal de RECHAZO de la propuesta.
Presentar ofertas parciales

Cuando el Departamento solicite al proponente las aclaraciones o explicaciones
relacionadas con la futura contratacién o el proponente, necesarios para la
comparacion de su oferta, y éste no las suministre, lo haga en forma incorrecta o
por fuera del término sefialado en este Documento de invitacién Publica.

Cuando un mismo oferente se presente bajo las diferentes modalidades de
presentacion de ofertas (en Consorcio y/o Union Temporal).
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Finalizada la Diligencia de Cierre de las Propuestas, las mismas se remitiran por parte
del Secretario de Desarrollo Social al Comité Evaluador conformado para tales efectos
de acuerdo a las normas internas en materia de Delegacion Contractual vigente para
que de acuerdo con los Criterios Habilitadores y de Evaluacion, establecidos en la
presente Invitacion Publica, se encarguen de las revisiones y evaluaciones
correspondientes, en la fecha y hora establecidas en el cronograma del proceso.

4.3 TRASLADO DE EVALUACIONES

Una vez publicada la verificacion de los requisitos habilitantes, segin el caso, y de la
evaluacién del menor precio, la entidad otorgara un plazo Unico de un dia habil para que
los proponentes puedan formular observaciones a la evaluacién. Las respuestas a las
observaciones se  publicaran en  www.colombiacompra.gov.co/secopii
simultaneamente con la comunicacion de aceptacion de la oferta.

Vencido este plazo la Administracion Departamental no dara respuesta a las
observaciones que se presenten extemporaneas.

4.4 SOLICITUD DE ACLARACIONES Y EXPLICACIONES

Dentro del plazo fijado para la evaluacion de las propuestas, el Departamento Norte de
Santander podré solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
indispensables para la comparacién y evaluaciéon objetiva de las ofertas, siempre y
cuando los aspectos a que ella se refieran hayan sido previstos en la Invitacion Publica,
no alteren el principio de igualdad de los proponentes y no implique adicion o
modificacién de las propuestas.

El proponente debera allegar la informacién solicitada por el Departamento dentro de
Un (01) dia habil siguiente al recibo de la solicitud, so pena de que su oferta sea
RECHAZADA.

4.5 ADJUDICACION DEL CONTRATO

De acuerdo con la recomendacion del comité asesor, se adjudicara el contrato objeto
del presente proceso de seleccion, mediante acto administrativo motivado, al
proponente que, de conformidad con el pliego de condiciones, ocupe el primer lugar en
el orden de elegibilidad y su propuesta econdmica se ajuste a las exigencias de este
pliego de condiciones.

En el evento que el Secretario de Desarrollo Social de la Gobernacion no acoja las
recomendaciones del comité evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de
adjudicacion o declaratoria de desierta.

4.6 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

En caso de no lograrse la adjudicacion, la Entidad declarara desierto el proceso
mediante comunicacion motivada que se publicara en
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www.colombiacompra.gov.co/secopii. Si hubiere proponentes, el término para presentar
el recurso de reposicion correra desde la notificacion del acto correspondiente.

4.7 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento del articulo 66 de la ley 80 de 1993, Ley 850 de 2003 y Decreto 1082 de
2015, se convoca a las veedurias ciudadanas para que realicen el control social al
presente proceso de Convocatoria Publica, buscando la eficiencia institucional y la
probidad en la actuacién de los funcionarios publicos. Se les invita a que participen en
todas las actuaciones que se realicen durante el presente proceso.

4.8 SITIO DE CONSULTA DEL ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS

En las instalaciones de la de la Secretaria de Desarrollo Social del Departamento, ,
ubicada en la Av. 5 entre calles 13 y 14 del centro de la ciudad de San José de Cucuta
— Primer Piso, Palacio de Gobierno Departamental, podréan consultar el estudio y
documentos previos de la presente Invitacién Publica.

4.9. PUBLICIDAD

Todos los documentos relacionados con este proceso

www.colombiacompra.gov.co/secopii

Igualmente, toda aclaracion y modificacion a la presente Invitacién Puablica se hara
mediante adendas numerados y fechados secuencialmente. El contenido de las
adendas se agregard a la Invitacion Publica, y seran publicados en la pagina
www.colombiacompra.gov.co/secopii

Ninguna interpretacién, revision u otra comunicacién relacionada con el presente
proceso de seleccion de minima cuantia sera valida, si no es realizada por escrito y
firmada por el Secretario de De an:\ollo Social del Departamento Norte de Santander.

MARCEL ORLANDO PEREZ ASCANIO
Secretario de Desarrollo Social

Digit6 Luz Alvarez Roa
Contratista Externa
Rosaura Collantes Padilla

Contratista Exterfa
Reviso Fernando Chéavez A
Asesor Juridico
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ANEXO No.1 ]
MODELO CARTA DE PRESENTACION
(Ciudad y Fecha)

Sefores

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
Secretario de Desarrollo Social

San José de Clcuta

Referencia: Proceso de Seleccion de Entidad Sin Animo de Lucro No.

El suscrito , identificado con la cédula de ciudadania No.

me permito presentar propuesta para el proceso de seleccion de minima cuantia No.
, cuyo objeto es: =

La presente propuesta se presenta de conformidad con las condiciones estipuladas en la
Invitacion, que por medio del presente documento declaro conocer en su integridad.

Declaro asimismo:

- Esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete al firmante de esta carta.

- Ninguna persona o entidad distinta de los firmantes tiene interés en esta propuesta ni en el
contrato probable que de ella se derive.

- Conocemos en su totalidad la carta de invitacidn, acepto su contenido y me someto a él.

- Acepto las consecuencias que se deriven del incumplimiento de los requisitos la carta de
invitacion.

- Toda la informacién aportada y contenida en esta propuesta es veraz y susceptible de
comprobacion.

- En caso de resultar seleccionado, para ejecutar el contrato, realizaré los tramites necesarios
para el perfeccionamiento y legalizacion dentro del término establecido por la Secretaria de
Desarrollo Social, y al terminar el contrato me comprometo a suscribir el acta de liquidacién
dentro de los plazos contractuales previstos, asi como a ejecutar todas las obligaciones del
contrato que celebre.

- No me encuentro incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones
para participar en el presente concurso, de conformidad con las normas consagradas en la
Constitucién y la Ley.

- Que no he sido sancionado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad
Oficial dentro de los dltimos dos (2) afios anteriores a la fecha limite de entrega de las
propuestas o en su defecto informo que hemos tenido incumplimiento con las siguientes
entidades: (indicar el nombre de cada entidad).

Atentamente,

Nombre del proponente
Representante Legal

C. C. No.

Matricula Profesional
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Direccion de correo
Direccion electronica
Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o Representante Legal)
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ANEXO 2

FORMATO DE INDICADORES ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP |l siguiendo
los pasos explicados en el “Manual de Proveedores para el uso del SECOP II".

Indicadores de eficiencia de la Entidad sin animo de lucro
Gastos de implementacion de los proyectos en el aio x

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el aiio x

Indicadores de origen de los recursos de la entidad sin animo de lucro
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el ano x

Total de contribuciones del sector privado en el aio x

Incluya la firma, nombre y documento de identificacion del representante legal
o el revisor fiscal. Marque con una “X” para indicar si es el representante o el
revisor fiscal.

Firma:

Nombre:

Revisor fiscal Representante legal

Documento de identificacion:

Si usted es Proveedor personal natural incluya la firma de un contador publico
Firma:

Nombre:

Documento de identificacion:
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ANEXO 3
CAPACIDAD FINANCIERA
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:

indice de Liquidez: activo corriente/pasivo corriente =

indice de endeudamiento: pasivo total/activo total= .

Razon de cobertura de intereses: utlidad operacional/gastos de
intereses=

Capacidad orgamzaclonal

Escriba el resultado de los siguientes indicadores:

Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional/patrimonio=

Rentabilidad del activo: utilidad operacional/activo total=
Si usted es Proveedor persona juridica incluya la firma, nombre y documento
de identificacion del representante legal o el revisor fiscal. Marque con una “X”
para indicar si es el representante o el revisor fiscal.

Firma:

Nombre:

Revisor fiscal Representante legal____

Documento de identificacion:

Si usted es Proveedor personal natural incluya la firma de un contador publico
Firma:

Nombre:

Documento de identificacion:
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