
Informe Financiero Contrato PN

1 Objeto del Contrato

Contrato Nº

Inicio

Termina

Plazo

2 Supervisor Magda Merdeces Arévalo Rojas cc

Cargo Director Correo mmarevalo@secretariajuridica.gov.co

Dependencia Dirección de Gestión Corporativa

3 CC Correo 1 lvgomez@secretariajuridica.gov.co Contacto

Contratista LAURA VALENTINA GÓMEZ GUTIÉRREZ Correo 2 gomezgutierrez0056@gmail.com

Cuenta Bancaria Banco Banco Davivienda S.A. Tipo Ahorros

4 Vr. Inicial Vr.  Total Pagado

Adición (+) Vr. Pago (Periodo Act)

Reducción (-) Vr. Ejecutado

Vr. TOTAL Vr. Por Ejecutar

CRP Nº Vr. Honorarios (Actual) Concepto del Pago

Total a Imputar $

**Periodo (ejecución de actividades) Certificado

Factura Nº Fecha Valor (sin I.V.A.) Valor I.V.A. Valor a Pagar

5 Nº Planilla SGSSI Periodo Fecha Pago Aportes Salud Aportes Pensión Aportes ARL Valor Total Planilla

Julio

Entidad Financiera Documento Soporte Valor Aporte

Aportes Voluntarios - Pensión

Aportes Voluntarios - AFC - AVC

6

Firma Supervisor Firma Contratista

No Responsable de IVA

64

0

88,851,873$     

Septimo pago del contrato 058 de 2021, correspondiente a los honorarios del mes de julio de 2021.8,077,443$   

-$   

8,077,443$   

8,077,443$   

51639023 2-ago-2021 937,800$      16,900$      403,900$     517,000$      

8,077,443$    

-$      -$      -$     -$      

CONTRATISTA: Al firmar el presente formato, el contratista en calidad de trabajador independiente con Contrato de Prestación de Servicios suscrito con la

Secretaría Juridica Distrital, manifiesta que bajo la gravedad de juramento, con las implicaciones penales consiguientes, que los documentos soportes de pago de

aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, corresponden a los ingresos provenientes del presente Contrato

de Prestación de Servicios y son materia de pago sujeto a retención.

SUPERVISOR : En calidad de supervisor / interventor del contrato de prestación de servicios aquí relacionado, certifico que el proveedor / contratista del

servicio cumplió a satisfacción las especificaciones contenidas en el contrato y los informes mensuales aprobados a través de la plataforma SECOP junto con

todos los requisitos legales necesarios, y autoriza a la Secretaría  Jurídica Distrital a realizar el pago del periodo correspondiente.

-$      

-$      

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION DE GESTIÓN CORPORATIVA EN EL PROCESO DE

GESTION DEL TALENTO HUMANO, APOYANDO LA GESTION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA ENTIDAD.  

330 días

058-2021

29-ene-2021

28-dic-2021

-$    

1,014,198,225

88,851,873$     

-$    

0570004870389931

Julio

40,925,711$    

65,554,501

8,077,443$    

49,003,154$    

39,848,719$    

55.2%

3177067394

% AVANCE
EJECUCIÓN FINANCIERA 

DEL CONTRATO

** Fuente : Recursos del Distrito **

55.2%
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