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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDADES MISIONALES Y TRANSVERSALES DE
COMPETENCIA DE LA SECRETARIA.

l. Introduccion.

La Secretaria de Infraestructura de la Gobernacion del Departamento del Atlantico, tiene
como propésito principal Desarrollar e implementar programas que permitan la realizacion
de obras de infraestructura, a través de la construccion, rehabilitacion y el mantenimiento
necesario que garanticen el desarrollo econémico sostenible para todos los municipios del
Departamento del Atlantico.

Dentro de su organizacion cuenta con dos subsecretarias, asi: a) Subsecretaria de Vias 'y
Construccion, encargada de coordinar las politicas, planes y programas que se deban
cumplir en materia de construccidn, vias y mantenimiento de obras publicas de
infraestructura dentro del Departamento del Atlantico y b) Subsecretaria de Vivienda de
Interés Social, Electrificacion y Espacio Publico, encargada de fortalecer los Municipios del
Departamento, mediante la ejecucion de proyectos de vivienda de interés social, en donde
factores como la reduccién de los ingresos familiares y la pobreza de la poblacion,
ocasionada por altos indices de desempleo y la situacién de orden publico en otras regiones
del pais, han generado un incremento de la demanda de vivienda nueva, vivienda rural,
mejoramientos de viviendas, CDI, Parques y Plazas y Escenarios deportivos, en nuestro
Departamento, especialmente en los estratos 1y 2.

Dentro del anterior marco funcional, la Secretaria de Infraestructura, requiere la
contratacion de un técnico o tecnélogo en Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente en el sector de la Construccion que conlleve al fortalecimiento de la gestiéon para
la estructuracion y desarrollo integral de los procesos de la secretaria; en especial en el
componente de Seguridad y Salud en el Trabajo, en el seguimiento a protocolos de
bioseguridad en obras, siguiendo los lineamientos trazados en la Circular 001 de 2020
expedida por la Gobernacion del Atlantico. Que, una vez consultada la planta de personal
de la Secretaria de Infraestructura, se constato que en la misma no cuenta con el suficiente
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personal para desarrollar todas las actividades misionales y transversales de esta
dependencia.

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clases

1 80111600 Servicios de personal temporal

l. Definicion del sector econ6mico a que pertenece el contrato:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente
manera:

La actividad economica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo a los
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:
Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

cinematogréficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informéaticos y procesamiento de datos

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

VVVVYVYVYVY
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Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacién y trasmision, agencias de noticias

Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccion de peliculas

VVVVYVVVYY

A continuacion, Se revisaran los aspectos generales del sector que resultan relevantes en
el proceso de contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas
oficiales como el DANE.

. Analisis del Mercado

TOTAL NACION

Fuente:https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_may_21.pdf
(30 de junio de 2021)

Para el mes de mayo de 2021, la tasa de desempleo fue 15,6%, lo que representdé una
reduccién de 5,8 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (21,4%). La
tasa global de participacion se ubico en 60,2%, lo que signific6 un aumento de 5,0 puntos
porcentuales respecto al mismo periodo del 2020 (55,2%). Finalmente, la tasa de ocupacién
se ubico en 50,8%, lo que representd un aumento de 7,4 puntos porcentuales comparado
con mayo de 2020 (43,4%).

Griéfico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total nacional
Mayo (2012- 2021)

%1652 64,8 63,9 64,6 63,9 64,2 64.1 63,1

w583 587 58,3 58,8 56,2 58,1 57.9 56,4
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Fuente: DANE, GEIH.
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TOTAL CIUDADES

En mayo de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 16,6%, lo que significé una disminucién de 7,9 puntos porcentuales
comparado con mayo de 2020 (24,5%). Entre tanto, la tasa global de participacion se ubicé
en 63,6%, presentando un aumento de 4,0 puntos porcentuales frente al mismo mes de
2020 (59,6%). Finalmente, la tasa de ocupacion se ubic6 en 53,1%, lo que significé un
aumento de 8,1 puntos porcentuales respecto a mayo de 2020 (45,0%).

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo
Total 12 ciudades y dreas metropolitanas
Mayo (2012 - 2021)

70 1
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Fuente: DAME, GEIH.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_ltrim21_producion_y_gasto.pdf
(14 de Mayo de 2021)

En el primer trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en

su serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr. Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,8%.
¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,3%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 3,4%, explicado por:

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,9%.
¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,8%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?®
2021F"= Primer trimestre

Tasas de crecimiento

Serie original Serie corregida de efecto

stacional lendari
Actividad econdmica eee yco o

Anual Trimestral

20217 -1/ 20217 -1/

2020° -1 20207 - IV
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 18 39
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 13 38
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.5 34

Fuente: DAME, Cuentas nacionales
Fpreliminar
'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.

2, = - .
Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

. Técnico

La Secretaria de Infraestructura del Departamento del Atlantico requiere la contratacion de
una persona natural, Tecnéloga en Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente en el sector de la Construccidén con una experiencia de 12 meses, para apoyar a
la gestion a la dependencia en el desarrollo de la actividades misionales y transversales de
competencia de la secretaria.

V. Obligaciones de los contratistas.
Obligaciones Especificas

1. Realizar seguimiento al cumplimiento de las medidas de seguridad y salud en el trabajo,
teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en la Circular 001 de 2020 de la
Gobernacion del Atlantico para el tema de COVID 19
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10.
11.

El

Verificar mediante seguimiento que se realicen las capacitaciones sobre los protocolos
implementados.

Supervisar la socializacion de la informacion sobre las medidas preventivas y de
contencion del COVID-19.

Velar porque se realice la correcta desinfeccion del personal y de los implementos que
sean utilizados en el desarrollo de su labor.

Hacer seguimiento a que los turnos implementados en obra estén de acuerdo en lo
establecido en los protocolos.

Hacer seguimiento al cumplimiento del Plan de aplicacién del protocolo sanitario para
la obra (PAPSO).

Velar por el cumplimiento de todas las medidas de higiene y de distanciamiento que
sean necesarias dentro de la jornada, incluyendo los traslados.

Hacer seguimiento a que todo el personal en obra que cumplan con los protocolos.

Obligaciones generales

Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liguidacion para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.
Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.
Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

Guardar reserva de la informacién que le sea suministrada o maneje en ejercicio de las
actividades u obligaciones

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.
Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

Demas actividades encomendadas por la secretaria de manera oportuna y eficiente o
por el supervisor del contrato o persona que este designe.

V. Anédlisis econdmico

valor estimado del contrato es de DIECIOCHO MILLONES NUEVE MIL PESOS M.L.

($18.009.000), todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato.
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El futuro contrato tendra un plazo hasta el 31 de Diciembre del 2021 contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del articulo 41 de la ley 80
de 1993.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia de los contratistas sera la de contratacion
directa, en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribirAn de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 12 de Julio de 2021.

JOSE ANGEL ACOSTA CUELLO
Asesor Externo

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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