@» Proceso Gestion Financiera F1.P17.GF| 20/05/2020
h. Certificacion de Cumplimiento_ln_forme de ObI_igaciones por Prestacion Version 7 | Pagina 1 de 7
FAMILIAR de Servicios - Honorarios
1.DATOS GENERALES
INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS Nro: 429795

CONTRATO No. 52000092021  Del 07/01/2021 SEDE O REGIONAL: Narifio

PLAZO DE EJECUCION DESDE: 07/01/2021 HASTA: 21/12/2021

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA:JORGE LUIS VILLEGAS MAGUINA

No. Documento de identificacion: 263,802 Régimen: NOo Responsable

No. de Aprobacién de Planilla Aportes Salud y Pension: 20754688 Pago ARL: S|  Nivel ARL(Nivel Riesgo): 1

Pago No.: 7/11 Mes de Pago: JULIO Declarante de Renta: S| Pensionado: NO Cesién:NO Namero de pago:0

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES

52,946,000.00

HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA) 0.00
HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) 4,604,000.00
PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO 31,307,200.00

SALDO PENDIENTE POR PAGAR

21,638,800.00

N°. Compromiso Presupuestal a afectar en SIIF NACION 9321 Nro de Factura:

Identificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar
C-4199-1500-7-0-4199062-02 27 4,604,000.00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD(*): 230,200.00
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*) 294,600.00
FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL (*): 0.00
APORTE VOLUNTARIO AFC (*): 0.00
APORTE ARL (*): 9,600.00

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con
base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.

3. INFORME DE ACTIVIDADES
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Obligacion Contractual

Producto

1. APOYAR LA ATENCION, SEGUIMIENTO Y
SOLUCION DE LOS INCIDENTES Y SOLICITUDES
QUE SON ESCALADOS A TRAVES DE LA
HERRAMIENTA DE GESTION, DANDO SOLUCION A
LOS MISMOS, REALIZANDO LA ACTUALIZACION
DOCUMENTACION Y CIERRE DE ACUERDO CON
LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS (ANS) POR LA
DIRECCION DE INFORMACION Y TECNOLOGIA, EN
CABEZA DE LA SUBDIRECCION DE RECURSOS
TECNOLOGICOS.

Se atendieron y gestionaron los siguientes casos:

58334, 58332, 58329, 58327, 58326, 58322, 58321, 58319, 58317,
58313, 58308, 58306, 58305, 58301, 58297, 58295, 58292, 58287,
58286, 58283, 58281, 58278, 58275, 55095, 54101, 52996, 45414,
44979, 44969, 44966, 44964, 44962, 44958, 44956, 44955, 44953,
37871, 37467, 31475, 29053, 26808

2. REALIZAR Y ENTREGAR DE CONFORMIDAD
CON LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS LA ACTIVIDAD
Y EVIDENCIAS DE LOS MANTENIMIENTOS
PREVENTIVOS SOBRE LOS ELEMENTOS
TECNOLOGICOS TALES COMO EQUIPOS DE
COMPUTO ESCRITORIO, PORTATILES,
IMPRESORAS, SCANNER, TELEFONOS,
SWITCHES Y CUARTOS DE CABLEADO DE LA
REGIONAL NARINO Y CENTROS ZONALES.

Se realizé laviista al CZ La Uniony se realizaron los mantenimientos del
CZ La Union a los equipos, teléfonos IP, scanners e impresoras

3. REALIZAR Y ENTREGAR DE CONFORMIDAD
CON LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS LAS
ACTIVIDADES ASIGNADAS Y/O SOLICITADAS POR
LA SUBDIRECCION DE RECURSOS
TECNOLOGICOS Y POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO, PARA ATENDER LOS
REQUERIMIENTOS DE LA DIT Y LAS DOS
SUBDIRECCIONES, ASi COMO EN LA REGIONAL Y
SEDES PERTENECIENTES A LA MISMA.

Se realizan las actividades contempladas solicitadas por la DIT mes de
Julio, evio de informacion y actualizacion de datos Cifras TIC

4. INGRESAR LAS ACTIVIDADES DE GESTION TIC,
AL MODULO DE AUTO SERVICIO CUANDO ESTAS
NO TENGAN UN TICKET O UNA TAREA CREADA.

Se ingresan las actividades generadas por el médulo de autoservicio
Help People CLOUD mes de JULIO
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5. GESTIONAR LAS CIFRAS DE TIC DE CADA
REGIONAL Y SEDES CONEXAS, ASi COMO
MANTENER ACTUALIZADO EL ARCHIVO DE LAS
CIFRAS PERTINENTES EN EL SITIO ESTABLECIDO
EN LA NUBE EN RELACION CON EL INVENTARIO
DEL PARQUE COMPUTACIONAL, CANTIDAD DE
USUARIOS BASES DE DATOS, APLICACIONES,
SERVIDORES SWITCHES, UPS, EQUIPOS DE
VIDEOCONFERENCIA, ROUTER, TELEFONOS IP,
CENTROS DE CABLEADO, ACCESORIOS, PARTES,
REPUESTOS Y DEMAS ELEMENTOS DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL ICBF, ASI
COMO LAS VALIDACIONES DE IMPLEMENTACION
DE LAS POLITICAS DE SEGURIDAD INFORMATICA
IMPLEMENTADAS (FIREWALL, ANTIVIRUS, Y LAS
DEMAS RELACIONADAS), EN LA REGIONAL Y
SEDES CONEXAS.

Se realiza actualizacion Cifras Tic y se reporta en el plan de trabajo
ingenieros regionales mes de JULIO

6. REALIZAR CAMPANAS DE SENSIBILIZACION Y
APROPIACION DE LAS TIC Y SGSI A LOS
USUARIOS DE MANERA PERIODICA CON
RELACION A: POLITICAS, PROCEDIMIENTOS, USO
DE LA MESA DE SERVICIOS, BUEN USO DE LOS
RECURSOS TECNOLOGICOS, BUENAS
PRACTICAS EN TI, SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE
LA INFORMACION, SEGURIDAD DIGITAL,
CONTINUIDAD DE LA OPERACION Y DE LOS
NUEVOS PROYECTOS DE LA DIRECCION DE
INFORMACION Y TECNOLOGIA A IMPLEMENTAR.

Se realiza capacitacion centro zonal La Unio en Seguridad de la
informacion y herramientas Tl

7. APOYAR EN LA ADMINISTRACION DE LOS
SERVIDORES DE CONVERGENCIA EN CUANTO
ASIGNACION DE PERMISOS Y ALMACENAMIENTO
DE INFORMACION EN LOS MISMOS.

Se asignan permisos y se crean carpetas de acuerdo a solictud para
los grupos de asistencia técnica y grupo administrativo

8. APOYAR CUANDO SEA REQUERIDO EN LAS
DIFERENTES VENTANAS DE MANTENIMIENTO O
IMPLEMENTACIONES QUE SE PROGRAMEN O
EJECUTEN DESDE LA DIRECCION DE
INFORMACION Y TECNOLOGIA Y SUS DOS
SUBDIRECCIONES, REALIZANDO LA VALIDACION,
DE RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION Y
APLICACION DE POLITICAS DE SEGURIDAD
INFORMATICA, O CUALQUIER OTRO DE LOS
SERVICIOS OFRECIDOS A LOS COLABORADORES
DE LA ENTIDAD.

Se brinda apoyo y soporte primer nivel actividades de mantenimiento
mes de Julio, migracion Fileserver a Shareapoint Regional Narifio
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9. SOPORTAR A LOS COMPUTADORES
PAGADORES Y PREPARADORES QUE SE
ENCUENTRAN EN EL AREA FINANCIERA DE LA
OFICINA REGIONAL, Y VERIFICAR DE FORMA
PERIODICA LA CORRECTA APLICACION DE
POLITICAS DE SEGURIDAD, ASi COMO A LOS
CERTIFICADOS DIGITALES Y TOKENS ASIGNADOS
POR EL AREA FINANCIERA A LOS
COLABORADORES ASIGNADOS PARA ELLO,
ACORDE A LO ESTABLECIDO POR LA
SUBDIRECCION DE RECURSOS TECNOLOGICOS Y
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

No se genera para el mes de Julio, ademas que la fucnionaria de
pagos se encuentra laborado en modalidad de trabajo en casa, no se
han hecho uso de equipos de Pagos

10. APOYAR EN LA SUPERVISION DE LOS
CONTRATOS DE LOS PROVEEDORES DE Tl QUE
PRESTEN SERVICIOS O ENTREGA DE
SUMINISTROS A LA DIRECCION DE INFORMACION
Y TECNOLOGIA Y SUS SUBDIRECCIONES,
VERIFICANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES, INFORMANDO LAS NOVEDADES
PRESENTADAS PARA MEJORAR EL SERVICIO,
REALIZANDO ACOMPARNAMIENTOS, REVISIONES,
DIAGNOSTICOS Y LAS MISMAS QUE POR LA
NATURALEZA DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES SE REQUIERAN

Se realiza monitoreo CZ La unién, Barbacoas, Tumaco, La Unién y
Sede SRPA Pasto que presentaron fallas de canal, las cuales se
reportaron para atencidn oportuna del proveedor

11. EJECUTAR Y ADELANTAR A CABALIDAD EL
PLAN DE TRABAJO ESTABLECIDO Y DISENADO
POR LA SUBDIRECCION DE RECURSOS
TECNOLOGICOS CON CADA UNA DE SUS
ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS, CON LAS
EVIDENCIAS SOPORTADAS EN LOS TIEMPOS
ESTABLECIDOS CON PERIODICIDAD MENSUAL

Se realiza avance del plan de trabajo con un avance del 100% mes de
Julio
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12. ASISTIR A LAS VIDEOCONFERENCIAS Y
REUNIONES EN LINEA PROGRAMADAS POR LA
DIRECCION DE INFORMACION Y TECNOLOGIA O
SUS SUBDIRECCIONES

Se asisten a las sigueintes reuniones virtuales: CAPACITACION SIGE
OPERADORES JULIO, Herramienta Andlisis de Impacto al Negocio
Primera Infancia - Asistencia Técnica (Reunién de Microsoft Teams),
Conferencia Contexto Interno y Externo en las entidades (Reunién de
Microsoft Teams), CONSULTA TRONCAL SIP OPERADORES
LOCALES DE TELEFONIA (Reunién de Microsoft Teams),
SOCIALIZACION MEDIDAS PREVENTIVAS EL CANCER, Aplicacién
lista de Chequeo SIGE - Fundacion PROINCO Contrato 52004262020,
Revision conexion Remoto - VPN (Reunion de Microsoft Teams),
Reunion de Trabajo Organizacion Mesas Publicas 2021, Aplicacion
Lista de Chequeo SIGE (virtual) - Fundacién Angeles del Manglar -
Contrato 52004762020, Aplicacidn Lista de Chequeo SIGE (virtual) -
CDI SEMILLITAS DEL PROGRESO DE MALES - Contrato
52001592021, Aplicacion Lista de Chequeo SIGE (virtual) - CDI La
Rosa - Contrato 52001972021, Aplicacion Lista de Chequeo SIGE
(virtual) - Hogar Infantil Corazén de Jesus - Contrato 52001882021,
Aplicacion Lista de Chequeo SIGE (virtual) - SEMILLITAS DEL
FUTURO - Contrato 52001882021, Capacitacion Acciones de Mejora:
Coordinadores y Responsables de Proceso, CAPACITACION
INSTALACION TOKEN ICBF NUEVO PROVEEDOR GSE (Reunién de
Microsoft Teams), Revision de requisitos legales: Regional (Reunion de
Microsoft Teams)

13. ELABORAR Y PRESENTAR LOS INFORMES DE
GESTION DE TI A LA DIRECCION REGIONAL, AL
SUPERVISOR DEL CONTRATO Y A LA
SUBDIRECCION DE RECURSOS TECNOLOGICOS
EN EL CUAL SE SENALEN LOS AVANCES,
LOGROS, RECOMENDACIONES Y REPORTAR
SOBRE LAS DIFERENTES SITUACIONES QUE SE
PUEDAN PRESENTAR EN EL MARCO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

Se realiza el informe de gestion mes de Julio de 2021 y se cargan las
evidencias en los Fileserver de los planes operativos SGSI e
Ingenieros regionales

14. GESTIONAR LAS SOLICITUDES FORMALES A
LA DIRECCION ADMINISTRATIVA E INFORMAR A LA
SUBDIRECCION DE RECURSOS TECNOLOGICOS,
SOBRE LOS NUEVOS REQUERIMIENTOS DE
ADECUACIONES DE CABLEADO Y UPS, TENIENDO
EN CUENTA LA CAPACIDAD DE LOS EQUIPOS
ACTIVOS A SOPORTAR ANTE EL INGRESO DE UN
VOLUMEN CONSIDERABLE DE HARDWARE
(EQUIPOS, IMPRESORAS, SCANNER Y DEMAS
DISPOSITIVOS QUE REQUIERAN MAYOR
CRECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

Se realiza reporte dafio de la UPS Regional Narifio

15. ADMINISTRAR LA RED LAN Y LA WLAN DE LA
REGIONAL Y SEDES CONEXAS MANTENIENDO
ACTUALIZADA LA TOPOLOGIA Y MAPEO DE RED Y
SU DIRECCIONAMIENTO, ASi COMO EL
DIAGNOSTICO TECNICO DE LA CONECTIVIDAD DE
INTERNET ANTE SITUACIONES DE
INDISPONIBILIDAD DEL SERVICIO

Se realiza instalacion de puntos nuevos y se realiza mapeo del RED
Centro zonal La Union
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16. ADMINISTRAR LOS TELEFONOS DEL SERVICIO
DE VOIP DE LA REGIONAL Y SEDES CONEXAS
MANTENIENDO ACTUALIZADA LA TOPOLOGIA DE
RED Y SU DIRECCIONAMIENTO, ASi COMO
REALIZAR EL DIAGNOSTICO TECNICO A NIVEL DE
FUNCIONALIDAD DEL SERVICIO ANTE
REQUERIMIENTOS O INCIDENTES

No se generan para el mes de Junio dadas las condiciones actuales de
trabajo en casa

17. HACER SEGUIMIENTO A LAS
ACTUALIZACIONES QUE DEBE REPORTAR EL G58
DE LOS USUARIOS EN EL DIRECTORIO ACTIVO Y
SISTEMAS DE INFORMACION, SEGUN LAS
NOVEDADES QUE SE PRESENTEN DE LOS
COLABORADORES EN LA REGIONAL, CENTROS
ZONALES Y DEMAS SEDES ASIGNADAS

Se realiza cruce de informacién entre las cuentas desactivadas por el
profesional G58 de la regional y el directorio activo, reportando los
resultados al enlace de la Dit y cargando las evidencia en la ruta del
plan operativo SGSI 2021

18. APOYAR LA PLANEACION Y EJECUCION DE
LAS LABORES DE SENSIBILIZACION, ANALISIS DE
RIESGOS, LEVANTAMIENTO Y ACTUALIZACION
DEL INVENTARIO DE ACTIVOS DE INFORMACION,
E IMPLEMENTACION DE CONTROLES DEL SGSI
EN LA REGIONAL NARINO Y CENTROS ZONALES,
SEGUN DIRECTRIZ DEL EJE DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION Y LA DIRECCION DE INFORMACION
Y TECNOLOGIA

Se realiza sensibilizacion SGSI CZ La Union y actividades del
tratamiento de riesgos regional Narifio

19. APOYAR A LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DENOMINADA IMPLEMENTACION Y
MEJORA CONTINUA DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y DEL MODELO
DE PRIVACIDAD Y SEGURIDAD DE LA
INFORMACION, SEGURIDAD DIGITAL Y
CONTINUIDAD DE LA OPERACION CON BASE EN
LA NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC-ISO/IEC
27001:2013 Y NORMATIVA VIGENTE DE ACUERDO
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL
EQUIPO DE SGSI DE LA SEDE DE LA DIRECCION
GENERAL, Y PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES
DE LOS DEMAS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION DEL ICBF EN LA REGIONAL NARINO Y
CENTROS ZONALES

Se realizan la sactividades del plan operativo mes de Julio 2021 con un
100% avance plan operativo

20. APOYAR A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS
EN LA PLANEACION, EJECUCION Y PRUEBAS DEL
PLAN DE CONTINUIDAD DE LA OPERACION PARA
EL ICBF, ASI COMO EN TODOS LOS TEMAS
INHERENTES A LA SEGURIDAD DE LA
INFORMACION EN EL NIVEL REGIONAL Y ZONAL

No se generan para el mes de Julio simulacros ni prueba de planes de
continuidad

21. REALIZAR SEGUIMIENTO Y MEDICION A LOS
CONTROLES Y REPORTAR LOS INDICADORES
TANTO DEL EJE DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION COMO DE TIC ESTABLECIDOS

Se envia reporte y andlisis de indicadores a la Referente de
Calidadcorrespondientes al mes de Julio de 2021

PARA LA REGIONAL
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22. ATENDER LOS DEMAS REQUERIMIENTOS
EFECTUADOS POR EL SUPERVISOR Y QUE
TENGAN RELACION CON EL OBJETO DEL
CONTRATO

Se realiza soporte aplicativo excel viaticos del grupo Administrativo
realizando los siguientes ajustes: Actualizacidn de contratistas y
servidores publicos, se presta soporte instalacion y configuracién
soporte trabajo en casa con las herramientas de Tl como : VPN,
TEAMS, Office 365

CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009,
certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social corresponden alos ingresos provenientes del Contrato 52000092021 DEL 2021.

Firma del Contratista:

.9l*’ f}”‘{ p ',‘/”“’%;F"/?

\_/ C.C Nol: 263,802
/

CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacién de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de
las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratistay el desarrollo de las actividades descritas en el presente
informe, asi mismo, con el fin de dar cumplimiento a la Circular Unica No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra
Eficiente y a los principios de transparencias propios de la gestidon administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la
publicacién en SECOP Il de los informes de supervision ya aprobados, razon por la cual autorizo el pago por valor de cuatro
millones seiscientos cuatro mil pesos m/cte.,($ 4,604,000.00).

FIRMA:
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA O CENTRO FIRMA
ZONAL
HECTOR EDUARDO CAICEDO |COORDINADOR PLANEACION Y SISTEMAS ') l/ij (“‘
CORAL y
/7
Reviso:

8/2/2021 1:46:26 PM
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Pasto, 02/08/2021
Documento de cobro No 7

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Nit. N0.899.999.239-2

DEBE A:

JORGE LUIS VILLEGAS MAGUINA
NIT. No. 263802-9

La suma de cuatro millones seiscientos cuatro mil pesos M/cte. ($4.604.000), por concepto de
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCION DE INFORMACION
TECNOLOGIA (DIT) Y SUS SUBDIRECCIONES EN LA OPERACION TECNOLOGICA E
IMPLEMENTACION DE PROYECTOS TI, ASI COMO EN EL MONITOREO, LA SOSTENIBILIDAD
Y CONTINUIDAD DEL MODELO DE SEGURIDAD, PRIVACIDAD DE LA INFORMACION ? SGSI,
SEGURIDAD DIGITAL Y CONTINUIDAD DE LA OPERACION Tl EN LA REGIONAL XXXXXX Y
SEDES CONEXAS DEL ICBF,, del contrato N° 52000092021 del afio 2021.

Consignar a la cuenta numero 7411239556 del banco BANCOLOMBIA S.A. tipo de cuenta
AHORRO

Periodo de Pago Desde Periodo de Pago Hasta

01/07/2021 30/07/2021

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

ACTIVIDAD ECONOMICA: 7110

CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE: SI/NO
1 |Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario. Sl
2 | He contratado dos(2) 6 mds trabajadores asociados a la actividad. NO

Obligado a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior (Ingresos Iguales o

Superiores a 1.400 UVT, S 49.849.800,00) S

» He celebrado en el afio inmediatamente anterior o en el afio en curso contratos de venta de bienes y/o prestacion
de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT (S 124.624.500,00 - 2020) (S 127.078.000,00 - NO
4 |2021) con el sector privado y/o 4.000 UVT (S 142.428.000,00 - 2020) (S 145.232.000,00 - 2021) con el Estado

® Que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de la actividad,

igual o superior a 3.500 UVT (S 124.624.500,00 - 2020) (S 127.078.000,00 - 2021) NO
5 De acuerdo con el pardgrafo 3 del art. 383 del estatuto tributario, solicito me practiquen una retencion superior a la 0.00 %
determinada, la cual serd del: ’ i
*  PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL:He realizado el pago de las contribuciones al Sistema
General de Seguridad Social en debida forma, en relacién con los ingresos recibidos con la presente cuenta
de cobro, en los términos del articulo 244 de la ley 1955 de 2019, en concordancia con el pardgrafo 2 NO
articulo 108 del ET y articulo 1.2.4.1.16 del DUT como consta en el soporte adjunto. (Pago anticipado de
6 seguridad social, aplica para deduccién de la base de retencién en la fuente de la presente cuenta)
*  PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema General
de Seguridad Social en debida forma, en relacion con los ingresos recibidos del mes anterior (Pago mes s/
vencido de Seguridad Social, No aplica para deduccion de la base de retencion en la fuente de la
presente cuenta)
Cordlalment/e, - qu ~
‘9—4‘ 3:‘&‘\[:»" 7L .
/ ) L L &
JORGE\ LWIS VILLEGAS MAGUINA
C.C. ’ 263802
Direccioén: CL 13 39 30 BALCONES DE PUBENZA
Celular: 3002030723

Correo Electrénico: JORLUISVM@GMAIL.COM




No Responsable del Impuesto Sobre las Ventas



/l RAZON SOCIAL : JORGE LUIS VILLEGAS MAGUIAA
ASO PAGOS IDENTIFICACION: CE-263802
S.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

FECHA GENERACION REPORTE: 2021-07-12

FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-07-02

FECHA DE PAGO: 2021-07-12

ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA

PERIODO PENSION: 2021-06

PERIODO SALUD: 2021-06

NUMERO PLANILLA: 20754688

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 20754688

TIPO DE PLANILLA: |

A INTERESES

EPS005 800251440 SANITAS 1 $1.842.000 $0 $0 $0 $ 230.300 $230.300
230301 800224808 PORVENIR 1 $1.842.000 $0 $0 $0 $294.800 $294.800
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.842.000 $0 $0 $0 $9.700 $9.700

Total a pagar

$0

$0

$0

$534.800

$534.800

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

03/08/2021




