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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

Version: 3
Ciudad y fecha: Sibate, 07 de mayo de 2021
Unidad: Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo Gonzalo Jiménez de Quesada

Tipo de contrato

Marque el tipo

Tipo de contrato de contrato

Orden de compra

Contrato de obra

Contrato de consultoria
Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de compraventa
Contrato de suministro
Contrato interadministrativo

Contrato /aceptaciéon de
oferta u orden de compra
No.

53-7-10218-21

NIT del contratista;

Constancia de recibido No. | 01
Contratista: MARCELA SERRANO CORREDOR
1.102.348.218

Objeto del contrato o
aceptacion de oferta:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION PARA
EL DESARROLLO DE LA TEMATICA EN PROCEDIMIENTO PENAL DIRIGIDA A LOS
SENORES PATRULLEROS QUE INGRESARAN AL ESCALAFON DE MANDOS DEL
NIVEL EJECUTIVO DE LA POLICIA NACIONAL, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL
Y/O A DISTANCIA A TRAVES DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA LMS (MOODLE),
PARA LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ
DE QUESADA".

Instrumento de agregacion
y numero del Acuerdo
Marco de Precios (aplica
sOlo para ordenes de
compra):

NO APLICA

Valor del contrato /
aceptacion de oferta u
orden de compra:

QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE
($15.412.800).

Plazo de ejecucién:

El plazo de ejecucion del contrato sera contado a partir del recibido de la
comunicacion oficial de inicio por parte del contratista hasta el 31 de julio del
2021.

Fecha de vencimiento
(aplica solo para 6rdenes
de compra)

NO APLICA

Lugar de ejecuciéon vylo
entrega

El servicio se debe prestar de manera presencial en las instalaciones de la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, ubicada en el kildbmetro
20 via Sibaté, vereda San Benito del municipio de Sibaté — Cundinamarca ‘ylo” a
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CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS ——,.
Version: 3 POLICIA NACIONAL
distancia a través de la plataforma educativa LMS (Moodle), segun programacion
académica y los requerimientos que realice el supervisor del contrato
Incumplimiento  del plazo En la fecha de entrega del informe_de af:;'tividades Mensuales se cumplio .con _Ias tem?tigas, se
2 o prestaron dentro del plazo de ejecucién, cumpliendo con las especificaciones técnicas y
de ejecucion SI__NO_X_ condiciones estipuladas en el contrato, pago de los aportes al sistema general de seguridad social
Nombre del =
supervisor/coordinador del Grado y Nombres: ROSA AURA PENALOZA GARCIA
contrato y cargo que Cargo: TECNICO DE SERVICIOS 14- BIBLIOTECA
desempenia:
Fecha ~ de  enlrega| 5, /532021 al 07/05/2021
certificada:
Valor que se esta
Certiﬁcaﬂdo can la Recurso Descripeion del bien o servicios !::g:ﬁ;r Valor a pagar
presente constancia de || " recioios Vaorreso | IR ye
recibido de la vigencia
(indical' ia Vigel’lcia del ESUM 10 tem:tai:z;:rlzi:lﬁ:r;r;sp:dat $3.853.200,00 $3.853.200,00 0 $3.853.200,00
valor de la entrega 2021)
Acta de recepcion de NO APLICA
bienes
No. factura Fecha factura Valor factura | Nota crédito o débito Valor neto
01 07-05-2021 $3.853.200,00 N/A $3.853.200,00
Valor total bienes y/o servicios recibidos 4 tematicas $3.853.200,00

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO:

Por medio de la presente constancia de recibo a satisfaccion y en mi condicion de supervisor acredito el cumplimiento de
las obligaciones del contratista y certifico que el servicio relacionado cumple con las especificaciones técnicas

contratadas. En las fechas establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos obligatorios
establecidos en las especificaciones técnicas, incluyendo las ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y otros).

La verificacion del cumplimiento de las condiciones y obligaciones estipuladas en el contrato o acuerdo marco de precios.
Asi:

Tl (i DR R e P AR T
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GEESES

Adecuar
aprendizaje a desarrollar. Asi mismo, debera realizar un video por cada unidad de la tematica
asignada, cargando en plataforma o generando el enlace para ser observado por los
discentes, donde se explique cada unidad.

élﬂaula' coh el materiélr de estuaib a&tﬁaﬁzado y aco_rt-:le“ arla's adividade_é_de =

Sl

SIN

Desarrollar el ejercicio de acompafiamiento académico y apoyo presencial y virtual a los
sefiores Suboficiales y Miembros del Nivel Ejecutivo en atencion a las politicas, lineamientos
y directrices de la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”.

Sl

S/N

Preparar con la suficiente antelacion las tematicas a desarrollar, elaborar las ayudas
audiovisuales necesarias, presentar las referencias bibliograficas y de consulta a los sefiores

Sl

S/N
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Suboficiales y Miembros del Nivel Ejecutivo y/o las actividades a desarrollar y entregarlas al
supervisor del contrato.

El docente o tutor esta en la obligacion de informar a los estudiantes, dentro de los ocho (8)
dias de calendario siguiente a la presentacion de la prueba o trabajo y el resultado, hecha la
notificacion a los estudiantes, el docente tendra 3 dias hébiles para entregar la planillas de
calificaciones a la oficina de Registro y Control Académico de la ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” las planillas
de estudiantes debidamente firnadas y con el registro de los resultados obtenidos por los
sefiores Suboficiales y Miembros del Nivel Ejecutivo, lo cual debera ser coordinador con el
supervisor del contrato.

Si

SIN

Cooperar cuando sea oportuno al fortalecimiento de la cultura investigativa desde el
desarrollo de la tematica que le corresponde realizar, articulando los contenidos con el trabajo
de los sefiores Suboficiales y Miembros del Nivel Ejecutivo, pertenecientes a la ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, logrando la

Profesores.

Si

SIN

Realizar las tutorias presenciales y/o virtuales que se coordinen periddicamente, en los
tiempos y medios acordados con los estudiantes.

Sl

S/N

Utilizar las plataformas dispuestas, fomentando el uso de las TIC, a partir de actividades,
trabajos y ejercicios que se desarrollen distintas habilidades en los sefiores Suboficiales y
Miembros del Nivel Ejecutivo.

Si

S/N

En la modalidad presencial los profesionales contaran con ayudas, memo ficha y
herramientas didacticas, papeleria, en la modalidad a distancia preveran tener
presentaciones, imagenes, videos, memo ficha, objetos virtuales de aprendizaje y demas
herramientas didacticas y/o tecnolégicas virtuales, que permitan el eficaz desarrollo del
proceso de aprendizaje.

Sl

S/N

En la modalidad a distancia prevera conectividad a internet, lo que permitira la interaccién con
los discentes, camara web con buena resolucién para el caso que se requiera llevar a cabo
video conferencias o realizar video tutoriales explicativos del tema a tratar segun contenido
programatico de la tematica.

SI

S/N

10

El contratista debera entregar el plan de trabajo académico de la tematica al supervisor dentro
de los cinco dias siguientes a la suscripcién del contrato, detallando el trabajo que va realizar
sesion a sesion, el cual debera ser acorde al grado de los sefiores Suboficiales y Miembros
del Nivel Ejecutivo que tomaran la unidad tematica y de acuerdo a la ficha académica,
desarrollada por el Area Académica de la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”.

Sl

S/N

11

El contratista, debera consultar y soportar la consulta como fuente de informacion para su
proceso de capacitacion, ensefianza y aprendizaje de los sefiores Suboficiales y Mandos del
Nivel Ejecutivo la bibliografia fisica y electrénica disponible en la biblioteca de este claustro
educativo en las siguientes direcciones URL:

https://policia.edu.co/.
https://revistalogos.policia.edu.co:8443/bibliotecal/.
https://revistalogos.policia.edu.co:8443/index.php/rlct.
https://revistalogos.policia.edu.co:8443/omp/index.php/editorial.

e hitps://rinep.policia.edu.co/.
En caso que el contratista considere necesario una actualizacién del material bibliografico de
sus tematicas, debera enviar solicitud al correo esjim.biblioteca@policia.qov.co, relacionado

Si

S/IN
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POLICIA NACIONAL

los titulos electrénicos o fisicos sugeridos.

12

Asistira a videoconferencia de induccién programada por el Area Académica.

Sl

S/N

13

Ingreso constante a las aulas virtuales, con el fin de llevar a cabo retroalimentacién y la
calificacion cada una de las actividades cargadas por los estudiantes, realizar reporte los dias
viernes, en donde se informe a los cuadros de mando de cada compafiia, que estudiantes no
estan participando en su aula virtual.

Sl

S/N

14

Desarrollar las instrucciones de ampliacion de fechas, habilitacion de actividades, envié de
exportables de notas de cada aula asignada, revisién de trabajos y demas dispuestas por el
area académica.

Sl

SIN

15

El contratista debera aportar un nimero de celular, correo electronico, el cual sera un medio
de contacto con el estudiante, para la aclaracién de dudas y/o reclamaciones respecto alguna
actividad.

Si

SIN

16

El contratista es la primera instancia ante cualquier reclamacion, por lo cual debera
solucionar de primera mano cualquier requerimiento del estudiante, en caso que no sea
resorte del docente la solicitud debera redirigirse al Area Academica.

Si

S/N

7

El Contratista Adecuara la tematica acorde a las actividades de aprendizaje a desarrollar,
debiendo estar encaminadas al Servicio de Policia (Modelo Nacional de Vigilancia
Comunitaria por Cuadrantes y Seguridad Ciudadana), hacer uso de las TIC que mas se
adecuan a la materia.

Sl

S/N

18

El Contratista debe cumplir lo establecido Decreto 039 del 14 de enero del 2021, expedido por
el Gobierno, derogé los Decretos 1168 del 25 de agosto de 2020, 1297 del 29 de septiembre
de 2020, 1408 del 30 de octubre de 2020, y 1550 del 28 de noviembre de 2020, y dispuso el
aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable de todas las personas
habitantes de la republica de Colombia a partir de las 00:00 horas del 16 de enero de 2021,
hasta las 00:00 horas del 01 de marzo de 2021, en el marco de la emergencia sanitaria
coronavirus COVID-19.

Sl

S/IN

Para los contratos de prestacion de servicios profesionales se deberan adjuntar los informes de actividades
desarrolladas, especificada en el informe de ejecucion del docente.

NOTA: para la radicacién de la constancia de recibo a satisfaccion, el supervisor deberd acompariarla, con el
informe de supervision correspondiente al periodo o la entrega certificada, junto con la publicacion de la factura
por parte del atista én el SECOP Il — Plan de pagos.

Firma

)

1)
KWe.

Grado y Nombres: ROSA AURA PENANLOZA GARCIA
Cargo: TECNICO DE SERVICIOS 14- BIBLIOTECA
Supervisor Contrato N@. 53-7-10218-21

Correo electrénico: rosa.penaloza@correo.policia.gov.co
No. Celular: 313216‘88
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Cadigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS

Fecha: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U £iocih

e ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL
No. $-2021 - ISUDIE - ARACA — 29.25

Sibaté; 07 de mayo de 2021

Coronel

WILLIAM OSWALDO RINCON ZAMBRANO
Director Escuela

Kildmetro 20 via Sibate

ASUNTO: informe de supervision del contrato No. PN ESJIM CD 007 2021 N° 53-7-10218-21
TIPO DE INFORME
PERIODICO_X OFINAL ___

Periodo del informe de supervision

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del
control de la gestién publica”, asi como de la Resolucion No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por Ia cual se
adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional’, Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucién No. 03049 de 2014”, y |la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervisién e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra
del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

e | 31/03/2021 Hasta | 07/05/2021 |

INFORMACION GENERAL:

Mediante comunicacién oficial No. GS-2021-002871-ESJIM del 10/04/2021, el sefior Coronel William Oswaldo
Rincén Zambrano, obrando en calidad de Ordenador del Gasto, nombré como supervisor del contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion contratacion directa PN ESJIM CD 007 2021 N°.
53-7-10218-21, alasefiora TES14 ROSA AURA PENALOZA GARCIA.

* Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: Mensual

¢ No. de informes de supervisién presentados y publicados en SECOP II:

| Este es el primer informe de seguimiento y supervisién del contrato No.53-7-10218-21, cabe aclarar
que en el presente mes no se presento cuenta de cobro por parte del docente.
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POLICIA NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U
ORDENES DE COMPRA

Informacion del contrato u orden de compra

Contrato No. / Orden
de compra No.

PN ESJIM CD 007 2021 53-7-10218-21

Objeto del Contrato /
instrumento de
agregacion de la orden
de compra

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION PARA EL
DESARROLLO DE LA TEMATICA EN PROCEDIMIENTO PENAL DIRIGIDA A LOS
SENORES PATRULLEROS QUE INGRESARAN AL ESCALAFON DE MANDOS DEL
NIVEL EJECUTIVO DE LA POLICIA NACIONAL, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y/O
A DISTANCIA A TRAVES DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA LMS (MOODLE), PARA LA
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA".

Contratista

NOMBRE: MARCELA SERRANO CORREDOR
DOCUMENTO. IDENTIDAD: CC: 1.102.348.212

CIUDAD NOTIFICACION: PIEDECUESTA (SANTANDER)
DIRECCION: Carrera 73b N° 146f - 50 Colina Campestre
TELEFONO: 3152287716

E-MAIL: mserranoabogada@gmail.com

Representante legal

NOMBRE: MARCELA SERRANO CORREDOR

Valor inicial del
contrato u orden de
compra

DOCUMENTO. IDENTIDAD: CC: 1.102._348.212 _

B0

Patrulleros:ra tematicas
segundo ciclo, 8 tematicas
tercer ciclo de 3 dias cada uno

10 ESJIM $963.300.00

Para efectos legales y presupuestales, el valor total del contrato asciende a
la suma de QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($15.412.800).

Valor adiciones del
contrato u orden de
compra

N/A

Valor total del contrato
u orden de compra

N/A

Plazo de ejecucion
inicial

El plazo de ejecucién del contrato sera contado a partir del recibido de la
comunicacion oficial de inicio por parte del contratista hasta el 31 de julio del 2021.

Fecha de inicio del
plazo de ejecucion del
contrato u orden de
compra

31/03/2021

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion
del contrato u orden de
compra (pactada
inicialmente)

31/07/2021

Fecha de inicio del
plazo de ejecucion de
la(s) adicion(es)

N/A

Fecha de terminacién
del plazo de ejecucion
de la(s) adicién(es)

N/A
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Codigo: 2BS-FR-0019 CERATOS T
Fecha: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U i
Version: 5 ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL
Adiciones N/A

Modificatorios N/A

Prorrogas N/A

Otros N/A

1.1 Acciones adelantadas:
La supervision debera realizar un resumen cronolégico de las actuaciones adelantadas en ejercicio de las
funciones, debiendo plasmar datos de relevancia, como por ejemplo fechas, nimeros de oficios, nimeros de

actas, mensajes de correo electrénico, documentos que den cuenta de las actuaciones adelantadas entre otras.

e Se ha verificado con los cuadros de mando de la compaiiia y seccion, que el docente este cumpliendo a cabalidad con
sus obligaciones y que no haya sido objeto de quejas por parte de los estudiantes.

e Se le solicita al administrador de la plataforma MOODLE, verificar si el docente tiene las aulas con sus respectivas
actividades y material de estudio, manifestando que el docente se encuentra sin novedad.

= Se toma contacto con el docente, indagando sobre la metodologia utilizada para las tutoria 0 acompafiamiento virtual de
la asignatura, evidenciando manejo por parte del docente

= Tematicas realizadas en el periodo con la compariia Alberto Lleras Camargo secciones 1, 2,3,4,5- Francisco José de
Caldas 8,9,10.

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Adecuar el aula con el material de estudio actualizado y acorde a las
actividades de aprendizaje a desarrollar. Asi mismo, debera realizar un
1 video por cada unidad de la tematica asignada, cargando en plataforma o Sl S/IA
generando el enlace para ser observado por los discentes, donde se
explique cada unidad.
Desarrollar el ejercicio de acompafiamiento académico y apoyo presencial
y virtual a los sefiores Suboficiales y Miembros del Nivel Ejecutivo en
2 atencion a las politicas, lineamientos y directrices de la POLICIA Sl S/A
NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”.
Preparar con la suficiente antelacion las tematicas a desarrollar, elaborar
las ayudas audiovisuales necesarias, presentar las referencias
3 bibliograficas y de consulta a los sefiores Suboficiales y Miembros del Sl S/A
Nivel Ejecutivo y/o las actividades a desarrollar y entregarlas al supervisor
del contrato.
El docente o tutor esta en la obligacion de informar a los estudiantes,
dentro de los ocho (8) dias de calendario siguiente a la presentacion de la
prueba o trabajo y el resultado, hecha la notificacion a los estudiantes, el
docente tendra 3 dias habiles para entregar la planillas de calificaciones a
4 la oficina de Registro y Control Académico de la ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA” las planillas de estudiantes debidamente firmadas y con el
registro de los resultados obtenidos por los sefiores Suboficiales y
Miembros del Nivel Ejecutivo, lo cual debera ser coordinador con el
supervisor del contrato.

Sl S/A
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Cooperar cuando sea oportuno al fortalecimiento de la cultura investigativa
desde el desarrollo de la tematica que le corresponde realizar, articulando
los contenidos con el trabajo de los sefiores Suboficiales y Miembros del
Nivel Ejecutivo, pertenecientes a la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, logrando la
gestion del conocimiento, de acuerdo al Decreto 1330 del 2019 Articulo
2.5.3.2.3.2.8. Profesores.

Sl

S/A

Realizar las tutorias presenciales yf/o virtuales que se coordinen
periédicamente, en los tiempos y medios acordados con los estudiantes.

Sl

S/A

Utilizar las plataformas dispuestas, fomentando el uso de las TIC, a partir
de actividades, trabajos y ejercicios que se desarrollen distintas
habilidades en los sefiores Suboficiales y Miembros del Nivel Ejecutivo.

Si

S/IA

En la modalidad presencial los profesionales contaran con ayudas, memo
ficha y herramientas didacticas, papeleria, en la modalidad a distancia
preveran tener presentaciones, imagenes, videos, memo ficha, objetos
virtuales de aprendizaje y demas herramientas didacticas y/o tecnoldgicas
virtuales, que permitan el eficaz desarrollo del proceso de aprendizaje.

Si

SIA

En la modalidad a distancia prevera conectividad a internet, lo que
permitird la interaccion con los discentes, camara web con buena
resolucion para el caso que se requiera llevar a cabo video conferencias o
realizar video tutoriales explicativos del tema a tratar seglin contenido
programatico de la tematica.

Si

S/A

10

El contratista debera entregar el plan de trabajo académico de la tematica
al supervisor dentro de los cinco dias siguientes a la suscripcién del
contrato, detallando el trabajo que va realizar sesion a sesion, el cual
debera ser acorde al grado de los sefiores Suboficiales y Miembros del
Nivel Ejecutivo que tomaran la unidad tematica y de acuerdo a la ficha
académica, desarrollada por el Area Académica de la ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA”.

SI

S/IA

11

El contratista, debera consultar y soportar la consulta como fuente de
informacion para su proceso de capacitacion, ensefianza y aprendizaje de
los sefiores Suboficiales y Mandos del Nivel Ejecutivo la bibliografia fisica
y electronica disponible en la biblioteca de este claustro educativo en las
siguientes direcciones URL:

e  https://policia.edu.co/.

e https://revistalogos.policia.edu.co:8443/bibliotecal.

e  https://revistalogos.policia.edu.co:8443/index.php/rict.

e hitps:/irevistalogos.policia.edu.co:8443/omp/index.php/editorial.

o  hitps://rinep.policia.edu.co/.
En caso que el contratista considere necesario una actualizacion del
material bibliografico de sus tematicas, deberd enviar solicitud al correo
esjim.biblioteca@policia.gov.co, relacionado los titulos electrénicos o
fisicos sugeridos.

Sl

S/A

12

Asistira a videoconferencia de induccién programada por el Area
Académica.

Sl

S/IA

13

Ingreso constante a las aulas virtuales, con el fin de llevar a cabo
retroalimentacion y la calificacion cada una de las actividades cargadas
por los estudiantes, realizar reporte los dias viernes, en donde se informe
a los cuadros de mando de cada compafiia, que estudiantes no estan
participando en su aula virtual.

Si

SIA

14

Desarrollar las instrucciones de ampliacion de fechas, habilitacion de
actividades, envio de exportables de notas de cada aula asignada, revision
de trabajos y demas dispuestas por el area académica.

Sl

S/A
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El contratista debera aportar un nimero de celular, correo electrénico, el
15 | cual sera un medio de contacto con el estudiante, para la aclaracion de Sl S/IA
dudas y/o reclamaciones respecto alguna actividad.
El contratista es la primera instancia ante cualquier reclamacion, por lo
cual debera solucionar de primera mano cualquier requerimiento del

: i i Si S/A
estudiante, en caso que no sea resorte del docente la solicitud debera
redirigirse al Area Académica.
El Contratista Adecuara la tematica acorde a las actividades de
aprendizaje a desarrollar, debiendo estar encaminadas al Servicio de
17 | Policia (Modelo Nacional de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes y Si S/IA
Seguridad Ciudadana), hacer uso de las TIC que mas se adecuan a la
materia.
El Contratista debe cumplir lo establecido Decreto 039 del 14 de enero del
2021, expedido por el Gobiemo, derogo los Decretos 1168 del 25 de
agosto de 2020, 1297 del 29 de septiembre de 2020, 1408 del 30 de
octubre de 2020, y 1550 del 28 de noviembre de 2020, y dispuso el
aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable de todas
las personas habitantes de la republica de Colombia a partir de las 00:00
horas del 16 de enero de 2021, hasta las 00:00 horas del 01 de marzo de
2021, en el marco de la emergencia sanitaria coronavirus COVID-19.

16

18 Sl S/A

1.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

No se presentaron novedades, situaciones anormales o de relevancia.
3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisién han transcurrido (38) dias calendario desde que
inicié el plazo de ejecucién del contrato u orden de compra, restando (83) dias calendario para que finalice
el plazo de ejecucion.

En el informe de actividades mensual los servicios se prestaron dentro del plazo de ejecucién, cumpliendo
con las especificaciones técnicas y condiciones estipuladas en el contrato, pago de los aportes al sistema
general de seguridad social, planilla de pago N°. 50477570 de fecha 06/05/2021, avala el pago de la cuenta
de cobro N°01 de fecha 07/05/2021. Pasa la cuenta por cuatro teméaticas quedan pendientes doce tematicas
por cobrar.

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

La Policia Nacional - Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada” cancelarz el
valor del contrato de la siguiente forma:

El pago se realizara en mensualidades vencidas y/o proporcionales al tiempo prestado, en moneda legal
colombiana, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro,
junto con el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato y los demas documentos requeridos por la
Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, de acuerdo al derecho a turno y
la disponibilidad del Plan Anual Mensualizado de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o, si recibidos son devueltos por
inconsistencias tales como falta de informacién o mal diligenciamiento de los mismos, la Policia Nacional -
Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, reprogramara el valor a cancelar
una vez se hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental dentro del
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POLICIA NACIONAL

(PAC).

Los pagos se haran a la siguiente cuenta:

BANCO: BANCOLOMBIA

TIPO DE CUENTA: AHORROS
NUMERO DE CUENTA: 030-000277-31
OFICINA: BOGOTAD.C

4.1. Ejecucion Financiera y Pagos:

NOMBRE BENEFICIARIO: MARCELA SERRANO CORREDOR

plazo indicado y de acuerdo al derecho a turno y la disponibilidad del Plan Anual Mensualizado de Caja

Nota 1: En cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, de conformidad
con lo previsto en el Decreto 1273 de 2018, EL CONTRATISTA lo realizara mes vencido considerando para
efectos de liquidacion de los mismos, el pago recibido en el mes inmediatamente anterior.

Nota 2: La entidad en el evento que la Ley lo prevea hara los descuentos de aportes al sistema.

En este espacio se debe informar el valor total de los pagos efectuados, valor del mismo y porcentaje, asi:

a. Balance general de pagos y entregas
Valor en pesos % del valor del contrato u
orden de compra
Valor total del contrato u orden de compra $15.412.800,00 100%
Valor total de las entregas $3.853.200,00 25%
Valor total facturado $3.853.200,00 25%
Valor facturado pendiente de pago 0 0%
Valor pagado 0 0%
Valor pendiente de entrega $11.559.600,00 75%

No. de acta o Valor
iz de recibido Fecha de Valor No. Valor Valor No. orden
cmstalil:_nal recibido facturado factura pagado deducciones de pago
01 $3.853.200,00 01/05/2021 $3.853.200,00 01 0 S/IN

4.2 Entrada de Bienes (N/A)

5. RECOMENDACIONES

6. CONCLUSIONES

El contrato se ha venido desarrollando de manera normal, sin presentar novedades, situaciones andémalas o de
relevancia, por lo cual se exalta al contratista en seguir en cumplimiento con todas y cada una de las
obligaciones adquiridas y especificaciones técnicas exigidas al momento de la presentacion de la oferta.
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El docente viene desarrollando las diferentes actividades como son cargue y calificacion de las diferentes
actividades académicas (preguntas de evaluacion, temas de los foros y actividad de aprendizaje. Revision
constante de las aulas asignadas enviando correos maximos a los estudiantes para que realicen sus actividades
académicas a tiempo. Calificacion de las actividades de los estudiantes que van cargando sus entregables
realizandoles las respectivas sugerencias a que haya lugar. Recibir las llamadas telefonicas de los estudiantes
que tienen dudas en el desarrollo de sus actividades. Responder correos electrénicos con las respuestas a las
dudas e inquietudes que tienen algunos estudiantes, retroalimentacion cuando ellos lo han requerido.

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las
El contratista Sl X c!éusula§ y especificaciones jtécnicas del contrato, en la fecha o 'fec_has
cumplié con lo estgblecr_das, para lo .cual relaciono y anexo Io_s docum'ent-os soportes (técnicos
establecido en obligatorios establecidos en las especificaciones técnicas, incluyendo las
ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y otros) me comunique via

las  clausulas telefonica con el sefior docente el dia 2042021 a las 10:00 horas.
contractuales

NO En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé mediante
comunicacion oficial No. del , dirigida al
ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

Firma Yat

Grado y Nombres: TES14 ROSA AURA PENALOZA GARCIA
Cargo: TECNICO DE SERVICOS 14- BIBLIOTECA
Supervisor Contrato u orden de Compra No. 53-1-10218-21
Correo electrénico: rosa.penaloza@correo.policia.gov.co

No. Celular: 3132161888 \
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Sibaté, 07 de mayo de 2021

CUENTA DE COBRO NUMERO 01

LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
GONZALQ JIMENEZ DE QUESADA
NIT. 800.141.2086-7
DEBE A:

MARCELA SERRANO CORREDOR
C.C.1.102.348.212

La suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTAY TRES MIL DOSCIENTOS
pesos ($3.853.200), por concepto de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la
gestion para el desarrollo de la tematica en PROCEDIMIENTO PENAL, dirigida a los
sefiores Patrulleros que ingresaran al escalafén de mandos del nivel Ejecutivo de la Policia
Nacional, en la modalidad presencial y/o a distancia a través de la plataforma educativa
LMS (MOODLE), para la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez De
Quesada”.

Lo anterior en cumplimiento al contrato No. 53-7-10218-21.

Detalles: PAGO DE SALUD: $192.700, PAGO DE PENSION: $246.700
Planilla No. 50477570

Declaro que:

1. Pertenezco al Régimen Simplificado, por tanto, no estoy obligado a cobrar el
impuesto sobre las ventas.

2. No estoy obligado a expedir factura de venta segun articulo 616-2 del Estatuto
Tributario.

3. lgualmente certifico que mitipo y nimero de cuenta es: Ahorros BANCOLOMBIA
No. 03000027731

Atentamente;

MARCELA SERRANO CORREDOR
C.C. 1.102.348.212 de Piedecuesta
Celular: 3152287716

e- mail: mserranoabogada@gmail.com
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Sibaté, 07 de mayo de 2021

Sefiora

Rosa Aura Pefaloza Garcia

Supervisora Contrato Prestacion de Servicios.

Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”
Kilémetro 20 Via a Sibaté

Asunto: Informe de ejecucion

Con toda atencién y respeto me permito presentar a la sefiora Rosa Pefaloza, el informe
de ejecucion del contrato N° 53-7-10218-21, por concepto de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestién para el desarrolio de la tematica en PROCEDIMIENTO
PENAL, dirigida a los sefiores Patrulleros que ingresaran al escalafén de mandos del nivel
Ejecutivo de la Policia Nacional, en la modalidad presencial y/o a distancia a través de la
plataforma educativa LMS (MOODLE), para la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo
“Gonzalo Jiménez De Quesada”.

RESUMEN DEL INFORME DE EJECUCION

Compaiiia Seccidén Fecha Tematica
ALBEEI-\FAS«II?-E%RAS 1 seccion WAoo ABi) Procedimiento Penal
ALBERTO LLERAS 2 seccién Marzo-Abril Procedimiento Penal

CAMARGO
ALBERTO LLERAS 3 seccidén Marzo-Abril Procedimiento Penal

CAMARGO
ALBERTO LLERAS 4 seccion Marzo-Abril | Procedimiento Penal

CAMARGO
ALBERTO LLERAS 5 seccién Marzo-Abril | Procedimiento Penal

CAMARGO
FRANCISCO JOSE 8 seccion Marzo-Abril | Procedimiento Penal

CALDAS
FRANCISCO JOSE 9 seccidn Marzo-Abril | Procedimiento Penal
CALDAS
FRANCISCO JOSE 10 seccién Marzo-Abril | Procedimiento Penal
CALDAS
RESUMEN HOJA DE VIDA PROFESIONAL (ES) QUE DESARROLLO LA TEMATICA
Abogada, con estudios en Penal, Conciliacion, Derechos Humanos, estudiante de la
Maestria en ciberseguridad e Informatica Forense. Abogada litigante en asuntos penales, y
docente de Derecho Penal en Escuelas de Formacién de la Policia Nacional y Ejercito.

Péagina 1 de 2
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TEMAS Y SUBTEMAS DESARROLLADOS

UNIDAD |
NORMATIVIDAD
= Ley 599 de 2000 codigo penal
= Ley 906 de 2004 Codigo Procedimiento Penal
= Ley 1142 de 2007
= Ley 1453 de 2011
= Ley 1826 de 2017
UNIDAD Il
OTRAS NORMAS
= Ley 1385 de 2010
= Ley 1257 de 2008
= Ley 1774 de 2016
UNIDAD 1l
Normas rectoras de la Ley Penal colombiana y otros
= Normas rectoras
= Ambitos de validez de la ley penal
= Conducta punible
= Punibilidad
UNIDAD IV
Procedimiento Penal
= Sujetos Procesales
= |niciacion de ia Investigacion
= Privacion de la Libertad

Para los contratos de prestacion de servicios profesionales se deberan adjuntar los informes de actividades
desarroliadas

Cordialmente,

MARCELA SERRANO CORREDOR
C.C. 1.102.348.212 de Piedecuesta, Santander
Celular: 3152287716

e- mail: mserranoabogada@gmail.com

Pagina 2 de 2
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Sibateé, 07 de mayo de 2021

CERTIFICACION

Yo, Marcela Serrano Corredor, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
1.102.348.212 de Piedecuesta, certifico que de acuerdo a lo estipulado en el Decreto
2271 del 18 de junio de 2.019, articulo 4, paragrafo 1, el pago efectuado de mediante
planilla No. 50477570 por valor de cuatrocientos cuarenta y siete mil quinientos en
la fecha 06 de Mayo de 2021 corresponde a los ingresos percibidos del Contrato
No. 53-7-10218-21., suscrito con la Policia Nacional- Escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”.

Atentamente;

MARCELA SERRANO CORREDOR
C.C. 1.102.348.212 de Piedecuesta, Santander
Celular: 3152287716

e- mail: mserranoabogada@gmail.com
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Declaracién Juramentada para efectos tributarios — La Ley 1943 del 28 de diciembre de 2018
fue declara inexequible por la Sentencia C-481 del 16 de octubre de 2019, la misma Corte
estableci6 un efecto diferido de la misma, indicando que para el afio gravable 2019 tienen

plena aplicabilidad las disposiciones incorporadas en la ley 1943 de 2018. A su vez se

precisa que en ningun caso afectara las situaciones juridicas consolidadas.

Yo, MARCELA SERRANO CORREDOR, identificadalo] con cedula nimero 1.102.348.212,
expedida en la ciudad de Piedecuesta , obrando en nombre propio, me permito declarar bajo la
gravedad de juramento que en el momento del pago correspondiente del contrato No.53-7-10218-

21.objeto de esta declaracion:

1.

Que la Ley 1819 de 2016, introdujo sustanciales modificaciones al sistema de
determinacion del impuesto de las personas naturales, que para efectos tributarios,
establece un sistema de tributacion cedular, en virtud del cual se impone la obligacién de
determinar el impuesto en funcién del origen de las rentas, lo que implica que las personas
naturales se vean obligadas a efectuar varias depuraciones cuando obtengan rentas de
diferentes origenes, considerando en cada caso, factores de depuracién y tablas de
impuestos diferentes. La declaracién del impuesto de renta y complementario personas
naturales y sucesiones iliquidas debera hacerse teniendo en cuenta las condiciones
establecidas en la Ley 1943 del 28 de diciembre de 2018, el Decreto 2264 del 13 de
diciembre de 2019 y el Decreto 2371 del 29 de diciembre de 2019, que reglamenté el tema
del impuesto de renta de las personas naturales. Es asi como clasifica las rentas en tres
categorias, las cuales agrupa para efectos de la determinacién de la tarifa del impuesto
asi:

( ) Cedula general: Articulos 335 y 336 del Estatuto Tributario vigencia 2019 (a) Rentas
de trabajo (Salarios, comisiones, honorarios, compensaciones), (b) Rentas de Capital
(Intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regalias y explotacion de propiedad
intelectual), (c) Rentas No Laborales (rentas que no clasifiquen en otra cédula y aquellos
honorarios recibidos por personas naturales que presten servicios y que contraten o
vinculen por lo menos noventa (90) dias, dos o mas trabajadores)

( ) Pensiones (jubilacién, vejez, sobrevivientes, indemnizaciones sustitutivas de
pensiones, etc).

( ) Dividendos y participaciones.
Diligenciar solo cuando los ingresos sean por concepto de honorarios y por compensacion

por servicios obtenidos: Manifiesto que Sl ( ) NO ( x ) he contratado o vinculado 2 o mas
trabajadores asociados a la actividad.

Que informaré oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcién de mis
ingresos o cambio respecto a la categoria tributaria.

En constancia de lo anterior se firma a los 07 dias del mes de mayo de 2021

Firma:
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Nombre MARCELA SERRANO CORREDOR

Documento de Identificacién: 1.102.348.212 Direccion: CRA 73 B# 146-50 Colina
Correo Electrénico: mserranoabogada@gmail.com

Teléfono: 3152287716

Nota 1: Recuerde que en desarrollo del decreto 1070 de 2013 toda persona estd en obligacién de auto clasificarse dentro de la categoria tributaria que le corresponda e informarle
por escrito a sus pagadores. Es importante que antes de diligenciar este formate usted valide e identifique efectivamente a que categoria tributaria pertenece conforme a las
descritas en el Art 329 del E.T.

Nota 2: ARTICULO 18°. Adicidnese el articulo 388 Estatuto Tributario el cual quedard asi:

ARTICULO 388. DEPURACION DE LA BASE DEL CALCULO DE LA RETENCION EN LA FUENTE. Para obtener la base de retencion en la fuente sobre los pagos o abonos en cuenta por
concepto de rentas de trabajo efectuados a personas naturales, se podran detraer los siguientes

1.0 Los ingresos que la ley de manera taxativa prevé como no constitutivos de renta ni ganancia ocasional.

2.1l Las deducciones a que se refiere el articulo 387 Estatuto Tributaria y rentas que la ley manera taxativa prevé como exentas. todo caso, la suma total de deducciones y rentas
exentas no podrd superar el cuarenta por ciento (40%) del resultado de restar del monto del pago o abono en cuenta no constitutivos de renta ni ganancia ocasional imputables.
Esta limitacién no aplicard en el caso del pago de pensiones de jubilacién, invalidez, vejez, sobrevivientes y profesionales, las indemnizaciones sustitutivas de las pensiones y
devoluciones ahorro pensiona/.

La exencion prevista en el numeral 10 articulo 206 del Estatuto Tributario procede también para pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por honorarios y por
compensacién por servicios obtenidos por personas informen que no han contratado o vinculado (2) © mas trabajadores asociados a la actividad.

Los factores depuracion de la base retencién los trabajadores cuyos ingresos no provengan una relacién laboral, o legal y reglamentaria, se determinardn mediante los soportes que
adjunte el trabajador a la factura o documento equivalente o el documento expedido por las no abligadas a facturar en los términos del inciso del articulo 771-2 Estatuto Tributario.
PARAGRAFO. Para efectos la aplicacion la de retencién en la fuente en el articulo 383 del Estatuto Tributario a las personas naturales cuyos pagos o abonos en cuenta no provengan
de una relacién laboral, o legal y reglamentaria, se deberd en cuenta la totalidad de

los pagos o abonos en cuenta efectuados en el respetivo mes,
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ﬂmm,.@oo_,:_u&:moq I miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
W T PAG2c qwuu_
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TiPO NUMERO NOMBRE APORTANTE TELEFONO CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARO)
cc 1102348212 sandra marcela serrano coredor 3152287716 | mscmancabogada@gamilcom | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERQ | FMPLEACOS upe
_.>z>mmm&.mw Y PLANILLA | (DIAMESIANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
ERESENTAGIAY s BUGURSAS coDIGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA 1~ Independiente BOGOTA. D.C. NO 2021-04 202104 ! 50477570 $447.500
Z POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
.00 M cad Voluntori | Voluntado | peasional | Fonde Cotzaciani| Cod. m Cadigo Aports | 1BC otros .62_. Aporte | Aporte | Aporte
ificacién Apeliidas y Nombres m w § E3H R R § AFP Cotizacién | o atiiade | Aportants de D onade | CodEPs | BCEPS Tyupg| ARL | TBCARL m Cotleacién | “op | BCCCF | "bor [ parafiscales | SENA | ICBF | ESAP | Ew
solidaridad
E]
1348212 serrana cormedor sandra marcela L1a B N 230301 246.700 o o o ENS008 1541280 wz.ren 14-23 1641280 | 1 8.100 o 0 o o o (]

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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[ Pac 2]

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TiPO NUMERO HOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREOQ PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA {DIAMES/ARO)
cc 1102348212 sandra marcela serrano coredor ¢ 72 b146 150 3152287716 | msermancabogada@gamilcom | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NOMERo | FVPYEADOR upe
v>x>mw_m%wmu Y PLANILLA | (DIA/MESIARO) | PLANILLA 1 P
FORMWA CLASE HOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUGURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA I - Independisnte BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2021:04 202304 ! 0477570 $447.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT C Obligatori UPC Adicional Incapacidad Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Totala Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 162.700 0 1] o 0 0 ] 192,700 1
TOTALES PENSION
& Cotizacién Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporta FSP - Valor Mora Valor Mora Ne.
Z6digo AFP Nombro NIT Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | 228 Mor | gotizacién FSP TotelaPagar | afiiados
230301 Porvenir 800224808-8 246.700 Q o] 0 0 o 0 246.700 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
>6digo ARL Nombre NIT Cotlzaclé Incapacidad Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal Mo, Radicado | Valor Saldo a Fondo Totala Pagar | No. Afiliados
Ohligatoria | No, Autorizacién Vator Sistemas Cotizacién Mora Cotizacién | Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Posiliva Seguros 8600111536 B.100 8.100 0 0 8.100 81 8.100 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No, Afillados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
No. Administradoras | Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No, Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy M By Total a Pagar
SENA Salud 1 192.700 192.700
0 | ] ] 0 | [} [Eaed Pensién 1 246.700 245100
ICBF Riesgos Laborales 1 8.100 8.100
0 | 0 | 0 | 0 | 0 GGF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
| [ _ I 1CaF 0 0 0
: MEN s : MEN [} 0 L]
_ ﬂ — _ SENA o 0 0
TOTALES 3 447.500 447,500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




