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Cumaral, Meta. 02 de agosto de 2021 L

Licenciado

ROMAN VALERIO BERNAL GAITAN
Alcalde Municipal

Ciudad.

Em cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del Articulo
2.2.1.1.21.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, me permito presentar el ESTUDIO PREVIO DE
OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA para llevar a cabo la presente contratacion.

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION.

El articulo 2 de la Constitucion Politica consagra que “los fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover Ja prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion; (...)".

El municipio de Cumaral — Meta, como entidad del Estado, debe garantizar de su finalidad, hacer efectivos los
deberes publicos y prestar los servicios a su cargo con colaboracion de los particulares a los que les
corresponde ejecutar en nombre de la administracion las tareas acordadas. Este precepto constituye el contrato
estatal, convirtiéndose en una tarea de obligatorio cumplimiento para el ente territorial.

La Constitucion Politica establece, en su Articulo 52, que “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones
recreativas, competitivas y autbctonas tienen como funcion la formacion integral de las personas, preservar y
desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacion, forman parte de la educacion y
constituyen gasto publico social. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica
del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre.”

En concordancia con lo establecido en la Constitucién Politica, la Ley 181 de 1985 “Por la cual se dictan
disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacién
Fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte”, determina, en su Articulo 6, que “Es funcién obligatoria de
todas las instituciones publicas y privadas de caracter social, patrocinar, promover, ejecutar, dirigir y controfar
actividades de recreacion, para lo cual elaboraran programas de desarrollo y estimulo de esta actividad, de
conformidad con el Plan Nacional de Recreacién. La mayor responsabilidad en el campo de la recreacion Je
corresponde al Estado y a las Cajas de Compensacion Familiar. Igualmente, con el apoyo de Coldeportes
impulsaran y desarrollaran la recreacion, las organizaciones populares de recreacion y las corporaciones de
recreacion popular.”

De igual forma, la mencionada ley, en su Articulo 8, determina que “Los organismos deportivos municipales
ejecutaran los programas de recreacion con sus comunidades, aplicando principios de participacion
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comunitaria.”, y en su Articulo 70 establece que “Los municipios, en cumplimiento de la Ley 12 de 1986, el
Decreto 77 de 1986, y la Ley 60 de 1993, tendrén a su cargo la construccion, administracion. mantenimiento y
adecuacion de los respectivos escenarios deportivos.”

Porsu parte, La Sentencia C-758/02 de septiembre 17 de 2002, de la Corte Constitucional en la que fue ponente
el Magistrado Dr. Alvaro Tafur Galvis, explica lo siguiente: “fodas las personas tienen derecho al ejercicio del
deporte, a la recreacion y al aprovechamiento del tiempo libre. Que estas actividades, en cuanto tienen como
finalidad la formacion integral de las personas y preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano, se
integran en los derechos a la educacion y a la salud y entonces comparten la garantia y proteccién que a éstos
son constitucionalmente debidos, entre ellos el de formar parte del gasto social. Asf las cosas, el deporte, Ja
recreacion y el aprovechamiento del iempo libre constituyen derechos para que el individuo desarrolle su vida
dignamente de acuerdo con sus expectativas y decisiones y le abren espacios vitales al ser humano frente al
Estado y a los particulares.”

Que el municipio de Cumaral cuenta con el escenario deportivo denominado Coliseo del Pueblo, el cual esta
destinado a las actividades del deporte formativo, la recreacién, la actividad fisica y el aprovechamiente del
tiempo libre, en cumplimiento de lo establecido en la Consfitucién y la Ley, particularmente en lo que atafie a
las escuelas de formacion deportiva y los grupos de actividad fisica orientados y coordinados desde la
Secretaria de Desarrollo Social, asi como las demas actividades y eventos deportivos programados por clubes
y organizaciones del orden municipal y departamental.

Que las escuelas de formacion deportiva y la programacion de los grupos de actividad fisica, recreacion y
deporte social comunitario que se realizan en el escenario deportivo Coliseo del Pueblo requieren, para su
correcto desarrollo, de actividades de fipo logistico con las que se garantice condiciones adecuadas del
escenario, asi como todas aquellas actividades de custodia del inventario deportivo requerido. Igualmente,
implican, en el marco de las acciones de mitigacion y prevencion del contagio por COVID-19, realizar el
respectivo control de bioseguridad de las personas que ingresan al escenario de acuerdo con el protocolo de
bioseguridad disefiado e implementado por la entidad territorial de acuerdo con 1a normatividad vigente
expedida por las autoridades de salud, en especial, el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que, en concordancia con lo anterior, el Plan de Desarrollo Econémico y Social 2020-2023 “Cumaral para
vivirla®, en su Linea Estratégica 2 “Cumaral para vivifa con desarrollo social, comunitario y educativo’,
establecit la meta-producto No. 62 que consiste en “Crear e implementar un (1) programa "Cumaral para vivirla
activa" de recreacion, deporte social y comunitanio para el desarollo de actividad fisica y aprovechamiento def
tiempo libre”,

Entonces, es fuerza concluir que se requiere contratar una persona del nivel asistencial que apoye las acciones
de tipo logistico necesarias para el buen desarrollo de los procesos formativos, eventos deportivos y actividades
de recreacion que se programen en el Coliseo del Pueblo; que apoye la custodia del inventario y las acciones
de conserjeria del escenario deportivo Coliseo del Pueblo; que realice el control de bioseguridad de las personas
que ingresan al escenario deportivo Coliseo del Pueblo; y que apoye las labores de aseo y limpieza del
escenario deportivo de conformidad con lo establecido en el protocolo de bioseguridad implementado por la
entidad territorial.
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La administracién municipal, con el fin de ejecutar y dar cumplimiento a la meta-producto del Plan de Desarrollo
Econdmico y Social 2020-2023 “Cumaral para vivirla” antes citada, formulé el siguiente proyecto de inversion
publica, el cual se encuentra registrado, actualizado y viabilizado en el Banco de Programas y Proyectos de
Inversion Pablica del municipio asi: ‘FORTALECIMIENTO DE LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y
EL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE CUMARAL" (BPIN 2020502260013).

Bajo las anteriores consideraciones se hace necesario cumplir con el objeto del mencionado proyecto, por lo
que se requiere iniciar el proceso de contratacién para la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO ACOMPANANTE LOGISTICO EN EL ESCENARIO DEPORTIVO COLISEO DEL PUEBLO
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, LA ACTIVIDAD FiSICA Y LA RECREACION EN EL
MUNICIPIO DE CUMARAL, META”".

De ahi que, como es imposible atender la actividad con personal de planta de la entidad, dado que no existe
personal suficiente para que desarrolle la actividad, se hace necesario contratar a una persona para la
prestacion del servicio.

2. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

La presente contratacién es conveniente ya que el MUNICIPIO requiere darle solucion a la necesidad
anteriormente descrita y para ello no cuenta en su planta de personal con personal suficiente para ejecutarla.

Adicionalmente la presente contratacién es oportuna ya que los servicios a contratar se requieren actualmente
en forma temporal solo para llevar a cabo tareas relacionadas con la ejecucion de los proyectos de inversion.

3. CONDICIONES DEL CONTRATO

34. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ACOMPANANTE
LOGISTICO EN EL ESCENARIO DEPORTIVO COLISEO DEL PUEBLO PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, LA ACTIVIDAD FiSICA Y LA RECREACION EN EL MUNICIPIO
DE CUMARAL, META".

3.2. TIPODE CONTRATO: Dada su naturaleza juridica el presente es un confrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de conformidad con lo estabiecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del
Decreto 1082 de 2015.

El servicio requerido esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacion:

ltem Codigo Descripcion
Grupo F Servicios
Segmentos 80 Servicios de Gestion, servicios profesionales de empresa y servicios
administrativos
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Familia 8011 Servicios de recursos humanos
Clase 801117 | Reclutamiento de personal
Productos | 80111701 | Servicic de contratacién de personal
3.3. PLAZO: El término para la ejecucion del contrato sera de CUATRO (4) MESES Y VEINTISEIS (26)

34

3.5.

DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

LUGAR DE EJECUCION: Ef Contratista Seleccionado desarollara las actividades objeto det contrato
en el Municipio de Cumaral — Meta.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR DE CONFORMIDAD CON EL OBJETO A CONTRATAR: Las
actividades a desarrollar son las siguientes:

Apoyar a la Secretaria de Desarrolio Social en las acciones de tipo logistico necesarias para el
buen desarrollo de los procesos formativos, eventos deportivos y actividades de recreacién que
se programen en el Coliseo del Pueblo del municipio de Cumaral.

Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social en la custodia del inventario y las acciones de
conserjeria del escenario deportivo Coliseo del Pueblo del municipio de Cumaral.

Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social en el control de bioseguridad de las personas que
ingresan al escenario deporttivo Colisev del Pueblo del municipio de Cumarat.

Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social en las labores de aseo y limpieza del escenario
deportivo Coliseo del Pueblo del municipio de Cumaral.

Las demas actividades que le sean designadas por el supervisor del contrato de conformidad con
el objeto contractual.

36. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de lo anterior, para el cabal cumplimiento del objeto
contractual, el contratista debera:

1. Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

2. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de terminacion y liquidacion del contrato,
conjuntamente con el supervisor del mismo

4. Afiliarse al sistema de seguridad social integral.

5. Realizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral, sobre el 40% bruto del
valor mensual. En ningtin caso la base gravable podra ser menor al salario minime mensual legal
vigente.

6. Entregar al supervisor del contrato junto con el informe mensual, copia legible del comprobante de
pago del aporte mensual al Sistema de Seguridad Social integral en los términos sefialados en la
ley
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7. El contratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y
responsable.

8. Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y presentar los
informes mensuales de ejecucion contractual.

9. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algun hecho.

10. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de
la ejecucion del mismo.

11. Asumir todos los costos que genere la legalizacion del presente contrato.

12. Realizar las demés obligaciones de acuerdo con su competencia profesional y que sean inherentes
al objeto contractual.

13. Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la
gjecucion del contrato.

14. Coordinar la entrega de los elementos utilizados para desarroliar el objeto del contrato al supervisor.

3.7. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS GENERALES: Las
obligaciones a continuacion relacionadas, se encuentran contempladas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del
Decreto Gnico reglamentario del sector del trabajo 1072 de 2015, expedido por Ministerio de Trabajo;
modificado por el articulo 4 del Decreto 1273 de 2018, Expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, en relacién al pago y retencion de aportes al Sistema de Seguridad Integral y Parafiscales de los
trabajadores independientes y modifica los articulos 2.2.4.2.2.13 y 2.2.4,2.2.15 del Decreto 1072 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

ARTICULO 2.2.4.2.2.13. DECRETO 1072 DE 2015. PAGO DE LA COTIZACION. Las Entidades o Instituciones
publicas o privadas contratantes y los contratistas, segin corresponda, deberén realizar el pago de las
cotizaciones al Sistema General de Riesgos Laborales mes vencido, dentro de los términos previstos por las
normas vigentes.

(..

ARTICULO 4. DECRETO 1273 DE 2018. Modifiquese el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, el cual quedara asi: "Articulo 2.2.4.2.2.15.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. El contratante debe cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 2. Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo. 3.
Realizar actividades de prevencion y promocion. 4. Incluir a las personas que les aplica la presente seccion en
el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo. 5. Permitir la participacion del contratista en las
capacitaciones que realice el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Verificar en cualquier
momento el cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud necesarios para cumplir la acfividad contratada
de las personas a las que les aplica la presente seccion. 7. Informar a los contratistas aflliados en riesgo IV ylo

Nit. 832088184-3

Cl. i No 20-20 Centra
Tel. :(0B8) 68702863 - Cel. 3102537150 o @ @
contactenos@cumaral-meta.gov.co; alcaldia@cumaral-meta.gov.co




IPARA VI WQM'
[ficina Asesora Jurfdica Municipio de Cumaral

V sobre los aportes efectuados al Sistema General de Riesgos Laborales. 8. Adoptar los mecanismos
necesarios para, realizar el pago mes vencido de la cotizacion, cuando el pago del aporte esté a su cargo.

ARTICULO 2.2.4.2.2.16. DECRETO 1072 DE 2015. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El contratista
debe cumptir con 1as normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumira su costo. (Numeral 2, Derogado por el Art. 6 del Decreto 676 de 2020)

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
iaboraies.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST).

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

De acuerdo con la clase de riesgos, el Gobierno Nacional ha determinado cinco clases de riesgos para
las diversas actividades economicas, los cuales estan contemplados en el Decreto 1607 de 2002,
estableciendo la siguiente tabla de cotizacion:

i Fmaﬁczeras traba;os de oﬁcu;i_él admm:sirah#os cenfros educatwos restaurantes

I Algunos procesos manufactureros como fabricacion de tapetes, tejidos, confecciones y flores
artificiales, almacén por departamentos, algunas labores agricolas.

il Algunos procesos manufactureros como la fabricacién de agujas, alcoholes y articuios de cuero.

v Procesos manufactureros como fabricacion de aceites, cervezas, vidrios, procesos de
galvanizacion, transportes y servicios de vigilancia privada.

v Areneras, manejo de asbesto, bomberos, manejo de explosivos, construccion y explotacion
petrolera.

El nivel de riesgo del confratista, para ser declarado para la afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales,
conforme las actividades propias del contrato es: NIVEL 2.

3.8. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: ElI Municipio de Cumaral, debera cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. Hacer los pagos en los términos convenidos y una vez el contratista cumpla lo dispuesto en el
contrato.
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39.

3.10.

4,

Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.

Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en. el contrato y en los documentos que de él

forman parte.

Exigir al contratista le ejecucitn idénea del objeto del contrato.

Constituir las reservas presupuéstales necesarias para cumplir con sus obligaciones.

7. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.

8. Engeneral, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrolle del contrato y
de la oferta de prestacion de servicios presentada al municipio, la cual forma parte integral del
contrato

9. Designar un funcionario que supervise la ejecucién del contrato. o

VALOR: El valor total de la presente contratacion es de OCHO MILLONES TRESCIENTOS

CINCUENTA Y SEIS MIL CERO SESENTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($8.356.066) v

| 4

FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO pagard al CONTRATISTA el valor del presente contrato em

CUATRO (4) PAGOS MENSUALES VENCIDOS por concepto de honorarios, cada uno por valor de UN

MILLON SETECIENTOS DIECISITE MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.717.000) Y UN ULTIMO

PAGO POR VALOR DE UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CERO SESENTA

Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE (1.488.066), previa presentacion de los siguientes requisitos: a.

Informes de actividades de ejecucion del contrato — b. informe del supervisor de cumplimiento a

cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista - ¢. la entrega de soportes de pago de seguridad

social (planilla y recibo de pago) correspondiente al mes ejecutado en cumplimiento de las obligaciones
con el sistema general de seguridad social. El alimo pago se realizara con acta de terminacion.

>

o o

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Para garantizar la contratacion que se pretende adelantar el Municipio cuenta con la siguiente imputacion
presupuestal.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 472 DE JULIO 26 DE 2021

RUBRO PROYECTO FUENTE VALOR

FORTALECIMIENTO OCHO MILLONES

2.3.2.02.02.009-
43.01.1604.1.037-
2020502260013-91124-
051-01

DE LA RECREACION,
LA ACTIVIDAD FISICA
Y EL DEPORTE
SOCIAL COMUNITARIO
DEL MUNICIPIO DE
CUMARAL

Ingresos Corrientes Con
Destinacion Especifica -
Propios De Tasas
(Prodeporte) - Actual

QUINIENTOS
OCHENTAY CINCO MIL
PESOS MONEDA
CORRIENTE
($8.585.000)

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato a celebrarse es un proceso de contratacion directa de acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3 del
articulo 32 de la ley 80 de 1993, en el articulo 2, numeral 4° de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccion -
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sera “la confratacion directa”, la cual, segun el literal h, solo procederé para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse
a determinadas personas naturales. De igual manera, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, faculta
a las entidades estatales para que contrate bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Los parametros para establecer la idoneidad del contratista a seleccionar se haran con base en:

a) CAPACIDAD: La persona con quien se contrate ésta prestacion de servicios debe gozar de todas las
facultades legales para contratar con el Estado. De igual manera, no debe PRESENTAR INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICION alguna, de acuerdo a las disposiciones legales establecidas.

b) FORMACION ACADEMICA

NIVEL EDUCATIVO: Bachiller en cualquier modalidad
TITULO OBTENIDO: Bachiller académico

¢) EXPERIENCIA LABORAL: Un (1) afio el sector piblico o privado.
7. MATRIZ DE RIESGOS

Los riesgos asociados al objeto del contrato, se determinan a partir de la siguiente matriz, con fundamento en
las disposiciones de la Agencia Nacional para la Contratacion Pablica.

1. MATRIZ DE RIESGO

CLASE Especifico
FUENTE Intemo al
ETAPA Ejecucion
TIPO DE RIESGO Riesgo operacional
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE | \© &tencion a los usuarios del escenario

deportivo por parte de la persona que se
contrata.

Usuarios sin acceso a la oferta deportiva,
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO recreativa, de actividad fisica y
aprovechamiento del tiempo libre.

2. PROBABILIDAD DEL RIESGO

OCURRIR)

CATEGORIA Posible
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VALORACION | Menor |
3. IMPACTO DEL RIESGO
Dificulta la ejecucion del contrato de manera baja.
CALIFICACION CUALITATIVA Aplicando medidas minimas se puede lograr ef objeto
coniractual
: Los sobrecostos no representan mas del cinco por
GALIFIZACIEN MONETARIA ciento (5%) del valor del contrato
CATEGORIA VALORACION ~|-JENOR
- o 4 VALORACIONDELRIESGO "3
i 5. CATEGORIA
CATEGORIA VALORACION DEL RIESGO
PROBABILIDAD Raro: . Valoracion | Categoria
aro. puede ocurrir 3 :
excepcionalmente ' 4 Riesgo
) Bajo
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? Contratista
TRATAMIENTOS Y CONTROLES A SER Seguimiento continuo por parte del
IMPLEMENTADOS ] SUPErvisor.
6. IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO
1. Raro: puede ocurrir
PROBABYIORD excepcionalmente
IMPACTO 1 - Insignificante
VALORACION DEL RIESGO 2 - Menor
CATEGORIA Riesgo bajo
JAFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATQ? No
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL S
TRATAMIENTO Entidad estatal
Al inicio de la ejecucion de las actividades
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL TRATAMIENTO propias del contrato.
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL Durante el desarrollo de las actividades
TRATAMIENTO propias de la ejecucioén del contrato.
7. MONITOREOQ Y REVISION
Se haran reportes pertinentes los cuales
¢ COMO SE REALIZA EL MONITOREQ? respaldaran los informes como requisito
) para el pago.
PERIODICIDAD - ; CUANDO? Cada treinta (30) dias

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en el que no
existen anticipos, ni pagos anticipados, no registra el contratista personal a cargo porque el servicio lo cumple
igualmente en forma personal, se considera innecesario exigirla al haber un riesgo bajo de incumplimiento. La
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establecido en el articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, y especial en la aplicacion directa del Articulo 2.2.1.2.1.4.5.
del Decreto 1082 de 2015, el cual establece: “En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria
y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Para el anélisis de la aplicacion de los Acuerdos Comerciales y los tratados de libre comercio vigentes para el
Estado Colombiano, se verifico segin la informacién publicada en las paginas web del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y en el SECOP, el cumplimiento de los factores establecidos en el Literal D y Anexo 3 del
Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra
Eficiente, determinandose que a la presente contratacion no le aplican los tratados de libre comercio y acuerdos
intemacionales teniendo en cuenta que se trata de Contratacion Directa, modalidad que no esta cobijada.

10. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En cumplimiento del numeral 2 del articulo 14 de la ley 80 de 1993, se pactaran las clausulas excepcionales al
derecho comun de terminacién, interpretacion y modificacion unilaterales, las cuales, aunque no se consignen
expresamente se entienden pactadas.

En la presente contratacion se pactarén las siguientes clausulas:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo del
contratista en virtud del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado para imponer multas diarias
y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada dia de incumplimiento de sus
obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan perjuicios para la administracion, sin que el monto
total exceda del diez por ciento (10%) el valor total del contrato, cantidad que se imputara a la de los
perjuicios que reciba el Municipio por el incumplimiento.

b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de
cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista
deberé pagar al Municipio, a titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrate, suma que el Municipio hara efectiva mediante el cobro de la garantia Gnica de cumplimiento
0, a su eleccion, de los saldos que adeude el contrafista, si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcién del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial.
La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios.

c) CLAUSULA DE CADUCIDAD, MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. En la presente contratacion se pactaran clausulas que hagan aplicables al contrato las
disposiciones contenidas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

d) LIQUIDACION: De acuerdo al articulo 217 del Decreto 0019 del 10 de enero de 2012, “no sera obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la ejecucion trabajos
artisticos”. La liquidacion de los contratos.
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11. SUPERVISION

La vigilancia permanente de la correcta ejecucion del objeto contratado se hara a través del supervisor, quien
sera delegado por el sefior alcalde mediante acte administrativo, en cumplimiento de lo contemplado en los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

Atentamente,
MARTHA,LUC
ACTIVIDAD PROYECTO APROBO / VO.BO.
NOMBRE Sanfiago Pefia Rodriguez | Martha Lucia, Torres Beltran Martha Lugia Torres Beltran
CARGO Contratista ! Secretarig de Desarrollo Social Secptaria d¢ Desamollo Social
FIRMA 6,% \J/) ks
b 2 Vel
=g
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