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EVIDENCIAS 2

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion
mensual de DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO, correspondiente a los dias entre 7 y el 31
del mes de Julio de 2021:

Obligacion No. 1

Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la
APE para la conformacién del Banco de Instructores del SENA 2021”.

Acciones Realizadas
Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion para los
programas de formacion:

e Ficha: 2254188 — Técnico Construcciones livianas
e Ficha: 2254199 — Operario estructuras en concreto.
e Ficha: 2233752 — Tecndlogo en construccion de edificaciones.

Evidencia

Pantallazo de los documentos del programa de formacion en la plataforma Territorium,
disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA.
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Obligacion No. 3
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Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio
curricular y proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil.

Actividad Desarrollada

Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de formacion:

e Ficha: 2254188 — Técnico Construcciones livianas
e Ficha: 2254199 — Operario estructuras en concreto.
e Ficha: 2233752 — Tecnélogo en construccion de edificaciones.

Evidencia

Pantallazo de las clases virtuales y del horario de Apoyo a la formacion del
7y el 31 del mes de Julio de 2021 que se encuentra en la plataforma Sena-
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Obligacion No. 6

Aplicar segun la modalidad y nivel de formacién, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos
pedagodgicos y metodolégicos de la entidad.

Actividad Desarrollada

Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza —
Aprendizaje- Evaluacion para los programas de formacion:

e Ficha: 2254188 — Técnico Construcciones livianas
e Ficha: 2254199 — Operario estructuras en concreto.
e Ficha: 2233752 — Tecndlogo en construccion de edificaciones.

Evidencia
Orientacion de las actividades de aprendizaje anteriormente mencionadas
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e Alternancia Ficha: 2254199 — Operario estructuras en concreto

Obligacion No. 11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

Actividad desarrollada

Tomar listado de asistencia Plataforma SOFIA y las novedades
académicas de las fichas de formacién asignadas:

Ficha: 2254188 — Técnico Construcciones livianas
e Ficha: 2254199 — Operario estructuras en concreto.
e Ficha: 2233752 — Tecnodlogo en construccion de edificaciones.

Evidencia

Pantallazo del Reporte de asistencias del grupo en mencion.
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Obligacion No. 14

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad
de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.
Actividad desarrollada

Realice la induccién en seguridad en salud en el trabajo siga

Evidencia
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Hace constar:

Que el Sr(a) DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 9735261 realizé &l dia 11/02/2021 la induccién en Seguridad y Salud en
el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacién.

La presente constancia tiene validez para aplicacidn y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Parégrafo 2.

Ci SST:

Yo DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO Ildentificado(a) con cédula de ciudadania
9735261 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en e Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la

actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.
3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y

Obligacion No. 16

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacion lo requiera.

Actividad desarrollada

Seguimiento etapa productiva a la ficha 2067764

Evidencia
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Obligacion No. 17

Aplicar al proceso de certificacién de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al informe de ejecucién contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2021.

Actividad desarrollada

Anexo certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO"

Evidencia

Certificacién

RE?UBLET‘B‘E?&LOMB&
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 9735261
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. s firma el presente en ARMENIA, A los veintiuno (21) dias del mes de Noviembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitaimente por

No Y FECHA REGISTRO NESTOR | IMENEZ SERNA hasta ¢l 21 de Noviembre de 2022
Subdirector CENTRO AGROINDUS TRIAL
REGIONAL QUINDIO
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Obligacion No. 21

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto
de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba
darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los
programas de formacion, el calendario académico de la vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normas y
directrices institucionales.

Actividad Desarrollada

Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza —
Aprendizaje- Evaluacion para los programas de formacion:

Ficha: 2254188 — Técnico Construcciones livianas
Ficha: 2254199 — Operario estructuras en concreto.
e Ficha: 2233752 — Tecnélogo en construccion de edificaciones.

Evidencia
Actividades guiadas a través de Meet, WhatsApp y correos electronicos a
los aprendices de las formaciones (Capturas de pantalla)
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Ficha: 2233752 — Tecnologo en construccion de edificaciones.
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Ficha: 2254188 — Técnico Construcciones livianas

Obligacion No. 24

Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que las normas ambientales
y otras que sean de cumplimiento y referencia.

Actividad Desarrollada

Divulgacién permanente en los procesos de Ensefianza —Aprendizaje —
Evaluacion a los aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad
industrial y salud ocupacional y promocion de practicas correctas con el medio
ambiente.

Evidencia

Guias de aprendizaje GFPI-F-019V.3 para cada ficha de formacion asignada,
las cuales incluyen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y
buenas practicas ambientales, cargadas en la Plataforma Territorium
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SUPERVISION PARA OBRAS CIVILES
(2163639)
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* D i6n del Progs de ion: : ESPECIALIZACION EN SUPERVISION DE OBRAS

«  Codigo del Programa de Formacion: 226304

* Nombre del Proyecto SEGUIMIENTO Y CONTROL JURIDICO, ADMINISTRATIVO, AMBIENTAL Y

« TECNICO DE UNA OBRA CIVIL EN LAS ETAPAS DE PLANEACION, EJECUCION Y LIQUIDACION.

* Fase del Proyecto: PLANEACION

e Actividad de Proyecto: SEGUIMIENTO A SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

+ Competencia

« ESTUDIAR DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO DE OBRA CIVIL DE ACUERDO CON
DISENO, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Obligacion No. 25

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién
del Centro, Coordinaciéon Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico pedagodgico, que estén directamente relacionadas con el objeto
contractual y presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucion del contrato,
segun lo determine la entidad o el centro de formacion.

Actividad Desarrollada

Entrega de Informe mensual de actividades, correspondiente al mes de Julio de
2021.

Evidencia

Envio evidencias 2 de ejecucion mensual correspondiente al mes de Julio al correo
kmurilloh@sena.edu.co
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Obligacion No. 29

El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes
conforme a las horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades
académicas adicionales como lo son: el acompafiamiento y seguimiento a la ejecucion
de los proyectos de formacion o conjunto de proyectos por redes de conocimiento que
garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de aprendizaje.

Actividad Desarrollada

Informe de gestion de tiempos del instructor en sofiaplus durante el presente mes.

Evidencia
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H A Escribe aqui para buscar i & 27°C Uuvialigera ~ & ® Z d)) ESP

Pantallazo informe de gestion de tiempos reportando 160 horas en el presente mes

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion No. 2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas
en el presente contrato

Evidencia

Envio Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de Julio al correo
kmurilloh@sena.edu.co

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ,’ oD

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Obligacion General No. 13

Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios

Actividad Desarrollada
Induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad.
Evidencia

Certificado de aprobacién de la induccion generado por el aplicativo entregado con el
presente informe mensual.

L J SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 2
A = oo

Hace constar:

Que el Sr(a) DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 9735261 realizd el dia 11/02/2021 la induccidén en Seguridad y Salud en
el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacién.

La presente constancia tiene validez para aplicacidn y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Parégrafo 2.

Compromiso SST:

Yo DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO Identificado(a) con cédula de civdadania
9735261 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ,’ oD

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Obligacion General No. 14

Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al
supetrvisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final.

Actividad Desarrollada
Envio portafolio de evidencias 2
Evidencia

Envio Portafolio de Evidencias al kmurilloh@sena.edu.co

O Sandejade.. 377

Obligacion General No. 15

Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados
para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Actividad Desarrollada

Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente
al mes de Junio de 2021.

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Evidencia

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N°
8351753151 por mi planilla, correspondiente al mes Junio de 2021.

GC-F-005V.05
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.i:wnpgnwr riplanila,com Pag.
Compe operador de i ion cerfifica que procesd el pago realizade por:
Sefior(a): DIEGO MAURICIO RIVERA S0TO
HNo. ldentificacion: CC9735261
Direccién: URBANIZACION SARA MZDNO 9
Telefono: 3187947972
Comeo: dimaarivera@hotmail. com
Ciudad: ARMENIA
Numaro de Planilla: B3E1753151
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGOD
HNorbrs Apertants DIEGER MALIRICIO RIVERA S0TO Niimers de Empluatos 1
[Tipo y nismers de idemtificacian [ COS7 35061 Periodn de Cotizaciin Salud i e 2021
Hisera de planilla s 11sa1s Periodo de Coiizachin Pensidn | unia de 5021
Fecha pago 20 1-07-07 Muimerc de Administradorss 3
Hiirmers de autorizacion paga M2 Total Pagada 42600
|Banco. 0y Total intereses de Mara a
NUMER DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADOD AFILIADDS
2z POSITIVA CONPANSA DE SEGURDS 000 )
arem Protecocn (NG * Proseccion] 244000 1
EPS0G oo EPS 1B000 1
TIPODDC oo
N DOCUMENTE 735261
APELLIDOS ¥ HOMBRES: DIEGD MALFRICIO RIVERA SOTO
cod. 5| coa. aFP [1BC sSLUD| 100 e as |BECA VALOR LPC SOLIGARDAD ¥ | COTZACION | APORTE
PENSION | RESGOS SALUD PENSION SUBSISTEMCI, | FESGOS CAJAS
EPSME 23020 1624400 1624400 1624400 a 190600 0 244000 a 8000 a

Obligacion General No. 19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

Actividad Desarrollada

Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
correspondiente al mes de Junio de 2021.

Evidencia

GC-F-005V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N°
8351753151 por mi planilla, correspondiente al mes Junio de 2021.

GC-F-005V.05

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @®SENAcomunica www.sena.edu.co



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/07/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2067764 - CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN GUADUA.
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS ESPERADOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR ESTRUCTURAS DE VIVIENDA EN GUADUA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN USOS, PLANOS Y DISENOS.

MANTENER Y ENTREGAR ACTIVIDADES TERMINADAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

PREPARAR LAS GUADUAS SEGUN CARACTERISTICAS,

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: USQOS, APLICACIONES, Y TRATAMIENTOS REQUERIDOS.

2/08/21 11:37 AM Page 1 of 11



PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPLANTEAR TERRENO DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y ESPECIFICACIONES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2254199 - CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
técnicas

Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e i
reglamento técnico de construccion

2/08/21 11:37 AM Page 2 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccion

COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS.

REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS TECNICOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Preparar materiales segun especificaciones de construccién

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

2/08/21 11:37 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 2254188 - CONSTRUCCIONES LIVIANAS INDUSTRIALIZADAS EN
DE APRENDIZAJE: SECO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.DESCRIBIR LOS FENOMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUIMICA A PARTIR DEL ANALISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

02.CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUIMICA CON LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL.
03.APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUIMICA EN SITUACIONES CONCRETAS DE SU ENTORNO.

04.PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES ESPECIFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

2/08/21 11:37 AM Page 4 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Instalar sistemas constructivos en seco de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

01. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS SEGUN ESPECIFICACIONES DE ACUERDO A LA ACTIVIDAD A EJECUTAR.

02. LOCALIZAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DEL MURO SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

02.CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO CONSTRUCTIVO

03. INSTALAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

03.ALISTAR LOS INSUMOS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO

04. FIJAR PLACAS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

05.DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

O7REVISAR LA CALIDAD DE LOS MATERIALES PARA LOS PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS

08. APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

2/08/21 11:37 AM
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas de construccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02.PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03.TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

04.DETERMINAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 53,00

2/08/21 11:37 AM Page 6 of 11



FICHA 2233752 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.DESCRIBIR LOS FENOMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUIMICA A PARTIR DEL ANALISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

02.CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUIMICA CON LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL.
03.APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUIMICA EN SITUACIONES CONCRETAS DE SU ENTORNO.

04.PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES ESPECIFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS DE
ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL PROCESO CONSTRUCTIVO DE UNA EDIFICACION DE ACUERDO A PLANOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Inspeccionar instalacién de acabados de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

PROBAR INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CON
PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION.

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas de construccion.

2/08/21 11:37 AM
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02.PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
03.TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

04.DETERMINAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
especificaciones técnicas

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2352767 - CONSTRUCCION DE MUROS EN SISTEMA LIVIANO EN
DE APRENDIZAJE: SECO

Instalar sistemas constructivos en seco de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2/08/21 11:37 AM Page 9 of 11



01. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS SEGUN ESPECIFICACIONES DE ACUERDO A LA ACTIVIDAD A EJECUTAR.

02. LOCALIZAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DEL MURO SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

02.CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO CONSTRUCTIVO

03. INSTALAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

03.ALISTAR LOS INSUMOS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO

04. FIJAR PLACAS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

05.DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

07REVISAR LA CALIDAD DE LOS MATERIALES PARA LOS PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS

08. APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 115,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

06/07/2021 09/07/2021 DESARROLLO CURRICULAR 32,00

19/07/2021 30/07/2021 DESARROLLO CURRICULAR 13,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 45,00

INSTRUCTOR: DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO

CENTRO DE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
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