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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, julio 19 de 2021

Sefiora

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
SUPERVISORA CONTRATO No. 2304551
Coordinadora Académica

Programas Especiales CSET

Ciudad: Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes julio del afio 2021

Referencia: No 2304551 del afio 2021

KAROLINA JOYA CESPEDES, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.500.744 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa de atencion a la Poblacion
desplazada, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor total para el contrato la suma de VEINTIUN MILLION DOCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($21.252.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional correspondiente a los dias
ejecutados a partir de la fecha de inicio, durante el mes de marzo de 2021, y b) Siete (7) pagos
iguales por los meses de Abril a Octubre de 2021, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE.

($2.656.500) cada uno, y c¢) un ultimo pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados
durante el mes de Noviembre de 2021.

Plazo: Sera hasta el 07 de Noviembre de 2021.
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OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacion
complementaria en el programa de atencion a la poblacién desplazada conforme a los
modelos formativos establecidos del CSET.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar formacién a aprendices segun
su perfil, correspondiente a la
“Convocatoria de la APE para la
conformacion del Banco de Instructores
del SENA” en los Programas vy
Competencias indicados en el “ANEXO
2. PLAN DE CONTRATACION DE
INSTRUCTORES” y sus afines.

Orientar formacioén en las
fichas: 2370921, 2370922

Solicitudes
de curso

Aplicar en la resolucion de problemas
reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias del
programa de formacién asumiendo
estrategias 'y metodologias de
autogestion y/o afines a su
competencia.

NA

NA

Evaluar el proceso de aprendizaje
diligenciando  oportunamente  los
formatos correspondientes.

Evaluar ficha: 2346550,
2350517

Reporte de
juicios
evaluativos

Reportar en el sistema SOFIA PLUS en
un plazo maximo de tres (3) dias todas
las actividades de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad garantizando lacalidad
de la informacion y su coherencia con
el proceso formativo.

NA

NA

Cumplir el objeto del contrato descrito
segun la programacion y lugares que el
SENA indique.

N.A

N.A

Dar cumplimiento estricto las normas
gue regulan la Formacion Profesional
Integral en el SENA.

NA

NA

Participar en procesos de promocién de
los programas de formacion, servicios y
actividades de divulgacion tecnoldgica.

N.A

N.A
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Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos Yy
maquinaria relacionados en procesos
formativos propios de su area.

NA

NA

Coadyuvar en el proceso de ingreso e
induccién de aprendices.

NA

NA

10

EL CONTRATISTA manifiesta que
durante la vigencia del contrato no esta
contratado simultaneamente en otro
centro de formacién o dependencia del
SENA.

Presentacion Cuenta mes
de JULIO por CSET

Plataforma Secop
Il

11

Contribuir a la planeacion que realice el
CSET para definir las acciones de la
siguiente vigencia.

NA

NA

12

Brindar apoyo a la supervisién de los
contratos que le sean requeridos por la
Subdireccién del centro.

NA

NA

13

Organizar y controlar documentos

propios de su labor.

Entrega de informes vy
cumplimiento  de las
obligaciones contractuales

Informe mes de
Julio

14

Participar de reuniones y/o comités
citados y/o delegados por Ia
Subdireccién de centro.

N.A

N.A

15

Conocer y aplicar los procesos,
procedimientos, formatos, y demas
documentacion establecida en el SIGA
relacionados con las actividades del
contrato.

N.A

N.A

16

Hacer buen
herramientas
comunicacion.

uso y manejo de
tecnolégicas y

NA

NA

17

En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 23 de la ley 1150
de 2007 y del articulo 6 de la

ley 1562 de 2012, el CONTRATISTA
debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de los aportes
al sistema de seguridad social integral
(salud, pension y riesgos laborales) y
para la realizacibn de cada pago
derivado del mismo; de acuerdo con los
lineamientos que emita la Direccion
General del SENA en cumplimiento a lo
preceptuado en el Decreto 1273 del 23
de julio de 2018. Igualmente, el
CONTRATISTA deberéa afiliarse a la

Pago oportuno de la
seguridad social y
Afiliacion ARL

Recibo pago vy
certificacion  en
Plataforma Secop
1
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ARL con el nivel de riesgo que indique
el SENA.

18

El contratista debe cumplir con las
normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: Procurar el cuidado integral
de su salud. Contar con los elementos
de proteccion personal

necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumird su
costo. Informar a los contratantes

la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales.
Participar en las actividades de
Prevencién y Promocién organizadas
por los contratantes, los Comités
Paritarios en Seguridad y Salud en el
Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.
Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién
en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivadadel
contrato.

Autoreporte condiciones
de salud

link de auto
reporte

19

En virtud de lo establecido en el
paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley
1562 de 2012, la entidad o institucién
contratante debera establecer las
medidas para que los contratistas sean
incluidos en sus Sistemas de
Vigilancia Epidemioldgica, para lo cual
podran tener en cuenta los términos de
duracién de los respectivos contratos.
El costo de los examenes periddicos
sera asumido por el CONTRATISTA.

NA

NA

20

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA o
de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad, y que
le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, porlo
gue son sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia deberdn dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al
supervisor del contrato respectivo y a
los 6rganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

NA

NA
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizo cada desplazamiento presente al ordenador del gasto el informe en el formato informe
legalizacion desplazamiento contratista GTH-F-087 en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento cada informe cuenta con el visto bueno del
supervisor se alista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM |No DE LA ORDEN LUGAR DE i
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. San Rafael de
91 Rionegro 26 — 06 -2021 27 — 06 — 2021

Nota 1: por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respecto informe que
la soporte en caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del
uniforme de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9421455254 de la planilla aportes en linea correspondiente al periodo de JUNIO 2021 .
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

KAROLINA JOYA CESPEDES
Contratista
C.C. No. 63.500.744 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
Supervisora Contrato 2304551 de 2021
Coordinadora Académica de Programas Especiales
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES DE JULIO DE 2021

Evidencias de aprendizajes:

Ficha: 2350517

Programa: Fabricacion de productos de aseo para el hogar
Barrio: presencial remota

Ambiente: presencial remota

Instructora: karolina joya cespedes
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Evidencias de aprendizajes:

Ficha: 2346550

Programa: Fabricacion de productos de aseo para el hogar

Barrio: presencial remota

Ambiente: presencial remota

Instructora: karolina joya cespedes
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Evidencias de aprendizaje:

Ficha: 2370921

Programa: decoracion en globos
Barrio: presencial remota
Ambiente: presencial remota
Instructora: karolina joya cespedes

Solicitud de curso.

CITUL FORMADION COMDLENENTARIA XU

ven Helerm:

T — = el =, = " p % £ Daen
on us Aaiha ‘ AaBbCetn | AsBbCcOr M) A3B asbcer acmecen .
ks SR, O Te—T—
Fegw N K - - [T 150 & v ki b t t '
o Copler Toomato L B ot - - . Sebecchie
Pertapapete . L ] Parret . (21T . tnnen -~

PROGRAMA PODLACION WCTINA DF SPLAZAMENTD

CENTRO OF SERVIOOS EMPHRESARIALES ¥ TURISTICO S
7 SOLIATUD FORMACION COMPLEMENTARIA 2021
A POR LA WOLENCIA

MSTRUCTOR KALshad iy cespedey

W DE CEDULA ¥ CELULAR CC 83500744 CEL M526TIM6
NOMERE DEL CURSO Deceracibn ex giobas

COOIO PROUMANA ¥ HORAS | L2431811 HORAS &
PECHA DE PICIO (g ai 1587 a0

PECHA P33 iainer g 1937 3030

HORARND TAM - 12 Pu

(AS Ly v es Loy

PO (it pecseras | W0

LUAGAR OF LA FORMACION Tamnactn taancnéarsans | prearvels merots

~
o)

CEA o 30 W7

FOTnanen Jeaeiccddisans | presescid (orons

MUMCINDG Geeze
PO Tara INgAenal BArCAIer /| SpOTE IREIED BFENcia pUbcy
WOMBRE DE LA EMPRESA pryrine
T DE LA ENPRESA
FECHA OF CREACION
- Lt —
WOMERE REPRESENTANTE
LEQY
MMERD DOCUMENTO
MENTIDAD
PEASONA CONTACTO Adrang mana S3ares gen

YR RS VeEne e

Pogna i sed S8 galks Dl e

_ m . - ] . .
B F Exoibe aqu pors buscar O H = g ¢ O . INC Uudaligea A~ €9 ":‘:&;, %



Evidencias de aprendizaje:

Ficha: 2370922

Programa: decoracion en globos

Barrio: presencial remota

Ambiente: presencial remota

Instructora: karolina joya cespedes

Solicitud de curso.
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evidencias de auto reporte diario de salud:
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AUTCREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 {68)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad. a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento &5 diano
02/0772021
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AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (68) ]

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome uha imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es dano
140772021
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AUTOREFPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (68) 3

@ Gracias.

Usted ha diligenciado comrectamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstredo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diano
15/07/2021
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AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (68)

@ Gracias.

Usted ha difigenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIHONES DE SALUD, por favor guarde o tomea una imagen de esta
confirmacian y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor def contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario
01/07/2021
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AUTOREPORTE DE

@ Gracias.

Usted ha diligenciada comrectamente ¢ Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacian y muestrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este dibhgenciamiento es diario
170772011
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El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

karolina joya cespedes

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duraciéon de 20 horas.

il

Adriana Vaygas Tamayo

Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio al Ciudadano de la Funcion Publica
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Evidencias y soportes de viaje 26, 27 de junio

Planillas de asistencias ficha: 2309132
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Planillas de asistencias ficha: 2309138




Evidencias fotogréficas:




Tiques de viaje:
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