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Digitalizar  los  documentos, y localizar
oportunamente fa informacion contenida en los | N° 007 2021
documentos.

Aplicar el proceso de gestion documental de
acuerdo a las normas de la Institucion. Manejo de
archivo comunicaciones internas y externas,
Optimizar y manejar los procesos que genera el
sistema de gestion documental.

Manejar las carpetas de estudiantes con
documentos de ingreso y egreso de los
estudiantes de pregrado y postgrado.

Entregar los indicadores mensuales cualitativos
sobre cantidad de estudiantes que realizan
practicas formativas con basé al . archivo
documental de hojas de ingreso'y egreso. '
Proteger la documentacion propia del drea de
manera confidencial.

Atender telefonicamente al personal de actores de
la relacion docencia servicio y demas personal que
requiera los servicios.

Apovyar la recopilacién, logistica y archivo de las
presentaciones e informes de la Unidad de
Formacién y Docencia.

Apoyar las actividades propias“de la Unidad de
Formacién y Docencia.

Apovyar al desarrolio de las actividades de relacion
de docencia servicio, como Hospital Universitario. -
Mantener una actitud proactiva en el ejercicio
diario de sus actividades. :
Cumplir y velar por el seguimiento de las normas
de bioseguridad, salud ocupacional,  gestion
ambiental y calidad, con el fin de disminuir los
riesgos tanto para los funcionarios como para la.
comunidad y el medio ambiente, _
Promover en el grupo, la cultura de valores y
principios de la institucién.

Las demas actividades asignadas por la autoridad
competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza-
y el &rea de ejecucidn del contrato. _

N/A $ 1.294.000=

$6.470.000,00

VALOR AUTORIZADG PARA PAGO: POR LA SUMA DE ($ 1.294.000,00) UN MILLON DOSCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE.
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En mi condicién de supervisor del contrato, certifico que la contratista EVERLIDES BILIANA MOLINA
MOLINA efectud los aportes al sistema de seguridad social del mes de junio 2021 de acuerdo con fa
normatividad vigente; asi mismo certifico que el/fa) contratista presente el inferme de actividades o
la relacidn de bienes y servicios contratadoes, el cual es parte integral del presente documento dando
cumplimiento a lo contenido en el objeto y las obligaciones del mismo,

Doy por recibide a satisfaccién y sin observaciones los productos y/o servicios previstos en el
contrate de {a referencia.

Confirme como Superviser del contrato, la verificacion de la certificacion del pago de parafiscales de
faecha 9-Jujio de 2021 N° 94215303055 por valor de $ 281,200, oo

Observaciones:
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CC 22445830 | MOLINA MOLINA EVERLIDES BIIANA | INDEPENDIENTE PRINCAL CRA 778 # 72 A -15 APTO 540 | BOGOTA-BOGOTA D.E. 4851852 Ho
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