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\ CONSEJO PROFESIONAL

de Administracion de Empresas
Integridad, Servicio y Excelencia

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado por la citada ley para otorgar la Matricula Profesional; y en
consecuencia, expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de los
administradores de empresas, administradores de negocios, y demas
denominaciones reconocidas por el Consejo

CERTIFICA:

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 47905 expedidas a nombre del
sefior JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 7184237, se encuentran vigentes.

Que el sefior JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ, no tiene registradas
sanciones ni presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 47905 fueron otorgadas el dia 13
de Mayo de 2011 mediante la resolucion No. 8896 del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado en Bogota, D.C., el
catorce (14) de Julio de 2021.

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 108321

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la pagina https://tramites.cpae.gov.co/tramites/ - opcién Confirmacion Certificaciones e

ingrese el siguiente cédigo de verificacion:

B (571)484 1750 - 57 317 4309847 A www.cpae.gov.co - atencionalusuario@cpae gov.co © Carrera 15 #88 -21 - oficina 803, Torre Unika Virrey



Repiblica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

La Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia

Creada mediante Decreto 2655 de 1953 y Ley 73 de 1962

Teniendo en cuenta que:

Johm Fredy Quintern Lapes

C.C. N° 7.184.237 de Tunja

Cumpli6 satisfactoriamente con los requisitos académicos exigidos, le confiere el titulo de

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

En testimonio de ello, otorga el presente DIPLOMA

en Tunja, alos 4 diasdel mesde junio  de 2008

A /Z%W’} '
tr Arﬂano General ’E %ﬁkfd‘&l /

Admisiones y Control
de Registro Académico

Diploma No. 55 8 9 5

Libro de Registro No. 38°

Folio No ooa?

Fecha m/- - 2068 - ~,
}w =
Coordmador



UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Decreto 2655 de 1953 y Ley 73 de 1962

COPIA DE ACTA DE GRADO

De: QUINTERO LOPEZ JOHN FREDY

ACTA DE GRADO No. CEA 65. En la ciudad de Tunja, Departamento de Boyaca, Republica de
Colombia, a los 04 dias de junio de 2008, el Rectorde la UPTC, el Secretario General, el
Decano y el Secretario de la FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS,
teniendo en cuenta que el(la) estudiante QUINTERO LOPEZ JOHN FREDY identificado con C.C No.
7184237 expedida en TUNJA, ha cursadoy aprobado, con la intensidad y extensién requeridas, los
estudios de la carrera profesional, cumpliendo con el requisito de grado estatutario (Trabajo de
Grado con nota Sobresaliente ) , para obtener el Titulo profesional de:

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

De conformidad con la Resolucion Rectoral de Grado N0198]de fecha 04 de junio de
2008y en concordancia con la Ley 30 de 1992, esta Universidad , en nombre de la Republica
de Colombia por autorizacion del Ministerio de Educacién, le confiere el titulo mencionado y lo
declara idéneo para ejercer su profesion; en testimonio de ello, se autoriza la expedicion del

correspondiente Diploma, el cual queda registrado en el Libro 35, Folio 27 del 04 de junio de
2008.

En constancia se firma por quienes intervinieron en esta graduacion.

RECTOR (Firmado) ALFONSO LOPEZ DIAZ
SECRETARIO GENERAL (Firmado) SILVESTRE BARRERA SANCHEZ

DECANO DE LA FACULTAD (Firmado) DOLLY YAZMIN CAMACHO CORREDOR
SECRETARIO DE LA FACULTAD (Firmado) GLORIA YANETH RAMOS PINEROS

Se expide en Tunja a los 04 dias de junio de 2008

LVESTRE BARRERA SANCHEZ

COORDINADOR DE ADMISIONES Y CONTROL SECRETARIO GENERAL
DE REGISTRO ACADEMICO

/?
& 4
NDOZA MORA



REPUBLICA DE COLOMBIA

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA

CREADA POR LA LEY 19 DE 1958, oRGANIZADA POR EL DECRETO LEY NoO. 350 DE 1960
Y REESTRUCTURADA POR EL DECRETO No. 219 DE 2004

CONFIERE EL TITULO DE

Tspecialista en Gestion Vublica

EN TUNJA (BOYACA) 22 DE FEBRERO DE 2019, A:

JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ

C.C. NUMERO 7184237 DE TUNJA

TENIENDO EN CUENTA QUE TERMINO SATISFACTORIAMENTE SUS ESTUDIOS Y CUMPLIO
LOS DEMAS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR LA INSTITUCION

\

DirecciON NACIONAL

<REGISTRO ESAP NUMERO 2019 - 0708 — FOLIO 147 — LIBRO DE REGISTRO NUMERO 22 — BOGOTA, D.C.>

T




Vigilada MinEducacion

El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

ACTA DE GRADO

En el libro de ‘Actas Generales de Postgrados N° 004 aparece en el folio 39 el Acta
N° 176 de 2019 que dice: En ceremonia realizada el dia 22 del mes de Febrero de 2019,
en la Ciudad de Tunja, Departamento de Boyaca, Republica de Colombia, presidida por el
Ingeniero JOSE RAMOS PEDRAOS, Director de la ESAP Territorial Boyaca Casanare,
conferida a través de la resolucion SC No. 0441 del 04 de mayo de 2015, de la Directora
Nacional de la Escuela Superior de Administracion Publica, otorgd mediante registro ESAP
N° 07056, folio 147, del libro N° 22 el titulo de:

ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA
Reglstro SNIES No 19771

e 'A

JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
7184237 DE TUNJA e 5

Quien cumplié satlsfactonamente con Ios requnsxtos EX[gIdOS en los reglamentos y normas
legales.

El graduando queda comprometldo ‘a: cumphr Ia Constltucmn F'olmca y las Leyes de
Colombia, a ejercer:su: profésion dentro_de.las normas’ de ética ciudadana, y a mantener
lealtad a Ia ESAP en los actos publicos y prwados de su’ wda profesnonal

En constancia de lo antenor se expidey fi Frma Ia presente acta en Ia Ciudad de Tunja, a los
veintidés (22) dlas del’ mes de febrero ‘de dos mll dlemnueve (2019) Vahda para todos los
efectos Iegales i ST o . i .

Fdo.
JOSE RAMOS PEDRAOS
Preside

Bogota, D.C.
_ TS
BETTY CONST, \EQUE

Secretaria General (E)

@
00
Sede Territorial Boyacé - Casanare 000
Avenida Oriental N2 9 - 12 Tunja - Teléfono: (098)7403312-7401222 €900
FAX: (091) 2202790 ext. 7205 Escuela Superior de
correo electrénico: ventanillaunica@esap.edu.co Administracién Piblica

www.esap.edu.co




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ

Con Cedula de Ciudadania No. 7.184.237

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN

GERENCIA DE PROYECTOS

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Tunja,
alostreintay un (31) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
CARLOS DIEGO MENDOZA CACERES
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia

CARLOS DIEGO MENDOZA CACERES
SUBDIRECTOR (E) CENTRO MINERO
REGIONAL BOYACA

10448746 - 31/12/2013
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
niimero 911100404545CC7184237C.
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SENA

N

REGIONAL BOYACA
CENTRO MINERO

ACTADE GRADO

No'Y FECHA REGISTRO 10448745 - 31/12/2013

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ, Con Cedula de Ciudadania No. 7.184.237

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN GERENCIA DE PROYECTOS

En constancia de lo anterior se firma la presente en Tunja, alos treinta y un (31) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
CARLOS DIEGO MENDOZA CACERES
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS DIEGO MENDOZA CACERES
SUBDIRECTOR (E) CENTRO MINERO
REGIONAL BOYACA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 911100404545CC7184237A.



NIT. 891.800.498 -1

LA DIRECCION DE PLANEACION TERRITORIAL
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION

HACE CONSTAR:

Que JHON FREDY QUINTERO LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania
namero 7°184.237 de Tunja, labord en la Direccion de Planeacion Territorial del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION TERRITORIAL-
GOBERNACION DE BOYACA: Del 1 de octubre de 2007 al 24 de Enero de 2008,
participando en el “Estudio sobre Generacién de empleo Directo en el nivel
centralizado y descentralizado de la Gobernacion como consecuencia de la
contratacién directa, en el marco del Plan de Desarrollo Boyaca Deber de Todos
2004-2007” y ademas brindé apoyo en la Primera Jornada De Articulacion
Nacional Y Regional Para La Formulacién De Planes De Desarrollo Municipal de
Alcaldes y secretarios de los municipios de Boyaca el 18 de Enero de 2008;con el
fin de ayudar a la misién de La Direccion de Planeacién Territorial que debe
adelantar los estudios, analisis y diagnosticos sectoriales para proyectar los
planes, programas y proyectos que debe realizar el Departamento en
cumplimiento de sus competencias.

Durante el tiempo de trabajo que estuvo en la Gobernaciéon de Boyaca
demostré las mejores virtudes y las aptitudes con las personas y sus dotes de
capacidad laboral son eficientes

iz ﬁ%

CONSTANZA MARIA PUERTO GRANADOS
Directora de Planeacion Territorial 2004-2007



NIT. 891.800.498 -1

El Suscrito Director Administrativo de Planeacién Territorial

CERTIFICA

Que el Sefor: JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ identificado con Cedula de
Ciudadania No 7.184.237 de Tunja, adelanté su practica académica en esta
Direccién del Departamento Administrativo de Planeacion; de conformidad con
el Convenio Inter. Administrativo suscrito entre la Universidad Pedagdgica y
Tecnolégica de Colombia y la Gobernacion de Boyaca. El tema de
investigacion desarrollado tuvo referencia con “ESTUDIOS SOBRE LA
GENERACION DE EMPLEO DIRECTO EN LA GOBERNACION DE BOYACA
EN EL MARCO DEL PLAN DE DEASARROLLO BOYACA DEBER DE TODOS
VIGENCIA 2004-2007; con el fin de optar el Titulo de ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS.

Los aportes de la citada investigacion se consideran de gran interés
documental de la Administracion; ojala las nuevas generaciones de pasantes,
logren el grado de interés y cooperacion alcanzado por el futuro profesional.

Para constancia, se firma en Tunja a los 9 dias de Abril de 2008.

'e’LAYJéo ISATAS LUIS HUERTAS

Director
~ e —



Nit. 800.233.248-1

MARIA OLGA FORERO RIANO
GERENTE GENERAL CARBONES EL VIJAL LIMITADA
CEDULA DE CIUDADANIA N°. 40.414.615 DE GRANADA (META)

CERTIFICA:

Que el sefior JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ con C.C: 7.184.237 de Tunja

(Boyaca) se desempefio en las labores inherentes al cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Y DE PERSONAL desde el dia 1 de Marzo del 2008 hasta el

dia 31 de Octubre de 2008, devengando un salario mensual de $650.000.00. Mcte

mediante una vinculacién laboral por OPS(Orden de Prestacién de Servicios) por 8
meses.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 28 dias del mes de Abril de
2009.

e
C‘ra_ 3 P\ﬁ\
oy, G -
90,87, RN 1
P. =\ XV \\B 3"45.?31664
Wf‘f’c\(ﬂﬁ? U0 | %
MARIA OLGA FORERO RIANO.
GERENTE.
CARBONES EL VIJAL LIMITADA

DIRECCION: CARRERA 9 N 19-92 OFICINA 205 TUNJA (BOY)
TELEFONOS.7431664



| — Cl MX’S EMPRESA DE
i ASESORIA, CONSULTORIA Y CAPACITACION, IMPORTADORA Y
I M«; COMERCIALIZADORA DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES E

é

Py = INTERNACIONALES

Direccion: Calle 66 No 8-27
Tel. 313 870 2179

Cl MX'S E.U y su Representante legal MARCO HERNAN LUIS ROJAS,

CERTIFICA QUE:

El sefior JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 7.184.237 expedida en Tunja (Boyacd), laboré en esta
empresa como Auxiliar Administrativo, desde el 01 de noviembre del 2008 al
30 de marzo de 2009.

La anterior certificacion se expide a solicitud del interesado, el dia 04 de de
Noviembre de 2009.

Atentamente,




G REPUBLICA DE COIOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE MOTAYITA
- “=SECRETARIA DE PIANEACION, OBRAS PUBLICAS Y C.l.
NIT. 891801994 A-GD-P01 Pagina 1 de 1

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION O.P. Y C.I

CERTIFICA

Que el sefior JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ identificado con la cedula de
ciudadania No 7.184.237 expedida en Tunja , suscribi6 una Orden de
Prestacion de servicios de fecha 6 de Noviembre de 2009, con una duracién de
un (01) mes . Cuyo objeto era Coordinador de Oficina para la implementacién
del SISBEN 3 en el Municipio de Motavita. Cumplié satisfactoriamente con el
objeto de la Orden.

Se expide a solicitud del interesado a los ocho (08) dias del mes de Julio de
2010.

, INTERO MALAVER
Secretario de Planeacion O.P Y C.I

7R DECISION DEL PUEBIO!

Carrera 2 No. 2 — 56 Motavita Telefax. (098) 7404283
e-mail: decisién-pueblo@hotmail.com




e REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE MOTAVITA

SEe— W08 V1
Pagina 1 de 1
NIT. 891801994

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO.

CERTIFICA:

Que, el sefior JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ, identificado con la cedula de
ciudadania No 7.184.237 de Tunja, suscribié una orden de prestacion de servicios
de fecha 15 de Enero de 2010, con una duracién de un (1) afio. Cuyo objeto fue la
Administracién Municipal del SISBEN y del Régimen Subsidiado en el Municipio
de Motavita. Cumpli6 satisfactoriamente con el objeto de la orden dentro de lo que
se destaca:

e Manejo y depuracién de bases de datos de Régimen Subsidiado y
SISBEN Municipal.

e Vinculacién de personas a la base de datos del SISBEN Municipal y
afiliacién al régimen subsidiado en salud.

¢ Realizacién de nuevas encuestas, correspondiente a la fase de demanda
del SISBEN 3.

¢ Realizacién de re-encuestas, correspondiente a la fase de demanda del
SISBEN 3.

e Custodia de materiales y formatos de encuesta diligenciados y sin
diligenciar empleados durante la fase de demanda del SISBEN 3.

e Entrega de informacién a SESALUB, DNP, FOSYGA vy otros entes de
control.

e Las demas relacionadas con las funciones del cargo y las exigidas por las
autoridades competentes y la Ley.

La presente se expide a solicitud del interesado a los Dieciocho (18) dias del mes
de Enero de 2011.

VARGAS
SECRETARIO DE GOBIERNO

(A DECISION DEL PUEBLO!

Carrera 2 No. 2 — 56 Motavita Telefax. (098) 7404283
e-mail: decision-pueblo@hotmail. com




UTMB

Unen Tempors Modemazacen o Boyecs

JUAN GUILLERMO FRANCO GARCIA
En Representacion Legal de la Unién Temporal Modemizacion de Boyaca

CERTIFICA

Que el sefior JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ, identificado con cédula de Ciudadania numero 7.184.237 de
Tunja (Boyaca) y Tarjeta Profesional 47905 del Consejo Nacional de Administracion de Empresas, presto
sus servicios como Profesional de Proyecto, en el desarrollo de la consultoria para realizar el Estudio
Técnico de Modernizacion Administrativa de Boyaca y del ITBOY, desde el 2 de Mayo hasta el 1 de
Noviembre de 2011, desarrollando las siguientes actividades:

Levantamiento de informacion Primaria y Secundaria.
Levantamiento de cargas de Trabajo.

Andlisis de Hojas de vida.

Analisis financiero.

Proyeccion de actos Administrativos.

Durante el tiempo de Trabajo, demostro aptitudes y virtudes en el desarrollo de sus funciones, ademas
sus dotes de capacidad laboral son eficientes.

La presente se expide a solicitud del interesado a los dias del mes de Diciembre de 2011.

A
-~ 7
JUAN GUN.I#IIMO FRANCO GARCIA
Representante Legal U.T. Modemizacion de Boyaca

UNION TEMPORAL MODERNIZACION DE BOYACA
Carrera 14 No. 81 - 19 Oficina 404
PBX: 6444222 - Fax: 634 0242
utmoderniza ongeboyaca@hotmall ¢
Bogota D.C. Colombila




UTMB

Union Temporal Modernizacion de Boyaca

TO DE PRESTACION DE S PR DIENTES

Entre los suscritos, JUAN GUILLERMO FRANCO GARCIA, en su calidad de Representante Legal
de lo Sociedad UNION TEMPORAL MODERNIZACION DE BOYACA, Sociedad legalmente
constituida, con domicilio en la ciudad de Tunja - Boyacd, e idenfificada con el Nit.
900.428.590-7, quien de chora en adelante y para todos los efeclos de este confrato se
denominard el CONTRATANTE, por una parte, ¥ JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ. mayor de
edad, idenfificado(a) con C.C. N°® 7.184.237 de Tunja. quien de ahora en adelante y para
fodos los efectos de este contrato se denominard el CONTRATISTA, por la oira, se ha
celebrado un Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Independientes, contenido
en las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO: El CONTRATISTA, utilizando sus propios medios y recursos fisicos, técnicos y
humanos, se compromete con el CONTRATANTE a prestar sus servicios de  PROFESIONAL DE
PROYECTO. en lo consultoria para realizar estudio tecnico de modemizacion administrafiva
de la gobemacion de Boyaca e [TBOY.

Parggrafo 1: EL CONTRATISTA, en su condiciébn de contratista independiente y de
conformidad con lo dispuesto por la Ley 797 de 2.003 y los Decretos 510 de 2.003 y 1703 de
2002, se compromete a dfiiarse y a efectuar las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en pensiones y salud, cuyos aportes, cofizaciones o pagos estaran a cargo
exclusivo de EL CONTRATISTA y en la forma ordenada por las leyes laborales vigentes.
Pardgrafo 2: La violacion al compromiso y obligacion legal consagrados en el paragrafo 1
podra implicar justa causa para la terminacién inmediata del presente contrato sin que por
fal evento se cause ningUn tipo de indemnizacion o compensacion para EL CONTRATISTA.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONITRATANTE: Por medio del presente contrato EL

CONTRATANTE se obliga a: a) Suministrar al CONTRATISTA toda la informacién clara y concisa
sobre cualquier aspecto relacionado con el objeto contractual; y, b) Pagar al CONTRATISTA
los honorarios esfipulados en la Clausula Cuarta de éste conirato.

RCERA. OBLIGA NES D TISTA: Por medio del presente coniraio EL CONTRATISTA

se obliga a: a) Cumplir en forma eficienie y oportuna el Objeto contratado, aquelias
obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio y en general con las
clausulas de este confrato: b) Atender inquietudes formuladas por EL CONTRATANTE, con
relacién al Objeto confratado: y. ¢) Enfregar a entera safisfaccion del CONTRATANTE o la
persona que éste designe. los documentos que se deriven del Objefo contratado.

CUARTA. VALOR: EIl CONTRATANTE reconocerd a EL CONTRATISTA por los servicios
profesionales prestados, honorarios mensuales por valor de DOS MILLONES DE PESOS.

Carrera 14 No 81 -19 oficina 404 Bogot4, teléfono 6344222, Fax 6348242correo electrénico
iartiieiciondas ; i

~



UTMB

Union Temporal Modernizacion de Boyaca

($2.000.000) M/cte.. mensuales que seran cancelados previa aceptaciéon de las respectivas
cuentas de cobro / facturas que para fal efecto y por cada mes vencido EL CONTRATISTA
presentara al CONTRATANTE. adjuntando copia de las plonillas de autoliquidacion de
aportes al sistema de seguridad social infegral (Pensiones y Salud).

Pardarafo I: En el evento de que EL CONTRATISTA omitfiera presentar junto con la cuenia de
cobro la copia de las planillas de autoliquidaciéon de aportes al sistema de seguridad social
integral (Pensiones, Salud y Riesgos Profesionales), autoriza expresamente al CONTRATANTE
para la refencion de los pagos comespondientes hasta que acredite haber efectuado
dichos apories o cotizaciones.

QUINTA. NATURALEZA: El presente confrato que se celebra es de carécier civil por prestacion
de servicios profesionales y por lo fanto se rige en un todo por las disposiciones contfenidas
en el Cédigo Civil Colombiano.

SEXTA. AUTONOMIA E INDEPENDENCIA: El CONTRATISTA, no estara sujeto a cumplir horarios,

ordenes o instrucciones, por io fanto no tendré ningdn tipo de subordinacién en cuanto a las
circunstancias de modo, fiempo o cantidad de trabajo, serdg independiente en la ejecucién
de sus servicios profesionales, tanto desde el punto de vista técnico como adminisirativo.
Paragrafo 1: A pesar de lo dispuesto en ésta cldusula y teniendo en cuenta que el presenie
confrato se celebra Intuifo Personae, esto es en consideracion a la calidad profesional de EL
CONTRATISTA. previo visto bueno del CONTRATANTE, EL CONTRATISTA se encuenira faculiado
para confratar o subconfratar la ejecucion del servicio confratado con terceras personas,
naturales o juridicas. En éste caso, los empleados, confratistas o subcontratisias que se
vinculen con EL CONTRATISTA, tampoco estaran bajo subordinacién del CONTRATANTE.
quien se encuenira exento del pago de salarios, prestaciones, honorarios o remuneraciones
que se puedan generar a cargo de EL CONTRATISTA.

Earéarafo 2: De acuerdo con los requerimientos especiales o particulares del mercado o
cuando las necesidades asi lo ameriten, las partes podran acordar la asignacion temporal y
a fitulo de Comodato Precario (Préstamo de Uso, Articulos 2200 y 2219 del| Cédigo Civil) de
elementos tales como Computador, Impresora, Fax, etc., dando por entendido las partes
gue lals) asignacion(es) asi efectuadas no interfieren la autonomia e independencia del
CONTRATISTA. En éste caso. cualquier dafio causado intencional o negligentemente a los
elementos o equipos asignados o suministrados al CONTRATISTA, o la pérdida o hurto de los
mismos por su dolo o culpa. serd asumida direcia y exclusivamente por EL CONTRATISTA.
Para fales efecios y desde ahora, EL CONTRATISTA autoriza expresa e irevocablemente al
CONTRATANTE para descontar de sus honorarios, el valor comrespondiente a la reparacién o
reposicion, segun sea el caso.

Parggrafo 3: En caso tal y en tanto que las asignaciones femporales a que se refiere el
paragrafo 2 se oforgarian a Titulo de Comodato Precario, EL CONTRATANTE se reserva el
derecho de pedir, solicitar o exigir. en cualquier tiempo, la devolucién de los elemenios
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enfregados. Por lo mismo, en los términos del Articulo 2203 del Cédigo Civil, EL CONTRATISTA
reconoce y acepta expresamente su responsabilidad en la eventual pérdida o dafio de
dichos elementos, autorizando expresa e imevocablemente para descontar, retener o
compensar de los honorarios a que tuviera derecho, el valor comespondiente a los
elementos perdidos. danados o no devueltos completa y oportunamente.

SEPTIMA. QQSQN: El presente conifrato no podré ser cedido total o parcialmente por EL
CONTRATISTA sin que exista previa y expresa autorizaciéon escrita por parte del
CONTRATANTE.

OCTAVA. DURACION: El presente confrato de prestaciéon de servicios tendré vigencia de
seis (6) meses contados a partir del 02 de mayo de dos mil once (2011)al 01 de noviembre
de dos mi once (2011). No obstanie lo anterior, ademas del incumplimiento del objeto
contratado y de los casos contemplados en el paragrafo 2 de la clGusula primera, EL
CONTRATANTE podré darlo por ferminado simplemente dando al CONTRATISTA un preqaviso
no inferior a Diez (10) dias calendario, caso en el cual no se causard ningun tipo de
indemnizacién o compensacién a su favor.

Wg En caso de llegarse a presentar algin incumplimiento fotal o
parcial en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, éste deberd

cancelar al CONTRATANTE, por concepto de cldusula penal, sin necesidad de requerimienio
judicial o privado, una suma equivalente al Diez por Ciento (10%) del valor promedio
mensual del presente contrato. El pago de esta suma de dinero por parie de EL
CONTRATISTA, no lo exime de cumplir con su obligacién principal.

Paraarafo 1: Para el pago de los anteriores sumas de dinero EL CONTRATISTA autoriza
expresa e irevocablemenie al CONTRATANTE a descontarias de las sumas que éste le
debieraq.

Pargargfo 2: EL CONITRATISTA renuncia expresa e irevocablemente a cualquier
requerimiento legal o privado para constituirlo en mora.

DECIMA. INTEGRALIDAD: El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecio
cualquier ofro confrato verbal o escrito celebrado entre los partes con anterioridad. En
consecuencia. las partes manifiestan que no reconocerdn validez a esfipulaciones verbales
relacionadas con el presente confrato el cual consfituye el acuerdo completo y total
acerca de su objeto, de fal forma que cualquier modificacién que sufra el presente contraio
deberd hacerse constar por escrito.

3 ~ : EL CONTRATISTA manifiesta expresamente conocer la
prohibicion legal de fransmifir las informaciones que tenga sobre su trabgjo, especiaimente
sobre asunfos de naturaleza reservada o cuya divulgacién puede generar perjuicios al
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CONTRATANTE, asi como revelar o divulgar descubrimientos, invenciones técnicas, procesos
o aplicaciones industriales llegadas a su conocimiento en razén del presente contrato o su
objeto y que deban permanecer en reserva. Igualmenie conoce y acepta expraesamente
gue su infraccion puede conllevar las sanciones previstas por el Articulo 308 del Cédigo
Penal y/o las normas que lo modifiquen, complementen o adicionen, y que le son aplicables
aun finalizada la relacién coniractual. En consecuencia, adicionalmente a las obligaciones
especiales que se deriven de la ejecucion del conirato v a las que en forma especifica se
hayan pactado en ofras clGusulas del presente documento, EL CONTRATISTA se obliga a
mantener en forma confidencial la informacién que en relacién con EL CONTRATANTE Y.
especiaimente, informacién de los proyectos, coniratos o servicios qgue sea enfregada, o
divuigada al CONTRATISTA, o utilizada y desarroliada por éste. En tal sentido la informacién
que se enfrega al CONTRATISTA en relacion con los proyectos. contratos o servicios del
CONTRATANTE, debe ser ufiizada exclusivamente para el cumplimiento y desarrollo del
objeto contratado, Cualquier ofro uso o desfinacion que se le dé a la misma tendra que ser
auiorizada previamente por EL CONTRATANTE.

Parggrafo 1: Para los efectos de la presente cl@usula se entendera por informacién;
Documentos, Facturas, Pedidos, Modelos, Contratos, Cotizaciones, Conversaciones. Estudios,
Evaluaciones, Compilaciones, Datos, Andlisis, Disefios, Grabaciones, Archivos,
Interpretaciones de cualquier tipo. caracter o naturaleza, relativos a la factibilidad para la
realizacion de los Proyectos, Coniratos o Servicios desarrollados por EL CONTRATANTE, La
enunciacion anterior no es taxativa.

Porggrafo 2: Se exceptia de la obligacién de confidencialidad o que se refiere ésta
clausula la siguiente: a) La que sea enfregada por el CONTRATANTE a un tercero sin
restricciones; b) La que sea entregada al CONTRATISTA sin restricciones o para fines
diferentes de los del presente acuerdo; ¢) La que sea legalmente enfregada por un fercero
al CONTRATISTA sin obligacibn de confidencialidad: y. d) Lo que sea desarrollada
independientemente por personas distintas a empleados o contratistas del CONTRATANTE sin
el uso de la informacién enfregada por la misma.

Pargarafo 3: EL CONTRATISTA no podrd, sin consenfimienio o autorizacién escrita del
CONTRATANTE, enfregar o revelar, pemitir o autorizar a cualquiera de sus empleados,
representantes o confratistas, entregar o revelar, informacién alguna a Persona Natural o
Juridica que no sea parte en el presente acuerdo. En consecuencia, la informacién podra
ser usada por EL CONTRATISTA, sus agentes, representantes, empleados y coniratistas
unicamente para los propésitos de evaluacién, desarrollo e implementacion de los Proyectos
o Confrofos desarollados por el CONTRATANTE. Por lo mismo, en el evento de que EL
CONTRATISTA sea requerido legalmente para entregar o revelar algun tipo de informacion,
deberd nofificar inmediatamente al CONTRATANTE.

Earéarafo 4: La violacién de las obligaciones o prohibiciones a que se refiere la presente
clausula, podra dar lugar a la iniciacién de las acciones civiles y penales correspondienies o
a la terminacién del confrato con justa causa. No obstante lo anterior. en el evenio en que
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EL CONTRATISTA incumpla su obligacion de mantener en forma confidencial la informacién,
sin perjuicio de las acciones penales o la posibiidad de dar por terminado el presente
conirato con justa causa, EL CONTRATANTE podra también exigir y/o reclamar el pago de la
indemnizacion por la toialidad de los perjuicios que le pueda generar la violacién.
Pardgrofo 5: En el evento de terminacion del presente confrato por cualquier causa, EL
CONTRATISTA se obliga y comprometfe a devolver o enfregar al CONTRATANTE foda la
Informacién Confidencial que tenga su poder, ya sea en documentos escritos, disquetes o
en cualquier ofro medio asd como a refirarla complelamente de sus computadores
personales.

Parégrafo 6: La obligacion de confidencidlidad a que se refiere la presente clausula
subsistirad por dos (2) afios calendario mas después de la terminacion del presente contrato vy
sin importar la causa que haya dado lugar a dicha terminacion.

DECIMA SEGUNDA: DESCUBRIMIENTOS: Los descubrimientos e invenciones y las mejoras en los

procedimientos, lo mismo que todos los frabajos y consiguientes resultados en la actividad
del CONIRATISTA o cuando por la naturaleza de sus funciones haya tenido acceso a
secretfos o investigaciones confidenciales, quedardn de propiedad exclusiva del
CONTRATANTE. Ademas tendra éste Ultimo derecho a hacer patentar a su nombre o a
nombre de terceros esos inventos o mejoras, para lo cual EL CONTRATISTA accederd a
facilitar el conocimiento oportuno de las comespondientes formalidades y a dar su firma y
extender los poderes y documentos necesarios para tfal fin, segun y cuando se lo solicite EL
CONTRATANTE, sin que éste quede obligado al page de compensacion alguna.

W&m Para efectos de nolificaciones o comunicaciones de

cualquier naturaleza, éstas deberdn dirigirse a las siguientes direcciones:

PARA EL CONTRATISTA: A la Carrera 13#24-20 Santa Lucic en la ciudad de Tunja.

PARA EL CONTRATANTE: A la Carrera 14 # 81 - 19 oficina 404 en la ciudad de Bogota.
Paragrafo I: Las direcciones establecidas en el presente documento podréan modificarse en
cualquier momenio mediante comunicacién escrita dirigida a la direccién vigente de cada
parie. Las comunicaciones que se envien por comreo ordinario o cerificado se entenderan
recibidas diez (10) dias calendario después de haber sido puestas en el comreo.

Para constancia de todo lo anterior, se fima el presente contrato de trabajo en la ciudad
de Bogota D.C., a los dos (02) dias del mes de mayo del afic Dos Mil once (2.011).

{ i ..)9“'0 Feeoy Quwste o L.
JUAN GUILLERMO FRANCO GARCIA JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
REPRESENTANTE LEGAL C.C. N° 7.184.237 de Tunja
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CONSULTOR SISTEMAS INTEGRADO QHS Y SISTEMAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
PARA ENTIDADES PUBLICAS. ADMINISTRADOR DE EMPRESAS,ESPECIALISTA EN
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION QHSE, ESPECIALISTA EN FINANZAS Y GESTION
PUBLICA - MASTER EN ESTUDIOS POLITICOS APLICADOS, MASTER EN SISTEMAS DE
GSTIOS DE CCALIDAD QHSE, DIPLOMADO EN SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y
MECI, AUDITOR INTEGRAL QHSE

MARCO HERNAN LUIS ROJAS

CERTIFICO:

Que el seiior JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ, identificado con C.C. 7.184.237
de Tunja, labora en esta empresa como profesional desde el 11 de noviembre de
2011 a la fecha, mediante contrato de prestacion de servicios, desarrollando las
siguientes funciones:

e Ajuste de manuales especificos de funciones, manuales de contratacion,
planes anticorrupcion.

Implementacion y sostenimiento del MECI y Sistemas Integrados de Gestion.
Proyeccidn actos administrativos.

Socializacion de Productos.

Capacitaciones en diferentes temas.

Formulacibn de Planes de Hospitalarios de Emergencias, Politicas de
victimas, politica de envejecimiento y vejez, politicas de infancia y
adolescencia, estudios de plantas temporales, estudios de modernizacion
administrativa, evaluaciones de desempefio, planes de capacitacion,
Caracterizacion de poblaciones objeto de distintas politicas.

Implementacion de programas y proyectos.

Manejo de correspondencia, insumos, archivo de gestion.

Concertacion de cronogramas de trabajo.

La presente se expide a solicitud del interesado a los tres (03) dias del mes de
Mayo de 2015.

C.C. 7.165.687 de Tunja

Calle 24 No. 11A 18 - Oficina 3022 Tunja. (Boyaca). Teléfono: (098) 7432819.
Celular: 313-8702179.
e-mail: marcoluisac@gmail.com




MUNICIPIO DE VIRACACHA

NOMBRE DEL TALENTO HUMANO CODIGO AS-11103
PROCESO VERSION 01
NOMBRE DEL VIGENTE JUNIO/2009
PROCEDMIENTO CERTIFICACIONES PAGINA 1

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA

CERTIFICA:

Que el sefior JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania
N°.7184237 de Tunja, ejecuté el contrato de prestacién de servicios N° 012 de 2012 cuyo
objeto fue la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MEDIANTE CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE VIRACACHA Y DEMAS GRUPQS DE INTERES,
desarrollado entre el 25 de Octubre al 26 de Noviembre de 2012.

Para constancia se firma en Viracacha a los veintiséis (26) dias del mes de Noviembre de
2012.
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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES N° 012 del 2012,

CONTRATANTE MUNICIPIO DE VIRACACHA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MEDIANTE CAPACITACIONES
DIRIGIDAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
VIRACACHA Y DEMAS GRUPOS DE INTERES.

CONTRATISTA: JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ,

IDENTIFICACION: 7.184.237 DE TUNJA.

VALOR: OCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS.
($8.890.000.00)

PLAZO: UN MES (01) MES.

Entre los suscritos a saber JOSE VICENTE VARGAS PATINO, mayor de edad y vecino de Viracachd,
identificado con cédula de ciudadania 4.293.363 de Viracachd, en calidad de Alcalde Municipal y
ordenador del gasto del Municipio de Viracachd quien para los efectos del presente contrato se
denominara el MUNICIPIO DE VIRACACHA, debidamente facultado para contratar por medio del
acuerdo No. 20 del 28 de Junio del 2012 del Concejo Municipal, por una parte y por la otra JOHN
FREDY QUINTERO LOPEZ mayor de edad, identificado con Cédula de Ciudadania No. 7.184.237
expedida en Tunja, quien obra en nombre propio, y declara no hallarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad que determina la constitucion, la Ley y quien en
adelante se denominard el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales, previas las siguientes consideraciones: 1). Que segin la
normatividad vigente, las entidades territoriales deben formular con una periodicidad minima de
un afio un Plan Institucional de Capacitacién interna a los servidores que la conforman. vy
proyectarla también hacia los miembros de las juntas de accién comunal, . 2) Que dicho Plan
Institucional de Capacitacion facilita el desarrollo de competencias, el mejoramiento de los
procesos institucionales y el fortalecimiento de la capacidad laboral de los empleados a nivel
individual y de equipo para conseguir resultados y metas institucionales establecidas por la
entidad publica. 3) Que con la realizacién de este ciclo de capacitaciones, en desarrollo del plan
institucional de capacitacién de la entidad, se pretende lograr un cambio de actitud entre los
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(58.890.000.00), Valor fijo y no sujeto a reajustes. Incluye gastos de desplazamiento, computador,

video beam, logistica, recinto de las capacitaciones, almuerzo y refrigerios para los asistentes,
certificaciones de participacién y demds requerimientos por parte del Municipio. CLAUSULA
CUARTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: EI MUNICIPIO se compromete a pagar al CONTRATISTA
la suma aqui acordada como valor del contrato con cargo al actual vigencia fiscal del afio dos mil
doce (2012), con cargo al codigo presupuestal 2244111 “Capacitacion a la comunidad sobre
participacién en la gestién publica”, segun disponibilidad presupuestal No. 2012002859” por valor
de ($5.772.216.00); y del rubro 213221 “Capacitacidn personal administrativo del municipio de
Viracachd” segin disponibilidad presupuestal No. 2012002892 por valor de $3.117.784.00.
CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente
contrato de la siguiente manera: se efectuardn pagos mediante actas parciales seg(n la ejecucion
y avance del contrato y el saldo final de valor total del contrato a la terminacién del objeto
contractual, previa presentacién de un informe vy la aceptacién a satisfaccion por parte de la
entidad contratante. CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: a) Dar cumplimiento
al contrato en cada una de las cldusulas pactadas b). Ejecutar el contrato, de acuerdo con los
alcances expuestos en la propuesta, de manera personal y mediante la vinculacion del personal de
apoyo requerido para dar cumplimiento al objeto contractual, entre los cuales se encuentran,
conferencistas idéneos en las distintas dreas y temas propuestos. c) Desarrollar las actividades del
contrato con eficiencia, eficacia, seguridad, precaucién y reserva hacia la Administracion
Municipal. d) Acreditar su afiliacién vigente al sistema de Seguridad Social Integral en salud. e)
Presentar los informes acordados y demds requeridos por el Municipio, donde conste las
actividades desarrolladas. CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1) Vigilar y
controlar que las actividades se realicen en forma oportuna, eficiente y con calidad, buscando que
los recursos sean invertidos eficientemente en el desarrollo del objeto del presente contrato. 2)
Ffectuar los pagos en la forma indicada en el presente coniraio. CLAUSULA OCTAVA.
INVERVENTORIA. La vigilancia y control del objeto del presente contrato sera ejercida por la
persona designada por el Municipio para tal fin. CLAUSULA NOVENA. CADUCIDAD. El Municipio
mediante Resolucion Motivada podrd declarar la caducidad del presente contrato, lo dara por
terminado y ordenard su liquidacién, si se presenta alguno de los hechos constitutivos del

incumplimiento de algunas de las obligaciones a cargo del Contratista en los términos y
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servidores de la entidad, para lograr una plena disposicion para prestar un mejor, eficiente y

efectivo servicio a la comunidad. 4) Que igualmente es deber de la administracién Municipal
proyectar también estos procesos de capacitacion a los grupos de interés del municipio, como son
las juntas de accion comunal, el consejo Municipal, El consejo territorial de Planeacion y demas
miembros activos de la comunidad , con el propdsito de que adquieran y afiancen sus conceptos y
los conocimientos en temas trascendentales como la participacion ciudadana, desarrollo
comunitario y veedurias ciudadanas. 5). Que en la Planta de personal del Municipio, no se cuenta
con el personal idéneo y suficiente para desempefiar dicha actividad. 6). Que por lo tanto, La
Administracion Municipal requiere contratar los servicios de una persona idénea para realizar el
fortalecimiento institucional mediante un ciclo de capacitaciones en diferentes temas
relacionados, dirigido a los servidores publicos y demas grupos de interés del Municipio. 7). Que
para desempefiar dichas funciones es indispensable seleccionar una persona capacitada, de
entera confianza hacia el Municipio, como quiera que va a estar apoyando procesos y actividades
de la alcaldia municipal. 8) Que el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 del 2007,
reglamentado por el decreto 734 del 2012, sefiala como causal de contratacion directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. 9) Que por lo tanto el presente
contrato se celebra a través de la modalidad de contratacién directa, contratdndose en razén a las
condiciones personales del CONTRATISTA, incluida la idoneidad demostrada, la experiencia
directamente relacionada con el objeto del mismo y la capacidad organizacional, lo que garantiza
su ejecucién como lo autoriza el decreto 734 del 2012. 10) Que existe rubro y disponibilidad
presupuestal para la celebracién del presente contrato de prestacién de servicios profesionales, el
cual se regird por las siguientes cliusulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: El objeto del presente
contrato es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MEDIANTE CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE VIRACACHA Y DEMAS GRUPOS DE INTERES”. Fl presente objeto
contractual se ejecutard con sujecion plena a lo expuesto en la oferta presentada por el contratista
y en el estudio previo, documentos que hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA
SEGUNDA. DURACION: Este contrato tendrd vigencia de un (01) mes, contados a partir de su
perfeccionamiento. CLAUSULA TERCERA. VALOR: Para los efectos legales y fiscales el valor del
presente contrato se fija en la suma de OCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS
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condiciones del Decreto 734 del 2012. CLAUSULA DECIMA: TERMINACION. El presente contrato

podréd darse por terminado por mutuo acuerdo entre las partes o en forma unilateral por
incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, de acuerdo a lo establecido en del
Decreto 734 del 2012. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CESION Y SUB CONTRATACION: El
contratista no podrd ceder total o parcialmente el presente contrato y en ningtn caso sub
contratar con terceros parte o totalidad de las actividades a desarrollar para la ejecucion del
objeto  del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. [INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. El contratista responderd por ocultamiento de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar de qué trata el articulo 8 de la Ley 80/93 o por suministrar
informacién falsa. DECIMA TERCERA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA POR LA NATURALEZA
DEL CONTRATO. El contratista actuard por su propia cuenta y riesgo, con absoluta autonomia y no
estard sometido a subordinacién laboral con el MUNICIPIO. DECIMA CUARTA: EXCLUSION DE
RELACION LABORAL. De conformidad con el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993 este
contrato no genera relacién laboral ni prestaciones sociales. Su reclamacion serd improcedente
para cualquier reclamo judicial. CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOCUMENTOS. Hacen parte integral
del presente contrato 1) Certificado de registro y disponibilidad presupuestal expedida por la
tesoreria Municipal. 2) Copia de la afiliacién de la contratista a seguridad social. 3) Hoja de vida del
Contratista 5) Certificado de antecedentes disciplinarios y fiscales. 6). La propuesta presentada.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. Este contrato se entiende
perfeccionado con las firmas de las partes CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: MODIFICACION,
INTERPRETACION Y TERMINACION UNILATERAL. Al presente contrato le son aplicables los
principios de modificacion, interpretacion y terminacion unilaterales previstos en los articulos 15,
16 y 17 de la Ley 80/93. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOMICILIO CONTRACTUAL, Se entenderd
como domicilio contractual el municipio de Viracacha. Igualmente el contratista en la Carrera 13
No. 24-20 Sta Lucia — Tunja,

Para constancia se firma en Vjracaghd a los dieciséis (16) dias del mes de octubre del 2012.

z%%

TE
Alcalde — Contratat

JOH YeehHY Quiwi(clho
JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
Contratista.
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ACTA DE INICIACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONES No. 12 DEL 2012

FECHA PRESENTE ACTA: OCTUBRE 25 DEL 2012.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIRACACHA

CONTRATISTA: JHON FREDY QUINTERO LOPEZ
IDENTIFICACION: 7.184.237 DE TUNJA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA REALIZAR EL  FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL MEDIANTE CAPACITACIONES
DIRIGIDAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE VIRACACHA Y DEMAS GRUPOS

DE INTERES.
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 8.890.000.00
PLAZO: UN (01) MES.

En las Oficinas de la Alcaldia Municipal de Viracacha, se reunieron: JOSE VICENTE VARGAS
PATINO, Alcalde; JHON FREDY QUINTERO LOPEZ, Contratista; y el Ingeniero GERMAN
GUERRA PARADA, Secretario de Planeacion e Infraestructura Supervisor del contrato; Con el
fin de suscribir la presente ACTA DE INICIACION del Contrato de la referencia.

Para constancia se firma en Viracachad, a los veinticinco (25) dias del mes de Octubre del 2012.

DOHW TREN{ QU no L
JHON FREDY QUINTERO LOPEZ
Contratista

Secretario de Plangagion e Infraestructura- Supervisor

Canrera 6 No 4-37 alcaldia@viracacha- 6b)ma. jJov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE VIRACACIHA ALCALDIA

INFORME DE INTERVENTORIA

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION E INFAESTRUCTURA MUNICIPAL.

CERTIFICA:

Que en ejecucion del contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR
EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MEDIANTE CAPACITACIONES DIRIGIDAS A'LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE VIRACACHA Y DEMAS GRUPOS DE INTERES, No. 012
del 2012, cumple con la calidad y especificaciones exigidas y pactadas en el objeto
contractual.

Para constancia se firma en Viracachd, alossiete (07) dia del mes de Noviembre del 2012.

" Carrera 6 No 4-37 aaMh@viracacﬁa-ﬁoyaéc;:)ij}a
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ACTA PARCIAL 01

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONES No. 12 DEL 2012

FECHA PRESENTE ACTA: NOVIEMBRE 07 DEL 2012.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIRACACHA

CONTRATISTA: JHON FREDY QUINTERO LOPEZ
IDENTIFICACION: 7.184.237 DE TUNJA

OBIJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA REALIZAR EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL MEDIANTE CAPACITACIONES
DIRIGIDAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE VIRACACHA Y DEMAS GRUPOS

DE INTERES.
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 8.890.000.00
PLAZO: UN (01) MES.

En las Oficinas de la Alcaldia Municipal de Viracachd, se reunieron: JOSE VICENTE VARGAS
PATINO, alcalde; JHON FREDY QUINTERO LOPEZ, Contratista; el Ingeniero GERMAN GUERRA
PARADA, Secretario de Planeacion e Infraestructura Supervisor del contrato; Con el fin de
suscribir la presente ACTA PARCIAL 01 del Contrato de de la referencia, teniendo en cuenta:

1. Que en la cldusula correspondiente al VALOR Y FORMA DE PAGO establece que el
MUNICIPIO pagaré al CONTRATISTA el valor del presente contrato de la siguiente manera: se
efectuardn pagos mediante actas parciales seg(in la ejecucién y avance del contrato y el saldo
final de valor total del contrato a la terminacidn del objeto contractual, previa presentacién de
un informe y la aceptacién a satisfaccion por parte de la entidad contratante.

/
2. Que a la fecha e! contratista ha tenido un avance parcial en la ejecucién de los servicios

contratados.

3. Los servicios entregados y recibidos a satisfaccion corresponden a los contralados

inicialmente.
BALANCE GENERAL ACTA PARCIAL 01
E_E—_w

Carrera 6 No 4-37  alcalfia@uiracacha-boyaca.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE VIRACACHA ALCALDIA

BALANCE GENERAL
ACTA PARCIAL 01
Valor contrato Inicial: $8.890.000.00
Amortizacion anticipo: $0.00
Valor pagado actas parciales anteriores: $0.00
Valor a pagar al contratista presente acta parcial No 01 $7.000.000.00
Valor total pagado hasta la fecha: S 7.000.000.00
[ SON: SIETE MILLONES DE PESOS ($7.000.000.00) )

Para constancia se firma en Viracachd, alossiete (07)dia del mes de Noviembre del 2012.

}JMZ Jonn feept QuawmtERo (. i
E ;

JOSE VI VARGAJPATINOG JHON FREDY QUINTERO LOPEZ
Alcalde Municipal Viratachd Contratista

/\

Secietariv de Planjeacion e infraestiuctura- Supervisor

Carrera 6 No 4-37 alcaldia@viracacha-boyaca.gov.co

™N

Wl



“};'

REPUBLICA D COLOMBIA
DEPARTAMENTO DF. BOYACA
MUNICIPIO DE VIRACACHA ALCALDIA

INFORME DE INTERVENTORIA
EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION E INFAESTRUCTURA MUNICIPAL.
CERTIFICA:

Que la calidad y especificaciones de los servicios suministrados, en desarrollo del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONES No. 12 DEL 2012, con el objeto
prestacion de servicios profesionales para realizar el fortalecimiento institucional
mediante capacitaciones dirigidas a los servidores ptblicos del municipio de viracacha
y demds grupos de interés, cumplen con las especificadores exigidas y pactadas en
dicho contraté.

Se anexa informe de capacitaciones y registro fotogréafico, en 66 folios.

Para constancia se firma en Viracachd, a los veintiséis (26) dias del mes de Noviembre

del 2012. ‘//
N /

-~
GE M«‘éé j ﬁg”fﬁﬁ;\

Secretario de Plaheacion ¢ Infraestructura- Supervisor

oy e - —
Carrera 6 No 4-37  alcaldia@ viracacha-boyaca. gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DL BOYACA
MUNICIPIO DE VIRACACIC ALCALDIA

ACTA DE RECIBO FINALY LIQUIDACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONES No. 12 DEL 2012

FECHA PRESENTE ACTA: NOVIEMBRE 26 DEL 2012.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIRACACHA

CONTRATISTA: JHON FREDY QUINTERO LOPEZ
IDENTIFICACION: 7.184.237 DE TUNJA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA  REALIZAR EL  FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL MEDIANTE CAPACITACIONES
DIRIGIDAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE VIRACACHA Y DEMAS GRUPOS

DE INTERES.
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 8.890.000.00
PLAZO: UN (01) MES.

En las Oficinas de la Alcaldia Municipal de Viracacha, se reunieron: JOSE VICENTE VARGAS
PATINO, alcalde; JHON FREDY QUINTERO LOPEZ identificado con cc No 7.184.237 de Tunja,
Contratista; el Ingeniero GERMAN GUERRA PARADA, Secretario de Planeacion e
Infraestructura Supervisor del contrato; Con el fin de suscribir la presente ACTA DE RECIBO
FINAL Y LIQUIDACION del Contrato de de la referencia, teniendo en cuenta:

1. Que a la fecha el contratista ha ejecutado la totalidad de los servicios contratados.

2. Los servicios entregados y recibidos a satisfaccion corresponden a los contratados

inicialmente.
/Vf/
JOSE V, TE VARG

Alcalde — Contratat Secretario de Plandagion e Infraestructura- Supervisor

BIITIVER S ech £ QU no L.
JHON FREDY QUINTERO LOPEZ
Contratista

Carrera 6 No 4-37  alcaldia@viracacha-Goyaca.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SANTA SOFIA

DESPACHO

CONTRATO No. :  100-07-06-25
FECHA : 28 DE NOVIEMBRE DE 2013
CONTRATANTE : MUNICIPIO DE SANTA SOFIA - BOYACA
NIT :  800099651-2
CONTRATISTA :  JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : C.C. No. 7184237 expedida en Tunja
OBJETO : “ASESORIA A LA COMISARIA DE FAMILIA EN LA

FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA PARA LA
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SANTA SOFIA”

VALOR : - SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000.00)
PLAZO DE EJECUCION ;- TREINTA/(30) DIAS

Entre los suscritos, WILLIAM GUSTAVO PARRA MERCHAN, mayor de edad domiciliado en
SANTA SOFIA, identificado con cedula de ciudadania No. 6.776.747, expedida en la ciudad
de Tunja, en condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal del Municipio de SANTA
SOFIA con NIT 800.099.651-2, posesionado mediante-acta del 19 de diciembre de 2011, del
Juzgado Promlscuo Mumclpal de Santa Sofia y facultado por la Ley 80.de 1993 y demas
normas reglamentartas asi como por el H. Concejo-Municipal y quien para efectos de este
contrato se llamara el CONTRATANTE, por una parte y por la otra JOHN FREDY QUINTERO
LOPEZ, también mayor de edad, ldentlﬁcado con la CC. No. 7184237  expedida en Tunja y
Tarjeta Profesional No, 47905, quien actiia en nombre y representacion propia y que para los
efectos de este contrato se denominara la, quien actia en nombre y representacién propia y
que para los efectos de este contrato se denominara la CONTRATISTA, persona que bajo la
gravedad de juramento manifiesta que no se halla incurso en ninguna de las circunstancias de
inhabilidad o mcompatlbmdad establecidas en nuestro ordenamiento juridico, manifestamos
que hemos celebrado: el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES en: Ios términos del articulo 3.4.2.5.1° del Decreto 734 que derogoé los
Decretos 4266 de 2011 y 2474 de 2008, reglamentario de la ley 1150 de 2007, el cual se rige
por lo definido en este acuerdo de voluntades, previas las siguientes consideraciones: 1). Que
la Alcaldia Municipal de Santa Sofia, temendo en cuenta el cumplimiento de la resolucién No.
3231 de julio de 2011, y la: dlrectlva 002 de 2011 emitida por la Procuraduria General de la
Nacion, debe realizar el Diagnostico de Infancia y Adolescencia Agenda Politica 2012-2015 e
implementacién de la Politica Publica de Infancia y Adolescencia, los cuales nos permitiran
adelantar los requerimientos emgldos por los: entes de.control de la mano con el Plan de
Desarrollo Municipal 2012-2015 “SANTA SOFIA NUESTRO COMPROMISO”, por lo cual es de
vital importancia su realizacion ya que la mvestlgac16n como la estructuracién de todos los
parametros, permitiran adelantar requerimientos y actividades los cuales forman parte integral
del presente contrato. 2). Que en cumplimiento de fa ley 1098 articulos del 204 al 207 y en
cumplimiento de las resoluciones y decretos ya descritos emitidos ‘por la Procuraduria General
de la Nacion el Gobetnador y el Alcalde, dentro de los primeros 4 meses de su mandato,
realizaran el diagnéstico'de. la situacién de la Nifiez y la Adolescencia- .en su Departamento y
Municipio, con el fin de establecer las problematicas prioritarias. que deben atender en su Plan
de Desarrollo, asi como determinarilas estrateglas a corto, mediano y largo plazo que se
implementan para ello. 3). Que teniendo en cuenta por-lo anterior la necesidad y urgencia de
contratar el personal necesario para tal fin la Administracién Municipal, evalu6 la hoja de vida
y la propuesta econémica presentada por el profesional en administracién publica JOHN
FREDY QUINTERO LOPEZ y pudo comprobar gque retne los requisitos para contratar con el
Municipio de Santa Sofia y tiene la idoneidad y la experiencia necesaria para desarrollar el
objeto contractual que se genere contenidos en los estudios previos, consultada la necesidad
“CON HONESTIDAD Y TRABAJO SANTA SOFIA PROGRESA”
Palacio Municipal Calle 5° N° 3-54
Fax: (8) 7359010 ext: 101 Tel: (8) 7359010 ext: 101



v




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE SANTA SOFIA

DESPACHO

de la Entidad, reune los requisitos exigidos por la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y Decreto
734 de 2012 y se ajusta a los requerimientos exigidos por la Administracién Municipal para tal
fin. 4). 4. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.4.2.5.1° del Decreto 734 que
derog6 los Decretos 4266 de 2011 y 2474 de 2008, reglamentario de la de la ley 1150 de
2007, es posible celebrar este tipo de contratos de manera directa, es decir, sin acudir a
ningln proceso de seleccién y sin obtener otras ofertas, tomando en consideracién que los
mismos corresponden a los servicios profesionales, en los que se contrata en razén e las
calidades personales y profesionales del contratista, es decir acudiendo a la figura conocida
como intuito personae. 5). Que existe ‘disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria
de Hacienda para suscribir el presente contrato, el cual ademéas se rige por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: El objeto del presente contrato lo constituye la
ASESORIA EN LA FORMULACION '‘DE LA POLITICA PUBLICA PARA LA PRIMERA
INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA DEL ‘MUNICIPIO DE SANTA SOFIA, de
conformidad con la propuesta presentada por. el contratista, la cual hace parte integral de este
contrato. CLAUSULA -SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente
contrato es de SEIS (06) MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($6.000.000.00) que
el Municipio cancelaré al contratista en:un solo pago al finalizar el plazo contractual, esto es el
28 de diciembre de: 2013 es decir cuando el contratista haya prestado el servicio requerido
por el Municipio, prevna presentacién del informe. final de actividades, debidamente avalada
por la supervisora del contrato. PARAGRAFO 1: Para dar cumplimiento a 1o establecido en Ia
ley 789 del 27 de diciembre de 2002, sera requisito para cada uno de los pagos que realice el
municipio la presentacion por parte del contratista de los documentos que demuestren el pago
de los aportes a sistema de seguridad social. (Salud, Pensién). CLAUSULA TERCERA:
DURACION. EI término de duracidn del presente contrato es de Treinta: (30) dias contados a
partr de la suscripcién. del mismo. CLAL,;SULA CUARTA. ‘SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga EL MUNICIPIO, en virtud
de este contrato se subordlnan a las apropiaciones que con tal fin se ordenen en su
presupuesto para la presente vigencia fiscal, de los rubros 244103110101 “asistencia técnica
— Procesos Integrales de EvaluacuSn Institucional y ‘Reorganizacién Administrativa”, 24770302,
“Politica de Infancia y Adolescencia” para lo cual se expidi6 el- ‘Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No 627 por 'parte de la Secretaria de Haclenda Municipal de fecha 28 de
Noviembre 2013. CLAUSULA QUINTA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del
presente contrato, el Contratista se “obliga para con el Munlciplo a: 1). Verificar la informacién
acorde a las necesidades del Mumcmto yla realidad ‘'social. 2). Estructuracion Histérica de
cada uno de los diagnésticos por anualldad% tabulacién y bases de datos con sus debidos
porcentajes en tortas y barra. 3). Cumplimlento” de los diferentes requerimientos que
consolidan el Plan de_Desarrollo. 4). Enfrega de diagnostico social en infancia y adolescencia:
entregar diagnostico social situacional en infancia'y adolescencia vigente al 2013 del municipio
(medio fisico y magnetlcc) implementacién de la politica publica de infancia y adolescencia y
entrega de informes'y &ocumento final. 5). Agenda. politica: capat:ltamon en agenda politica;
articulacién de las msﬂtuaones frente a la agenda-politica,, definicion y estructuracion de la
agenda politica; entrega del documento final dela égenda politica y socializacién de la agenda
politica. 6). Movilizacion: reducir la violehcia intrafamiliar, prevenir el consumo de bebidas
alcohdlicas y sustancias psicoactivas en los nifios, niias y adolescentes (guarapismo),
prevenir para atender las alertas en casos que se pudiesen presentar de abuso y acceso
carnal violento en los nifios, nifias y adolescentes del municipio, prevenir los casos de
desnutricién en el municipio, promover el conocimiento de todos los derechos fundamentales
de los nifios, nifias y adolescentes, prevenir embarazos no deseados en adolescentes, causa

“CON HONESTIDAD Y TRABAJO SANTA SOFIA PROGRESA”

Palacio Municipal Calle 5° N° 3-54
Fax: (8) 7359010 ext: 101 Tel: (8) 7359010 ext: 101
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MUNICIPIO DE SANTA SOFIA
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de generacién de pobreza, violencia intrafamiliar, falta de afecto, muerte entre otros y adecuar
las ordenanzas departamentales a la politica municipal en base al objeto contractual del
presente contrato es lo que se debe mitigar en el municipio lo anteriormente mencionado. 7).
Diagnéstico social situacional DSS: determinar caracteristicas generales del Municipio,
caracteristicas geogréficas: antecedentes histéricos y culturales, determinar perfil politico
administrativo, determinar actividad econémica, determinar aspectos poblacxonales del
municipio, determinar distribucién de la poblacién por grupos de edad, género y area de
residencia afio 2099 y 2012, antecedentes de politica de infancia y adolescencia, garantia de
los derechos de proteccién para nifios, nifias y adolescentes, determinar relacién de delitos
investigados, determinar tipo de familia de los adolescentes infractores, determinar acciones
de la Comisaria de Familia: ciudadania, existencia., determinar cobertura de vacunacién por
biolégico, determinar tasa de fecundidad en el municipio, determinar comportamiento de las
enfermedades de transmisién sexual, determinar factores de riesgos sociales, determinar
procesos atendidos de violencia intrafamiliar, ‘determinar casos de suicidio, determinar factores
condicionantes, determinar factores del ‘medio f'SlQO,‘y-; determinar caracteristicas de las
viviendas, afio 201 “determmar servicios publicos en el ‘municipio, zona urbana afio 2012,
determinar las caracteristicas del ecosistema, determinar la contaminacién del ecosistema
factor de riesgo ambiental, determinar el estado de las vias y condiciones de transportes,
determinar las caracteristicas del sector educacion, determinar el censo de establecimientos
educativos, afio 2009 y 2012, determinar organizaciones comunitarias y espacios de
participacion social, determinar censo de organizaciones comunitarias, determinar espacios de
participacion social en Boyaca, determinar establecimientos especiales, determinar censo y
diagnéstico de estableclmlentos especiales, ‘afio 2009 y 2012, determinar aseguramlento
determinar afiliados ‘al régimen de seguridad social en salud, determinar afiliados al régimen
subsidiado, 2006 a 2012, determinar oferta de servicios, determinar prestadores de servicios
de salud afio 2012, determinar perfil epldemnoféglco determinar indicadores basicos de
natalidad, determinar tasa bruta de natalidad afo 2009.y 2012, determinar nacimientos por
tipo de parto y sitio de parto, determinar nacimientos por persona que atendi6 el parto segtn
sitio de parto, determinar-nacimientos por peso al hacer segln area de residencia de la madre,
determinar nacimientos por tiempo de gestacién segl’m area de residencia, determinar
residencia de la madre, determinar nacimientos por drea y: género, segin municipio de la
madre, determinar morbilidad- general, determinar mortalidad general en todos los grupos de
edad a nivel municipal, determinar defunciones por causa externa por grupos de edad y
género, segun lista de causas agrupadas 6/67 cie-10 de ops; determinar mortalidad evitable a
nivel municipal, determinar tasa de: mortalldad afio 2009 a 2012, determinar eventos de
interés en salud publica afio 2009 a 2012, determmar coberturas de vacunacién por biolégico,
determinar cobertura de vacunacion penodo 2006-2012, determinar diagnéstico de factores de
riesgo sociales y ambientales, determinar factores de riesgo sociales y determinar factores de
riesgo del ambiente morbilidad sentida. 8). Elaborar el diagnéstico social situacional que nos
permita conocer, medir; expllcar y direccionar las diferentes problematlcas que se presentan
en el municipio hacia el’planteamiento y toma de.decisiones: para corregirlas, mejorarlas y
ejecutarlas. 9). Cumplir con el objeto-del contrato, conforme a los documentos del mismo. 10)
Ejecutar el objeto contratado de acuerdo a lo estipulado en el presente estudio previo yala
oferta presentada por el contratista. 11). Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los
asuntos que le asigne el supervisor del contrato. 12). Seguir las indicaciones que el Supervisor
del contrato realice por escrito. 13). Presentar oportunamente las respectivas facturas o
cuentas de cobro. 14). Presentar las certificaciones de pago de aportes de salud y seguridad
social. 15). Presentar en el plazo establecido en las Condiciones y Términos los documentos

“CON HONESTIDAD Y TRABAJO SANTA SOFIA PROGRESA”
Palacio Municipal Calle 5° N° 3-54
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y cumplir con los requisitos de orden técnico, exigidos como condicién previa e indispensable
para suscribir el Acta de Iniciacién del Contrato. 16). Acatar las instrucciones que durante el
desarrollo del contrato se le impartan por parte del Municipio de Santa Sofia. 17). A obrar con
lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y en
trabamientos. 18). No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ley
con el fin de hacer u omitir algin hecho. 19). Mantener la reserva profesional sobre la
informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 20). Mantener
vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo. 21). El
Contratista serd el Gnico responsable por la contratacién del personal que laborara en la
ejecucion del objeto del contrato y seran de libre nombramiento y remocién por parte de este.
22). El Contratista respondera civil y penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y
por las acciones y omisiones que le fueren imputables y que causen dafio al Municipio. 23).
Cumpilir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucién del contrato.
24). Cumplir con' los. aportes a los. sistemas” generales de seguridad social y aportes
parafiscales en los:términos de la ley 789 de 2002 el decreto 1703‘de 2002 y demés normas
concordantes, requisito‘que debera tener en cuenta durante la: ejecucion y liquidacién del
contrato. 25). Las-demas inherentes al objeto del contrato.: PARAGRAFO PRIMERO:
PROHIBICIONES: No se autoriza la realizacién de cambios en las:especificaciones, ni
modificacién alguna en el desarrollo del objeto contractual, salvo por orden escrita del
Municipio. PARAGRAFO SEGUNDO: La CONTRATISTA, para el cumplimiénto del objeto del
contrato, no estara: su1eto a reglamentos. ni horarios especiales, pero si debera dedicar a su
desarrollo el tlempo que fuere necesario. PARAGRAFO TERCERO: Los derechos de autor (o
de uso segin e! caso) de los productos que emanen como: consecuencia del presente
contrato, son de propledad exclusiva del Municipio de Santa Sofia — Boyacé, quien tendré la
libertad de utilizarlos en la forma que consndere adecuada. PARAGRAFO CUARTO: EI
contratista no podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial. del Contratlsta o del Municipio
de Santa Sofia — Boyaca, para fines publicitarios o de cualquier otra mdole salvo autorizacion
del Contratante. PARAGRAFO QUINTO: Todas las instrucciones, indicaciones y
recomendaciones del Supervisor, se haran constar por escrito. PARAGRAFO SEXTO: La
contratista seré responsable, ante las autondades por :los:actos u omisiones en el ejercicio
profesional de las actividades que desarrolle.en virtud del presente contrato y en espe0|al alo
previsto en el articulo 53 de la ley 80 de 1993, cuando con ello cause perjuicios a la
administracion o a  terceros.. CLAUSULA  SEXTA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. EI contratista manifiesta bajo juramento no estar incurso en causal
de inhabilidad e incompatibilidad cons ,grada en la:Ley 80 de 1993, que le impida celebrar
este contrato. CLAUSULA SEPTIMA: CADUCIDAD. El Municipio de Santa Sofia mediante
resolucién motivada podra declarar la 'dumdad del presente .contrato, si el contratista
incurriere en alguna de-las causales previstas' en el articulo 18 de la ley 80 de 1993.
CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. 1) Entregar al CONTRATISTA los
recursos indicados en 1a clausula segunda del presente contrato..2) Coordinar, vigilar y hacer
el segunmlento de ‘la.ejecucion- del objeto del .contrato. .3). Exigir-a la CONTRATISTA Ia
ejecucmn idénea y oportuna.del objeto confratado 4) Suministrar los elementos necesarios
para la ejecucién del objeto del contrato.'5) ‘Las demas que se deriven de la naturaleza del
presente contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion. CLAUSULA NOVENA.
PLAZO DE EJECUCION. Las obligaciones contractuales seran prestadas por la
CONTRATISTA en el término de noventa (90) dias, contado a partir del acta de iniciacion.
CLAUSULA DECIMA. AFILIACION DE LA CONTRATISTA A SEGURIDAD SOCIAL. De
conformidad con lo establecido en la Ley 1150 articulo23, ley 100 de 1993, ley 190 de 1995
“CON HONESTIDAD Y TRABAJO SANTA SOFIA PROGRESA”
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y ley 797 de 2003, decreto 1703 de 2002 y 2800 de 2003, el contratista, debera afiliarse y
afiliar al personal que vincule para la ejecucién del contrato, a una EPS, administradora de
pensiones y a una ARP, por un término igual al de la ejecucion del contrato y sus adiciones
en tiempo si las hubiere. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA: El CONTRATISTA actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia y
no estara sometido a subordinacion laboral con el Municipio de Santa Sofia y sus derechos se
limitaran, de acuerdo con la naturaleza del contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
LIQUIDACION CONTRATO EI presente contrato sera liquidado de com(n acuerdo por las
partes contratantes o dentro de los treinta (30) dias siguientes contados a partir de la
finalizacion del contrato o de la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién o
la fecha del acuerdo que lo disponga también en esta etapa las partes acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En. el acta de liquidacién constaran los
acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las
divergencias presentadas y. poder declararse apazy salvo. Para la liquidacién se exigira a la
CONTRATISTA la: extensi¢ cion, si es el caso; de la garantia del contrato, a la
calidad del bien o' servici summlstrado, al pago. de salarios, ‘prestaciones e indemnizaciones,
a la responsabilidad civil y en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la ext;ncnén del contrato. Dentro del término y procedimientos indicados en los
articulos 11 de la Ley 1150 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA. LIQUIDACION
UNILATERAL: Siel CONTRATISTA no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a
acuerdo sobre el contenldo de la misma , dentro del plazo establecido en la clausula anterior y
los subsiguientes dos.meses sera practlcada directa y unilateralmente por la entidad y se
adoptara por acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposicion. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO: Para la
liquidacién debera recopilarse los siguientes _documentos: - 1. Copla del contrato y sus
modificaciones. 2. Copia.de todas las actas que hacen parte del contrato 3. Relacién de todos
los pagos hechos a la CONTRATISTA 4. Estar vigente la garantia tnica de cumplimiento si a
ello hubiere lugar. En dicha acta se dejara constancia de: 1. cumplimiento del servicio por
parte de la CONTRATISTA'y el recibo a satisfaccién por parte def Municipio de Santa Sofia.
Las reformas en el plazo y precios si-los hubiere. 3. Numero de actas parciales. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. DOMICILIO. . Para todo efecto judicial o extrajudicial el domicilio del
presente contrato es el Municipio de Santa Sofia, € USULA DECIMA SEXTA. CLAUSULA
DECIMA: GARANTIAS. El contratista constituira a favor del Municipio de Santa Sofia pdliza
Unica que ampare el cumplimiento. por valor, equnvalente al 10% del valor del contrato por el
término del contrato y dos meses mas.. EQ:’IMA TIMA. AUSENCIA DE LA RELACION
LABORAL: Con ocasion del presente contrato ni el contratista ni el personal que éste utilice
en la ejecucion del contrato adquieren vinculacién laboral alguna con el Municipio de Santa
Sofia en consecuencia a la terminacién del contrato sera improcedente cualquier liquidacion
que liegue a surgir sobre el presente. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: forman” parte integrante de este contrato los S|gmentes documentos: a)
certificado de dlsponlbihdad presupuestal; b)--Los estudio previos “realizados por la
administracién municipal;  ¢). . espec;f caCIones entregados al contratista; d) la propuesta del
contratista; e) todas las actas y documentos que produzcan durante la ejecucioén del contrato.
CLAUSULA DECIMA NOVENA: SUPERVISION Y CONTROL Para los efectos del presente
contrato el Municipio de Santa Sofia ejerceran la Supervisién y control por intermedio de la
Comisaria de Familia del Municipio de Santa Sofia, quien esta autorizada para impartir
instrucciones y sugerencias a la CONTRATISTA. El supervisor no podra exonerar al
CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales; tampoco podra sin
“CON HONESTIDAD Y TRABAJO SANTA SOFIA PROGRESA”
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autorizacion escrita previa del Municipio de Santa Sofia, ordenar trabajo alguno que traiga
consigo variaciones en el plazo o en el valor del contrato. CLAUSULA VIGESIMA:
OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. Corresponde al supervisor: a) la coordinacion,
fiscalizacién y revision de la ejecucién del servicio, para que este se desarrollé de conformidad
con lo previsto en el contrato, b) elaborar y suscribir 1. El acta final de cumplimiento del
servicio. 2. El acta de liquidacion bilateral del contrato. ¢) revisar y aprobar los planes de
trabajo presentados por la CONTRATISTA vy verificar que estos correspondan a lo estipulado
en el programa original y al desarrollo. arménico del servicio; d) emitir concepto técnico sobre
la suspensioén temporal, celebracién de contratos adicionales actas de modificacién, conforme
a lo pactado en el contrato, y en -su defecto informar al Alcalde Municipal, detallada y
oportunamente sobre los incumplimientos y-deméas situaciones que pongan en peligro la
ejecucion satisfactoria de la prestacion de servicio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
PERFECCIONAMIENTO Y VALIDEZ El presente contrato se perfecciona con el acuerdo de
voluntades de las partes y su elevacion a escrito.'Requiere para su ejecucién: 1.- Certificacién
de la disponibitidad presupuestal. 2.- .Recibo de:los documentos necesarios para la ejecucion
del objeto convenido. 3.- La aprobacion de las pélizas:de garantia exigidas al contratista.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: PROHIBICION DE CESION. EI CONTRATISTA no podra
ceder el presente contrato a persona natural o juridica alguna sin consentimiento previo y por
de Santa Sofia. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL Este contrato se rige por los principio
de terminacién modificacion e interpretacion unilateral establecidos en los articulos 15, 16,17
de la ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: RESOLUCION DE
CONTROVERSIAS. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato y a su ejecucion o
liquidacion se resolvera:en primer lugar a través del mecanismo de conciliacién extrajudicial
ante la Procuraduria Delegada ante la jurisdiccién de lo contencioso administrativo de la
ciudad de Tunja. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: PENAL PECUNIARIA. En caso de
declaratoria de caducidad o.incumplimiento total por parte del contratista de las obligaciones
que en este contrato adquiere el Municipio de Santa Sofia podréj,imponer a titulo de sancion

5

el equivalente al 20% del valor total del presente contrato.

Para constancia se firma en A
Septiembre de dos mil trece (20

dias del mes de

»,%ouu YecovQutefo L
" JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ " "
~ ~ ¢ Contratista . -
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autorizacién escrita previa del Municipio de Santa Sofia, ordenar trabajo alguno que traiga
consigo variaciones en el plazo o en el valor del contrato. CLAUSULA VIGESIMA:
OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. Corresponde al supervisor: a) la coordinacion,
fiscalizacion y revisién de la ejecucion del servicio, para que este se desarrollé de conformidad
con lo previsto en el contrato, b) elaborar y suscribir 1. El acta final de cumplimiento del
servicio. 2. El acta de liquidacion bilateral del contrato. ¢) revisar y aprobar los planes de
trabajo presentados por la CONTRATISTA vy verificar que estos correspondan a lo estipulado
en el programa original y al desarrollo arménico del servicio; d) emitir concepto técnico sobre
la suspensién temporal, celebracion de contratos adicionales actas de modificacion, conforme
a lo pactado en el contrato, y en su defecto informar al Alcalde Municipal, detallada y
oportunamente sobre los incumplimientos y demas situaciones que pongan en peligro la
ejecucién satisfactoria de la prestacion de servicio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
PERFECCIONAMIENTO Y VALIDEZ El presente contrato se perfecciona con el acuerdo de
voluntades de las partes y su elevacion a escrito. Requiere para su ejecucion: 1.- Certificacion
de la disponibilidad presupuestal. 2.- Recibo de los documentos necesarios para la ejecucion
del objeto convenido. 3.- La aprobacion de las pélizas de garantia exigidas al contratista.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: PROHIBICION DE CESION. EI CONTRATISTA no podra
ceder el presente contrato a persona natural o juridica alguna sin consentimiento previo y por
escrito del Municipio de Santa Sofia. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL Este contrato se rige por los principio
de terminacion modificacion e interpretacion unilateral establecidos en fos articulos 1 5, 16,17
de la ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: RESOLUCION DE
CONTROVERSIAS. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato y a su ejecucién o
liquidacién se resolvera en primer lugar a través del mecanismo de conciliacion extrajudicial
ante la Procuraduria Delegada ante la jurisdiccion de lo contencioso ademimistrativo de la
ciudad de Tunja. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: PENAL PECLUHIARIA. En cago de
declaratoria de caducidad o, incumplimiento total por parte del contrafista de las obligacjones

L JomaTee aounsTeee L.
b Jt}HN;FTEED QUINTERO LOPEZ

. Contratista’
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MUNICIPIO DE SANTA SOFIA

SECRETARIA
DE PLANEACION

ACTA DE INICIACION

FECHA PRESENTE ACTA: [noviembre 28, 2013 ]
CONTRATO 100-07-06-25 FECHA [noviembre 28,2013 |
OBJETO: ASESORIA A LA COMISARIA DE FAMILIA EN LA FORMULACION

DE LA POLITICA PUBLICA PARA LA PRIMERA INFANCIA,
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA DEL MUNICIPIO DE

VALOR CONTRATADO: [$6.000.000,000 ]
CONTRATISTA: [JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ ]
INTERVENTOR [Dra. ANDREA CAROLINA RODRIGUEZ ROBLES

PLAZO DE EJECUCION (DIAS) 30,00

FECHA DE TERMINACION
SEGUN CONTRATO

diciembre 28, 2013

En las oficinas de la Secretaria de planeacion municipal se reunieron la Dra. ANDREA CAROLINA RODRIGUEZ ROBLES,
de Familia municipal, como INTERVENTOR y JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ como CONTRATISTA, con el fin de suscribir la
presente acta de iniciacion de ejecucion del contrato de apoyo a la gestion en referencia.

No siendo ofro el objeto de la presente reunién se firma el acta por los que en ella intervinieron

Lg 7

Dra. ANDREA CAROLINA RODRIGUEZ ROBLES
INTERVENTORA

oy
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MUNICIPIO DE SANTA SOFIA
SECRETARIA
DE PLANEACION
ACTA DE RECIBO
FECHA PRESENTE ACTA |diciembre 27, 2013
CONTRATO 100-07-08-25 FECHA |noviembre 28, 2013 ]
ASESORIA A LA COMISARIA DE FAMILIA EN LA FORMULACION DE LA
OBJETO: POLITICA PUBLICA PARA LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SANTA SOFIA
VALOR TOTAL CONTRATADO $6.000.000,00
CONTRATISTA: [JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ ]
INTERVENTOR |Dra. ANDREA CAROLINA RODRIGUEZ ROBLES |
FECHA DE INICIACION |noviembre 28, 2013 ]
PLAZO DE EJECUCION (DIAS) 130,00 ]
FECHA DE TERMINACION diciembre 28, 2013
En las oficinas de la Secretaria l DE PLANEACION ]
se reunieron los sefiores |_Dra. ANDREA CAROLINA RODRIGUEZ ROBLES | Interventor delegado y
I JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ , en representacién del contratista, con el fin de

suscribir la presente acta de recibo final del contrato de la referencia

En visita al lugar de los trabajos se constaté que las obras ejecutadas estan de acuerdo con lo registrado en las Actas de obra
formuladas y con valores se relacionan a continuacién:

— DESCRIPCION — FECHA
Anticipo contrato inicial
Anticipo contrato adicional
Acta Parcial N° 1

JActa Final

[Total ejecutado

Saldo no ejecutado

|_Minos ajuste al valor inicial
[Vator total

VALOR

diciembre 27, 2013 $ 6.000.000,00

$ 6.000.000,00
$ -

$ 6.000.000,00

No siendo otro el objeto de la presente reunién se firma el acta por los que en ella intervinieron.

Jouw Teepy QUIITERD Lo
JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
CONTRATISTA
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MUNICIPIO DE SANTA SOFIA
SECRETARIA
DE PLANEACION
ACTA DE LIQUIDACION
FECHA PRESENTE ACTA [diclembre 27, 2073 —]
CONTRATO [ 100-07-06-25 FECHA noviembre 28, 2013
OBJETO: ASESORIA A LA COMISARIA DE FAMILIA EN LA FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA PARA LA PRIMERA
INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SANTA SOFIA
VALOR TOTAL CONTRATADO $6.000.000,00
CONTRATISTA: JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
INTERVENTOR IDrn. ANDREA CAROLINA RODRIGUEZ ROBLES
FECHA DE INICIACION noviembre 28, 2013 — ]
PLAZO DE EJECUCION (DIAS) 30,00 |
FECHA DE TERMINACION @emm 28,2013
En las oficinas de la Secretaria L DE PLANEACION ]
se reunieron los sefiores Dra. ANDREA CAROLINA RODRIGUEZ ROBLES Interventor delegada y
JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ 1 en ion del con el fin de
suscribir la presente acta de liquidacion del contrato de la referencia
EJECUTADA
CONTRATADO EJECUTADO
CONCEPTO FECHA CONCEPTO FECHA VALOR
. e e ——
IContrato inicial 28-nov-13
Adicional 1 -
Adicional 2
27-dic-13 6.000.000,00
IMés valor no ejecutade
[sUMASGUALES J 1 [X oo.ono:oo | C 6.000.000,00 §
AMORTIZACION ANTICIPO
v ——————— )
ANTICIPOS ENTREGADOS VALOR AMORTIZADO
CONCEPTO FECHA VALOR CONCEPTO FECHA VALOR
—vm ———— e s | ——— —em
Contrato iniclal Acta N® 1
Adicional 1 Adicional 1
Adicional 2 Acta Final
Anticipo no amortizado

IsuMAs IGUALES g Ls -J

DESEMBOLSOS CON CARGO AL CONTRATO

Tm—]

ﬂ VALOR CONTRATADO DESEMBOLSOS AUTORIZADOS AL CONTRATISTA
[CONCEPTO VALOR CONCEPTO FE_CHA VA|:9-R
Vaior total contratado 28-nov-13 | § 6.000.000,00 Anticipo
Adicional 1 $ - Acta N* 1
Acta N° 2
[Acta Final 27dic-13] § 6.000.000,00
Valor contratado y no desembolsado

ﬂsUMAs IGUALES J L c.ooo.ooo;oo |

BALANCE GENERAL
T —

VALOR EJECUTADO VALOR LIQUIDADO
CONCEPTO VALOR VALOR
Valor total contratado 6.000.000,00 Valor total desembolsado 8.000.000,00
Valor total ejecutado 6.000.000,00 Valor total ejecutado $ 6.000.000,00
Valor no ejecutado - Valor contratado y no desembolsado $ -
SUMAS IGUALES J o | N ——

No siendo otro el objeto de la presente reunién se firma el acta por los que en ella intervinieron.

Joum Feeny eowtens L.

JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
CONTRATISTA
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GESTION CONTRATACION
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUBLICA
SANTANA PROCEDIMIENTO
SISTEMA INTEGRADO DE P-GCP-04 Pagina 1 de 6
GESTION Version 1 04-10-12

CONTRATACION DIRECTA

Contrato de Prestacion de Servicios No. MS-CD-044 DE 2013

ENTIDAD : | MUNICIPIO DE SANTANA (BOYACA)
NIT : 1800.020.733 -8
CONTRATISTA : | JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
1 |7.184.237
OBJETO : |PRESTACION DE SERVICIOS PARA ASESORAR EL

PROCESO DE SOSTENIMIENTO Y MEJORAR EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION, MECI 1000:2005 EN
COMPLEMENTARIEDAD CON LA NORMA DE CALIDAD
NTCGP 1000:2009 PARA EL MUNICIPIO DE SANTANA
(BOYACA)

VALOR $12.265.000,00

Entre los suscritos a saber JESUS ANTONIO BARRERA FANDINO, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 74.328.875, actuando en nombre del
Municipio de Santana (Boyaca) en su calidad de Alcalde y debidamente autorizado
mediante el articulo sexto del Acuerdo Municipal No. 010 de 2012 expedido por el
Honorable Concejo Municipal para celebrar Contratos y ordenar gastos en general de toda
la Administracion Municipal, por lo tanto para suscribir el presente contrato y quien en
adelante se denominara EL MUNICIPIO por una parte y JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ,
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.184.237, quien en adelante
se denominara EL CONTRATISTA, por otra parte, hemos acordado celebrar el presente
contrato previas las siguientes consideraciones generales: a)- Que conforme lo establece
el articulo 315 son atribuciones del alcalde dirigir la accién administrativa del Municipio. b)-
El Municipio de Santana, por disposiciones constitucionales es la entidad publica,
encargada de garantizar las acciones administrativas del Municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo. c).- Que se
realizaron todos los procedimientos de planeacion descritos en el decreto 734, para
contratar el PRESTACION DE SERVICIOS PARA ASESORAR EL PROCESO DE
SOSTENIMIENTO Y MEJORAR EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, MECI
1000:2005 EN COMPLEMENTARIEDAD CON LA NORMA DE CALIDAD NTCGP
1000:2009 PARA EL MUNICIPIO DE SANTANA (BOYACA). d)-. Que el Alcalde
Municipal crética que en la Planta de personal no cuenta con funcionario que desarrolle
las actividades del presente contrato y que de igual forma el contratista posee la idoneidad
para desarrollar el objeto contractual. e).- Que los documentos se publican en la pagina
web www.contratos.gov.co .f).- Que se recibid propuesta presentada por el contratista, en
cumplimiento de lo ordenado en el articulo 3.4.2.5.1 del Decreto 734 de 2012. g).- Que la
contratacion se puede realizar en forma directa de acuerdo con lo preceptuado en el
articulo 2, numeral 4, literal h de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 3.4.2.5.1 del Decreto
734 de 2012. h).- Que existe disponibilidad presupuestal de acuerdo con lo establecido en
el decreto 111 de 1996 y el CDP expedido por Tesoreria Municipal. i).- Que los
documentos presentados por el contratista demuestran la experiencia en la ejecucién de
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CONTRATACION DIRECTA

Contrato de Prestacién de Servicios No. MS-CD-044 DE 2013

Actividades de las que trata el objeto contractual. Por lo anterior, el presente contrato se
rige por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: PRESTACION DE
SERVICIOS PARA ASESORAR EL PROCESO DE SOSTENIMIENTO Y MEJORAR EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, MECI 1000:2005 EN COMPLEMENTARIEDAD CON
LA NORMA DE CALIDAD NTCGP 1000:2009 PARA EL MUNICIPIO DE SANTANA
(BOYACA)”. CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- En
virtud del presente contrato EL CONTRATISTA se obliga a realizar las siguientes
actividades: 1) Sostenimiento del Sistema Integrado de Gestién (MECI 1000:2005 y NTC
GP 1000:2009). 2) Revisar los documentos del Sistema Integrado de Gestion y realizar
ajustes que se requieran y recomendar el disefio de los documentos técnicos requeridos.
3) Hacer planificaciéon de las auditorias por proceso definiendo responsables, con el fin de
asegurar su cumplimiento y efectividad. 4) Hacer seguimiento a las acciones de mejora
implementadas, para determinar su cumplimento, efectividad y comunicacién a la alta
direccion, resultado del proceso de auditoria al sistema integrado de gestion de la Entidad.
5) Formular recomendaciones de ajuste o mejoramiento de los procesos a partir de
evidencias, soportes, criterios validos, con base en las no conformidades detectadas en el
proceso auditor. 6) Sensibilizar a todos los funcionarios de la entidad, sobre la ejecucion
de los procesos de auditoria y de su participacién activa, para el mejoramiento continuo de
sus procesos respectivos y de su aporte en el funcionamiento de los sistemas. 7) Asesoria
permanente a todos los funcionarios sobre los diferentes requerimientos de los procesos
que integran el Sistema Integrado de Gestion de la Entidad. 8) Presentar informes
requeridos por los entes de control en relaciéon con el Sistema Integrado de Gestion. 9) EL
CONTRATISTA debera acreditar durante la ejecuciéon del objeto contractual, el pago de
los aportes frente al régimen de seguridad social integral, en los términos y condiciones

establecidas en las leyes y normas sobre la materia en especial de lo contenido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas complementarias. 10) Ejecutar el
objeto del contrato con personal calificado, debidamente entrenado, con los equipos y
demas especificaciones ofrecidas en la propuesta, aplicando toda su experiencia e
idoneidad. 11) Prestar oportuna colaboracion para la diligente ejecucion del contrato. 12)
Dar curso a las directrices impartidas por el Supervisor del contrato. 13) Suministrar al
supervisor del contrato toda la informacién requerida para el ejercicio oportuno de su
gestion. 14) Cumplir dentro del término establecido por el MUNICIPIO con los requisitos
exigidos para la ejecucion del contrato. 15) Estar al dia en el pago de los aportes
mensuales al sistema de seguridad social y parafiscal, si a ello hay lugar, de acuerdo a la
normatividad vigente del personal que interviene en la ejecucion del contrato y del
CONTRATISTA. CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.- Ademas
de las consagradas en las disposiciones legales en virtud del presente contrato EL
MUNICIPIO se obliga a: 1)- Reconocer al CONTRATISTA la remuneracion pactada en el
presente Contrato, y velar por la efectividad de tal remuneracion, segun la ley, y demas
documentos que hacen parte del Contrato. 2)- Mantener el valor intrinseco de la
remuneracion, la igualdad o equivalencia entre los derechos y las obligaciones surgidos

b
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al momento de proponer, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes
en la misma oportunidad, asi como el equilibrio econémico del Contrato, durante todo el
término de su vigencia, y restablecerlos cuando surjan alteraciones o desajustes, en los
términos de la ley y de sus estipulaciones. 3)- Supervisar la ejecucién del presente
Contrato, a través de un Supervisor y de acuerdo con las normas legales sobre la
materia, 4)- Resolver, a peticion del CONTRATISTA, eventuales conflictos que surjan
en desarrollo del presente contrato. 5)- Poner a disposicion del CONTRATISTA,
materiales, bienes y recurso humano cuando en cumplimiento del objeto del contrato y
el desarrollo de las actividades enunciadas en la clausula segunda asi lo requieran.
CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION.- El término de vigencia de este
Contrato sera durante el tiempo comprendido desde la fecha de suscripcion del mismo y
hasta el Treinta (30) de diciembre de la vigencia fiscal del afio 2013, sin perjuicio de que
existan eventos de terminaciéon anticipada. PARAGRAFO.- Es requisito indispensable
para la firma del acta de iniciacion que el contrato se encuentre perfeccionado y
legalizado. CLAUSULA QUINTA.- VALOR.- Para todos los efectos legales y fiscales, las
partes han fijado el valor del presente contrato en la suma de DOCE MILLONES
DOSCIENTOSSESENTA Y CINCO MIL PESOS ($12.265.000,00) M/CTE, incluidos
impuestos Municipales, Departamentales y Nacionales. CLAUSULA SEXTA.- FORMA
DE PAGO.- El Municipio pagara al contratista pagos mensuales vencidos por un valor de
DOS MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS
CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE ($2.044.166.67,00) previa presentacion
de informe de actividades, los pagos estan supeditados al certificado de cumplimiento a
satisfaccion expedido por el supervisor del contrato. PARAGRAFO 1.- A cada uno de
los pagos se les realizara los descuentos autorizados por las diferentes normas.
PARAGRAFO 2.- Los pagos de que trata el presente articulo estan supeditados
estrictamente a la programacion de los recursos en el PAC de la Tesoreria Municipal de
Santana (Boyaca). CLAUSULA SEPTIMA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL.- El valor
del presente contrato se haran con cargo al Presupuesto de Rentas y Gastos del
Municipio de Santana (Boyaca) para la vigencia fiscal del afio 2013 en el siguiente Rubro:
2135407 Asistencia técnica y Apoyo a la Gestién. CLAUSULA OCTAVA.- EQUIPOS.- En
la ejecucion del presente Contrato, EL CONTRATISTA utilizara los equipos propiedad
del MUNICIPIO que le sean asignados y necesarios para garantizar una eficiente,
oportuna y adecuada ejecucién del objeto del contrato y en cumplimiento de las
actividades descritas en la clausula segunda del presente contrato. Los equipos que EL
CONTRATISTA emplee, deberan permanecer en buen estado de funcionamiento y
seran entregados mediante inventario por el MUNICIPIO, a través de diligencia que se
hara constar en acta. CLAUSULA NOVENA.- INSTALACIONES.- EI CONTRATISTA
contara con acceso a las diferentes oficinas de la Administracién Municipal donde en
cumplimiento del contrato se requiera. CLAUSULA DECIMA.- RELACION LABORAL.-
El presente Contrato de prestacion de servicios se ejecutara por el desarrollo de las
actividades contempladas en la propuesta presentada por el CONTRATISTA vy
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pactadas en el presente contrato, en consecuencia, entre el CONTRATISTA y EL
MUNICIPIO no existira relacion laboral de ninguna naturaleza. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA.- APORTES DE SALUD, PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES.- El
CONTRATISTA debera presentar al MUNICIPIO, mensualmente el aporte a la seguridad
de salud, fondo de pensiones y riesgos profesionales. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.-
INFORMES DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA presentara al MUNICIPIO
informes donde se plasme los resultados del desarrollo de las actividades del presente
contrato cuando se requiera o en su defecto el soporte de los pagos seran los respectivos
documentos, actos administrativos, actas o demas documentos donde se soporte la
participacion o elaboracion por parte del Contratista. CLAUSULA DECIMA TERCERA.-
SUPERVISION Sera ejercida por la Tesoreria General y Desarrollo Social, todo de
acuerdo con los lineamientos de la Ley 80 de 1993. El Supervisor_tendra acceso a los
documentos y equipos que ocupe el CONTRATISTA. Correspondera al Supervisor
ejercer las funciones que a continuacion se determinan, sin perjuicio de las demas que
el MUNICIPIO considere pertinente asignarle: 1. Verificar el cumplimiento del contrato.
2. Analizar y verificar los informes presentados en cumplimiento del desarrollo de las
actividades mencionadas en el presente contrato. 3. Expedir la certificacion para los
pagos al CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- GARANTIAS.- EL
CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO DE SANTANA
(BOYACA), de acuerdo con la Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, una
garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato,
expedida por una Compaiiia de Seguros establecida legalmente en Colombia; debiendo
incluir como riesgos amparados los siguientes: a) El cumplimiento: De todas sus
obligaciones contractuales y legales inherentes al contrato de prestacion de servicios,
en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del mismo, con una vigencia
igual al término del contrato y cuatro (4) meses mas. b).- Calidad del Servicio: Por un
valor del 10% del Contrato y una vigencia igual a la del Contrato y cuatro meses mas.
PARAGRAFO 1.- EL CONTRATISTA debe reponer, modificar o adicionar las garantias,
cuando se suscriba una adicién o prérroga del contrato, en el mismo término o en el
nuevo valor, segun el caso, o cuando fuere necesario, a juicio del MUNICIPIO, o por
cualquier otra causa que implique modificacion del valor o del término de ejecucion del
contrato. PARAGRAFO 2.- EL CONTRATISTA debera entregar esta garantia al
MUNICIPIO, con el propésito de ser aprobada. CLAUSULA DECIMA QUINTA.-
CADUCIDAD.- Previo requerimiento por escrito al CONTRATISTA, EL MUNICIPIO
declarara la caducidad del presente contrato por cualquiera de las causales previstas en
la Ley 80 de 1993, de acuerdo con los procedimientos sefialados en la normatividad. La
declaratoria de caducidad tendra como efecto inmediato la terminacion y liquidacién del
contrato. En la resolucién que la declare se hara efectiva la clausula penal pecuniaria y
prestara mérito ejecutivo contra el CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEXTA.-
SUSPENSION DEL CONTRATO.- El plazo de ejecucion del contrato podra
suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso

7
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fortuito. b) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
EL MUNICIPIO, ni se causen otros perjuicios. La suspensiéon se hara constar en acta
motivada, suscrita por las partes. El término de la suspension no se computara para
efectos de los plazos del contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- CESION.- EL
CONTRATISTA no podra ceder, total ni parcialmente, la ejecucién del objeto
contractual, sin el consentimiento y la aprobacidn previa y escrita del MUNICIPIO, quien
podra reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA.-  MODIFICACION, TERMINACION E
INTERPRETACION UNILATERALES.- Este contrato se rige por las clausulas
excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales de que tratan
los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA.-
LIQUIDACION.- La liquidacién del presente contrato se efectuara de acuerdo con lo
previsto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro
de los cuatro (4) meses, contados a partir de la finalizacion del plazo de la ejecucion,
previo el visto bueno dado por el Supervisor del contrato. CLAUSULA VIGESIMA. -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. -EL CONTRATISTA afirma bajo la
gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato,
que no se halla incursa en ninguna de las causales legales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme a
lo previsto en la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por
haber ocultado inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar
el presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- MULTAS Y CLAUSULA
PENAL.- En caso de incumplimiento total de cualquiera de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, o que se declare la caducidad, habra lugar al pago de una sancion
pecuniaria del diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, sin que el pago de la
pena extinga la obligacién principal o el pago de los perjuicios causados. Asi mismo, en
caso de incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA
en virtud del presente Contrato. Las multas se materializaran mediante Resolucion
Motivada y se notificara acorde a las estipulaciones del Cédigo Contencioso
Administrativo. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- CAUSALES DE TERMINACION.-
Este contrato se dara por terminado en el caso de ocurrir cualquiera de los siguientes
eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen
perjuicios a la entidad. b) Por declaracién de caducidad o terminacion unilateral, en los
términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. ¢) Por agotamiento del
objeto o vencimiento del plazo. d) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar su ejecucion. e) Por no prorrogar, sin justa causa, la garantia dentro del
término que se le sefale para tal efecto. PARAGRAFO: En caso de terminacion
anticipada se dara por terminado el contrato, dejando constancia de ello en acta
suscrita por las partes. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS DE EJECUCION.- El presente contrato se perfecciona con el acuerdo de
voluntades de las partes y la suscripcién del mismo. Requiere para su ejecucién: a)

A
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Disponibilidad y registro presupuestal expedido por el MUNICIPIO. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA.- INDEMNIDAD.- De conformidad con el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica el CONTRATISTA se compromete a
mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA. DOCUMENTOS ANEXOS.- Para todos los efectos, hacen parte integral del
presente contrato los siguientes documentos: a) Actas y acuerdos suscritos por las
partes durante la ejecucion del contrato. b) La correspondencia cruzada entre las
partes. ¢) Propuesta presentada. d) Informe de verificacién y evaluacién. e) Hoja de
vida del contratista con los soportes legales tales como copia de los certificados de
experiencia, certificado de la Procuraduria General de la Nacién, Copia del documento
de identidad, Certificado de la Contraloria General de la Republica, f) Ademas forman
parte de este contrato, la garantia constituida para este compromiso y los demas
documentos que durante el perfeccionamiento y ejecucion se anexen al mismo.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.-DOMICILIO.- Para todos los efectos se tiene como
domicilio el Municipio de Santana (Boyaca), para constancia se firma a los Veintiocho
(28) dias del mes de Junio de 2013.

POR EL MUNICIPIO POR EL CONTRATISTA

P S

=33 /5 ésr.—ff{ Jonw FReby QU ntelo .
JESUS ANTONIO BARRERA FANDINO JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
Alcalde Municipal Contratista

Reviso: Jorge Ernesto Acuiia
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ACTA DE INICIO
FECHA: JULIO 05 DE 2013
CONTRATO . CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 044
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA ASESORAR EL

PROCESO DE SOSTENIMEITNO Y MEJORAR EL
SITEMA INTEGRADO DE GESTION, MECI 100:2005 EN
COMPLEMENTARIEDAD CON LA NORMA DE CALIDAD
NTCGP 100:2009 PARA EL MUNICIPIO DE SANTANA
(BOYACA,).

CONTRATISTA:  JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ

CONTRATANTE:  MUNICIPIO DE SANTANA

PLAZO: SEIS (06) MESES

VALOR: DOCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
($12.265.000,00) MONEDA CORRIENTE

T CODIGO | IMPUTACION PRESUPUESTAL _ VALOR

2135407 Asistencia técnica y Apoyo a la Gestion 12.265.000,00

FORMA DE PAGO: Pagos mensuales vencidos por un valor de DOS MILLONES
CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS CON SESENTA Y
SIETE CENTAVOS M/CTE 8%$2.044.166.67,00), previa presentacion de informe de
actividades, los pagos estan supeditados al certificado de cumplimiento a satisfaccién
expedido por el supervisor del contrato.

DURACION El Plazo de duracion del contrato sera de Seis (06) meses contados a
partir de la fecha de inicio.

Fecha de la firma del contrato: 28 Junio de 2013.
Fecha de la Presente Acta: 05 Julio de 2013.

En el municipio de Santana a los Cinco (05) dias del mes de Julvio de 2013, se
reunieron los suscritos a saber de una parte, Deyby Soledad Mejura Naranjo, Secretaria
General y de Desarrollo Social en calidad de supervisor y John Fredy Quintero Lopez,

identificado con Cédula de Ciudadania No. 7.184.237, en calidad de contratista,
con el fin de suscribir la presente acta de iniciacion.

En constancia se firma por quienes intervinieron,

ORIGINAL FIRMADO

@.QO@%(—QN{LP SOHD FREDY QINTERS
DEYBY SOLEDAD MUNJURA NARANJO JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ.
Secretaria General y de Desarrollo Social Contratista
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ACTA DE ACLARACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS MS-CD-044 DE 2013 CELEBRADO
ENTRE EL MUNICIPIO DE SANTANA BOYACA Y JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ

Santana 9 de Julio de 2013

Asunto: Aclaracion del contrato de Prestacion de Servicios No. MS-CD-044 de 2013

CONTRATISTA : JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
NIT. 1 7.184.237
OBJETO : PRESTACION DE SERVICIOS PARA ASESORAR EL

PROCESO DE SOSTENIMIENTO Y MEJORAR EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, MECI
1000:2005 EN COMPLEMENTARIEDAD CON LA
NORMA DE CALIDAD NTCGP 1000:2009 PARA EL
MUNICIPIO DE SANTANA (BOYACA)

VALOR : $12.265.000,00
PLAZO : SIES (6) MESES
FECHA DE LA FIRMA DEL : 28 DE JUNIO DE 2013
CONTRATO

FECHA DEL ACTA DE : 05DE JULIO DE 2013
INICIO : 9 DE JULIO DE 2013
FECHA DE LA PRESENTE

ACTA

En la oficina del alcalde Municipal de Santana (Boyaca) siendo las 11:00 a.m de los
nueve dias del mes de Julio de 2013, se reunieron JESUS ANTONIO BARRERA
FANDINO, en su calidad de alcalde Municipal y representante Legal del mimo y el sefior
JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ, con el propésito de suscribir la presente acta de
aclaracion del contrato de Prestacion de Servicios MS-CD-044 DE 2013 y de acuerdo con
las siguientes consideraciones asi: a) Que segun la clausula Décima Tercera
SUPERVISION Sera ejercida por la Tesoreria General y de Desarrollo Social, todo de
acuerdo con los lineamientos de la Ley 80 de 1993. El Supervisor_tendra acceso a los
documentos y equipos que ocupe el CONTRATISTA. Correspondera al Supervisor
ejercer las funciones que a continuacién se determinan, sin perjuicio de las demas que
el MUNICIPIO considere pertinente asignarle: 1. Verificar el cumplimiento del contrato.
2. Analizar y verificar los informes presentados en cumplimiento del desarrollo de las
actividades mencionadas en el presente contrato. 3. Expedir la certificacion para los
pagos al CONTRATISTA. b). Que es procedente aclarar que la supervision sera
ejercida por la Secretaria General y de Desarrollo Social y no por la Tesoreria General
como quedo estipulado en el contrato inicial. ¢) Que por lo tanto hemos acordado
‘Santana Nuestra Razbwn de Ser” 1
Palacio Municipal Calle 4 No. 4-04-Telefax No. 0987289026
alcaldiasantanai@hotmatl.com
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hemos acordado celebrar la presente acta de aclaracion y se rige por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Aclarar que la supervision del contrato de la referencia
sera ejercido por la secretaria General y De Desarrollo Social. CLAUSULA SEGUNDA: La
presente acta se suscribe a los nueve (9) dias del mes de Julio de 2013.

POR EL MUNCIPIO POR EL CONTRATISTA
I( -
X ) N & LFgra JOHNTREDY BuyoEee L
JESUS ANTONIO BARRERA FANDINO JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
Alcalde Municipal Contratista
‘Santana Nuestra Razbw de Ser” 2

Palacio Municipal Calle 4 No. 4-04-Telefax No. 0987289026
Lealdiasanta watl.com

‘T:_,’ %\



GESTION CONTRATACION
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUBLICA
SANTANA REGISTRO
SISTEMA INTEGRADO DE R-GCP-04 Pagina1de3
GESTION Versioén 0 28-04-11

ACTA DE RECIBIDO

FECHA PRESENTE ACTA: 30 DE DICIEMBRE DE 2013

CONTRATISTA: JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA

CONTRATO N° Contrato de Prestacion de Servicios No. MS-CD-044
de 2013

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA ASESORAR EL

PROCESO DE SOSTENIMIENTO Y MEJORAR EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, MECI
1000:2005 EN COMPLEMENTARIEDAD CON LA
NORMA DE CALIDAD NTCGP 100:2009 PARA EL
MUNICIPIO DE SANTANA

VALOR INICIAL: DOCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL PESOS ($12.265.000)

PLAZO SEIS (30) MESES

FECHA TERMINACION: 30 DICIEMBRE DE 2013

En el Municipio de Santana, el dia TREINTA (30) de Diciembre de 2013 en la
oficina de la Secretaria de Planeacion, se reunieron: Jesus Antonio Barrera
Fandifio en calidad de alcalde; la secretaria General y Desarrollo Social Deyby
Soledad Menjura Naranjo, y John Fredy Quintero Lopez en su condicién de
contratista, para dejar constancia por medio de la presente acta, de recibo total
del contrato de la referencia. -

En desarrollo del presente contrato se realizé los pagos parciales realizados,
de acuerdo a la siguiente relacion:

DESCRIPCION VALOR
Presente acta: 30 Diciembre de 2013 $2.044 167

Para constancia de lo anterior se firma en Santana, el dia treinta (30) de Diciembre de
2013 por los que en ella intervinieron.

?}- 0 dé J/;'{{/ . Jonwe REeDY QUANRTERS UL
J § ANT ﬁ) BARRERA FANDINO JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
Alcalde Municipal Contratista

DE@QS%}DQJENJURA NARANJO

Supervisor
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ACTA DE LIQUIDACION |
CONTRATANTE | MUNICIPIO DE SANTANA “Bhuerth-5 ‘
NIT. 8000.20.733-8 |
CONTRATISTA JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ |
'OBJETO | PRESTACION DE SERVICIOS PARA ASESORAR EL PROCESO DE |

SOSTENIMIENTO Y MEJORAR EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, |
MECI 1000:2005 EN COMPLEMENTARIEDAD CON LA NORMA DE |

' VALOR DOCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS
($12.265.000)

PLAZO SEIS (06) MESES |
INTERVENTOR DEYBY SOLEDAD MENJURA NARANJO ‘
FECHA FIRMA VEINTI OCHO(28) DE JUNIO e
CONTRATO ‘
FIRMA DEL ACTA CINCO (05) DE JULIO |
DE INICIO |
FECHA DE TREINTA (30) DE DICIEMBRE T
TERMINACION |
FECHA PRESENTE | TREINTA (30) DE DICIEMBRE ST ]
ACTA

PERIODO DICIEMBRE

En el municipio de Santana Boyaca, a los TREINTA (30) dias del mes de Diciembre de 2013, se
reunieron en la oficina del Secretario de Planeacion, Dr. Jesus Antonio Barrera Fandifio, en
calidad de Alcalde Municipal, Deyby Soledad Menjura Naranjo Secretario General y Desarrollo
Social en calidad de supervisor y John Fredy Quintero Lépez, en calidad de contratista, con el fin
de suscribir la presente acta de Liquidacién del Contrato de Prestacién de Servicios No. MS-CD-
044 de 2013, teniendo en cuenta lo siguiente:

* Que el contratista present6 cuenta de cobro respectiva.

* Que el supervisor del contrato expidio la certificacion de cumplimiento del contrato en
el que manifiesta que se cumplié a cabalidad.

« Teniendo en cuenta lo anterior se procede a su liquidaciéon financiera asi:

ESTADO FINANCIERO

DESCRIPCION VALOR CONTRATO PAGOS SALDO A PAGAR
Valor del Contrato $12.265.000 o S
Valor pago anticipado 0
Valor pagos parciales 0 10.220.833
-Multas o sanciones
Valor a pagar en la presente $2.044 167 o0
acta
SUMAS IGUALES $12.265.000 | $2.044.167.00 |

=
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ACTA DE LIQUIDACION

El valor de DOS MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL OCHOSCEINTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($2.044.833,00). a pagar en la presente acta,

afectara la siguiente imputacion presupuestal:

NUMERO DE CDP: 2013000378

RUBRO No: 2135407

DENOMINACION Asistencia técnica y apoyo a la gestion
RUBRO:

Soportes de pago de aportes a la seguridad social en salud y pensiones correspondientes al
periodo de la presente Acta de Liquidacion y se ajustan a los montos de cotizacién establecidos
por la Ley vigente.

HONORAR. BASE RIESGOS | PERIODO N° PLANILLA Y FECHA de Pago
(00%) PROFES. DE PAGO Seguridad social
$12.265.000 -0- 2013-12 8657354678

La liquidacion del contrato de suministro no releva al contratista de sus responsabilidades y
obligaciones de acuerdo con lo establecido en el contrato y las normas legales vigentes.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los
que intervienen en ella, a los treinta (30) dias de Diciembre de 2013

CONTRATANTE CONTRATISTA
CJW gd//af _,/ ¢ JOMR FREDOY Quis TERO L.
Y/ JESUS ANTONIO BARRERA FANDINO JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
Alcalde Municipal Contratista
INTERVENTOR

' DEYéY SOLEDAg MENJURA NARANJO

Secretario General y Desarrollo Social
Supervisor
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CONTRATO No. 1 100-07-06-20
FECHA : 29 DE SEPTIEMBRE DE 2013
CONTRATANTE . MUNICIPIO DE SANTA SOFIA - BOYACA
NIT : 800099651-2
CONTRATISTA :  JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : C.C. No. 7184237 expedida en Tunja
OBJETO . “ASESORIA EN LA FORMULACION DEL PLAN DE

ACCION TERRITORIAL “PAT", PLAN INTEGRAL DE
PREVENCION Y PROTECCION, PLAN DE
CONTINGENCIA Y PLAN OPERATIVO DE
INFORMACION, SEGUN LEY 1448 DE 2011 (VICTIMAS
DEL CONFLICTO ARMADO) PARA EL MUNICIPIO DE

SANTA SOFIA”.
VALOR : OCHO MILLONES DE PESOS ($8.000.000.00)
PLAZO DE EJECUCION : NOVENTA (80) DIAS

Entre los suscritos, WILLIAM GUSTAVO PARRA MERCHAN, mayor de edad domiciliado
en SANTA SOFIA, identificado con cedula de ciudadania No. 6.776.747, expedida en la
ciudad de Tunja, en condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal del Municipio
de SANTA SOFIA con NIT 800.099.651-2, posesionado mediante acta del 19 de
diciembre de 2011, del Juzgado Promiscuo Municipal de Santa Sofia y facuitado por la
Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias, asi como por el H. Concejo Municipal y
quien para efectos de este contrato se llamara el CONTRATANTE, por una parte y por la
otra JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ, también mayor de edad, identificado con la CC.
No. 7184237 expedida en Tunja y Tarjeta Profesional No. 47905, quien actiia en nombre y
representacion propia y que para los efectos de este contrato se denominara la
CONTRATISTA, persona que bajo la gravedad de juramento manifiesta que no se halla
incurso en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en
nuestro ordenamiento juridico, manifestamos que hemos celebrado el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES en los términos del
articulo 3.4.2.5.1° del Decreto 734 que derogd los Decretos 4266 de 2011 y 2474 de
2008, reglamentario de la ley 1150 de 2007, el cual se rige por lo definido en este acuerdo
de voluntades, previas las siguientes consideraciones: 1) El Estado Colombiano que se
encuentra organizado como un Estado social de Derecho, tiene entre sus fines, el de
garantizar el respeto a los derechos fundamentales, en este caso las victimas del conflicto
armado a quienes les han vulnerado todos sus derechos. 2) La intensificacion del conflicto
armado en los Ultimos afios, ha generado multiples hechos victimizantes con el
consecuente surgimiento de miles de personas victimas del conflicto las cuales han sido
separadas de sus formas tradicionales de vida y obligadas a enfrentarse a contextos
vivenciales, que no ofrecen mayores posibilidades para la restitucion de sus derechos. 3)
A las victimas, se les debe garantizar de manera inmediata, la asistencia y atencion
integral, para satisfacer sus necesidades basicas y en el .mediano plazo, ofrecer la
reparacion integral que permita construir alternativas duraderas, que aseguren la
reintegracion econémica, politica, cultural y social, propendiendo por la sostenibilidad en
el entorno que la poblacién elija voluntariamente para restablecerse, y haciendo realidad
las garantias de no repeticion, el acceso a la verdad y la justicia. 4) Es aqui donde
adquiere importancia la formulacion e implementacion del Plan de Accion Territorial para
la asistencia, la atencién y la reparacién integral a las victimas, formulado en el marco del
Comité municipal de justicia transicional con la participacion de lideres y victimas en el
“CON HONESTIDAD Y TRABAJO SANTA SOFIA PROGRESA”
Palacio Municipal Calle 5° N° 3-54
Fax: (8) 7359010 ext: 101 Tel: (8) 7359010 ext: 101
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municipio. 6) La Ley 1448 en su articulo 174 y el Decreto 4800 en su articulo 254
promulgadas en 2011 establecen la obligatoriedad de los entes territoriales de elaborar el
PAT como instrumento de prevencion, asistencia, atencién, proteccidén y reparacion
integral, para remediar la problematica de la poblacién victima de! conflicto armado que el
pais ha soportado por varias décadas, situacion que ha afectado a miles de Colombianos,
generando mas pobreza, violencia, desintegracion del tejido social, abandono de tierras
con su consecuente desplazamiento forzado etc., especialmente en comunidades
dispersas donde la presencia del Estado ha sido muy fragil. 7) Con la expedicion de la Ley
1448 de 2011 y sus decretos reglamentarios se dispone el establecimiento de Planes,
Acciones y Estrategias conjuntas dirigidas a la poblacién Victima del conflicto armado
como los instrumentos de politica publica, que a nivel departamental y municipal, deben
guiar las acciones para cumplir con las obligaciones emanadas de la Ley 387 de 1997 yla
Sentencia T-025 de 2004 de la Honorable Corte Constitucional y lo promulgado en la
misma Ley 1448 de 2011, la Ley de victimas y restitucion de tierras. 8) Asi las cosas, las
entidades territoriales y en especial los municipios pasan a desempefiar un papel
fundamental en la implementacion de las politicas, planes, programas y proyectos para la
atencion de las victimas, quienes a través de los Comités Territoriales de Justicia
Transicional, asumen la responsabilidad de trabajar mancomunadamente con las Mesas
de participacion de Victimas en la formulacion e implementacién del Plan de Accién
Territorial para la atencién y Reparacion Integral a las Victimas — PAT. 9) Convirtiéndose
éste en un mecanismo de planeacién estratégica, que permitira, el desarrollo de las
politicas publicas enfocadas hacia la atencién de las victimas del conflicto armado, en sus
lineas de accion principales definidas y concretadas a corto, mediano y largo plazo en el
marco de las tres fases de la politica nacional: 1) Prevencién y Proteccién 2) Atencion
Humanitaria de emergencia y 3) Estabilizacién socioeconémica. 10) Dentro del marco
normativo que regula la elaboracion de los planes de accion territorial, plan integral de
prevencion y proteccion, plan de contingencia y plan operativo de informacion se
encuentra los siguientes fundamentos: Ley 397 de 1997, Por la cual se adoptan medidas
para la prevencion del desplazamiento forzado, la atencién, proteccion, consolidacion y
estabilizaciéon socioeconémica de los desplazados internos en Colombia. Sentencia T-025
de 2004, Por medio de la cual se declara el Estado de Cosas Inconstitucional de la
Poblacion Desplazada y sus diferentes Autos de seguimiento. Ley 975 de 2005, Por la
cual se dictan disposiciones para la reincorporacién de miembros de grupos armados
organizados al margen de la Ley, que contribuyan de manera efectiva a la consecucion de
la paz nacional y se dictan otras disposiciones para acuerdos humanitarios. Ley 1448 de
2011, Por la cual se dictan medidas de atencién, asistencia y reparacion integral a las
victimas del conflicto armado interno. Decreto 4800 de 2011Por el cual se reglamenta la
Ley 1448 de 2011 y se dictan otras disposiciones. Decreto Ley 4633 de 2011 Por la cual
se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion integral y de restitucion de
derechos fterritoriales a las victimas pertenecientes ‘a los pueblos y comunidades
indigenas. Decreto Ley 4634 de 2011 Por la cual se dictan medidas de atencion,
asistencia y reparacion integral y de restitucion de tierras a las victimas pertenecientes al
pueblo Rrom o gitano. Decreto Ley 4635 de 2011 Por medio de la cual se dictan medidas
de atencion, asistencia y reparacion integral y de restitucion de tierras a las victimas
pertenecientes a comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palanqueras. Decreto
790 de 2012 Por el cual se trasladan las funciones del Sistema Nacional de Atencién
“CON HONESTIDAD Y TRABAJO SANTA SOFIA PROGRESA”
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Integral a la Poblacion Desplazada por la violencia SNAIPD al Sistema Nacional de
Reparacién Integral a las victimas y del Consejo Nacional de Atencion Integral de
Atencion a la Poblacion Desplazada -CNAIPD al Comité Ejecutivo para la Atencion y
Reparacién Integral a las Victimas. Documento Conpes 3712 de 2011, Plan de
financiacién para la sostenibilidad de la ley 1448 de 2011. PRINCIPIOS
ORIENTADORES: Enfoque Humanitario. La atencion a las victimas del conflicto armado
se brindara de manera solidaria en atencién a las necesidades de riesgo o grado de
vulnerabilidad de los afectados, con el fin de brindar soporte humanitario, trato respetuoso
e imparcial, asegurando condiciones de dignidad e integridad fisica, psicolégica y moral
de la familia. Enfoque de desarrollo humano y seguridad humana. El Estado siguiendo el
enfoque de Acciéon sin Dafio, propendera por generar contextos culturales, socio-
econdmicos seguros en los cuales las personas puedan potencializar sus capacidades,
con lo cual se reducird su vulnerabilidad frente a los riesgos derivados del conflicto
armado. Informacién compartida y armonizada. Las entidades del Estado deberan
compartir la informacion necesaria para la prevencion de las violaciones a los Derechos
Humanos e infracciones al Derecho Internacional Humanitario, la proteccion y las
garantias de no repeticion, de manera arménica y coordinada, asi como la armonizacion
de un sistema articulado de registro y que permitan la comunicacién entre las distintas
bases de datos. Corresponsabilidad. En virtud de este principio, todas las entidades
estatales, tanto del nivel nacional como del territorial, tienen la responsabilidad de
prevenir, asistir, atender y reparar integralmente a las victimas del conflicto armado
interno, conforme a sus competencias y responsabilidades. E! principio de
corresponsabilidad debe ejecutarse teniendo en cuenta el interés general de la Nacion y
la autonomia territorial. Coordinacion. En virtud de este principio, las entidades nacionales
y territoriales deben ponerse de acuerdo para realizar los fines del Estado y en particular,
para garantizar el goce efectivo de los derechos de las victimas del conflicto armado
interno. Concurrencia. En virtud del principio de concurrencia, las entidades nacionales y
territoriales deben realizar oportunamente acciones conjuntas, en busca de un objetivo
comun. Las entidades involucradas ejerceran acciones de manera conjunta, respetando
siempre el ambito de competencias propio y el ambito de competencias de las demas.
Complementariedad. Para perfeccionar la prestacion de los servicios a su cargo y el
desarrollo de proyectos regionales, las entidades nacionales y territoriales podran utilizar
mecanismos de asociacién, cofinanciacion y convenios. Subsidiariedad. La Nacion, las
entidades territoriales y los esquemas de integracién territorial, apoyaran de forma parcial
y transitoria en el ejercicio de sus competencias; a las entidades estatales de menor
categoria fiscal, desarrollo econdémico y social, que se encuentren en su ambito territorial,
cuando se demuestre su incapacidad de ejercer eficiente y eficazmente ciertas
competencias y responsabilidades. El ejercicio de este principio estara sujeto al
seguimiento y a la evaluacion de las entidades nacionales rectoras de la materia.
Progresividad, que segun la ley, supone el compromiso por parte del Estado de iniciar los
procesos necesarios que conlleven al restablecimiento y goce efectivo de los DDHH,
reconociendo e incrementando sucesivamente unos niveles minimos de satisfaccion de
los mismos. Gradualidad, lo que, de acuerdo con la ley, implica la responsabilidad del
Gobierno de disefar la politica bajo un marco temporal, espacial y de recursos definidos,
de tal forma que pueda ser implementada de manera escalonada en todo el pais y
respetando el principio de igualdad. En consecuencia Los PAT son el principal
“CON HONESTIDAD Y TRABAJO SANTA SOFIA PROGRESA”
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instrumento para la implementacion de programas, acciones y estrategias definidas en
todos los niveles de gobierno. La adopcion de estos para la prevencion, atencién,
asistencia y reparacion integral de todas las victimas del conflicto armado por parte de las
alcaldias permite: i) coordinar acciones de diferentes instituciones de manera arménica; ii)
comprometer recursos fiscales, logisticos e institucionales v, iii) definir los mecanismos de
seguimiento que facilitaran la evaluacién y la rendicién de cuentas a la ciudadania sobre
los avances y las dificultades de las acciones implementadas, en virtud a lo anterior se
encuentra la necesidad que tiene el municipio y mas exactamente el comité territorial de
justicia transicional y demas autoridades de ser asesoradas para la elaboracion del plan
de accion territorial el cual se encuentra acompafiado del plan integral de prevencién y
proteccion, plan de contingencia y plan operativo de sistemas de informacién para que
asi, podamos concretar acciones encaminadas al cumplimiento de la politica de victimas
en nuestro pais. 11). Que existe disponibilidad presupuestal para ejecutar este contrato, el
cual ademas se rige por siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: El objeto
del presente contrato lo constituye la “ASESORIA EN LA FORMULACION DEL PLAN DE
ACCION TERRITORIAL “PAT”, PLAN INTEGRAL DE PREVENCION Y PROTECCION,
PLAN DE CONTINGENCIA Y PLAN OPERATIVO DE INFORMACION, SEGUN LEY 1448
DE 2011 (VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO) PARA EL MUNICIPIO DE SANTA
SOFIA”, de conformidad con la propuesta presentada por el contratista, la cual hace parte
integral de este contrato. CLAUSULA SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor
del presente contrato es de OCHO (08) MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($8.000.000.00) que el Municipio cancelara al contratista en tres contados: el primero,
equivalente al 30% del valor del contrato, es decir DOS MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS ($2.400.000.00) al finalizar el mes de Octubre del presente afio; el segundo
igualmente por valor equivalente al 30% del valor del contrato, por valor de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000.00), al finalizar el mes de
Noviembre y el dltimo, equivalente al 40% del valor del contrato, esto es la suma de TRES
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000.00) al finalizar el plazo contractual,
esto es el 29 de diciembre de 2013, es decir cuando el contratista haya prestado el
servicio requerido por el Municipio, previa presentacién del informe final de actividades,
debidamente avalada por la supervisora del contrato. PARAGRAFO 1: Para dar
cumplimiento a lo establecido en la ley 789 del 27 de diciembre de 2002, sera requisito
para cada uno de los pagos que realice el municipio la presentacién por parte del
contratista de los documentos que demuestren el pago de los aportes a sistema de
seguridad social. (Salud, Pensién). CLAUSULA TERCERA: DURACION. El término de
duracion del presente contrato es de Noventa (90) dias contados a partir de la suscripcién
del mismo. CLAUSULA CUARTA. SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga EL MUNICIPIO, en virtud de este
contrato se subordinan a las apropiaciones que con tal fin se ordenen en su presupuesto
para la presente vigencia fiscal, de'los rubros 24770301, “apoyo a programas poblacion
vulnerable”, para lo cual se expidié el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 298
por parte de la Secretaria de Hacienda Municipal de fecha 23 de septiembre 2013.
CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para el cumplimiento de lo
pactado en este acuerdo de voluntades el Contratista se obliga a prestar sus servicios de
acuerdo a las siguientes consideraciones: 1. Capacitacién y concientizacion a los
miembros del comité territorial de justicia transicional sobre la importancia de la
“CON HONESTIDAD Y TRABAJO SANTA SOF[4 PROGRESA”
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plan de accién territorial y los planes comentarios. 2. Convocar al comité territorial de
justicia transicional con el fin realizar mesas de trabajo para la formulacion del PAT, plan
integral de prevencién y proteccién, plan de contingencia y plan operativo de informacién.
3. Asesorar el proceso de formulacién e implementacién y sus controles respectivos, con
el fin de lograr el cumplimiento del plan de accién y los planes relacionados. 4. Formular
recomendaciones de ajuste o mejoramiento de los procesos de formulacién a partir de
evidencias, soportes, criterios vélldgs con bése en las inconsistencias detectadas en el
proceso. 5. Sensibilizar a todos Iowntegran‘tes 9om|gé territorial de justicia transicional,
sobre la ejecucién de los planes re ﬁe su participacion activa, para el
mejoramiento continuo de la |h1@leriae‘ ac n de la Iéy ¥”448Ae 2011. 6. Las demas que
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caso) de los pro ., ontrato, son de
propiedad exclus ) - Boyaca, ¢ ra la libertad de
utilizarlos en la fo BRAFC

podra utilizar el no
Sofia -~ Boyac3, p
Contratante. PA
recomendaciones d¢
contratista sera res|
ejercicio profesional
especial a lo previsto
perjuicios a la adminis
INCOMPATIBILIDADES.
causal de inhabilidad e in
celebrar este contrato. C
Sofia mediante resolucion mo
el contratista incurriere en algu
de 1993. CLAUSULA OCTAV/

SEQUNDO La
stara sujeto a

unicipio de Santa
o autorizacion del
indicaciones Yy
RAFO SEXTO: La
u omisiones en el
sente contrato y en
ando con ello cause

INHABILIDADES E
ato no estar incurso en
0 de 1993, que le impida
. El Municipio de Santa
dad del presente contrato, si
en el articulo 18 de la ley 80
L MUNICIPICM@) Entregar al
: segunda del presente contrato. 2)
Coordinar, wgilar y aee&él ucion del ob}gtg‘,zdef ‘c{gntrétp.z 3) Exigir a
la CONTRATIST ' ) SUministrar los

.as demas que se
' ) is&f cabal y oportuna
ejecucion. CLAUSULA-. { 0 )N. Las obligaciones
contractuales seran prestadas por Iawc 'RATISTA-en- ef"’f’"érmlno de noventa (90) dias,
contado a partir del acta de iniciacion. CLAUSULA DECIMA. AFILIACION DE LA
CONTRATISTA A SEGURIDAD SOCIAL. De conformidad con lo establecido en la Ley
1150 articulo23, ley 100 de 1993, ley 190 de 1995 y ley 797 de 2003, decreto 1703 de
2002 y 2800 de 2003, el contratista, debera afiliarse y afiliar al personal que vincule para
la ejecucién del contrato, a una EPS, administradora de pensiones y a una ARP, por un
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término igual al de la ejecucién del contrato y sus adiciones en tiempo si las hubiere.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara
sometido a subordinacién laboral con el Municipio de Santa Sofia y sus derechos se
limitaran, de acuerdo con la naturaleza del contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
LIQUIDACION CONTRATO El presente contrato sera liguidado de comun acuerdo por las
partes contratantes o dentro de los treinta @0) dias siguientes contados a partir de la
finalizacion del contrato o de la expedncnéh el aéto administrativo que ordene Ia
terminacion o la fecha del aguerdo "ue Ho i ga también en esta etapa las partes
acordaran los ajustes, revusmﬁ‘es 10 ) ﬁquev haya lugar. En el acta de
liquidacion constaran los acuerc .y Aransacciones a que llegaren las
partes para poner fin a las dwerg@cuagvprﬁ”s”éhﬂg y-poder declararse a paz y salvo.
Para la liquidacid exigira a.la.CONTRAT! a: n o ampliacién, si es el caso,
de la garantia di )i o, al pago de
salarios, presta general, para
avalar las -oblig n del contrato.
Dentro del térm 1150 de 1993.
CONTRATISTA
| contenido de la
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por valor equivalente al 10% del v érmino del contrato y dos meses
més. DECIMA SEPTIMA. AUSEN ACION LABORAL: Con ocasion del
presente contrato /i | )arsonal que éste g;( ce“en la };ecucmn del
contrato adq“uie:jen ngugémon laboral alguna con el Muni “de Santa Sofia en
consecuencia a'la{&fminacion'del.contrato sera improcederi diguier liquidacion que
llegue a surgir sobre eliprefente. CLA (el OCUMENTOS DEL
CONTRATO: forman parte ihte fe esfeiic sig!

certificado de disponibilidad presupt )"Los-.estudio previos realizados POF la
administracién municipal; ¢) especificaciones entregados al contratista; d) la propuesta
del contratista; e) todas las actas y documentos que produzcan durante la ejecucién del
contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA: SUPERVISION Y CONTROL Para los efectos
del presente contrato el Municipio de Santa Sofia ejerceran la Supervisién y control por
intermedio de la Secretaria de Gobierno del Municipio de Santa Sofia quien esta
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SULA DECIMA
TRATO: Para la
el contrato y sus
rato 3. Relacion de
garantia Unica de
ra constancia de: 1.
ibo a satisfaccion por
recios si los hubiere. 3.
DOMICILIO. Para todo
0 es el Municipio de Santa
GARANTIAS. El contratista
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intermedio de la Secretaria de Gobierno del Municipio de Santa Sofia quien esta
autorizada para impartir instrucciones y sugerencias a la CONTRATISTA. El supervisor no
podra exonerar al CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes
contractuales; tampoco podra sin autorizacion escrita previa del Municipio de Santa Sofia,
ordenar trabajo alguno que traiga consigo variaciones en el plazo o en el valor del
contrato. CLAUSULA VIGESIMA: OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. Corresponde al
supervisor: a) la coordinacion, fiscalizacion y revision de la ejecucion del servicio, para
que este se desarroll6 de conformidad con lo previsto en el contrato, b) elaborar y
suscribir 1. El acta final de cumplimiento del servicio. 2. El acta de liquidacién bilateral del
contrato. ¢) revisar y aprobar los planes de trabajo presentados por la CONTRATISTA y
verificar que estos correspondan a lo estipulado en el programa original y al desarrollo
armoénico del servicio; d) emitir concepto técnico sobre la suspensién temporal,
celebracidén de contratos adicionales actas de modificacion, conforme a lo pactado en el
contrato, y en su defecto informar al Alcalde Municipal, detallada y oportunamente sobre
los incumplimientos y demas situaciones que pongan en peligro la ejecucion satisfactoria
de la prestacién de servicio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO
Y VALIDEZ El presente contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades de las
partes y su elevacién a escrito. Requiere para su ejecucion: 1.- Certificacion de la
disponibilidad presupuestal. 2.- Recibo de los documentos necesarios para la ejecucion
del objeto convenido. 3. La aprobacion de las pdlizas de garantia exigidas al contratista.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: PROHIBICION DE CESION. EI CONTRATISTA no
podra ceder el presente contrato a persona natural o juridica alguna sin consentimiento
previo y por escrito del Municipio de Santa Sofia. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA:
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL Este contrato se
rige por los principio de terminacién modificacién e interpretacion unilateral establecidos
en los articulos 15, 16,17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA:
RESOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia o diferencia relativa a este
contrato y a su ejecucion o liquidacion se resolvera en primer lugar a través del
mecanismo de conciliacién extrajudicial ante la Procuraduria Delegada ante la jurisdiccion
de lo contencioso administrativo de la ciudad de Tunja. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total por
parte del contratista de las obligaciones que en este contrato adgui Aunicipio de

AVO P2
pieipgtdé Santa Sofia

N TREHy QuivTERD G
JOAN FREDY QUINTERO LOPEZ
Contratista
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FECHA PRESENTE ACTA:
CONTRATO
OBJETO:

VALOR CONTRATADO:
CONTRATISTA:
INTERVENTOR

PLAZO DE EJECUCION (DIAS)

FECHA DE TERMINACION
SEGUN CONTRATO

En las oficinas de la Secretaria de planeacion municipal se reunieron la Dra. CINDY STEHEPANIE MANRIQUE SANCHEZ,
de Gobierno municipal, como INTERVENTOR y JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ como CONTRATISTA, con el fin de suscribir la

MUNICIPIO DE SANTA SOFIA

SECRETARIA
DE PLANEACION

ACTA DE INICIACION

[septiembre 29, 2013
[ 100-07-06-20 | FECHA [septiembre 26, 2013 |
ASESORIA EN LA FORMULACION DEL PLAN DE ACCION
TERRITORIAL “PAT", PLAN INTEGRAL DE PREVENCION Y
PROTECCION, PLAN DE CONTINGENCIA Y PLAN OPERATIVO
DE INFORMACION, SEGUN LEY 1448 DE 2011 (VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO) PARA EL MUNICIPIO DE SANTA SOFIA

[$8.000.000,000 |
[JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ ]
Dra. CINDY STEHEPANIE MANRIQUE SANCHEZ

90,00

diciembre 28, 2013

presente acta de iniciacion de ejecucion del contrato de apoyo a la gestion en referencia.

No siendo otro el objeto de la presente reunién se firma el acta por los que en elia intervinieron

L
|

ILLIAM GUSTAVO PARRA MERCHAN
- ALC,

Contratista

ara






MUNICIPIO DE SANTA SOFIA
SECRETARIA
DE PLANEACION
ACTA DE RECIBO

FECHA PRESENTE ACTA [diciembre 28, 2013 —
CONTRATO [T 100-07-06-20 | FECHA [septiembre 29, 2013 ]

ASESORIA EN LA FORMULACION DEL PLAN DE ACCION TERRITORIAL “PAT",
OBJETO PLAN INTEGRAL DE PREVENCION Y PROTECCION, PLAN DE CONTINGENCIA

) Y PLAN OPERATIVO DE INFORMACION, SEGUN LEY 1448 DE 2011 (VICTIMAS

DEL CONFLICTO ARMADO) PARA EL MUNICIPIO DE SANTA SOFIA
VALOR TOTAL CONTRATADO $8.000.000,00
CONTRATISTA: [JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ 1
INTERVENTOR [CINDY. STHEPANIE MANRIQUE SANCHEZ |
FECHA DE INICIACION [septiembre 29, 2013 ]
PLAZO DE EJECUCION (DIAS) 183 ]
FECHA DE TERMINACION ‘ diciembre 28, 2013 J
En las oficinas de la Secretarfa I DE PLANEACION 1
se reunieron los sefiores I CINDY STHEPANIE MANRIQUE SANCHEZ ] Interventor delegado y

JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ

suscribir la presente acta de recibo final del contrato de la referencia

J ,en representacion del contratista, con el fin de

En visita al lugar de los trabajos se constaté que las obras ejecutadas estan de acuerdo con lo registrado en las Actas de obra
formuladas y con valores se relacionan a continuacion:

" DESCRIPCION _ =—FECHA_ VALOR
Anticipo contrato inicial
Anticipo contrato adicional
cta Parcial N° 1 diciembre 4, 2013 $ 4.800.000,00
cta Final diciembre 28, 2013 $ 3.200.000,00
[Total ejecutado $ 8.000.000,00
Saldo no ejecutado $ -
Menos ajuste al vaior inicial
Valor total $ 8.000.000,00

No siendo otro el objeto de la presente reunion se firma el acta por los que en elia intervinieron.

Ao e @OUDTERD L.
JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
CONTRATISTA
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MUNICIPIO DE SANTA SOFIA
SECRETARIA
DE PLANEACION
ACTA DE LIQUIDACION
FECHA PRESENTE ACTA fdiciembre 28, 2013
CONTRATO 100-07-06-20 FECHA |seilembre 29, 2013 ]
ASESORIA EN LA FORMULACION DEL PLAN DE ACCION TERRITORIAL "PAT", PLAN INTEGRAL DE PREVENCION Y
OBJETO: PROTECCION, PLAN DE CONTINGENCIA Y PLAN OPERATIVO DE INFORMACION, SEGUN LEY 1448 DE 2011
(VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO) PARA EL MUNICIPIO DE SANTA SOFIA
VALOR TOTAL CONTRATADO $8.000.000,00
CONTRATISTA: |JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
INTERVENTOR CINDY STHEPANIE MANRIQUE SANCHEZ
FECHA DE INICIACION [Septiembre 28, 2013 __ —
PLAZO DE EJECUCION (DIAS) [e0,00 ]
FECHA DE TERMINACION l Jiciombre 28, 2013 l
~DE PLANEACION 1
En las oficinas de \a Secretaria DE PLANEACION
se reunieron los sefiores I CINDY STHEPANIE MANRIQUE SANCHEZ Interventor delegada y
[ JORN FREDY QUINTERO LOPEZ ] , en representacién del contratista, con e fin de
“suscribir 1a presente acta de liquidacion del contrato de la referencia
EJECUTADA
e———— e e e
CONTRATADO EJECUTADO
CONCEPTO FECHA VALOR CONCEPTO FECHA 1 VALOR
Contrato inicial 20-sep-13 1 § 8.000.000,00
[Adicional 1 $ -
Adicional 2 04-dic-13] § 4.800.000,00
28-dic-13| $ 3.200.000,00
]
IMés valor no ejecutado
[EUmAs icuALES ] Ls 3.000,000,00 ] (s 200000000 1
AMORTIZACION ANTICIPO
———————————— e ———
ANTICIPOS ENTREGADOS VALOR AMORTIZADO
f CONCEPTO FECHA VALOR CONCEPTO FECHA VALOR
Contrato inicial Acta N® 1
Adicional 1 Adicional 1 |
[Adicional 2 Acta Final ]
1 ]
] | nticipo no amortizado $ .
isUMAS IGUALES 1 D P | “ $ - I
DESEMBOLSOS CON CARGO AL CONTRATO
VALOR CONTRATADO DESEMBOLSOS AUTORIZADOS AL CONTRATISTA
[CONCEPTO e —— VALOR | CONCEPTO FECHA VALOR
[Valor total contratado 20-sep-13 | § 8.000.000,00 ANticipo, 1
Adicional 1 $ - Acta N® 1 04-dic-13| $ 4.800.000,00
[Acta N°® 2 |
Acta Final | 28-dic-13] § 3.200.000,00 |
| ]
| [Valor contratado y no desembolsado |
ﬂs:u:MA:s:lc:un:Ls:s — 1 LS. u.oo:o.:ooo::o:o] [ 5.000,00000]
BALANCE GENERAL
et C——— e sm—
VALOR EJECUTADO VALOR LIQUIDADO
[CONCEPTO VALOR VALOR
rm——
Valor total contratado | 8.000.000,00 [Valor total desembolsado 8.000.000,00
[Valor total ejecutado | 8.000.000,00 [Valor total ejecutado $ 8.000.000,00
[Valor no ejecutado | - [Valor contratado y no desembolsado $ -
|
1
ISUMAS IGUALES | is S |
No siendo otro el objeto de la presente reunion se firma el acta por los que en ella interviniery
oM TeaDYy QUINTEQRD .
JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
CONTRATISTA

v |
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CONTRATO ENERO 23 DE 2014

CONTRANTE MUNICIPIO DE CHIQUIZA

CONTRATISTA JHON FREDY QUINTERO LOPEZ

CCoNo NIT 7.184.237 de Tunja

OBJETO SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA SECRETARIA DE

PLANEACION PARA LA ACTUALIZACION DE LA
ESTRATIFICACION DE FINCAS Y VIVIENDAS DISPERSAS

VALOR QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE ($15.000.000,00)
PLAZO CUATRO MESES(4)
FECHA ENERO 23 DE 2014

Entre los suscritos, CARLOS EDUARDO BORRAS BUITRAGO, mayor de edad, y residente
en el Municipio de Chiquiza, identificado con cedula de ciudadania No7.181.329 de Tunja,
quien actia en nombre y representaciéon del Municipio de Chiquiza, con Nit. 800099723-4, en
su calidad de Alcalde Municipal segun consta en la Escritura Publica numero 3028 de feche 30
de diciembre de 2011 expedida por la Notaria Segunda de Tunja, en cumplimiento de las
funciones asignadas por la Constitucion Nacional y la ley, debidamente facultado para la
contratar, mediante Acuerdo Acuerdo 031 del 22 de noviembre de 2013, que para todos los
efectos en adelante se llamara EL MUNICIPIO, de una parte y de otra parte, JHON FREDY
QUINTERO LOPEZ, identificado con CC No.7.184.237 expedida en Tunja, Tarjeta Profesional
de Administrador de Empresas N0.47905 Consejo Nacional de Administrador de Empresas,
quien en adelante se llamara EL contratista, hemos convenido celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de actividades de apoyo a la gestiéon en
la Secretaria de Planeacion tendientes al desarrollo de las actividades para la Actualizacién de
la Estratificacién Rural del Municipio de Chiquiza, de acuerdo a lo dispuesto en la ley 1150 de
2007, ley 80 de 1993 Decreto 1510 de 2013, previas las siguientes consideraciones: a) Las
leyes 505 de 1999, 732 del 2002, 812 de 2003 y 1176 de 2007 fijaron las pautas
metodolégicas, competencias y plazos para adelantar la estratificacion de fincas y viviendas
dispersas en los municipios y distritos que cuenten con formacién predial catastral rural
posterior a 1989. De acuerdo con dichas leyes el Departamento Nacional de Estadistica esta
encargado de entregar al municipio la metodologia de estratificacién correspondiente, una vez
obtenido el aval del estudio de la unidad agricola familiar promedio municipal (UAFpm)
realizado por parte de la UMATA vy el Instituto Geografico Agustin Codazzi De acuerdo con
dichas leyes el Departamento Nacional de Estadistica estd encargado de entregar al municipio
la metodglogia de estratificacion correspondiente, una vez obtenido el aval del estudio de la
unidad agricola familiar promedio municipal (UAFpm) realizado por parte de la UMATA vy el
Instituto Geografico Agustin Codazzi El Municipio no cuenta con personal suficiente y con
conocimientos especificos dentro de la planta de personal que pueda dedicarse de manera
exclusiva a esta labor y que adelante con un rigor profesional y técnico dentro de los términos
“Con el Cambio Ganamos Todos"
Calle 6 No. 3-08 Palacio Municipal San Pedro de Iguaque - Telefax 7426822 Cel. 3105517570

www.chiquiza-boyaca.gov.co - alcaldfa@chiquiza-boyaca.gov.co Codigo postal 154020
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requeridos por lo cual se hace necesaria la contrataciéon de apoyo externo b) Que el aqui
CONTRATISTA ha ofrecido sus servicios para el cumplimiento del objeto que se pretende
contratar y una vez revisada la hoja de vida del contratista y conforme a los anexos que
certifican |la experiencia profesional se determina que esta en capacidad de desarrollar el objeto
del contrato y cuenta con la idoneidad y experiencia necesarias c) Que conforme a lo previsto
en el articulo 48, numeral 29 de la ley 734 de 2001, se prohibe la celebracién de contratos de
prestacion de servicios cuyo objeto sea el cumplimiento de funciones publicas o
administrativas que requieran dedicacion de tiempo completo e impliquen subordinacién y
ausencia de autonomia respecto del contratista, que configure relacién laboral ordinario d) que
conforme a lo dispuesto en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, para
la prestacién de servicios profesionales la modalidad de seleccién que procede en la
contrataciéon directa e) Que al tenor de lo dispuesto el Decreto 1510 de 2013 y en virtud a lo
establecido por la ley 1150 de 2007 para los contratos de prestacion de servicios
profesionales no es necesario expedir el acto administrativo de justificacién de la contratacién
directa. Segun la ley 1150 los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferente a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la entidad por lo cual el presente contrato se rige bajo las siguientes clausulas: PRIMERA :
OBJETO: SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA SECRETARIA DE PLANEACION
PARA LA ACTUALIZACION DE LA ESTRATIFICACION DE FINCAS Y VIVIENDAS
DISPERSAS. SEGUNDA. COMPROMISOS DEL CONTRATISTA. Realizar en conjunto con la
administracion municipal la actualizacién de estratificacion de fincas y viviendas dispersas
rurales y prestar asistencia profesional y técnica en las labores de adopcién y notificacion de
los resultados, con el fin hacer justo y equitativo el cobro por la prestaciéon de los servicios
publicos domiciliarios para lo cual debera apoyar con las siguientes actividades:

Actividad 1.

“Ejecucion de procedimientos”

- Recopilacién de la informacién basica

- Conformacién del comité permanente de estratificacion
- Procesamiento de la informacién basica

- Desarrollo metodolégico.

- Revision de predios.

- Mapificacién.

- Visitas de campo

I ————————————————
“Con el Cambio Ganamos Todos"
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Actividad 2.
“Adopcion de resultados”

Evaluacién de resultados
- Difusién de resultados

- Elaboracién del decreto
- Notificaciones.

Actividad 3.

“Atencién novedades y reclamos”
- Verificacion

- Ajustes

Actividad 4.

“Elaboracion del informe final”

Presentacién de resultados a las personas interesadas, al Comité Permanente de
Estratificacién y a las autoridades Locales, Departamentales y Nacionales competentes que lo
requieran. Por tal motivo se hara entrega de la siguiente informacién:

- Descripcién de actividades adelantadas

- Resultados obtenidos y software

- Cuadro resumen de resultados estadisticos

- Listado de predios por estratos

- Listado de predios excluidos

- Mapificacién de estratos realizado sobre el plano catastral

- Capacitacion al personal encargado

TERCERA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. EL MUNICIPIO por su parte tendra las
siguientes obligaciones: a) realizar el correspondiente registré presupuestal. b) realizar la
correspondiente supervision del contrato a través de la Secretaria de obras publicas. C) Brindar
apoyo institucional, técnico, administrativo, logistico para la ejecucién de las obligaciones del
contratista. PARAGRAFO. Ademas estipulado por las partes tendran los derechos y deberes
establecidos en los articulos 4°y 5° de la ley 80 de 1993 respectivamente, teniendo en cuenta
la adicion del articulo 19 de la ley 1150 de 2007 CUARTA: VALOR Y FORMA DE PAGO. El
valor del, presente contrato es por la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE
($15.000.000,00), cuyo valor comprende los honorarios profesionales y gastos que el
contratista estime conveniente para la ejecuciéon del contrato valor que sera cancelado por EL
MUNICIPIO al CONTRATISTA en dos (2) contados el 50% una vez haya adelantado las

e ——
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