CODIGO: 2BS-FR-0019

PROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS
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VERSION: 4
Manizales, 1 7 SEP 231(‘3
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Sefior Coronel

JORGE ALBERTO JARAMILLO MARIN
Comandante Policia Metropolitana de Manizales

Manizales
Asunto: Informe de Supervision contrato No. 91-7-20031-2018 Mes reportado AGQSTO
1. PRORROGA No. 2. ACLARATORIO No. M/A 3. MODIFICATORIO No. 01 4. OTROS NO
INICIO TERMINO. FECHA SEC~A 26-04-2018 FECHA
7. PLAZO DE BIENES Y/O SERVICIOS CONTRATADOS RECIBIDO PENDIENTE POR RECEPCION
5. OBJETO 6. CONTRATISTA £ JECUCION 15. OBSERVACIONES
8. DESCRIPCION 9. CANTIDAD 10. VALOR 11. CANTIDAD 12. VALOR 13. CANTIDAD 14. VALOR
Vi . Informe de supervision N°05,
lgencia correspondiente al mes de agosto
REALIZACION de 2018. A la fecha se ha
Incio: 09/04/2018 EXAMENES DE | 200 Examenes $ 5.800.000 0 $0 0 $0 ejecutado el 99% det contrato, el
— OFTALMOLOGIA proveedor durante el presente mes
Término: no realiz6 examenes de
09/10/2018 Oftalmologia a los aspirantes a
REALIZACION INSTITUTO Adicion: 01 ingresar a las Escuelas de
EXAMENES DE OFTALMOLOGICO : Formacién. Aporta el paz y saivo
OFTALMOLOGIA DE CALDAS REALIZACION por concepto de pagos de
Inicio: 10-05-2018 | EXAMENES DE | 93 Examenes $2.697.000 0 $0 2 Examenes $58.000 . ;
OFTALMOLOGIA seguridad social y parafiscales,
termino: dando cumplimiento at objeto del
09-10-2018 contrato a satisfaccion.
VALOR TOTAL $ 8.497.000 $0

16. El contratista cumplio con lo establecido con las cléusulas contractuales?

Sl X

17. Certifico con ia firma del presente informe, que el contratista cumplié con lo establecido en las clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o

fechas

, para lo cual relaciono y anexo los documentos soportes, descritos en el numeral 23. del presente formato.

NO.

18. En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, diligenciar el numeral 19 del presente formato, para lo cual anexo comunicacién oficial No.
del . mediante |a cual se informa al ordenador del gasto, el no cumplimiento de fas obligaciones

enel

19. RELACION DE OBLIGACIONES INCUMPLIDAS

20. iTEM Y/O NUMERAL

21. DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA

22. OBSERVACION Y SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL INCUMPLIMIENTO.




23. DOCUMENTOS TECNICOS OBLIGATORIOS ESTABLECIDOS EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, INCLUYENDO LAS AMBIENTALES, DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y OTROS.

24, ITEMYIO - - - 3
CRAL 25. DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA CUMPLIMIENTO.

T o rmaar ime arm < hn Am mv rros eRnARE 73A0S Climone y AAC NE0S Que o'erte de acuenc 3 'a Resolucion N"03684 de' £8-08-2017, “Protocolo de Seleccién del Talento Humano para la Policia
Tl o - . 4 de Saudy las ro"mas generales vigentes. 3. Tener sede de los servicios ofertados en el 4rea urbana de la ciudad de Manizales,
[ . . - . Termona de Salud de Caigas, sin presentar sanciones por parte autoridades competentes tanto en el orden nacional como territorial que lo inhabiliten para prestar el
-y 20 4 Oporunicad de atencidn de minimo (50) aspirantes por dia en la ciudad Manizales, de acuerdo al horario requerido para ef desarrollo de cada valoracion; garantizando la calidad en la
omsaC BN del servicio con el numero de profesionales y equipo ofertado. 5. Brindar la atencion a los aspirantes con calidad, de forma oportuna, amable y cordial. 6.Cumplir con los protocolos y guias
~e atencion establecidos para la prestacion del servicio, las cuales deben ser anexadas a la propuesta presentada por los oferentes. 7. Designar un funcionario quien en representacion de la IPS y/o
orofesional, se encargue de forma permanente de las coordinaciones necesarias para la realizacion de las valoraciones. 8. Practicar Gnica y exclusivamente los examenes establecidos en el presente
estudio. Al aspirante no se le debe informar diagndsticos, recomendaciones, tratamientos o examenes adicionales, $610 en caso de urgencia vital; tampoco emitir criterios de aptitud. 9. Remitir factura
de las valoraciones realizadas de forma mensual con 1a siguiente informacién: nimero de aspirantes atendidos, cantidad de examenes realizados, valor unitario del procedimiento y valor total
ejecutado; anexando el certificado de paz y salvo de pago de aportes de seguridad social y parafiscales, con destino a fa oficina de contratos del Area Sanidad Caldas y al supervisor del contrato. 10
Informar cuando se legue al 80% de ejecucién del valor de! contrato y a partir de alli mantener comunicacion permanente con el supervisor del mismo_ hasta llegar al 100% de ejecucion del
oresupuesto contratado. 11. El contratista debera cumplir con fas condiciones técnicas que se exijan para la presentacion de la propuesta. 12 Teniendo en cuenta el decreto 019 del 2012 “por el cual
se dictan normas para suprimir ¢ reformar tramites innecesarios existentes en la administracién publica” el contratista debera implementar a verificacion de ia huela dactilar por medios electrdnicos y
fotografia ¢'gital tomada er &! momento er gue @ 8sT Ar‘e Treserte 'a va aran 4~ of rual dehe 3 e0ar morese on & formale de resu 1a1ns de A axamenes practcanns "1 Dt gerntia” er ima
oorectE ios formatus d 2008 J€ 35 SXAMenes 'ea, zZadds <On s Clare y 89T € ~feTMardo 1aos (os ilems solciados sin tacrores © uso ce corrector 14. LGOS conceptos ceper ser
corerenies entre cada pardmetro evaluado y e; diagnostico final de la valoracion. 15. Suministrar a cada aspirante una manila de identificacion, para un solo uso, con cierre de segundad basado enun
£ chesivo gue ~pide su transferencia a otra persona, resistente al agua. al rasgado y a Ja tensién. con numero de serie, para el control en la realizacién de las valoraciones y evitar
s se-Ar adguidas por las IPS ylo profesionales a quienes se les adjudique el contrato. 16. Responder laboraimente por 1a vinculacién del personal profesionat y técnico que
o . an.ate cortato (Demestrar st 3¢ hacdr a la entidad mediante contrato con obligaciones establecidas frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales). 17.
' ‘EI oferente decera tener la cagacidad de presiar el servicio con 0s profesionaies ofertados, sitic de toma de muestras o consultorios, equipos tecnol6gicos y sala de espera; en la cual pueda atender

de manera comoda y oportuna 3 los aspirantes de la Policia Nac'oral en e' horario que previamente sea notificado por ta Regional de Incorporacion N°3, 18. Para el servicio de laboratorio clinico debe

R

S R TS B R T VR IR GNP S Cortdac oo b BTV D08 wlerrs e e mereLfietic 30 28Ca 2T NATI S TNE
5170 y BSM .7 03 TeSG0s B S 8sp raries £ ofererte deve gerantzar que los sspranies Gue se encuentren tomandc e examer pre y post carga de g .Cosa estén
nec Zame er'aios 0o ar el fiesge Je ca2'das ©0 F-c.antc a 2¢ demds senv'oins v T va 2raciones soictacas se gebe garantizar cor ' menos L a sala de espera co~ (8 si'as 20

D.sponk: cac de .~.2a3 santana discrmmada por Sexo que Juede ser compartda con otres servitos Para el caso ce profesionales independientes de saiud se acepta undad sanitaria de uso
mixto. 21 Cumplir con el Sistema Obligatorto de Garantia de Calidad. los requisitos minimos esenciales y las condiciones sanitarias que fijen las autoridades competentes, tanto en ¢l orden nacional
como territorial. 22. El oferente debe estar inscrito en el Registro Especial de Prestadores de Salud y tener nabilitados cada uno de los servicios que planea ofertar. Anexar inscripcion del registro y
certificado de habilitacién. 23 Garantizar las condiciones de asepsia y antisepsia en la manipuiacion de las muestras y procesamiento de las mismas, segun la normatividad vigente por fos entes de ) A :
control de salud, 24. Realizar los examenes con personal universitario graduado y altamente calificado, mediante la aplicacion de conocimientos y experiencias con la tecnologia disponible. 25. salud, pension, y riesgos profesionales
Certificar 1a afiliacion de los profesionales a una ARL. 26, Comunicar por escrito al contratante, cualquier cambio en la informacion suministrada para el desarrollo del presente contrato. 27. Garantizar correspondiente al mes de agosto de 2018.
que ninguno de los profesionales que oferte el contratista, trabajara méas de las horas permitidas legalmente (12 al dia, 66 a la semana. Articulo 2do de la Ley 269 de 1996). 28. Asegurar durante la
ejecuicion del contrato la disponivilidad y calidad de los equipos de laboratorio clinico. radiologia. electracardiograma, electroencefalograma, audiometria, optometria, otorrinolaringologia, oftalmologia y
demas de apoyo diagnostico basico de acuerdo al servicio ofertado. Los equipos relacionados deben estar disponibles en el sitio ofertado para la prestacion del servicio. (Anexar hoja de vida de los
equipos, con Ia historia de calibraciones y mantenimiento de los mismos). 29. Disponibilidad para dar cumplimiento al contrato incluyendo los dias sabados, cuando las necesidades de las
convocatorias asi lo requieran. Para lo anterior la Regional de Incorporacion N°3. informara a la IPS y/o profesional la programacion de aspirantes con una antelacién minima de tres dias. 30. El
oferente debera diligenciar los formatos de consentimiento informado por cada aspirante en aguellos examenes que lo reguieran. En ef casc de los adolescentes proximos a cumplir su mayoria de
edad, se hace necesario que los padres o los representantes legales sean quienes deban prestar la autorizacion para la realizacién de cualquier procedimiento o tratamiento médico, denominado
como “Consentimiento Sustituto”. Esta figura se identifica en la doctrina con &l nombre de consentimiento orientado hacia el futuro.32. El contratista se obliga a sostener las tarifas ofrecidas durante el
término de ejecucion del contrato; de igual forma las prorrogas y adiciones a que haya lugar, para los servicios. procedimientos e insumos contratados. 33. E! contratista se compromete a no continuar
prestando los servicios objeto del presente contrato una vez este agotado el presupuesto del mismo. 34. El contratista se compromete a presentar certificacion de atencién al usuario, del personal
encargado de la atencion de aspirantes. 35. Los examenes que no reunan los requisitos de calidad y confiabilidad, deberén ser practicados nuevamente, sin costo adicional para el Area de Sanidad
Caldas, ni para el personal de aspirantes. La cual ser exigida por un término igual a la vigencia del contrato y (2) meses mas, de acuerdo a Jo enunciado en fos mecanismos de cobertura garantia
unica. 36. REQUISITOS MINIMOS NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES ESPECIALIZADOS, CLINICOS Y PARACLINICOS: Verificar fa identidad del aspirante a quien se le
va a realizar el examen, por medio de la presentacion de la cédula de ciudadania y fotografia en el formato de resultados de examenes clinicos, especializados y paraclinicos. Solicitar al aspirante la
presentacion de fa manilla de identificacion. Una vez efectuada la valoracion se debe registrar en el formato de resultado del examen emitido por la IPS yio profesional la firma, huelia y fotografia digital
del aspirante; asi como la firma, sello y registro profesional de quien realizé el examen. £n los examenes de interconsulta 1a IPS y/o profesional debe realizar verificacion de cada aspirante con cédula
de ciudadania, manilla y formato de examen interconsuilta; la cual debe llevar la firma y selio de! profesional de fa Regional de Incorporacion responsable de 1a valoracién médica. No entregar
resultados de interconsulta a los aspirantes. Solicitar fotocopia de la cédula de ciudadania del examinado. Enviar a la Jefatura de La Regional de Incorporacién No. 3enla ciudad de Manizales, los
resultados de los examenes en sobre sellado, por medio de mensajeria o estafeta de la entidad; los cuales deben ser remitidos en orden alfabético, de acuerdo al listado enviado por el funcionario de
la Policia Nacional designado por el supervisor del contrato, manteniendo la confidencialidad de los mismos; por ninglin motivo se enviaran con el aspirante. Garantizar la entrega de los resultados de
los examenes dentro del plazo ofertado y contratado con cada IPS y/o profesional, contados a partir de la realizacion del examen. Las placas radiolégicas deben anexarse por separado, cada placa
debe tener impresa de forma digital el nombre del aspirante, nimero de cédula y fecha de la valoracién. 37. Ei oferente debe tener implementado el programa de Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST. 38. El oferente no puede estar reportado en el Registro Unico de Infractores Ambientales (RUIA) (ley 1333 del 21 de julio de 2009) y debera comprometerse a cumplir
con todas las normas ambientales durante el desarrolio de! presente contrato.

Presenta certificacion de paz y salvo por pago de

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES O PROFESIONALES

Para el caso de prestacion de servicios per fes o profesi que afi la conformidad del servicio: fecha en la cual le fue inistrada la inducci ida 10-04-2018 Con base en la induccion recibida, e! contratista cumplié con el objeto contractual establecido Sl
X NO__ A
Grado y Nombre del Supervisor Mayor EDUAR MAURICIO VELASQUEZ BELTRAN Firma ( "

Cargo: Jefe Regional de Incorporacion N°3
Teléfonos: 8750910

Anexos: certificacion aporte del sistema de seguridad social.




CONTABILIDAD GESTION Y RESULTADOS
CAMILO GIRALDO RENDON

CERTIFICADO PARAFISCALES

En mi calidad de Revisor Fiscal del INSTITUTO OFTALMOLOGICO DE
CALDAS S A identificada con NIT 890.805.923-8, y para dar cumplimiento a lo
preceptuado en los articulos 50 de la Ley 789 de 2002 y 9"‘,de la Ley 828 de
2003, y Decreto 126 de 2010

CERTIFICO:

1. Que he examinado los libros de contabilidad de la Sociedad INSTITUTO
OFTALMOLOGICO DE CALDAS S.A, los cuales se encuentran llevados en
debida forma de acuerdo con las normas legales sobre la materia.

3. Que los registros asentados en ellos se encuentran debidamente soportados

con los documentos internos y externos que respaldan sus registros.

4. Que del examen efectuado en relacioén con el cumplimiento de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, se pudo verificar
que la administracion ha dado cumplimiento a lo establecido en las Leyes,

durante el presente afo, en la forma que se relaciona a continuacién:

CAMILO GIRALDO RENDON - CRA. 23 N. 48 - 111 APTO 6038 CELULAR
3154909784 hilp:/Awww.contabilidadgestionyresultados.com/ -
camilogiraldorendoniipmail.com - camilo_124(@hotmail.com

P,

ORI p—,


mailto:_124@hotmail.coIJ

CONTABILIDAD GESTION Y RESULTADOS
CAMILO GIRALDO RENDON

Periodo Aportes a | Aportes a Aportes a Aportes al Fecha del
Salud Riesgos Fondos de SENA, ICBF | pago
Profesionales Pensiones y CAJA
Enero de 2018 $3.767.500 | $990.000 $11.396.600 $3.470.700 05/02/2018
Febrero de 2018 $3.598.700 | $1.055.300 $11.789.800 $3.286.400 06/03/2018
Marzo de 2018 | $2.875.300 | $1.017.800 $10.788.200 $2.770.100 04/04/2018
Abril de 2018 $2.844.200 ; $1.133.000 $11.588.000 $2.824.000. 03/05/2018
Mayo de 2018 $2.852.100 E $1.127.100 $11.619.100 $2.934.400 06/06/2018
Junio de 2018 $2.798.000 | $1.135.100 $11.402.800 $2.793.300 05/07/2018
Julio de 2018 $2.798.400 | $1.111.800 $11.400.100 $2.798.600 02/08/2018
Agosto de 2018 $2.927.000 | $1.087.800 $11.527.500 $2.910.800 05/09/2018

5 Que los aportes han sido realizados sobre el 1BC reglamentado. Es
importante resaltar que se tuvieron en cuenta todos los factores salariales
percibidos por los empleados, en concordancia con lo determinado en los

articulos 127 y 128 del Cédigo Sustantivo de Trabajo.

6. La empresa cumple actuaimente con la cuota de aprendices SENA.

La presente certificacion se expide con a los cinco (05) dias del mes de
Septiembre de 2018

7 /é <_/”/7
? 7 :

CAMILO GIRALDO RENDON
CONTADOR PROFESIONAL
REVISORIA FISCAL
TP-82996-T
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AL G CIRALDO RENDON - CRA. 23 N. 48 - 111 APTO 6038 CELULAR

3154909784 lmD:/f’\\'\\'\\:comabi1idadgesticrwrcwltados.com/ -
camilogiraldorendoni gimait.com - camilo_124@hotmail.com
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