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Puerto Berrio, Antioquia

Doctor

Fernando Cano Gomez

Subdirector Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Regional Antioquia

Ciudad.

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°
CO1.PCCNTR. 2232802 del afio 2021 DURANTE EL PERIODO DEL 01/07/2021 AL 31/07/2021
INFORME No 6

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante: SENA

s oo Juan David Valencia Trujillo
upervisor:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la
Objeto del Contrato: gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o a
distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER.

Contrato No: CO1.PCCNTR. 2232802 del afio 2021

Contratista: Julio Cesar Granda Martinez

Valor del Contrato: $ 37.568.000

Fecha de inicio: 09/02/2021

Fecha de terminacion : 07/12/2021

Numero de la péliza 65-46-101017267 Vigencia: del 09/02/2021 al 11/04/2022

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD SI | NO | TRAMITE DE LA NOVEDAD

SUSPENSION

MODIFICACION

ADICION

PRORROGA

CESION

bW~
XXX X[ XX

TERMINACION ANTICIPADA

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial
Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270




SENA

N

COMPLEO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL, REGIONAL

ANTIOQUIA

INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS No CO1.PCCNTR. 2232802 DE 2021

Fecha de Aprobacion:
12 de mayo de 2015

Version No 02

Pégina 2 de 16

Justificacion de la novedad:

aseguradora

Novedad informada a la | SI

NO | Fecha informe novedad aseguradora:

Vigencia Final Péliza:

Valor Final Péliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con el
formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $ 37.568.000
Pago mensual: $3.756.800

Valor Total pagado: $21.538.987
Saldo financiero a ejecutar: $16.629.013

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

NUmero de la planilla de aportes: | 7803062491
Valor total del aporte: Salud Pensiones ARL Otros:
$444.100 $187.900 $ 240.500 $15.700
Es pensionado Sl: NO: X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
EL CONTRATISTA REPORTA . .
ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre
Judiciales Sl: NO: X Sl: NO: X Sl: NO:
Disciplinarios Sl: NO: X Sl: NO: X Sl: NO:
Fiscales Sl: NO: X Sl: NO: X Sl: NO:
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Fecha de Aprobacion:

6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

Entreg6 informe de ejecucion. SI: X NO: Porque:
No. Obligaciones Contractuales Actividades en la ejecucion del mes | Cumple | Cumple No Evidencias Observaciones/Justi
Obligacion parcialme | cumple ficacion si la
nte respuesta es diferente
a cumple
Participar en la planeacion de los | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
procesos formativos del acuerdo a | actividades acordes esta obligacion. contratista no realizo
1 lo establecido en los lineamientos actividades acordes a
entregados por la Coordinacién esta obligacion.
nacional de emprendimiento.
Realizar alistamiento de la | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
formacion, en la formulacion de | actividades acordes esta obligacion. contratista no realizo
los proyectos formativos con actividades acordes a
caracter empresarial, usando esta obligacion.
tecnologias  adecuadas vy
adaptadas a las condiciones
locales, en aras de su
sostenibilidad, la generacién de
2 ingresos y  empleo, en
articulacion con los instructores
de emprendimiento;

debidamente costeados y con
actividades definidas en el
marco del uso de estrategias
didacticas bajo la filosofia de
aprender haciendo; priorizando
el uso de los materiales de
formacion.
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Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia  pedagbgica de
"formacién por proyectos” y en la
modalidad blended learning, de
acuerdo con los procedimientos
y lineamientos establecidos en la
guia para la ejecucion del
programa SER.

Formacién Complementaria: X

Ficha. 2326221

Producciéon agropecuaria ecoldgica
para la soberania alimentaria.

Dias de ejecucion: 6, 12, 13, 19, 26, 27
de julio.

Fase de ejecucion del proyecto
formativo titulada.

Desarrollar labores productivas de
acuerdo al cronograma de actividades
propuesto, aplicando las normas de
seguridad y salud en el trabajo
requeridas para el proceso productivo.

Competencia:

Manejar especies pecuarias conforme
con criterios técnicos y normativa de
produccion

Agropecuaria ecologica.

Resultados

Realizar actividades del proceso de
alimentacion y suministro de agua a la

Aplicativo SOFIA PLUS.

Registro fotografico.

Listados de asistencia.
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especie animal segun procedimiento y
recomendacion técnica.

Ejecutar programas de manejo de la
produccion  animal conforme a
procedimientos técnicos y principios de
bienestar animal.

Implementar condiciones de
bioseguridad teniendo en cuenta
procedimientos técnicos y normativa
sanitaria.

Ficha 2343498

Producciéon  agropecuaria ecoldgica
para la soberania alimentaria.

Dias de ejecucion: 1, 2, 7, 8, 9, 14,
15,16, 21, 22, 23, 28, 29, 30 de julio.

Fase de ejecucion del proyecto
formativo titulada.

Desarrollar labores productivas de
acuerdo al cronograma de actividades
propuesto, aplicando las normas de
seguridad y salud en el trabajo
requeridas para el proceso productivo.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270




SENA

N

COMPLEO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL, REGIONAL
ANTIOQUIA
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No CO1.PCCNTR. 2232802 DE 2021

Fecha de Aprobacion:
12 de mayo de 2015

Version No 02

Péagina 6 de 16

Competencia:

Programar cultivo segin métodos y
normativa

Resultados

Desarrollar el plan de produccién de un
cultivo de acuerdo al sistema
productivo y normatividad vigente.

Competencia:

Manejar especies pecuarias conforme
con criterios técnicos y normativa de
produccion

Agropecuaria ecologica.

Resultados

Disponer instalaciones, areas de
siembra, redes hidraulicas, maquinas,
equipos, insumos y herramientas para
la alimentacién de la especie animal
segin procedimiento y  criterios
técnicos.

Realizar actividades del proceso de
alimentacion y suministro de agua a la
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especie animal segun procedimiento y
recomendacion técnica.

Ejecutar programas de manejo de la
produccion  animal conforme a
procedimientos técnicos y principios de
bienestar animal.

Implementar condiciones de
bioseguridad teniendo en cuenta
procedimientos técnicos y normativa
sanitaria

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles luego
de finalizada la formacién.

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes esta obligacion

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

Reportar y sistematizar las
actividades, acciones y
resultados realizadas en el
marco del objeto contractual, en
los diferentes sistemas,
plataformas y formatos
establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacién,
tales como Sofia Plus y otros
dispuestos temporalmente para
el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe
al supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro

Envio del informe mensual de | X
ejecucion contractual dentro de las
fechas establecidas por el Complejo.

Se realizd el pago de la seguridad
social del correspondiente mes de
junio del afio 2021.

Planilla PDF del
pago de Seguridad
social.

Informes Contractual de gestion (GC)
y el Informe financiero (GF)
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SER o quien cumpla sus
funciones.

Apoyar la articulaciéon de las
acciones del programa SER con
las estrategias institucionales
tales como SENNOVA,
AGROSENA, SIGC; de acuerdo
con las orientaciones del apoyo
misional de centro SER.

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes esta obligacion.

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

Entregar al Dinamizador Rural
de Centro SER, la informacién y
documentacion requerida para la
creacion de la unidad productiva
en el aplicativo Sofia Plus,
resultado de la ejecucién de los
programas  de  formacion
desarrollados en las lineas de

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes esta obligacion.

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

autoconsumo  y  negocios
rurales.
Realizar ylo gestionar la | Para este mes no se realizaron X Para este mes el

inscripcién en el sistema de
informacion de la Agencia
Publica de Empleo del SENA, de
los aprendices que no
conformen parte de las unidades
productivas a crear en cada
proyecto, de manera informada y
consentida por los mismos, asi
como de los aprendices
formados por la linea de
ocupaciones rurales

actividades acordes esta obligacion.

contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.
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garantizando la consignacion de
informacion veraz y actualizada,
asi como informar los
mecanismos de consulta a los
aprendices.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una
semana los ambientes de
aprendizaje y unidades

Realizacion de agendas de salida y X
aprobacion de las Ordenes de Viaje
de las siguientes semanas

Agendas de salida

9 productivas a visitar, de manera | OV 52216 al 9; 13 al 16; 20 al 23;
que se autorice por escrito su | 27 al 30 de julio.
movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.
Participar cuando el centro de | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
formacion lo requiera en | actividades acordes esta obligacion. contratista no realizo
10 jornadas de disefio y desarrollo actividades acordes a
curricular  conforme a las esta obligacion.
necesidades de la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.
Registrar, verificar y hacer | Proceso de verificacion de registrode | X
seguimiento oportuno en el | aprendices, proceso de matricula, Programacion SOFIA PLUS
sistema de informacion que la | creacion de la ruta de aprendizaje y
entidad defina para la Gestion de | asociar aprendices para la ficha
1 la. Formacion  Profesional | 2343498. Correo electronico

Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que
la totalidad de los aprendices
seleccionados queden en estado
matriculado.  b).  Proyecto
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formativo aprobado. c) Ruta de
aprendizaje creada. d)
Aprendices Asociados a la ruta.
e) Registro de juicios evaluativos
evidenciando el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje,
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Realizar el diagnostico final,
georreferenciacion y
caracterizacion de las unidades

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes esta obligacion

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a

12 productivas creadas, en el marco esta obligacion.
de las acciones de formacion de
la Fase | del programa SER.
Realizar diagnostico final a las | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
unidades  productivas  que | actividades acordes esta obligacion contratista no realizo
participan en las acciones de actividades acordes a
13 formacion para el fortalecimiento esta obligacion.
correspondiente a la fase Il del
programa SER, cada vez que
una unidad participe en una
formacién.
Apoyar al programa SER en la | Para este mes no se realizaron X Para este mes no se
gjecucion  de  actividades | actividades acordes esta obligacion. realizaron actividades
14 estratégicas  tales  como: acordes esta
fortalecimiento técnico, obligacion.

acompafiamiento a unidades
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productivas  participantes en
eventos de comercializacion y
gestion empresarial y financiera
cuando se requiera, sin que esta
accion afecte la intensidad
horaria de los procesos
formativos asignados.

Formular 'y gestionar en
articulacién con el instructor de
emprendimiento y el
emprendedor los componentes

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes esta obligacion

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

15 de la estructura integrada de
seguimiento como entregable
del proceso formativo en la
creacion de la unidad productiva.
Participar en las jornadas de | Participacion en el curso orientacionde | X Reporte de inscripcion ficha 2326361.
actualizacion y transferencia | planes de intervencion en las
tecnolégica convocadas por | empresas U organizaciones rurales
Dinamizador Rural de Centro | identificada con numero de Ficha: Pantallazos de clase, 2 julio.
16 SER ylo por la Coordinacion | 2326361.
Nacional de Emprendimiento, . o y o
para su implementacion en las Reunién programa SER el dia 14 julio. Pantallazos de reunién, SER 14 julio
acciones del mismo.
Apoyar la identificacion y | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
sistematizacion  los  casos | actividades acordes esta obligacién contratista no realizo
17 exitosos de unidades actividades acordes a
productivas y empresas rurales esta obligacion.
Consolidar la creacion de XXX | Para este mes no se realizaron X Para este mes no se
18 unidades productivas rurales | actividades acordes esta obligacion realizaron actividades
sostenibles cuando su linea de acordes esta
formacién  corresponda  a obligacién
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negocios rurales o autoconsumo
Este item se ajusta de acuerdo

con los disefios curriculares que

se asignen)

19

El contratista se compromete a
evidenciar Proyecto formativo
conjunto cuando corresponda:

= Evidencia  induccion  a
aprendices

= Guia de aprendizaje

= Plan de mejoramiento a

aprendices cuando
corresponda Juicios
evaluativos en SOFIA PLUS

Como evidencia de la unidad
Productiva de Negocios Rurales
la estructura de seguimiento
integrada en los siguientes

componentes:
= Herramienta modelo de
negocio CANVAS

= Estructura  organizacional
unidad productiva

= Estructura de costos modelo
de negocio

= Andlisis financiero modelo
de negocio

= Ficha técnica que aplique del
producto (s) o servicio (s).

Formatos de la FPI diligenciados para | X
las formaciones asignadas.

Guias de aprendizaje.
Planeacion

Proyecto formativo
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Como evidencia de la unidad
productiva de Autoconsumo:

= Evidencias de aplicacion
Herramientas  Tropenbos
(Mapa territorio, Casita,

Calendarios)
= Evidencia de aplicacién del
instrumento familiar

(encuesta)  (Firma  del

Aprendiz y colocar en

DRIVE)
El modelo CANVAS adaptado de
negocios para Autoconsumo.
OPCIONAL DE ACUERDO CON
LOS DISENOS
CURRICULARES ASIGNADOS
De apoyo a la empleabilidad:

- Realizar acciones de
formacién para la
ocupacion rural

- Realizar orientacion
ocupacional
personalizada y
grupal, para las
personas formadas en
el programa SER en
procura de mejorar
sus posibilidades de
insercion  en el
mercado laboral.

Apoyar la gestién la inscripcion
de empresas rurales y unidades

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270




SENA

N

COMPLEO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL, REGIONAL
ANTIOQUIA
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No CO1.PCCNTR. 2232802 DE 2021

Fecha de Aprobacion:
12 de mayo de 2015

Version No 02

Pégina 14 de 16

productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

Realizar su afiliacién ante la
administradora  de  riesgos
laborales que disponga el SENA,

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes esta obligacion.

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a

20 bajo la clase de riesgo tipo Il esta obligacion.
relacionada con labores
agricolas.
Gestionar la certificacion en las | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
normas de competencia | actividades acordes esta obligacion contratista no realizo
“Orientar procesos formativos actividades acordes a
presenciales con base en los esta obligacion.
planes de formacion
concertados” y  “Orientar

21 procesos formativos en la

modalidad a distancia con base
en los planes de estudio’,
cuando al  momento de
contratacién, no se cuente con
ellas dentro del 1er semestre
2021.

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberén estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segln

el caso.
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7. INFORME LEGAL
Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del
contratista
Motivo del | (Los hechos que produjeron el mismo.)
requerimiento:
Cumplimiento a las | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico
Obligaciones: Pendiente
Otros:
Tiempo otorgado
para realizar la
accion requerida:
Verificacion de lo | Sl: Evidencias
requerido
NO: Por qué:

8.

CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas,
por lo tanto se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA:

hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Puerto Berrio, a los treinta y un (31) dias del mes de julio del 2021.

JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO
Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR. 2232802 del 2021

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irreqularidades, anomalias o

Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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