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ACTA No. CV2021-019 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

COMITÉ DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS DE INSTRUCTORES CONTRATISTAS 2021. 
 
CIUDAD Y FECHA: 

Popayán, 30 de julio 2021 
 

HORA INICIO: 

14:00 

HORA FIN: 

18:00 

LUGAR Y/O ENLACE: 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NDhjMGU4YzEtYWFmYi00NzZjLWI2NzItMzc0NzQ
4NmFkODgy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c3
81-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22ea5f9ba4-d890-47cf-884a-
d2a03410c342%22%7d 
 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / 

Centro de Comercio y Servicios-
Regional Cauca 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

Verificación de requisitos de instructores 
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Verificar cumplimiento de requisitos de instructores contratistas para la vigencia 2021, en el Centro de 
Comercio y Servicios de Popayán. 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
El Comité de verificación, en acuerdo con la circular 195 del 03 de noviembre del 2020, en relación con los ítems 
2.1 y 2.2 en los que se manifiesta que:  

 
“ Si con las personas escogidas bajo los criterios anotados en este numeral no es posible suscribir todos los 
contratos que el Centro requiere para el 2021, el respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese 
hecho y el Centro podrá hacer la selección de los contratistas faltantes en el 2021, entre los aspirantes 
inscritos en el Banco de Instructores para el mismo perfil en el mismo Centro de Formación, teniendo en 
cuenta el orden descendente de puntación; si no encuentra entre ellos al aspirante, el Comité de Verificación 
dejará constancia del hecho y el Centro procederá a hacer la selección entre los inscritos para ese perfil a 
nivel nacional con base en el mismo criterio. 
 
Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formación no puede suplir una(s) necesidad(es) de 
contratación en el 2021 con el Banco de Instructores conformado hasta la fecha, o si el Centro no 
obtiene una oferta después de haber hecho el ofrecimiento de contrato a cinco (5) aspirantes del actual 
Banco nacional en una especialidad de acuerdo con los lineamientos del numeral 2.1 (o a los que estén 
inscritos para la especialidad en el Banco a nivel nacional si son menos de 5), el Comité de Verificación 
dejará constancia de ese hecho y el Centro procederá a realizar convocatoria individual para esa 
necesidad a través de la Aplicación web de la Agencia Pública de Empleo del SENA, con el fin de 
completar el Banco de Instructores.“ 
 
A continuación, se describe la consulta realizada en el banco de instructores 2021 a nivel nacional. 

Relacionando los profesionales del Banco con el Nombre, Estado, Preselección “DISPONIBLE”, se realizan 

llamadas buscando la disponibilidad de desplazarse al departamento del Cauca y que cumplan con los 

perfiles requeridos por el centro de formación para la consideración de la Subdirección del Centro de 

Formación, con la respectiva verificación por parte de los instructores técnicos del cumplimiento de los 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NDhjMGU4YzEtYWFmYi00NzZjLWI2NzItMzc0NzQ4NmFkODgy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22ea5f9ba4-d890-47cf-884a-d2a03410c342%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NDhjMGU4YzEtYWFmYi00NzZjLWI2NzItMzc0NzQ4NmFkODgy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22ea5f9ba4-d890-47cf-884a-d2a03410c342%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NDhjMGU4YzEtYWFmYi00NzZjLWI2NzItMzc0NzQ4NmFkODgy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22ea5f9ba4-d890-47cf-884a-d2a03410c342%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NDhjMGU4YzEtYWFmYi00NzZjLWI2NzItMzc0NzQ4NmFkODgy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22ea5f9ba4-d890-47cf-884a-d2a03410c342%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NDhjMGU4YzEtYWFmYi00NzZjLWI2NzItMzc0NzQ4NmFkODgy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22ea5f9ba4-d890-47cf-884a-d2a03410c342%22%7d
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perfiles requeridos en los diseños curriculares de cada vacante a proveer. 

 

En el presente comité se realizará la verificación de los siguientes perfiles a contratar. 

 

 

INSTRUCTORES 
POR 

CONTRATAR 
PERFIL REQUERIDO 

NÚMERO DE LA 
CONVOCATORIA 

NÚMER
O DE 

PERSON
AS 

POSTUL
ADAS 

 PERFIL EN APE  

2 
Instructor Negociación 
Internacional 

3039126 5 Instructor logístico internacional 

1 
Instructor Derechos 
fundamentales 

3039150 2 Instructor formación para el trabajo 

3 
Instructor Desarrollo 
Software 

3039151 6 Instructor informático 

2 
Instructor Gestión 
Documental 

3041415 4 Instructor gestión documental 

3 Instructor Contabilidad 3041426 9 Instructor contabilidad 

2 
Instructor Gestión 
Mercados 

3041427 6 Instructor mercadeo 

8 Instructor Emprendimiento 3041536 12 
Instructor emprendimiento 
empresarial 

2 Instructor Ofimática 3041545 6 Instructor informático 

1 Instructor Ambiental 3041639 3 
Instructor formación en gestión 
ambiental 

2 Instructor de Turismo Se sugiere a la subdirección la contratación directa. 

 

 
 

1. COMERCIO Y VENTAS - NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL 
 

No 
Número 

de cédula 

Nombre 
completo del 

postulado. 

Requisitos 
Académicos: 
Tecnólogo en 
Negociación 
Internacional. 

- Tecnólogos y/o 
Profesionales en 

programas de 
formación 

relacionados con los 
procesos de gestión 

logística en la cadena 
de abastecimiento, o 

con énfasis en 
planeación de las 

actividades del 
mercadeo, 

tales como: Ingeniero 
industrial, Ingeniería 

de mercados, 
logística, o alimentos, 

administradores de 
empresas, 

contabilidad, finanzas 
y ciencias afines, 

Experiencia 
Relacionada

: 
veinticuatro 
(24) meses 

de 
experiencia 
laboral en el 
desarrollo de 
actividades 

relacionadas 
con gestión 

logística. 
 

Experienci
a Docente: 

Seis (6) 
meses en 
labores de 
docencia y 

con el 
programa 

de 
formación. 

Cumple /  
No cumple 

Observación 
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preferiblemente con 
especialización en 

logística o 
comercio o negocios 

internacionales y 
ciencias afines. 

1 
10617334

52 

DIANA 

LIZETH 

MUÑOZ 

ALVEAR 

Profesional 

MERCADEO Y 

LOGISTICA 

EMPRESARIAL 

IDENTIFICACION 

DE 

OPORTUNIDADE

S DE MERCADEO 

77 meses 19 meses CUMPLE 
Mzdiana09@gmail.com 

3042158825  

2 76333189 

FABIAN 

ALBERTO 

MENESES 

HERNANDEZ 

Profesional 

Administración de 

empresas  

Maestría en Gestión 

de organizaciones 

250 meses 10 meses  CUMPLE 

Fabianalbertom25@gmail.co

m 

3173460462 

3 
10616934

54 

ARQUIMEDE

S 

MANQUILLO 

ACOSTA 

Ingeniería Industrial 

Tecnología en 

Gestión logística 

157 meses 55 meses 
NO 

CUMPLE 

Industrialing_2011@hotmail

.com 

3215304661 

4 
10617621

67 

LINA 

VANESSA 

RAMOS 

URBANO 

Administrador de 

empresas 

Especialización en 

talento humano 

150 meses 24 meses Cumple 
Lvramosu@gmail.com 

3165708880 

5 
10617518

81 

NATALIA 

MARIA 

BRAVO 

MEJIA 

Mercadeo y 

negocios 

internacionales 

Especialización en 

comunicación 

estratégica 

54 meses 7 meses CUMPLE 

Nataliabravo_m@hotmail.co

m 

3016293635 

 
Una vez revisadas las hojas de vida de los cinco (5) postulados, dos (2) cumplen con el perfil 
requerido y están interesados en contratar con el Centro de formación y se ponen a consideración en 
el comité de verificación de requisitos de instructores contratistas 2021, Se sugiere a la subdirección la 
contratación de los siguientes aspirantes:   
 
1.NATALIA MARIA BRAVO MEJIA, tiene especialización en comunicación estratégica.  

2.DIANA LIZETH MUÑOZ ALVEAR, Se selecciona para Logística. 

3. LINA VANESSA RAMOS URBANO, Cumple pare el perfil de Talento Humano 

4. FABIAN ALBERTO MENESES HERNANDEZ Cumple pare el perfil de Emprendimiento 
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1. INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN - DERECHOS HUMANOS Y 
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO  

 

No 
Número 

de cédula 
Nombre completo 

del postulado. 

Requisitos 
Académicos: 

Alternativa 1:CAP SENA y 

experticia en el área temática 
Derechos Humanos y 

Fundamentales. En el trabajo 
que impartirá en su 

desempeño. 

Alternativa 2: Técnico y 
experticia en el área temática 

Derechos Humanos y 
Fundamentales. En el trabajo 

que impartirá en su 

desempeño. 
Alternativa 3: Técnico 

profesional y experticia en el 
área temática Derechos 

Humanos y Fundamentales 

en el trabajo que impartirá en 
su desempeño. 

Alternativa 4: Tecnólogo o 
cuatro (4) años de formación 
universitaria, y experticia en 

el área Temática Derechos 
Humanos y Fundamentales 

en el trabajo que impartirá en 
su desempeño.  

Alternativa 5: Profesional 
universitario y experticia en 

el área temática. Derechos 
Humanos y Fundamentales 

en el trabajo que impartirá en 
su desempeño. 

Experiencia 
Relacionada: 

Alternativa 1: Cuarenta y 
ocho (48) meses de 

experiencia; de los cuales 
cuarenta (40) estarán 
Relacionados con el 
ejercicio en derechos 

humanos y fundamentales 

en el trabajo objeto de la 
formación profesional. 

Alternativa 2: Treinta y seis 
(36) meses de experiencia: 

de los cuales veintiocho (28) 

meses Estarán relacionados 
con el ejercicio en derechos 
humanos y fundamentales 

en el trabajo. 
Alternativa 3: Treinta (30) 

meses de experiencia de los 
cuales veinte (20) estarán 

Relacionados con el 
ejercicio en derechos 

humanos y fundamentales 

en el trabajo. 
Alternativa 4: Veinticuatro 
(24) meses de experiencia: 
de los cuales dieciocho (18) 
meses Estarán relacionados 
con el ejercicio en derechos 

humanos y fundamentales 
en el trabajo. 

Alternativa 5: Veinticuatro 
(24) meses de experiencia: 
de los cuales dieciocho (18) 

meses Estarán relacionados 
con el ejercicio en derechos 
humanos y fundamentales 
en el trabajo objeto de la 

formación profesional. 

 

 

Experiencia Docente: 
Alternativa 1: Ocho (8) 

meses en labores de 
docencia. 

Alternativa 2: Ocho (8) 
meses en labores de 

docencia. 
Alternativa 3: Diez (10) 

Meses en labores de 
docencia. 

Alternativa 4: Seis (6) 
meses en labores de 

docencia. 
Alternativa 5: Seis (6) 
meses en labores de 

docencia. 

Cumple /  
No 

cumple 
Observación 
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1 
CC 

10617129
93 

KAREN 
ELIZABETH LUNA 

DELACRUZ 

Pontificia Universidad 
Javeriana 

Especialización en 
Gerencia Social 

Graduado Fecha último 
periodo cursado: 

05/03/2021 
 

Universidad del Cauca 
Ciencia Política 

Graduado Fecha último 
periodo cursado: 

16/10/2015 
 

SENA - CENTRO DE 
TELEINFORMATICA Y 

PRODUCCION 
INDUSTRIAL - Cauca 

(NOMBRE ANTERIOR > 
Centro TECNICA 

PROFESIONAL EN 
ADMINISTRACION DE 
SISTEMAS Graduado 
Fecha último periodo 
cursado: 13/04/2009 

 
Colegio Bachillerato 

Mixto Juan XXIII Bachiller 
Técnico Graduado Fecha 
último periodo cursado: 

02/12/2005 
 

SENA Pedagogia Básica 
para Orientar la 

Formación Profesional 
Integral Terminado Fecha 
último periodo cursado: 
02/12/2015 Intensidad 
horaria: 150 Hora(s) 

 
SENA COMUNICACIÓN 

EN INGLES PRE-
A1/PRE PRINCIPIANTE 
Terminado Fecha último 

periodo cursado: 
27/09/2018 Intensidad 

horaria: 60 Hora(s) 
 

SENA ELABORACIÓN 
GUIAS DE 

APRENDIZAJE 
Terminado Fecha último 

periodo cursado: 
28/05/2018 Intensidad 

horaria: 60 Hora(s) 
 

Competencias laborales 
 

Aplicar herramientas 
ofimáticas, redes sociales 

y colaborativas de 
acuerdo con el proyecto 

a desarrollar 

FUNDACIÓN ALPINA 
Asesor empresas - 
Planear y ejecutar 

reformas a métodos, 
sistemas, 

procedimientos, 
programas y 

operaciones de las áreas 
de la organización de 

acuerdo con estrategias 
de gestión y procesos 

administrativos. - 
Formular proyectos de 

acuerdo con estrategias 
de gestión y procesos 

administrativos. - 
Analizar y asesorar 

sobre métodos y 
organización 

administrativa de un 
establecimiento o 

empresa tanto del sector 
público como privado. 

Fecha inicio: 02/05/2019 
- Fecha fin: 01/05/2020 

Experiencia: 11.97 mese 
 

FUNDACIÓN 
LATINOAMERICANA 

PARA EL 
DESARROLLO Asesor 

empresas - Realizar 
seguimientos a las 
actividades de la 

organización de acuerdo 
con los procesos 
administrativos. - 
FORMAR A LAS 

COMUNIDADES EN EL 
AREA DE DERECHOS 
HUMANOS PARA EL 

TRABAJO Y 
RESPONSABILIDAD 
SOCIAL Fecha inicio: 

27/11/2018 - Fecha fin: 
31/05/2019 Experiencia: 

6.13 meses 
 

FUNDACIÓN 
PROSPERAR DE 

COLOMBIA Asesor 
empresas - Realizar 
seguimientos a las 
actividades de la 

organización de acuerdo 
con los procesos 
administrativos. - 
Planear y ejecutar 

reformas a métodos, 
sistemas, 

procedimientos, 
programas y 

operaciones de las áreas 
de la organización de 

acuerdo con estrategias 
de gestión y procesos 

administrativos. - 
Formular proyectos de 

acuerdo con estrategias 
de gestión y procesos 

SENA CAUCA 
CENTRO 

TELEINFORMATICA Y 
PRODUCCION 

INDUSTRIAL Instructor 
formación en 

formulación de planes 
de negocios Fecha 
inicio: 25/01/2018 - 

Fecha fin: 25/11/2018 
Experiencia: 10.00 

meses 
 

SENA CAUCA 
CENTRO 

TELEINFORMATICA Y 
PRODUCCION 

INDUSTRIAL Instructor 
formación para el 

trabajo Fecha inicio: 
24/02/2017 - Fecha fin: 

23/11/2017 
Experiencia: 8.97 

meses 
 

SENA CAUCA 
CENTRO 

TELEINFORMATICA Y 
PRODUCCION 

INDUSTRIAL Instructor 
emprendimiento 

empresarial Fecha 
inicio: 16/02/2016 - 

Fecha fin: 15/12/2016 
Experiencia: 9.97 

meses 
 
 

Cumple 

Cumple con los 
requisitos 

académicos en 
todas las 

alternativas 
 

Experiencia 
relacionada: 

Acredita 18,78 
meses de 

experiencia 
relacionada 

 
Experiencia 

docente:  
 Cumple  
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administrativos. - 
Coordinar procesos de 
atención a clientes de 

acuerdo con estrategias 
de gestión y procesos 

administrativos. - 
Analizar y asesorar 

sobre métodos y 
organización 

administrativa de un 
establecimiento o 

empresa tanto del sector 
público como privado. - 

CAPACITAR EN 
DERECHOS HUMANOS 

FUNDAMENTALES 
PARA EL TRABAJO 

Fecha inicio: 10/01/2015 
- Fecha fin: 30/01/2016 

Experiencia: 12.65 
meses 
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2 
CC 

10616869
41 

WILLIAM EUGENE 
ULRICH ASTAIZA 

Universidad del Cauca 
MAESTRIA EN 

DERECHO 
ADMINISTRATIVO 

Graduado Fecha último 
periodo cursado: 

09/04/2016 
 

Universidad del Cauca 
Especialización en 

Derecho Administrativo 
Graduado Fecha último 

periodo cursado: 
10/12/2010 

 
Universidad Cooperativa 

de Colombia Derecho 
Graduado Fecha último 

periodo cursado: 
24/09/2009 

 
OTRA INSTITUCION 

DOCTOR EN ESTUDIOS 
AVANZADOS EN DDHH 
En curso Fecha último 

periodo cursado: 
18/06/2021 

 
CHILE Publicación 

Terminado Fecha último 
periodo cursado: 

31/07/2020 Intensidad 
horaria: 1 Semestre(s) 

 
COLOMBIA Publicación 
Terminado Fecha último 

periodo cursado: 
05/06/2019 Intensidad 
horaria: 1 Semestre(s) 

 
CHILE Publicación 

Terminado Fecha último 
periodo cursado: 

30/06/2018 Intensidad 
horaria: 1 Semestre(s) 

 
COLOMBIA Publicación 
Terminado Fecha último 

periodo cursado: 
18/08/2017 Intensidad 
horaria: 1 Semestre(s) 

 
UNIVERSIDAD 

COOPERATIVA DISEÑO 
PROGRAMA DE CURSO 

POR COMPETENCIA 
Terminado Fecha último 

periodo cursado: 
07/07/2017 Intensidad 

horaria: 60 Hora(s)  
 
 

UNIVERSIDAD DE 
ANTIOQUIA DIPLOMA 

EVALUACION POR 
COMPETENCIAS EN 

EDUCACION 
SUPERIOR Terminado 
Fecha último periodo 
cursado: 28/04/2017 

ASSVIDA LTDA. 
Analista seguros - 

Investigar las 
circunstancias que 

originaron la reclamación 
del seguro y determinar 

la validez de la 
reclamación - Examinar 
informes del liquidador y 
reclamaciones similares, 
para determinar el monto 

de cubrimiento del 
seguro - Determinar y 

liquidar los montos 
económicos que por 

pérdida o daño cubre la 
póliza de seguro - 

Aprobar la venta de 
pólizas y garantizar el 
cumplimiento de las 

coberturas de seguros 
de acuerdo con las 

regulaciones del 
gobierno - Asesoría en 

seguros a la gerencia de 
asuntos corporativos de 
la Compañía Energética 
de Occidente, manejo de 

reclamaciones por 
siniestro y manejo de 

reclamaciones, 
peticiones quejas y 

reclamos de los usuarios 
por daños en bienes 
muebles y perdida de 
semovientes. Fecha 
inicio: 18/02/2013 - 

Fecha fin: 05/09/2014 
Experiencia: 18.58 

meses 
 

JUAN CARLOS 
GNECCO VALENCIA 

INGENIERO CIVIL 
Asesor jurídico - 

Asesorar sobre asuntos 
de derecho que surgen 

en relación con 
problemas personales, 

comerciales o 
administrativos. - 

Asesorar clientes sobre 
sus derechos legales y 
todo lo relacionado con 

la ley - Manejo de 
peticiones, quejas y 

reclamos dentro de la 
empresa y asesoría en 

materia legal. Fecha 
inicio: 09/01/2012 - 

Fecha fin: 28/12/2012 
Experiencia: 11.61 

meses 
 

CONTRALORIA 
MUNICIPAL DE 

POPAYAN Abogado - 
Ejercer funciones 
administrativas y 

directivas relacionadas 

UNIVERSIDAD 
COOPERATIVA DE 
COLOMBIA Docente 
educación superior - 
Preparar y conducir 

sesiones de 
aprendizaje, clases, 

seminarios, talleres y/o 
prácticas de laboratorio 
y de campo. - evaluar y 

dirigir proyectos de 
grado y seminarios de 

estudiantes de 
pregrado o postgrado - 
Orientar y/o facilitar una 

o mas materias a 
estudiantes de 

pregrado y postgrado, 
en modalidad 

presencial, 
semipresencial, virtual o 

distancia - Dirigir 
programas y semilleros 

de investigación con 
estudiantes de 

pregrado y postgrado, 
brindando asesorias 
sobre los diferentes 

aspectos de la 
investigación y trabajos 
de grado Fecha inicio: 
02/02/2015 - Fecha fin: 

16/12/2020 
Experiencia: 70.45 

meses 
 
 

No cumple 

No cumple con 
la experiencia 
relacionada 

para el cargo 
por no tener 

relación con el 
Ejercicio de los 

Derechos 
Fundamentales 

en el Trabajo 
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Intensidad horaria: 160 
Hora(s) 

 
UNIVERSIDAD 

COOPERATIVA DISEÑO 
PROGRAMA DE CURSO 

POR COMPETENCIA 
Terminado Fecha último 

periodo cursado: 
10/02/2017 Intensidad 

horaria: 60 Hora(s) 
 

COLOMBIA Publicación 
Terminado Fecha último 

periodo cursado: 
22/08/2016 Intensidad 
horaria: 1 Semestre(s)  

 
UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE 

TUCUMAN 
APRENDIZAJE BASADO 
EN PROBLEMAS Y USO 
DE LAS TICS Terminado 

Fecha último periodo 
cursado: 12/11/2015 

Intensidad horaria: 96 
Hora(s) 

 
UNIVERSIDAD 

AUTONOMA DEL 
CAUCA SEMINARIO DE 

CONTRATACION 
ESTATAL Terminado 
Fecha último periodo 
cursado: 07/11/2015 

Intensidad horaria: 16 
Hora(s) 

 
UNIVERSIDAD 

COOPERATIVA DE 
COLOMBIA 

DIPLOMADO EN 
METODOLOGIA DE LA 

INVESTIGACION, 
ENFASIS BASES DE 

DATOS Y 
FORMULACION DE 

PROYECTOS Terminado 
Fecha último periodo 
cursado: 31/07/2015 

Intensidad horaria: 120 
Hora(s) 

 
UNIVERSIDAD 
COOPERATIVA 

CONSTITUCIONALISMO 
Y JUSTICIA 

TRANSICIONAL 
Terminado Fecha último 

periodo cursado: 
23/06/2015 Intensidad 

horaria: 2 Día(s) 
 

UNIVERSIDAD 
COOPERATIVA CURSO 

JUSTICIA 
TRANSICIONAL 

Terminado Fecha último 
periodo cursado: 

con la práctica legal. - 
Auditorias a los entes 

locales del municipio de 
Popayán, proyectar 

respuestas a los 
derechos de petición que 

se recibían y la 
sustanciación de 

procesos de naturaleza 
fiscal que se manejan en 

dicha entidad. Fecha 
inicio: 29/04/2011 - 

Fecha fin: 31/12/2011 
Experiencia: 8.06 meses 

 
BATALLÓN DE 

INFANTERÍA Nº 7 
GRAL. JOSÉ HILARIO 

LÓPEZ Asesor jurídico - 
Asesorar sobre asuntos 
de derecho que surgen 

en relación con 
problemas personales, 

comerciales o 
administrativos. - Anotar, 

registrar y certificar 
documentos e 

instrumentos legales de 
importancia oficial o 
pública. Fecha inicio: 

01/09/2010 - Fecha fin: 
31/12/2010 Experiencia: 

3.97 meses 
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03/06/2015 Intensidad 
horaria: 1 Día(s) 

 
CRUZ ROJA 

COLOMBIANA CURSO 
BASICO EN DERECHO 

INTERNACIONAL 
HUMANITARIO 

Terminado Fecha último 
periodo cursado: 

06/03/2015 Intensidad 
horaria: 30 Hora(s) 

 
UNIVERSIDAD 

AUTONOMA DEL 
CAUCA SEMINARIO DE 

CONTRATACION 
ESTATAL Terminado 
Fecha último periodo 
cursado: 21/08/2008 
Intensidad horaria: 8 

Hora(s) 

NOVEDADES:  
Una vez revisadas las hojas de vida de los dos (2) postulados, uno(01) cumplen con el perfil requerido y están interesados en contratar con el Centro de formación 
y se ponen a consideración en el comité de verificación de requisitos de instructores contratistas 2021, Se sugiere a la subdirección la contratación de los siguientes 
aspirantes:   
 
KAREN ELIZABETH LUNA DELACRUZ 
 
 
 

 
 

2. INFORMÁTICA, DISEÑO Y DESARROLLO DE SOFTWARE – DESARROLLO DE SOFTWARE  
 

No 
Número de 

cédula 

Nombre 
completo del 

postulado. 

Requisitos 
Académicos: 

Tecnólogo o profesional 
Universitario, 
relacionados con la 
especialidad “construir el 
sistema que cumpla con 
los requisitos de la 
solución”, preferiblemente 
con Certificación 
Internacional en 
Desarrollo de Soluciones 
de Software ya sea en 
Tecnologías Sun 
Microsystems (Java o 
MySQL), Microsoft 
(Visual Studio o SQL 
Server) u Oracle 
(Administración o 
Desarrollo sobre 
PL/SQL).  

 

Experiencia 
Relacionada: 

Mínimo 
dieciocho (18) 
meses estarán 

relacionados con 
la especialidad 

“construir el 
sistema que 

cumpla con los 
requisitos de la 

solución” o 
desarrollador de 
software JAVA o 

Pyton. 

Experiencia 
Docente: 
Seis (6) 

meses en 
labores de 
docencia 
técnica. 

Cumple /  
No cumple 

Observación 

1 25290503 

ANGELICA 
MARIA 

GUERRERO 
ORTIZ 

ingeniería de sistemas 
especialización 

tecnológica en gestión y 
seguridad de base de 

datos 
Tecnología en Desarrollo 

del Software 

cumple 
 

Cumple 
CUMPLE 

3134486050 
anyima23@hotmail.com 



GD-F-007 V03 

 

 

2 76325490 
CARLOS 

COLLAZOS 
ORDOÑEZ 

Ingeniero de sistemas, 
Especialización en Redes 
y Servicios Telemáticos 

Cumple Cumple Cumple 

 
Celular: 3155850911 - 

Celular Alterno: 
3216443068 

ccollazos@gmail.com 
No tiene ninguna 

capacitación o certificación 
de desarrollo de software 

3 1061715541 

DANNY 
ALEJANDRO 

SOLANO 
CONCHA 

Ingeniería Electrónica y 
Telecomunicaciones 
Especialización en 

administración de la 
información y bases de 

datos 
maestría en gestión de 

tecnologías de la 
información 

introducción to 
programan using java 

Cumple Cumple Cumple 
Celular: 3012503312 

dannysenju@gmail.com 

4 4611787 
FABIO ANDRES 

GONZALEZ 
MUÑOZ 

 
especialización 

tecnológica en gestión y 
seguridad de bases de 

datos 
Tecnología en análisis y 

desarrollo de sistemas de 
información 

PROGRAMACION EN 
PHP 

SISTEMAS 
INTEGRADOS DE 

GESTION CALIDAD 
HSEQ 

DISEÑO DE CASOS DE 
USO 

Cumple Cumple Cumple 

Celular: 3183661167 - 
Celular Alterno: 

3178223861 
 

andresgmunoz@gmail.com 

5 10290392 

GABRIEL 
RAMIRO 
MUÑOZ 

SAMBONI 

MAESTRÍA EN 
COMPUTACIÓN 

Especialización en 
Educación en 

Tecnología 

Ingeniería de 

Sistemas 

Cumple Cumple 
No 

cumple 

No tiene ninguna 
capacitación o certificación 
de desarrollo de software 

6 72289679 
YERLYS JESUS 

SANCHEZ PINO 

Ingeniería de Sistemas 
Tecnología en Análisis 

y Desarrollo de 
Sistemas de 
Información 

No cumple Cumple 
No 

cumple 
 

Una vez revisadas las hojas de vida de los seis (6) postulados, tres (03) cumplen con el perfil requerido y están interesados en contratar con 
el Centro de formación y se ponen a consideración en el comité de verificación de requisitos de instructores contratistas 2021, Se sugiere a la 
subdirección la contratación de los siguientes aspirantes:    
  

1) DANNY ALEJANDRO SOLANO CONCHA (Titulada Presencial) en vista de que el señor no acepta la vacante se selecciona a la persona 
siguiente en la lista:  

2) FABIO ANDRES GONZALEZ MUÑOZ (Titulada Virtual) 
3) CARLOS COLLAZOS ORDOÑEZ en cumplimento de la sesión de contrato del señor Jeison Javier Solarte Rojas (Titulada Presencial) 
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1. GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GESTIÓN DOCUMENTAL 
 

No 
Número de 

cédula 

Nombre 
completo 

del 
postulado. 

Requisitos 
Académicos: 

Requisitos 

Académicos: 

Preferiblemente: 

Profesional en 

Ciencias de la 

Información y la 

Documentación o 

Archivística; 

Tarjeta profesional. 

Opcional: 

Egresados SENA 

con título de 

Tecnólogo en 

gestión documental 

o técnico 

profesional en 

archivo; Tarjeta 

profesional. 

Experiencia 
Relacionada: 
Dieciocho (18) 

meses 
relacionados 

con el ejercicio 
de la profesión 
u oficio objeto 

de la formación 
profesional. 

Experiencia 
Docente: 

Seis (6) meses en 
labores de 
docencia. 

Cumple /  
No 

cumple 
Observación 

1 
CC 

34539511 

Maricel 
Noguera 
Ramos 

TECNOLOGIA EN 
ADMINISTRACION 

DOCUMENTAL, 
TECNICA 

PROFESIONAL EN 
ARCHIVISTICA 

SENA Técnico 
en 

Administración 
Documental: 
57,35meses. 

Auxiliar 
administrativo: 
18,81 Meses. 

SENA- 
Instructor 

formación para 
el trabajo: 157 

MESES 

CUMPLE Celular: 3113219956 
nogueras2109@gmail.com 

2 
CC 

34331577 

Elsy 
Patricia 
Muñoz 
Gómez 

Profesional 
CIENCIAS DE LA 

INFORMACION Y 
LA 

DOCUMENTACION, 
BIBLIOTECOLOGIA 
Y ARCHIVISTICA, 
TECNOLOGIA EN 

ADMINISTRACION 
DOCUMENTAL 

Auxiliar 
archivo, 19, 90 
MESES, otros 
Relacionados 
directamente 

14 meses 

No Evidencia. 
NO 

CUMPLE 
 

3 
 CC 

93374387 

Lorenzo 
Peña 

Ramos 

Profesional 
CIENCIAS DE LA 

INFORMACION Y 
LA 

DOCUMENTACION 

Tiene experiencia 
como 

Bibliotecólogo 
básicamente: 

119,81 meses 

Comfenalco, 
Instructor 

formación para 
el trabajo:69,35 

meses 

CUMPLE. 
Celular: 3112195105 

lorenzo_pramos@hotmail.com 

4 
CC 

1061739465 

Jennyfer 
Natalia 

Diaz 
Chicangana 

Profesional 
Ciencias de la 

Información y la 
Documentación, 

Tecnólogo Gestión 
Documental 

Jefe archivo, 
39,35 meses, 
Archivista – 

ASMET: 13,39 
meses, 

Tecnólogo 
gestión 

documental: 
10 meses. 

Fundación 
politécnico 

latinoamericano 
del Norte,7, 42 

meses 

CUMPLE Celular: 3108173451 
jennyd_07@hotmail.com 
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“Una vez revisadas las hojas de vida de los cinco (4) postulados, Tres (3) cumplen con el perfil requerido y están interesados en contratar con el 
Centro de formación y se ponen a consideración en el comité de verificación de requisitos de instructores contratistas 2021, Se sugiere a la 
subdirección la contratación de los siguientes aspirantes:   
 

1. MARICEL NOGUERA RAMOS, CC  34539511 
2. Jennyfer Natalia Diaz Chicangana 1061739465 
3. Lorenzo Peña Ramos c.c. 93374387 Posible candidato si pasara algo en el proceso de contratación. 

 

 
 

1. GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - CONTABILIDAD 
 

No 
Número de 

cédula 

Nombre 
completo del 

postulado. 

Requisitos 
Académicos: 

Alternativa 1: El 
programa requiere de 

un equipo de 
instructores para 

orientar la competencia 
conformado por 

profesionales de las 
siguientes áreas:  

A. Título profesional 
universitario en el 
núcleo básico de 

conocimiento de: a. 
contaduría pública: 

preferiblemente con: o 
especialización en 
tributaria, finanzas, 
costos, auditoria, 

tesorería y estándares 
internacionales (NIIF-
NIC) o diplomado en 

estándares 
internacionales (NIIF-

NIC) y manejo de 
paquete ofimática, 

Excel, software 
contable, financiero y de 
nómina. O certificación 

de competencias 
laborales en normas 

técnicas y pedagógicas. 
o tarjeta profesional en 

los casos exigidos por la 
ley. 

B. Economista y 
administrador de 

empresas: 
preferiblemente con: o 
actualización en NIIF Y 

NIC, (normas 
internaciones de 

información financiera y 
de contabilidad), o 

diplomado en 
estándares 

internacionales (NIIF-
NIC) y manejo de Excel, 

software contable, 
financiero y de nómina. 
o tarjeta profesional en 

los casos exigidos por la 
ley.  

 
Alternativa 2: Título de 
tecnólogo en el núcleo 

Experiencia 
Relacionada: 
Alternativa 1: 

Doce (12) meses 
estarán 

relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 

objeto de la 
formación 

profesional.  
Alternativa 2: 

Treinta (30) meses 
de experiencia 

después de 
obtener el título o 
certificación de 
estudios: De los 
cuales dieciocho 

(18) meses, 
estarán 

relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 

objeto de la 
formación 

profesional. 

Experiencia 
Docente: 

Alternativa 1: 
Doce (12) 
meses en 
labores de 

docencia y con 
el programa de 

formación. 
 

Alternativa 2: 
Doce (12) 
meses en 
labores de 

docencia y con 
el programa de 

formación. 

Cumple /  
No 

cumple 
Observación 
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básico de conocimiento 
de contaduría pública; 

tecnólogo en 
contabilidad y finanzas o 
cuatro años de estudio 

aprobados en 
contaduría pública. O 
preferiblemente con 

actualización en NIIF Y 
NIC, (normas 

internaciones de 
información financiera y 

de contabilidad), o 
diplomado en 
estándares 

internacionales (NIIF-
NIC) y manejo de Excel, 

software contable, 
financiero y de nómina. 

 

1 7686960 
CARLOS 

AUGUSTO BRAVO 
MUÑOZ 

Contador público, 
Especialista en revisoría 

fiscal y auditoria 
forense. 

Diplomado NIIF 

Manejo sistemas 

78 meses 65 meses Cumple 

Todos sus trabajos han sido en 
el Huila. Comprobar su 

disponibilidad presencial No 
aparece certificación laboral. 

Celular : 3143057634- 
3143057634 

asoniif@gmail.com 

2 16465023 
LEONCIO 
ÁNGULO 

VALENCIA 

Contador público, 
Certificación 
pedagógica 

Diplomado NIIF 

Manejo sistemas 

92 meses 200 meses Cumple 

Experiencia SENA en el Norte 
del Cauca. 

Celular: 3158458801- 
3176384930 

leoncio.angulo@hotmail.c
om 

3 12995269 
ALVARO 

ARNULFO 
PANTOJA OSPINA 

Contador público, 
Certificación 
pedagógica 

Diplomado NIIF 

Manejo sistemas 

80 meses 83 meses Cumple  

Todos sus trabajos han sido en 
el Valle comprobar 

disponibilidad presencial. No 
aparece certificación laboral. 

Celular: 3136755417-
3154409157 

andreaagudelo.confec@g
mail.com 

4 1061735128 

RONAL 
FERNANDO 
HERNANDEZ 

BASTIDAS 

Administrador 
Financiero 

Manejo sistemas 
28 meses 82 meses Cumple 

No tiene certificaciones 
laborales. No tiene diplomado 

en NIIF. 
Celular:3194544004-

3163230512 
bastidasronal@gmail.com 

5 106173512 
EVERTH MARINO 
VELEZ OBREGON 

Contador público, 
Especialista en revisoría 

fiscal 
Diplomado NIIF 

Manejo sistemas 
 

58 meses 105 meses Cumple 

Trabajó en el Centro de 
Comercio y Servicios Cauca en 

2014. 
Celular:3147793969 

emvo1567@hotmail.com 

6 36758589 
LUCY HELENA 

TOVAR 
CARDENAS 

Contador público, 
Especialista en revisoría 

fiscal 
Certificaciones 

laborales 
Diplomado NIIF 

Manejo sistemas 
 

74 meses 90 meses Cumple 

Experiencia en docencia en 
Nariño, comprobar 

disponibilidad. 
Celular:3182604720-

3212136131 
lucyt@misena.edu.co 

mailto:asoniif@gmail.com
mailto:leoncio.angulo@hotmail.com
mailto:leoncio.angulo@hotmail.com
mailto:andreaagudelo.confec@gmail.com
mailto:andreaagudelo.confec@gmail.com
mailto:bastidasronal@gmail.com
mailto:emvo1567@hotmail.com
mailto:lucyt@misena.edu.co
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7 76314179 
FREDY ALBERTO 
CASTILLO NAVIA 

Contador público, 
Especialista en 

impuestos 
Certificación laboral 

Diplomado NIIF 

Manejo sistemas 
 

52 meses 74meses Cumple 

Trabajó en el Centro de 
Comercio y Servicios Cauca. 

Celular:3005942454-
3504157534 

castinafred@hotmail.com 

8 40040382 

CLAUDIA 
CRISTINA 
SANABRIA 
VARGAS 

Administradora de 
empresas 

Manejo sistemas 
 

0 meses 106 meses Cumple 

No tiene certificación. No 
tiene experiencia en el área 

contable. No tiene NIIF. 
Celular:3174185042 

claudia.cristina98@gmail.c
om 

9 76317250 
FABIAN ALFONSO 
LOPEZ ALEGRIA 

Contador público, 
Especialista en revisoría 

fiscal 
Certificaciones 

laborales 
Diplomado NIIF 

Manejo sistemas 
 

190 meses 100 meses Cumple 

No tiene certificación. 
Celular:3126254830 

fabilo21@hotmail.com 
 

Una vez revisadas las hojas de vida de los nueve (9) postulados, nueve (9) cumplen con el perfil requerido y están interesados en contratar con el Centro 
de formación y se ponen a consideración en el comité de verificación de requisitos de instructores contratistas 2021, Se sugiere a la subdirección la 
contratación de los siguientes aspirantes:  
   
CARLOS AUGUSTO BRAVO MUÑOZ  
LEONCIO ÁNGULO VALENCIA  
ALVARO ARNULFO PANTOJA OSPINA  
   
Posibles candidatos.  
EVERTH MARINO VELEZ OBREGON  
LUCY HELENA TOVAR CARDENAS  
   

 
 
 

1. COMERCIO Y VENTAS - GESTIÓN DE MERCADOS 
 

No 
Número 

de cédula 
Nombre completo 

del postulado. 

Requisitos 
Académicos: 
Profesional 

universitario o 
tecnólogo en 

Mercadología; 
Mercadeo y 

Publicidad; Mercadeo 
Publicidad y 

Ventas; 
Mercadotecnia. 

Profesional o 
tecnólogo en 
programas de 

formación 
relacionados con los 
procesos de gestión 

logística 
en la cadena de 
abastecimiento. 

Experiencia 
Relacionada: 
Veinticuatro 

(24) meses con 
el ejercicio de la 

profesión u 
oficio objeto de 

la formación 
profesional. 

Experiencia 
Docente: 
Doce (12) 
meses en 
labores de 

docencia en 
mercadeo. 

Cumple 
/  

No 
cumple 

Observación 

mailto:castinafred@hotmail.co
mailto:claudia.cristina98@gmail.com
mailto:claudia.cristina98@gmail.com
mailto:fabilo21@hotmail.com
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1 
10617686

01 

MARIA CAMILA 
MOSQUERA 

RAMIREZ logística 

Profesional en 

administración de 

empresas con 

Especialización en 

Mercadeo 

Corporativo 

 

si 

 
si  Cumple 

Celular: 3016043650 - Celular 
Alterno: 3117694146 

mariacami147@hotmail.com 

2 76326777 
JOSE LUIS 
SANCHEZ 

VILLAQUIRAN 

Administrador De 
Empresas Y Magister 

En Mercadeo 
si si 

Cumple 
 

Celular: 3146119556 - Celular 
Alterno: 3146119556 

jolusavi28@hotmail.com 

3 
10617334

52 

DIANA LIZETH 
MUÑOZ ALVEAR 

 

 

Profesional En 

Mercadeo Y  Logística  

Empresarial  

 
 
 

si si 
Cumple 

 

Celular: 3042158825 - Celular 
Alterno: No registrado 
mzdiana09@gmail.com 

4 25274300 
HEYDY BELSY 
PABON ORTIZ  

Gestión Logística 

Profesional En 

Comercio 

Internacional, Con 

Énfasis  En  Modelos  

De  Negocio,  

Logística con Maestría 

En Estudios 

Interdisciplinarios Del 

Desarrollo 

 

 

 

si si 
Cumple 

 

Celular: 3003476315 - Celular 
Alterno: No registrado 
heypabon@gmail.com 

5 10544359 
RODRIGO ANDRES 

ORDOÑEZ CERON 

ADMINISTRADOR DE 
NEGOCIOS CON 

ENFASIS EN 
MERCADEO con  

Especialización en 
Formulación y 
Evaluación de 
Proyectos de 

Desarrollo Social 
Especialista En 

Gerencia Del Talento 

Humano 

 
 

si si 
Cumple 

 

Celular: 3154939165 - Celular 
Alterno: 3154732622 
rorito8@gmail.com 

6 25281735 
ISABEL CRISTINA 

FERNANDEZ 
PERAFAN 

Administración de 
Empresas énfasis en 

Desarrollo de la 
Capacidad 

Empresarial 

si si 
Cumple 

 

3212708205 - Celular Alterno: 
3203481434 

icfernandez@unicauca.edu.co 

“Una vez revisadas las hojas de vida de los cinco (6) postulados, seis (6) cumplen con el perfil requerido y están interesados en contratar con el 
Centro de formación y se ponen a consideración en el comité de verificación de requisitos de instructores contratistas 2021, Se sugiere a la 
subdirección la contratación de los siguientes aspirantes:   

 
1) JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN 
2) RODRIGO ANDRES ORDOÑEZ CERON 

3) MARIA CAMILA MOSQUERA RAMIREZ pendientes por si los dos primeros candidatos no están con los documentos en los tiempos requeridos. 
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4)HEYDY BELSY PABON ORTIZ Perfil posible de contratación en la vacante de logística 
5)ISABEL CRISTINA FERNANDEZ PERAFAN, Cumple para la vacante de Gestión Administrativa. 

 
  

 
 

1. INSTITUCIONAL DE PEDAGOGÍA – EMPRENDIMIENTO 
Diligencio: Ma.  Del Socorro Llantén Ramírez 

 

No 
Número de 

cédula 
Nombre completo 

del postulado. 

Requisitos Académicos: 
Profesional en ciencias 

económicas o afines 
Profesional en 

administración de empresas 
o afines 

Profesional en mercadeo o 
afines 

Profesional en ingeniería 
industrial o afines. 

Experiencia 
Relacionada: 

Doce (12) 
meses 
estarán 

relacionados 
con el 

ejercicio de la 
profesión u 
oficio objeto 

de la 
formación 

profesional. 

Experiencia 
Docente: 
Doce (12) 
meses en 
labores de 
docencia. 

Cumple 
/  

No 
cumple 

Observación 

1 76303718 

WILSON 
ALBERTO 
CAMPO 

TROCHE 

Fundación 
Universitaria de 

Popayán Economía 
(25/11/2006) 

Universidad Nacional 
Abierta Y A Distancia 

Magister en 
Administración de 
0rganizaciones En 
curso Fecha último 
periodo cursado: 

(28/03/2014) 
 

Cumple Cumple Cumple Celular : 3216596387 - 
wilsonalberto02@outlook.com  

2 59794086 

SARA DEL 
CARMEN 
VILLOTA 
LOPEZ  

Universidad Santo 
Tomás 

Administración de 
Empresas 
28/11/2008 

Universidad Santo 
Tomás Tecnología 

en Administración de 
Empresas de 

Economía Solidaria 
cursado: 02/04/200 

Cumple  Cumple Cumple 
Celular : 3122755589 -: 
3232932086 
svillota6@misena.edu.co 

3 37084872 
NAIDA 

SILVANA 
IBARRA RUIZ  

Universidad 
Cooperativa De 

Colombia Gerencia 
De La Calidad Y 

Auditoria En Salud 
En Curso: 
30/06/2017 

Universidad Nacional 
Abierta Y A Distancia 
Unad Administración 

Cumple  Cumple Cumple 

Falta experiencia 
Emprendimiento 

 
Celular : 3153929861 - 
silvana.ibarra34@gmail.com 
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De Empresas 
22/12/2007 

4 27221018 
MÓNICA 

MARÍA MORA 
ANDRADE - 

Fundación 
Universitaria del Área 

Andina Especialización 
En Pedagogía Y 

Docencia 30/03/2020 
Universidad Nacional 
Abierta y a Distancia 
UNAD Administración 

de Empresas 
Graduado: 16/12/2017 

Especialización 
Tecnológica En 

Marketing Y Modelos 
De Negocio Online 

01/02/2017 
Universidad Nacional 
Abierta y a Distancia 
UNAD Tecnología en 

Gestión Comercial y de 
Negocios 25/06/2011 

cumple Cumple cumple 

Falta experiencia en 
emprendimiento. 
 
Ha realizado 
emprendimientos  
 
Celular : 3004872315: 
154355735 
monicamoraandrade@gmail.com 

5 1061768601 

MARIA 
CAMILA 

MOSQUERA 
RAMIREZ  

Universidad del Cauca 
ESPECIALIZACION 

EN MERCADEO 
15/03/2021 

Universidad Externado 
de Colombia 

ADMINISTRACION DE 
EMPRESAS 30/08/201 

 cumple cumple cumple 

Falta experiencia en 
emprendimiento 

Celular : 3016043650 
3117694146 
mariacami147@hotmail.com 

6 1061762167 

LINA 
VANESSA 
RAMOS 

URBANO  

Fundación 
Universidad de 

Manizales 
Especialización en 

Gerencia del Talento 
Humano 

21/07/2021 
Universidad del 

Cauca 
Administración de 

Empresas cursado: 
14/06/2019 

Cumple  Cumple Cumple 
Celular : 3165708880 - 
3165708880 
lvramosu@gmail.com 

7 76322486 

LEONARDO 
FABIO 

GONZALEZ 
MOSQUERA  

Universidad 
Cooperativa de 

Colombia 
Administración de 

Empresas 
21/07/2004 

Cumple  Cumple Cumple Celular : 3206210492 - 
leomos08@hotmail.com 

8 4612917 

HERNANDO 
ANDRES 

MELENDEZ 

Universidad 
Cooperativa de 

Colombia 

Cumple Cumple Cumple 

Mucha experiencia en 
virtualidad 

 
Celular : 3006090773 - 
andrewsmba@hotmail.com 
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MUÑOZ  
Gestión adtva. 

financiera 

Administración de 
Empresas 
22/07/2004 

Universidad Del 
Cauca Derecho En 
curso 08/02/2020 

 

 
 

9 76326777 

JOSE LUIS 
SANCHEZ 

VILLAQUIRAN
Gestión 

mercadeo 
comercio y 

ventas  

Fundación 
Universidad de 

Manizales Maestría 
En Mercadeo 
11/12/2020 
Universidad 

Cooperativa de 
Colombia 

Administración de 
Empresas: 
20/03/201 

Cumple Cumple Cumple 
Celular : 3146119556 - 
3146119556 
jolusavi28@hotmail.com 

10 25280356 

ELIZABETH 
SOLARTE 

TORO  

Corporación 
Universitaria 

Autónoma Del 
Cauca 

Especialización En 
Proyectos De 

Desarrollo: 
28/06/2019 

Universidad del 
Cauca 

Administración de 
Empresas énfasis en 

Desarrollo de la 
Capacidad 
Empresarial 
31/05/2013 

Cumple Cumple Cumple 
Celular : 3186937340 
elizabeth_solarte@hotmail.com 

11 76313257 

CESAR 
HARVEY 
RIVERA 

VELASCO  

Fundación 
Universitaria de 

Popayán 
Administración de 

Empresas 
Agropecuarias 

28/05/199 

Cumple Cumple Cumple 

Celular : 3206040151 - 
Celular Alterno : 
3155146152 
cesarivera@hotmail.com 

 

12 34540871 

BIBIANA DEL 
CARMEN 
CAMPO 

TROCHEZ  

Fundación 
Universitaria "María 

Cano" 
Especialización en 

Alta Gerencia: 
08/08/2003 
Fundación 

Universitaria de 
Popayán 

Administración de 
Empresas 

Cumple Cumple Cumple 

Falta experiencia 
emprendimiento 

 
Celular : 3148636685 - 
bibianacampo16@hotmail.com 
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Agropecuarias 
22/12/1995 

Universidad Magister 
Maestría En 

Administración De 
Empresas Con 

Énfasis En 
Mercadeo 
29/05/2004 

1- Una vez, revisada las hojas de vida de los doce (12) postulados, Doce (12) cumplen con el perfil requerido y 
están interesados en contratar con el centro de formación y se ponen a consideración en el comité de 
verificación de requisitos de instructores contratistas 2021, se sugiere a la subdirección la contratación de los 
siguientes aspirantes: 
 

       1- WILSON ALBERTO CAMPO TROCHEZ 
2- SARA DEL CARMEN VILLOTA LOPEZ 
3- MÓNICA MARÍA MORA ANDRADE 
4- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA 
5- ELIZABETH SOLARTE TORO 
6- BIBIANA DEL CARMEN CAMPO TROCHEZ 
7- CESAR HARVEY RIVERA VELASCO 

 
 

8- HERNANDO ANDRES MELENDEZ MUÑOZ Se selecciona para cubrir la vacante Gestión Administrativa 
9- JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN Se selecciona para Gestión de Mercados 
10- MARIA CAMILA MOSQUERA RAMIREZ Se selecciona para Gestión de Mercados 
11- NAIDA SILVANA IBARRA RUIZ Se selecciona para Gestión Administrativa En Salud 

       14   LINA VANESSA RAMOS URBANO, Cumple pare el perfil de Talento Humano 

     
 

 

 
 
 
 

1. OFIMÁTICA, DISEÑO Y DESARROLLO DE SOFTWARE - INFRAESTRUCTURA  
 

No 
Número de 

cédula 

Nombre 
completo del 

postulado. 

Requisitos Académicos: 
Tecnólogo o profesional 

en sistemas, 
electrónica o profesiones 

relacionadas con la 
especialidad objeto de 

formación. 

Experiencia 
Relacionada: 

Doce (12) 
meses estarán 

relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 

objeto de la 
formación 

profesional. 

Experiencia 
Docente: 

Seis (6) meses 
en labores de 

docencia. 

Cumple /  
No cumple 

Observación 

1 1061729583 

DEVIS 
ALEJANDRO 

CANALES 
GUERRERO 

INGENERIA DE 
SISTEMAS 

ESPECIALIZACIÓN 
TECNOLÓGICA EN 

SEGURIDAD EN REDES 
DE COMPUTADORES 

37.38(meses) 
SI 

22.94(meses) 
SI 

cumple 

Celular : 3115970918 - 
Celular  

alejandro.canalesguerre
ro@gmail.com 
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2 10296266 

JAVIER 
EDUARDO 

TERAN 
MONCAYO 

INGENERIA DE 
SISTEMAS 

Especialización en 
Administración de 

Tecnologías 
Informáticas y Redes 

Computacionales 
 

53,16(meses) 
SI 

58.52(meses) 
SI 

cumple 

Celular: 3225026771- 
3007543356 

javateran@hotmail.com 
Trabajo como instructor 
Sena 

3 10296552 
LUIS ALBERTO 
DIAZ GOMEZ 

INGENIERO DE 
SISTEMAS, 

186,9(meses) 
SI 

4,7(meses) 
NO 

NO cumple 
No cuenta con 

experiencia en docencia  

4 63293087 

MARGARITA 
CLAUDIA 
CORREA 
VILLAR 

Ingeniería de Sistemas 
Especialización en 

Docencia Universitaria 
Licenciatura en 

Educación énfasis en 
Areas Tecnológicas 

Tecnología En 
Sistemas 

30,77(meses) 
SI 

216,39 
(meses) 

SI 

cumple 
Instructora Virtual-
Residencia Caldas 

5 25281391 
MARIA 

CLAUDIA 
MUÑOZ ARIAS 

Ingeniería de Sistemas 
TECNICA 

PROFESIONAL EN 
ARCHIVISTICA 

0 
NO 

97,65(meses) 
SI 

No cumple 

Trabajo como instructor 
Sena 

No tiene experiencia con 
su profesión  

6 10297491 

MARLON 
FELIPE 

BURBANO 
FERNANDEZ 

Ingeniería Electrónica 
y Telecomunicaciones 

13,68(meses) 
SI 

60,39(meses) 
SI 

Cumple 

Celular: 3116158003 
3113127110 

felipeburbano1@gmail.c
om 

Una vez revisadas las hojas de vida de los seis (6) postulados, cinco (05) cumplen con el perfil requerido y están interesados en contratar con 
el Centro de formación y se ponen a consideración en el comité de verificación de requisitos de instructores contratistas 2021, Se sugiere a la 
subdirección la contratación de los siguientes aspirantes:    
 
1) JAVIER EDUARDO TERAN MONCAYO 
2) DEVIS ALEJANDRO CANALES GUERRERO 
Posibles candidatos. 
MARLON FELIPE BURBANO FERNANDEZ 

 
 
 

 
1. INSTITUCIONAL DE PEDAGOGÍA - PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 
 

No 
Número de 

cédula 

Nombre 
completo del 

postulado. 

Requisitos 
Académicos: 

Profesional 
especializado en 

seguridad y salud en 
el trabajo con 

formación en gestión 
ambiental o educación 

ambiental. 
ingeniero ambiental, 

ecólogo o profesiones 
afines con formación 

en seguridad y 
salud en el trabajo. 

Experiencia 
Relacionada: 
Dieciocho (18) 
meses estarán 

relacionados con el 
ejercicio de la 

profesión u oficio 
objeto de la 
formación 

profesional. 

Experienci
a Docente: 

Seis (6) 
meses en 
labores de 
docencia. 

Cumple /  
No 

cumple 
Observación 
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profesional con 
especialización en 
gestión ambiental y 

seguridad y salud en 
el trabajo. 

tecnólogo en control 
ambiental con 

formación demostrada 
en seguridad y salud 

en el 
trabajo. 

tecnólogo en salud 
ocupacional o 

seguridad y salud en 
el trabajo con 
formación en 

gestión ambiental 

1 1059904474 
JOHAN DAVID 

RAMIREZ 
GUZMAN 

Ingeniero 
ambiental 

SI SI Cumple 
Celular: 3206063839 - 

johanr0215@gmail.com 

2 1112774964 

JOHAN 
SEBASTIAN 
MORALES 
GIRALDO 

Tecnólogo en 
gestión integrada 

de la calidad, medio 
ambiente, 

seguridad y salud 
ocupacional 

NO 
 (se evidencia 

mayor 
experiencia en la 

parte SST)   

SI 
No 

cumple 

Celular: 3137188425 -  
Celular Alterno: 3126469809 
js.morales1991@gmail.com 

3 25287686 
LILIANA MARIA 

GALLEGO 
TABORDA 

Ingeniero 
ambiental- 
Magister en 

prevención de 
riesgos laborales 

SI SI Cumple 
Celular: 3136522319 

  lilimaru2@hotmail.com 

Una vez revisadas las hojas de vida de los tres (3) postulados, dos (02) cumplen con el perfil requerido y están interesados en contratar con el 
Centro de formación y se ponen a consideración en el comité de verificación de requisitos de instructores contratistas 2021, Se sugiere a la 
subdirección la contratación de los siguientes aspirantes:   

1) LILIANA MARIA GALLEGO TABORDA 
 
Se sugiere para una posible oferta de octubre 
 
 JOHAN DAVID RAMIREZ GUZMAN 
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Instructor técnico operación Turística Local CAUCA – Centro Comercio y Servicios 

  
  
  
  
  
  
  
  
N
o 

  
  
  
  
  
  
  
Número de 

cédula 

  
  
  
  
  
  
  
Nombre 

completo 
del 
postulado. 

  
  
Requisitos Académicos: 

profesional en las 
áreas de 

administración turística 
o en turismo, 

tecnólogo en el área 
de la administración de 
aerolíneas y agencias 
de viaje, tecnólogo en 
guianza turística con 
tarjeta profesional. 
experiencia en la 
coordinación de 

servicios turísticos en 
empresas. 

  
  
  
  
  

Experiencia 
Relacionada: 

Relacionad 
mínimo dos (2) 

años 
relacionadas 
con el sector. 

Experiencia 
Docente: 

Seis (6) meses 
en labores de 

docencia o 
pedagogía. 

  
Certificar 

mínimo 80 
horas en 
cursos de 
formación 

pedagógica o 
presentar 

certificación de 
competencia 

laboral vigente 
en la 

orientación de 
procesos 

formativos 
presenciales. 

  
  
  
  
  
  
  
Cumple / 

No cumple 

  
  
  
  
  
  
  
  
Observación 

  
1 

CC 
1.061.769.41
0 

SAMUEL 
MARTINEZ 

BRAVO 

UNIVERSIDAD DEL 
CAUCA 

ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS 

DICIEMBRE DEL 2017  
GUIANZA 

PROFESIONAL - 2019 
  

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

Popayán Cauca. 
Cll 4 NO 1 - 41 
martinez.yo.123@gmai

l.com celular: 
3215853842 
  

2 CC 
  
 

1.061.692.08
2  

ADRIANA 
CAROLINA 

MOSQUERA 
ARVELAEZ 

UNIVERSIDAD DEL 
CAUCA. 

                       
PROFESIONAL EN 

TURISMO  2019 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE Popayán Cauca 
carolinamosquera.
arbelaez18@gmail.
com – 
adrianama@unicau
ca.edu.co 
Celular: 
32344070880 

 
Una vez revisadas las hojas de vida de los dos (2) postulados, dos (02) cumplen con el perfil requerido y están interesados en contratar con el Centro 
de formación y se ponen a consideración en el comité de verificación de requisitos de instructores contratistas 2021, Se sugiere a la subdirección la 
contratación de los siguientes aspirantes: 
 
1.SAMUEL MARTINEZ BRAVO 
 
2. ADRIANA CAROLINA MOSQUERA ARVELAEZ 
 
Teniendo presente el ACTA No. CV2021-017 donde se realizó COMITÉ DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS DE INSTRUCTORES 
CONTRATISTAS 2021.  
 
Debido a que la candidata CC 59310138 MERY JOHANA TUTALCHA TAIM desiste del proceso contratación. 
 
Se sugiere a la subdirección la contratación de la siguiente candidata para cubrir la vacante de Instructor transversal comunicación. 1 
institucional de Pedagogía - Comunicación. 
 
CC 1061756317 JAMES ZUÑIGA RUIZ LICENCIATURA EN ESPAÑOL Y LITERATURA SI CUMPLE Centro Elegido 1 Cauca Popayán 
Centro Agropecuario jamesprofeipuc@gmail.com 3175878446 
 
De acuerdo con el acta No 17 del 19 del 19 de julio del 2021, y teniendo en cuenta que el candidato JAIRO ERASO MUÑOZ 
Identificado con cédula de ciudanía 4664431, en vista de que el señor no acepta la vacante se selecciona a la persona siguiente 
en la lista: JOSUE DAVID GOMEZ SANCHEZ. 

 
 

 
 

 

 

mailto:martinez.yo.123@gmail.com
mailto:martinez.yo.123@gmail.com
mailto:carolinamosquera.arbelaez18@gmail.com
mailto:carolinamosquera.arbelaez18@gmail.com
mailto:carolinamosquera.arbelaez18@gmail.com
mailto:adrianama@unicauca.edu.co
mailto:adrianama@unicauca.edu.co
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CONCLUSIONES 

 

NOTA: El comité constata que las personas relacionadas en los cuadros que anteceden cumplen con el 
perfil definido en al anexo 2, por tanto, es procedente continuar con el proceso de contratación previa 
verificación de antecedentes a cada uno de los preseleccionados. 
 
Se identifico en la base de instructores 2021, los aspirantes disponibles por perfil requerido los cuales se 

adjuntan a esta acta. 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la seguridad 
y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificación de la información: 

La información de este documento se debe clasificar como:  

PÚBLICA   PRIVADO X SEMIPRIVADO   SENSIBLE 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Entrega de listado de instructores a la oficina de 
contratación. 

Subdirección del 
Centro de 
Comercio y 
Servicios. 

 
No más de 5 días hábiles, posterior 
a la autorización del anexo 2 por 
parte de la Dirección Regional. 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- CV2021-019 DEL DÍA 30 DEL MES 

DE JULIO DEL AÑO 2021 

OBJETIVO (S) Verificar cumplimiento de requisitos de instructores contratistas a contratar en el mes de julio de la vigencia 2021, en el Centro de Comercio y Servicios. 

 

 

No. 

Autorizo el 
tratamiento 

de la 

Información  
SI / NO. 

Si marca No 
por favor no 
diligencie el 

formato. 

 

 

NOMBRES Y APELLIDOS 

 

 

No. DOCUMENTO 

 

 

PLANT
A 

 

 

CONTRATISTA 

 

 

OTRO 

¿CUAL? 

 

 

DEPENDENCI
A/ EMPRESA 

 
CORREO 

ELECTRÓNICO 

 

 

TELÉFONO/EXT.  
SEN A 

 

 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

 
FIRMA O 

PARTICIPACIÓ

N VIRTUAL 

 
1 

 
SI 

JOHN JAIRO MOTTA 
 

 

 

X 

  
COMERCO 

SENA 
 
jjmottac@sena.ed
u.co 

8220122 
ext 22413 

 

SI 

 

 

 

2 
 

SI 
JUAN PABLO CHAMIZO VEGA 

 

76.319.520 

 

X 

  
COMERCO 

SENA 
 jchamizo@sena.e 

 du.co 

 

3207477686 
 

SI  

 

3 
 

SI 
RIGOBERTO NOGUERA 
CERÓN 98.323.469 

 

X 

  
COMERCO 

SENA 
 rnoguera@sena.e 

 du.co 

 

3113274061 
 

SI 
 

 
 

 

  4 

 

SI 
ANA ALEXANDRA 
RODRÍGUEZ VARGAS 

 

25.283.835 

 

X 

  COMERCO 
SENA 

 aarodriguezv@se 

 na.edu.co 

 

3007866607 
SI  

5 

 

SI MIRTHA GILMA ESPINOSA 
 

27.450.864 

 

X 
  

COMERCO 
SENA 

mgespinoza@sen
a.edu.co  

3147977962 

 

SI 

 

 
6 

 
 SI 

ADRIANA MARCELA 
VELASCO LÓPEZ 

34.319.824 
 

X 
  COMERCO 

SENA 

 

velascol@sena.ed
u.co 

 
3113157813 

 
SI  

7 SI GLADYS SAMIRNA PEÑA 34568597 X   COMERCO 
SENA 

 

Penar@sena.edu.
co 
 

3156071651 SI 

 

8  JOSE REINER SOLARTE 76.306.672 x   COMERCO 
SENA 

 

sreiner@sena.edu.
co 

3117703213 SI  

9 si LUZ CARIME CHIA  52300817 X   COMERCO 
SENA 

 

lchia@sena.edu.co 
 

3132755277 SI 

 

10  MARIA EUGENIA 
SOLARTE 

34569308 x   COMERCO 
SENA 

 

mesolarte@sena.edu
.co 

3137231576 SI 

 

mailto:jchamizo@sena.e
mailto:rnoguera@sena.e
mailto:Penar@sena.edu.co
mailto:Penar@sena.edu.co
mailto:lchia@sena.edu.co


GD-F-007 V03 

 

 

11  MARIA DEL SOCORRO 
LLANTEN  

34512659 x   COMERCO 
SENA 

 

mllanten@sena.edu.c
o 

3162222968 SI 

 

12  JORGE FERNANDO 
BETANCOURTH  

98400496 x   COMERCO 
SENA 

 

jbetancourthj@sena.e

du.co 

3015268760 SI 

 

13  JHON ALEXANDER  14623163 X   COMERCO 
SENA 

 

jhagarcia@sena.edu.
co 

3185581609 SI  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


