Alcaldia de Medellin
SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS

CONCURSO DE MERITOS 20004896 DE 2021

Interventoria técnica, administrativa, financiera, ambiental y legal al contrato de mantenimiento y renovacién de obras civiles en las sedes administrativas de las secretarias de Movilidad y Gesti6n
Humanay Servicio a la Ciudadania.

Formulario No. 1
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

No. Del contrato en el
RUP (No. Consecutivo o

No. de Orden) @

CONTRATO No. @

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATANTE

FECHA DE
INICIACION
(mes - afio)

FECHA DE

TERMINACION @
(mes - afio)

FORMA DE
EJECUCION ¥

% DE
PARTICIPACION

VALOR DEL CONTRATO ©

EN PESOS (COP)

EN SMMLV

CLASIFICACION ©

68 INGES

4600004672 de |

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, AMBIENTAL Y
LEGAL PARA EL CONTRATO
DE REPOSICION DE BLOQUE
Y PLACAS DE PATIO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA
GOMEZ PLATA, SECCION
PRIMARIA E.U ISABEL I, EN
EL MUNICIPIO DE GOMEZ
PLATA - ANTIOQUIA.

GOBERNACION DE

ANTIOQUIA

3/11/2015

8/05/2016

60%

185.849.986

269,56

60 SODINSA

520 DE 2015

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL Y
AMBIENTAL PARA LA
EJECUCION DE OBRAS PARA
EL CENTRO EDUCATIVO
RURAL PAULINA PUERTA EN
EL MUNICIPIO DE CIUDAD
BOLIVAR, EN EL MARCO DEL
CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
SUSCRITO ENTRE LA
EMPRESA DE VIVIENDA DE
ANTIOQUIA —VIVA- Y LA
SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL (SEDES
EDUCATIVAS)

EMPRESA DE
VIVIENDA DE
ANTIOQUIA - VIVA

3/09/2015

24/04/2016

50%

122.792.887

178,10




INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL Y
AMBIENTAL PARA LA
EJECUCION DE OBRAS PARA
LA PRIMERA ETAPA DEL
CENTRO EDUCATIVO RURAL
URIBE GAVIRIA - SEDE
JESUS MARIA CHAVERRA, EMPRESA DE

59 SODINSA 519 DE 2015 DEL MUNICIPIO DE VENECIA, [VIVIENDA DE uT 50% 3/09/2015
EN EL MARCO DEL ANTIOQUIA - VIVA
CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO,
SUSCRITO ENTRE LA
EMPRESA DE VIVIENDA DE
ANTIOQUIA —VIVA- Y LA
SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL (SEDES
EDUCATIVAS)

26/02/2016

105.759.085

153,40

M posicion o ubicacion del contrato, segun el orden en que aparecen los contratos en el aparte de EXPERIENCIA del RUP. (no aplica paralos que no
estan obligados a tener RUP)

@ Contratos terminados y registrados en el RUP.

© Fecha de terminacion.

@ Indicar si el contrato se ejecutd en forma Individual (1), en Consorcio (C) o Unién Temporal (UT).
®) valor total del contrato, en Pesos (COP) y SMMLV a la fecha de TERMINACION del contrato.

© Indicar las clasificaciones del contrato en el RUP segun los cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas para estandarizar productos y
servicios (UNSPSC), DEBE corresponder con las exigidas en el PLIEGO.

El formulario debe ser diligenciado en su totalidad. En todo caso la evaluacion se efectuara conforme lo dispuesto en el pliego.

Los contratos relacionados deben estar debidamente certificados

@\L,S“O
UT SODINGES SEDES

Nombre del Proponente: Firma representante legal

SALARIO MINIMO MEN

SUAL LEGAL (SMMLV)

Afio Valor Afo Valor
1997 172.005,00 2010 515.000,00
1998 203.826,00 2011 535.600,00
1999 236.438,00 2012 566.700,00
2000 260.106,00 2013 589.500,00
2001 286.000,00 2014 616.000,00
2002 309.000,00 2015 644.350,00
2003 332.000,00 2016 689.454,00
2004 358.000,00 2017 737.717,00
2005 381.500,00 2018 781,242,00
2006 408.000,00 2019 828.116,00
2007 433.700,00 2020 877.803,00
2008 461.500,00 2021 908.526,00
2009 496.900,00




