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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO 

Ve,siOn '3 

Códig.: 
GTII-F W 

FORMATO GTH-E-11O LISTA DE CHEQUEO VERIFICACION DOCUMENTOS PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS 

JURDICA 

CON PERSONA NATURAL 0 

NOMBRESYAPELUDOSDELCONTRATISTA: M 
DIRECCION GENERAL/REGIONAL/CENTRO DE FORMACION: C4y( ( Ocirl ( c. çe(\.r.Ytc '. 

03/03/2021 
REGISTRO/TIPODOCUMENTAL SI NO N.A.OBSERVACI0NES 

DOCUMENTOS Y REGISTROS DC AUTORIZACION  

Aprobeción dcl Plan Ansal de Adqaisiciones- Veriticar- 

Certificado dinponibilidad presopseatal 

Estudio previos, anilisis del sector y Anexo 3 

Certificación de inexistencla tie personal de planta, expedido par Secretaria General/Director Regional/Subdirector de Centro segUn corrcsponda 

Autorizacion para contratos con objetos iguales expedido por Secretaria General/Director Regional/Subdirector de Centro segün corresponda 

Autorizacidn contratación de prestación de svvicios personales expedido par Director Regional y Aplica solamente para los Centros de Formacion 

OFERTA V SOPOR1ES 

Forn,ato GTh-F-109, Oferta del contratista firmada, radicada en ci SENA dirigida ci Secretario General/ Director Regional o Subdirector de Centro. 

Formato Unico de Hoja de Vida (funcidn publica), impresa desde el usuario del SIGEP dcl lider de este aplicativo del drea. 1"  

Fotocopia cédula de ciudadania legible yen archivo PDF. 

Fotocopia cédola de Extranjeria (Presenter Visa deTrabajo): Legible y antpliada al 150% 1 

Fotocopia Libreta Militar (Menores tie 50 eRos) legible y ampliada al 150%. 

Reporte de Bienes y  Rental y Registro de Conflicto de lnterés. (Formato y cargue en Fttnción Péblica) 

Certificado Existencia y Representation Legal (Pare personas joridicas) 

Documentos que demuestren a exclusividad (aplica pare proveedor exclusivo, persona juridica) 0" 

Docurnentos Académicos (Titulo profesional y certificaciones de estudlo) 

Nota 1. El Area debe validar Ia autenticidad tie los titulos presentados par cualquier media comprobable ejemplo: abogados, ingenieros 

contadores lox podemos verificar par pdgina web- dicha validatiOn deberd ser cancordante en Ia VALIDACION de Ia hoja tie side en el SIGEP Nota 2. 

cuando los estudios son realizados en el exterior los mismos DEBEN 5cr presentarlos con homologaciOn par pane del Ministerro de Educación). 

Documentos tie Experiencia (las certificaciones deben contener como minimo: a) nombre, razOn social y nümero tie contacto b) tiempo tie servrc,o 

fecha de ingreso y  egreso c) relaciOn tie las funciones clesempetadas y sus periodas. d) las anteriores certificaciones deben venir verificadas par el 

drea solicitente. Igoalmente se debe salidar Ia autenticidad par ci area. 

Fotocopia del RUT Note: con fecha de actualizaciOn sninimo en FEBRERO de 2013 / 

Fotocopia dcl REF (solo en Bogotd D.C.) Nota: actualizatiOn minima en FEBRERO de 2013 

CertlficaciOn de afihiacidn como independiente a Salad 

CertificatiOn de afilioción como independiente a PensiOn 

Copia tarjeta profesional para las profesiones reguladas 

Certificado antecedentes disciplinarios del consejo o colegio que regale Ia profesiOn. 

Certificado de antecedentes disciplinarios ( Procoreduria  ) La debe connaltar Ia Entidad.  

Certificado de antecedentes fiscales ( Contralorfa) La debe consultar Ia Entidad.  

Certificado de antecedentes judiciales ( Policla) La debe consaltar a Entidad.  

Farmato GTH-F-231 Formato autorizaciOn consulta de inhabilidades par delitos sexuales contra menares de edati. 

Certificado de consulta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 alIas. La debe consultar Ia Entidad. 

Certificado Sistema Registro National tie Metildas Correctivas (SRNMC) 10 debe consultar Ia Entidad. 

Documenta tie Ia entidad financiera en donde conste ci nOmero de Ia cuenta bancaria, no mayor a90 dies calendaria. I"  

lnscripciOnAgencia PUblica de Empleo APE actualizada. 

CONTRATO (finneado) 

Pantallazo constancia de vinculaclOn del contrato en ci SIGEP 

Certificaclo de afiliaciOn a ARL 

Original pOlite con constancia de pago pare aprobacion 

AprobaciOn de pOliza 

- / 
NOMBRES V APEWDOS LEGIBLES DE C)UIEN REVISA DEPENDENCIA 

5 vd 
NOMBRES V APELUDOS I.EGIBLES DE QUIEN REVISA DEPENDENCIA ENCARGADA DC CONTRATACION 

CONTRATISTA ( ) 0 FUNCIONARIO ( ) CONTRATISTA ( 10 FUNCIONARIO ( I 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DR ACUERDO CON LA POLITICA DETRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA VA LA 1EV 1581 DL 2012. 

GIN- F-lb V03 


