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MANIRESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S I NO 
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Í O S j ^ P R É S T A C I Á ' N DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRADÁ-N PÁÍBUCA. 
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OBSERVACSONÉS DEL JEFEDE RECURSOS HUMANOS ¥/0 CONTRATOS 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FREHTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE. 
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