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Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE
AFOYO - GESTION DFE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 02
FECHA: 2020-05-04

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PS 3487
2021

Na, CONTRATO - OPS: C.ILP, No: 305

Procesa al que pertenece:

URGENCIAS [ ASISTENCIAL / MEDICO GENERAL AMBULANCIA

Unidad 2 la que pertenece: TRASLADOS SECUNDARIOS

Nombre del Contratista:

[JOSE MIGUEL PARADA LIZARAZO

C.C

| « [BOGOTA D.C

Fecha Inicio: 2021-02-18 Fecha Terminachbu ncinl: Valor Mensuali  [$ 5,760,000 Valar 1 cobrar: [s 7.296.000
ApICIONs | vALOR FECHA DE FECHA DE e | MESDE VALORA | VALORPAGO |
otrost | apicion | PP | inicio | TERMINACION cra | SENTAPE | PAGAR ey HUMERG DR BLANTLLA
T |s7.232000 | 774 | 1/12/2020 | 30004720 T_|FEBRERO [85.632.000 _[§ 727.700 98389637
T [510.784.000 | 1204 | 1/02/2021 | 15/06/20 1 |MARZO _[58.064.000 |5 656.700 49006241
3 § 17.216.000 1738 | 1/03/2021 15/08/20 3 |ABRIL $ 8.064.000 5 019,200 49685853
i + |[MAYO |5 7.296.000 919,300 50488867 - 50575043
; s |[JUNIO |5 6.912.000 831,800 50997288 - 51198688
‘ s |[JULIO ___[S 7.296.000 788,000 51613133
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VALOR INICIAL VALOR TOTAL
B DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrate
$17.280.000 $ 52.512.000 $43.264.000 $9.248.000

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPL!

ENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (136 §

1 PROFESION), CON DI Ohﬂ]lLID}\DI N CUMPLIMIENTO DE LA MIS
ALUD CENTRO ORIENTE

Di:

ERVICIOS DE

JOM Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA

Relaciin de actividades para el periodo:

Deade: | 2021-07-01

“lili:l 2021-07-31 I

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

CBLIGACIONES ESECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EX CUMPLIMIENTO DE CADA
{Las extipuladss on la minula) 2 > ’ _, VIDENC!
OBLIGACION FRODUCTO O EVIDENCLIA
|| Reslar dad 1 g ¥ 3 dos dentra del plan de | Realicd las netividad § ¥ terap d o dentru del plan de marcyo de s | Regista de historia clinica en e aplicativa Dinamsica
ey de s n-p«u]nhd e una maners oportuns ¥ perinente expialidad, de una mancra oporiuna y perlinente Grerencial
1 ||l.-ll-h-l un abencisn vis salind buscando lo mepores esthndares de oporturidad, integridad, Hrndé wna at salud buscando k d d dad, integrdad, suficiences, Keguatra de b clancs en el sphicsivn Daansics
suficiencss, confinuidad y pertnencia en un smbienls do alencion ¥ ia, en un ambiente de atencidn personalizada y humanizada Gerercial
Prestar sus servicios ial do la aulancmis i | de ls SUBRED, su vissha, Presté mis servicios ! P ! I de la SUBRED, su visién, masicin, Regiitro de historin clinica en o aplicativa Dinamica
3 evructara cgatica feglaeaiio adminisratvos, Weises, sienifeas y disci orginica i lk_mmu. cientificas y disciplinarias, scogienda las directrices | P Tl i Lk
acogiendo bas directrices i it
4 | Pealear las activdades scgun las pecesdades de la subred danda cobertura en odas It ansdades en | Fcalict 1as uctividades scqien Las neceidades ds 1 subved dando cobertura on fodas las umidedes oo donde s | Regastro de histora chmea en of aphcatng Dhnamic
dunde se oferta el servicio y sea requerido oferta e servicio ¥ sea regquenido Gerencial
Informat al paciente v su Lmulia sobre la condsadn clinica, plan de maneja, atencién ¥ Informé al paciente ¥ su familia sobre ks candicién clinica, plan de manega, atencian y recomendaciones de egreso, . ) .
§ | ecomendaciones d ogresn, conocer el grado de satisfaccin sobre los servicios prestadon y resolver | ponacer of grado de satisfaccidn sobre los servicios prestados v resolver inquietudes relacionadas son el proceso de| ";‘!“"‘" [’" DRSS i lichrias Dk ifca
inquictudes relacionadas con el proceso de atencidn stencida i
Llevar regastra de las sctivdades, procedamasntons ¢ i as I lizads Ll regivtro de las actividad, dirmi e maniuve Hiradint bos informes | s . " "
¥ ot s i 3 - P i & z Regastro de historia clinica en ¢l aplicativo Dnamics
6 |los informes estadisticos definidos por la inatitucicn y todas squellos regisiros necesarion pars ¢ ibefinidos por la institucidn y kdos squellos registros necesarios para o cumplimiento de ks procesos de costo ¥ Gesencial
cumplanient de Jos process de coston v Gcturasin facturackin e
7 | Respetar lon derechas del paciente. cumplir ef eddigo de ética médics y Las di legales Respeté bow derechos del paciente, cumpli el eodigo de étca médica ¥ las o begale Registro de historia clinica en el aplicativa [Rnamics
pertinentes progias de bos servicion en donde s preste la atenciin e Jom servicion en dondo s proste la stencién Gerencial
g | Bealicar el scgusmienia y cuntral a pacientes en las que se requicra su participacion e imparti Healicé el seguimicnta y control a packentes £n bos que se requinid mi partcipacion ¢ impart] instroccsones al Registra de historia clinica en e aplicativa [hnamica
instrucciones ol equipe de salud sobre bos procedimientos erdenadas equipa de salud sobre los procedimicnios ordenados Grerencial
9 rmmr comceplon médicos que e be requicran, realwar resbmenes Jo historia chinica, epacrivin u otros | Emai conceplos médsco qua se me roalice e b Ai epicrisis ¥ virom & [ d¢ historia clenica en o aplicativo Dhnamica
[ ! les o nd que sean sobicitadas asistenciales o administrativos que fueron solicitados | Gerencial
Ihligerscasr en forma completa, oportuns, sistematizads y legible (en Jos casos en que se presenien Diligencié en forms compheta, eportuns, uilemlwdl ¥ Ieml!le [em Jos cason en que se presentarce fallas del
Esllas del sateena, Tos Bormaston} de las havtorias linicas, consentimeento informado, repones de sisterna) los i ¢ Las hisi informando, repories de estudios y demis registron. | Registro de hastoria clanica de forrsa masniaal en bos
10 Jestudios y demss segastron propics de s sctuar, de acwerdo @ Jo establecida en la pormatividad progpiod de mi actasr, de scucrdo a ko extablecide en la ividad vigenie, k-; P Sttt Je auditonia y Fartraton respectives que postenormente facron cargados
vigenle, ks procedinentos de audsions y densds direcires relacionadas con o mang de hisorias [ demds dirocirices relacaonad, ol mancjo de hisionias clinicas y respald fas L realizadas fen el aplative Dinamsca Gerencial
elinicas y respaldande todas las astuaciones realizadas al pacicnte son firma y sclio al pucicle con firma y slio
11 | Garantizar la debida reserva de la informacin del paciente y de los registrus clinicoa Garanticé la debida reserva de la i m del paciente y de bas registroa cl E‘*'“’!'f‘ Fstsorla ekinied. cn ol nplative Dinusiica
Jerencial
Charantizar la integridad y adecuado de los equipes, ¢l laciomes, asi | Garanticé | integridad v ndecusda f de b lement Inciones, & coma by
12 woma Ls utilaacion r nal de Lo recursos que la Subred aponte al desarmollo de Les actividsdes utilizacién ragwonal de bos recurios que la Subred aporte al & o de ividads das v responder | Feg las actas de enirega de material de proteccion
Corratadan ¥ respunder pov v repoision « reparasssin cuanda los dailas se casunen por aegligencia | por v reposicion o reparasion suando los dafios s ocasianen por negligensia o madesusda manipulscsin de Jos | persanal o imssmos
1 inadosunda manipulscsin de ks mismus mismos
13 | Feportar al rea de Recursos Fisicos - Activus Fyos de la SUBRID, bos equipen de peopiedad del Fg;mg‘ al drea de Recurso Fisicos - Activas Fjos de 1a SUTRED, ks equipes Ge mi propecdad. que se desting a | Registro en |23 aclas Ge entrega de malerial de proteccion
coelratista, que se desting B Ly actividades sustenciales las sctividades nxivtenciales persinal ¢ insumos
Pasticipar nclvamente en < desarrulk, implementscidn y cumplimienta de las politicas Paricipé en ol desarredlo, de las politicas les, sistema " . T
. i i 5 " ! Fegistro de historia <l | aplicative L i
14 [instiucionales., sisteima integrada de gestion, screditaci dad del paciente y deinds uits gruda de geition, acreds . seguridsd del pacicnie ¥ demd actividades enmarcadas dentra del sistema el b iy s e
F 0 i Crerencial
enmarcaitas dentro Sl sistcma obligatario de garantia de s calidad obligatoria de garantia da la calidad
Panticipar en las dilerentes actividsdes del servicio, jormadss de cap andugeion, reumones, | Parieips en las dule wdades del servicio, jormadas d anducEin, reuriones, comalés y . % : T
13 comités v eventos a los cuales sea comvocado evenics a bos cuales fui convocada Reginraen Jos scind daasitinciu's, cape: Macidne)
Partici la clabx b de uales Partici; la adherencia de ! edimients i i x
1% gl ¥ RURK e ] e m prabs) y Buins, maquales, prcediMiEniny | pegisin en las actas de asiviencia o capacitaciones
Vi P e apligucn al s i
domande scgun yentra | Apond a b Entidad on las Lades que demand scgln ¥ enlra . 7 Sy
17 i ey Blegistro en lis aclas de asistencin o capacitaciones
18 de respuesta ¥ qile 5¢ presemilen e Panupé en la el de respuesias  recl Sesarrollo de la | B de histora elinia en el aplsative Dinamica
desarredl de la atencién que se obliga & prestar s los usuarios o pacientes que demanden el servicio i L o o - s il i Cerencial.
19 Ireatar e mpunvr negeastio parg dar respucila s chjeaones miciales evitanda el que se genere Glosa | Preatd ¢ apoyo necesario pars dar respuests o objeciones miceales svitandi aal que se genere Glosa Defininvn o | Regisiro de hiviers clinica en el aplative Dinamica
Dtimitive o proces de Consshasion por parte de EPS-5-EAFS prosesos de Conciliacion por parte de EPS-5-EAPE Clerencial.
PPy " " L Hegistro de hist 1 1 v [y <
20 | Hotificar los sucesns de ssyuridad que se preseinten duraate el proceso de slencadin Hotifigué ks sucesos de segursdad que se presentaron durante el proceso de atencitn r:f;:‘:‘_l R oo S M A D
o nrdlisis & b womvocada pl i 3 BOCH: de arn defenida . . . i istonss ¢l aplscati i 2
Fi] parEnlop Nablisida ot s ses poyy Simicoiitar a meckinet do MONY Selorilan b o ooy ot bl o k16 fu iomvosades o Lol i iiioiind de inigori deBnadas e ol servicio 2::_ ":‘j‘ TSRO Chiod oo SEADRONCY oirlcs
e
7 ¥ o , T2l calablocid Tod
2 "“"'"'" Jod weshled patoria cor I op - Reporté los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidsd establecida en la 4 vigente Registro en lus actas de asistencia § capaciaciones
vigente
L llar actividades de docencia de sery; la revista médica u ol U s o o Siuors 3 a2 3 . P - + " o . .
pILT YR R T e SRS S | Dresarrollé sctividades de dovencia de servicio en la revists médica v otro espacio derigidas 8 los estudiantes vio  [Registro de histons clinics en el splscativo Dinsmsca
23 |estudiantes y'a personal del servicia, paru el desarralla y farmacidn del recurso hamano en salud, si i i P >
e prersonal ded servicio, para el dewrrollo y formacion del recurso Bumano en salud, si aplicabs Crerencial,
istro de histona clini 1 aplicativo Dinamaca
24 | tnstruirals jidad sobre la p it de las enfermedades propiss de s especialidad Instrui a la dnd sobre la p in de Las enfermedades propias de mi espocialidad ﬁ-:‘:m‘-l S S ool fgllonny




L

Informar al supervisar del A

Informe al supervisor del contrato las novedades gue afe

[Formatos de navedades de personal radwadas em (s ahcina
de La direxsion de urgencias

Facilitar Las labores de supervision que la SURRED, realsce en forma directa por la Subdireccicn de
Servos de Salud la Ofiana de Calsdad yio g traves de tercers

Factilité las labores de supervisicn que Ln SUNRED, realice en forma directs por la Subdireccidn de Servicios de
Salud, La CHicina e Calidad y'o @ través de terocron

Formatis d novedades de personal rudicados en la cicing
e la direccion de urgencias,

" idad

Cumplir Ins de mejorn, actas de compromise ¥
demids solicitides de la Supervisan y de s Offcina de Garantia de Calsdad

Cunpli
de la Supervinion y de la Oficina de Garunlia de Calidad

do meyorn, actas de compromisa y demis solicitudes

Tormatos de novedades de personal radicados en s aficing
e la direccion de wigencias.

Acredian el cumplimiento Jdel pago de ks aportes al sistein de scguridad social y parafiscal darante
1 vigencia Sl condrato, regaisilo indispersable para generar cada pago s sy favor

Acreditd el cumplimienta de pago de loa npartes al sistema do seguridad social y parafiscal duraete by vigeneia el
contrata, requisita indispensable ara gencrar cada paga a mi favor

Presentacion de planills mensual de aporics de seguridad
ozl

Apovar en la parte técnica s actividades d it de Jox B

puyt en la parte técnica de superyision de los contraton cuando estas sean asignadas

Regastro en las sclas de asistencia & capacitscaanes

Cumplis can lss actividades establecidan o el respectiva coatrats, cumpliends eon B direcinces
tablevidan puor la matituciin: e ks cass de novedades informar con anticipacion pars el
{cubrimicnto de sus sctividades

Cumpdi con Las actividades establecidas en el rexpecinvg contrata,
la institucion.

con las direstrie

Regustra de historia clinica en < oplicativa Dinamica
Gerencial.

31 ] Tan domas nsignadas jur b superision del contrata

Cumpli trvidad [ trato
mpli by deimis actividadey swgnadas por 1a supeniisin det contra

RalaGcacion de scinadades de lo supervisson

Olbservaciones:

Jo5€ gyt ppe

AD &

Firma del Contratisia

wan cetlilivacson de pago o Salud, pension y ARL

asor de tener conlralo nuevo se debe anexar tabién |a certificacion hancaria con la primera cuenta de cobro

o 1.013.646.367 de

BOGOTA D.C

VISTO BUENQ SUPERVISOR DE CONTRATOS
NOMBRE: Maria Angelina Quifiones Sandoval
CARGO: liirc--mra de Urgencias
FIRMA
\ETIT




CUENTA DE COBRO No. 6 MES DE JULIO de 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

JOSE MIGUEL PARADA LIZARAZO
C.C. 1013646367

LA SUMA DE

SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ( $7.296.000 )

Por concepto de

Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 3487 2021,
correspondiente al mes de JULIO DE 2021.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES como MEDICO GENERAL AMBULANCIA, CON DISPONIBILIDAD EN
CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

JO5€ Wgue | parADA.

JOSE MIGUEL PARADA LIZARAZO

C.C. No. 1013646367

Teléfono: 3042482334 DIRECCION CL 33 SUR# 5A - 06

N° CUENTA: 0550008400771302 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
FECHA 31/07/2021
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