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PRDCESO CONCURS0 DE MERITOS ABIERTO ADRES CMA-001 -2018 cuyo objeto consiste en “Gontratar
Ia consultoria para la elaboracion del diagnostico, disefio ¢ implementacion de ias Normas
Internacionales de Congabilidad del Sector Piblico NICSP en la Administradora de los Recursos del
Sistama General de Seguridad Social en Salud- ADRES ™

ADENDA Ne. 1

EL JEFE DE LA OFICINA JURIDICA ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA ADMINISTRADORA DE LO% RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SQCIAL EN SALUD - ADRES.

En ejercicio de sus funciones constitucionales ¥ legales, de conformidad con lo establecido en los articulos 12
y 30 numeral 1° de |2 Ley 80 de 1893, 21 de |a Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de
2015, el numeral 2 del articulo 19 del Decreto 1429 de 2016, el articulo 4 de la Resolucion No.101 de 2017 yla
Resolucion 2644 de 2018 y en consecuencia a las respuestas dadas a las observaciones presentadas al Pliego
de Condiciones Definitivo, por medic de la cual se hacen las siguientes modificaciones yfo aclaraciones al
Fliego de Condiciones Definitivo:

1. Se modifica el numeral 6.1 “CRITERIOS EVALUALES Y PONDERALBES” del Pliego de Condiciones
Definitve del Concursa de Méritos Abierto ADRES - CMA -001- 2018, El numera! quedara de la
siguiente manera:

6.1. CRITERIOS EVALUABLES Y PONDERABLES

Tenigndo en cuenta la naturaleza del objeto a confratar y la modalidad de seleccion “Concurse de Méritos
Abierto”, |a oferta més favorable comesponde a aguella que una vez veriicados ¥ cumplidos los requisitos
habilitantes juridicos, técnicos y financieros obtenga el mayor puntaje, como resultado de la evaluacitn que
refieren los crtenos enlistados en este numeral,

- MAXIMC PUNTAJE POR
CRITERIC DE EVALUACION OBTENER
Experiencia especifica ADICIONAL 300
Contar con Iz cortificacion Assoviation of Chartered Certified
FACTOR Accountants (ACCA) yio Chartered Institute of Public Financs 50 ]
TECHICO and Accountancy (CIPFA] ylo  Insfiute of Chariered
Accountants in England and Wales (CAEW)
APCYQ A LA INDUSTRIA NACIONAL - LEY 816 DE 2003 10
ACREDITACION DE EMPLEADOS EN CONDICIONES DE DISCAPACIDAD 1% Dl total de los puntos
' establecidos

2. 5e modifica &l numeral 6.5.1.2. Acreditacién de empleado en condiciones de discapacidad., del
Pliego de Condiciones Defiritive del Concurso de Mérsitos Abiertto ADRES - CMA -001- 2(M8. El
numeral quedara de la siguiente manera;



N AbDRES

Sl D, Dol WO IPCTINTE T DO
GEEYRAT M SOCARSIIAED SOLIAT T SAIIRG

Zf: MINSALUD . COBIERNC

6.5.1.2 Acreditacion de empleados en las condiciones de discapacidad

En cumplimiento de lo dispuesta en el articulo 24 de [a Ley 361 de 1987, los numerales 1 v & de! articulo 13
de la Ley 1618 de 2013 y seqin lo previsto en gl articulo 1 del Decrato 392 de 2018, por medio del cusl se
adiciond el articuls 2.2.1.2.4.2.6 del Decrety 1082 de 2015, 1a entidad otorgara &l uno por cients (1%), del
total de los puntos establecidos en el piego de condiciones, a los propenentes que acreditzn la vinculacion
de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerds con los requisitos exigidos en el
mismo articulo,

3. Se anexa e formato No. 05 de "CARTA DE PACTO DE TRANSPARENCIA™, que deben diligenciar
o= proponentes comp requisito habilitante.
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NOTA: Se anexarin los formates en Word, come documentos anexos al F‘Iiagus de Condiciones Definitivo, los
eilales deben ser diligenciados ¥ anexos 3 la propuesta que se presente.
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4. Modificarel numeral 3.8 * EXPEDICION DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION, &l cual
quedara asi:

3.9 EXPEDICION DEL ACTO ADMINISTRATEIVO DE ADJUDICACION

La adjudicacion de la presente proceso de Concurso de Méritos Abierlo, se efectuard mediante acto
administrativo motivado al proponents que haya presentado [a oferta mas favorable v se realizara en la fecha
sefizlada en el cronograma, acto que se publicara en el Sistema Elecirénico para la Centratacion Piblica,
Plataforma SECOP 11 www.contratos.gov.co 0 www.colombiacampra.gov.co, '

La adjudicacion es irevocable v obliga tant 2 Ja ADRES voma al adjudicatans en la realizasion de los fines
propuestos y confratades. No obstante, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicaciin del contrate y
la suscripeidn del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demusstra que el asfo se
obtuvo por medios ilegales, este padra ser revocade, casc en el cual, 1a enfidad podra aplicar [o previsto en
el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de [a Ley 80 de 1983, en concordancia con el art. 9° de la Ley
1150 de 2007,

Contra este acto de adjudicacion no proceden recursos

5. Modificar el numeral 3.1 “ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO”. El numeral queda de la
siguiente manera; :

8.1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

La Entidad, al iempo que diligenciara en la plataforma del SECOP |l el Contrato que resulie de la adjudicacian
del presente proceso de selercian, remitira en fisico el Contrato al proponents seleccionado el cual debers
sugceribiro dentro del plazo estipulade en el cronograma de! presente proceso.

Gon la presentacion de la propuesta el Propunente acepta todas y cada una de las clausulas incluidas en ia
minuta del Contrato, que suscribird La ADRES con el adjudicatario del presente Concurso de Méritas Abierte.

La minuta se ajustard con las condiciones de la propuesta seleccionada, las Adendas que se hubieren
expedido en desamollo del proceso, y con las nomas pertinentes aplicables, en especial con lo dispuesto en
la Ley 80 de 1293, sobre clausuias excepcionales y sus nommas reglamentarias.

6. Modificar el numeral 52.1 "Certificado de la Camara de Comercio, Matricula Mercantil o
documento equivatente”, el cual quedara asi:
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521 Cerificado de la Camara de Comercio, Matricula Mercantil o documento equivalente

Para el caso de personas juridicas, el proponente debe adjuntar el Certificado de Existencia y Representacion
Legal, tratandose de personas nafurales, el Certificade de Matricula on el Registro Mercantil ¢ su equivalents,
cualkquiera de éstos, con facha no mayor a treinta (20 dias calendaric antencres a la fecha de cemre del
process de la Seleceion Abraviada expedido por [z Camara de Comercio o [a autoridad competents, en los
cuakes se verficaran los siguientes aspectos:

2] Que este constituido legalmente;

b} Que e obieto social o actividad mercantil este relacionado con el objeto de la presente Concurso de
Meéritos;

¢} Los representantes legales de la misma;

d) Las faculiades del representants legal;

) La duracién, ta cual no podréd ser inferior al plazo de ejecucidn del confrate y un {1} afAe mas, de
conformidad con lo dispuesto en el ariculs 6 de |a Ley B0 de 1993,

7. Se Modifica y aclara el numeral 8.11.12 “0BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA" del
Pliego Definitiva de Condiciones, el cual quedara asi:

1. Elaborar el documents de diagnéstico que incluya cada una de las Unidades de Gestion de la

ADRES.

Elzborar los manualzs de los procedimientos contables.,

Elaborar ks manuakes de politicas contables conforme las Normas Internacionales para & Sector

Fiblico NICSP.

4, identificar y comunicar los rigsgos, controles ¥ procedimientos para el proceso contable desde el
ragistro de los hechos econdmices hasta [a configuracion de repories ¥ revelasiones.

5. Disediar los formatos de presentacion revelacion de los estados financieras de conformidad con las
estructura ¥ contenidos establecidos en el nuevo marco nomativo para las Enfidades de Gobiemo

8. Apoyar en la depuracitn de la contabilidad, k2 comecta aplicacion de la normatividad, actualizacidn
en materia contable, cuando exista cambio de nomatividad sobre [a materia de NICSP.

7. Enviar los boletines, comeos electronicos o cualquier ofra forma de comunicacion, que le permita a
la ADRES mantenerse actualizada, respecio de las Normas Infemacionzies para el Sector Pabiico
NICSF.

8. Revisar los Estados Financieros, previos a la preparacidn para la implementacion de las
MNomnas Infemacionales para el Sector Piblico NICSP, con corte al 31 de agosto de 2018,
teniendo en cuenta el croncgrama de actividades v la entregada del diagnéstico solicitado.

8. Elaborar las politicas y procedimienios contables pariendo de la Resolucion 533 de 2015 sobre
MICSF yio las que se encueniren vigenies 2 |a fecha, se deben desarrollar ias politicas contables
inchryende los capitulos de reconocimicnto medicion inicial, medicion posterior ¥ revelaciones bajo
un esquerna de persenalizacion de la norma a kas necesidades y a las definiciones que apliquen a
la ADRES. :

10. Enfrenar y actualizar a los Servidores Publicos en los nuevos margos normatives {capacitacion y
reguladores de Homas de Gobiemo - Resolucion 533 de 2015 modificada en su anticulo 4 por la
Resolucion 6§93 de 2016} o las normas gue los modifiquen o adicionen.
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1.

12.

13.

14.

15.

18.
if.

18.

19.

Elaborar un simulacro de Estado Financiero de Apartura (ESFA), para la Direccion Administrativa
y Financiera y la Direccion de Gestién de Recursos Financieros de Salud, can [as cifras reportadas
y como serfan los comprobantes contables y las Notas a los Estados Financieros de apertura bajo
Maormas Internacicnalss.

Entregar como products final el ESFA definitivo. y los comprobantes contables y las notas a los
estades financieros de apertura bajo las noimas intermacionales con corte al 31 de diciembre de
2018. Lo anierior en razén a la nomatividad expedida por 2 CGN, en relacion con los plazos ¥
vencimientos para la presentacion de la informacién financiera para la vigencia 2018.

Preparar, revisar, verificar y realizar los ajustes que se requieran para el halance de apertura y -
adopcion del marco normativo de la resolucién 533 de 2015, estableciendo ef efecto ¥ cambios en
&l patimonic de la Enfidad segin [a politica adoptada por cada una de a5 Unidades de gestion de
la ADRES.

No divulgar Ja informacion que le sea suministrada por ia ADRES o gue obtenga en el desarmolio
del objeto contractual yfo de los servicios prestados, sin previo consenfimiento escrito por parte de
la ADRES.

No cotnunicar, divulgar aportar ni utllizar indebidamente los secretos que se le hayan confiadc o la
informacion que haya conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, 2 ningln titulo frente
a terceros ni en provecho propio.

Ahstenerse de dar informacion a medios de comunicacian, a menos que haya recibido autorizacion
de la ADRES.

Conservar s derechos morales de autor de los documentos que se generen durante la consultoria
conforme al articulo 20 de la Ley 23 de 1882, modificada por la Ley 19135 de 2018, sobre derechos
te autor, que los derechos patrimoniales de aufor de ks decumentos o productos que se generen
en desarmollo del misme ke comesponden en su totalidad a la ADRES, foda ver gue la entidad
adquiere, el derecho de reproduccidn en todas sus maodalidades, asi como el derecho de
transformacién, ajuste, complementacion, modificacién o adaptacién, comunicacion piblica,
distribucion y, en general, cualquier tipo de uso que de ellos se pueda realizar por cuakjuier medio
conocide o por conocer, inclusive publicacion electrénica o Infemet, sin gue par ello 58 genere
reconocimiento monetario alguno.

Toda la informacion que pueda conocer, manejar o desamollar EL CONTRATISTA, durante la
vigencia del presente contrato, serd confidencial & intransferible, salvo que sea calificada como
piblica por parte de la ADRES. Lainformacion confidencial solo podra ser utilizada con el propasite
de cumplir con el senvicio contratado, quedindole prohibide a quien la recibe, compartira con
tercercs.

Froveer a la entidad en temas fihutarios para que apoye a las dirscciones en |3 revision de los
procesos Tributarios ¥ la comecta aplicacidn da la nornatividad, mantener los calendarios
ibutanios actualizados, verficacion previa de las declaraciones fributanas, respuestas a
requermientos ordinarios, actualizacidn del personal que indique el supervisar del contrato cuando
exista cambio de la nomatividad ¥ o se requiera, mantener actualizade a la entidad en materia
tributaria aplicable a la Nacién, Gobiemo Departamental y Municipal mediante él envid de boletines
y otros medios de comunicacion que le permita & [a ADRES dar cumplimiento a las necesidades
antes relacionadas
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Dada en Bogeta D.C, a los vednficuatro (24) dias del mes de septiembre de 2018,

L W g‘
AN JOSE JILLO IR
Jefe de 1a Oficina Juridica En do de las iones deMa Direccién Administrativa y Financiera

"

Directora de Gestion De Recurses Financieros en Salud

Pravactd: Aspackes Jurkicss Ciana Cal il — A
Aspeciys Tépnicgs Paula Andr ulymﬁ&@

Revisd: Esperanza Rodriguez Rodka,



