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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

ETAPA CONTRACTUAL 
 

FORMATO  
ANEXO A LA ACEPTACIÓN DE OFERTA 

No. CO1.PCCNTR.2736593 DE 2021 

CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA  

Y TECNOLOGIA Y SUMINISTROS S.A.S. 

 

Entre los suscritos a saber: ANGIE CAROLINA TUNJANO GUTIERREZ, mayor de edad, 
vecina de santa fe de Antioquia, identificado con cédula de ciudadanía número 52.887.866 
de Bogotá D.C., actuando en calidad de ORDENADORA DEL GASTO DEL COMPLEJO 
TECNOLOGICO TURÍSTICO Y AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE ANTIOQUEÑO, 
designada mediante Resolución No 2229 del 2016 y acta de posesión No 128 del 31 de 
octubre de 2016 facultada para la celebración de contratos, quien para los efectos de este 
contrato se denominará EL SENA – COMPLEJO TECNOLOGICO TURÍSTICO Y 
AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE ANTIOQUEÑO, de una parte y de la otra, 
ADRIANA DEL SOCORRO VALENCIA LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadanía 
43.503.216 de Medellín, representante Legal de TECNOLOGIA Y SUMINISTROS S.A.S. 
con cámara de Medellín para Antioquia – de NIT 900768941-7, quien en adelante se 
denominará EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato de compraventa el 
cual se regirá por las siguientes cláusulas, previas las siguientes consideraciones:  1) El 
Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA, es un establecimiento público del orden nacional 
adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la función que corresponde al 
Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores Colombianos, 
ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la incorporación y el 
desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, 
económico y tecnológico del país, como lo establece la Ley 119 de 1994; como principal 
motor de transformación productiva e inclusión social en el país, con el ofrecimiento de 
programas de formación profesional integral de alta calidad, como fomento del empleo, y 
de un servicio de intermediación laboral eficaz; soportados en el sector productivo, la 
investigación e innovación, la excelencia en su gestión y vocación de servicio. 2) El SENA 
cuenta actualmente con 33 regionales, cuyo objetivo es brindar formación técnica y 
tecnológica a los colombianos interesados en formarse para el trabajo y para aquellos que 
desean crear empresa. Cada regional de la entidad establece las necesidades de formación 
según las actividades económicas de los departamentos. 3) En el Plan de Acción 2021 se 
establecen los lineamientos a través de los cuales se busca generar una adecuada 
articulación entre la estrategia y operación que permita posicionar al SENA, como la mejor 
escuela de formación para el trabajo en América Latina, orientada por los criterios de calidad 
y pertinencia de la formación, que busca el desarrollo  social  y  técnico de los trabajadores 
colombianos, ofreciendo y ejecutando Formación Profesional Integral para su incorporación 
en actividades productivas. 4) El Plan de Acción 2021, articula la estrategia y la operación 
orientado por los criterios de calidad y pertinencia de la formación, el SENA es fundamental 
en el desarrollo de los ejes prioritarios que ha establecido el Gobierno Nacional: “legalidad, 
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emprendimiento, equidad, transparencia y construyendo país”. 5) Teniendo en cuenta la 
misión de la Entidad, que es la formulación del Plan Estratégico, se tomó como punto de 
partida la misión del SENA, establecida por la Ley 119 de 1994, como la “… encargada de 
cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de 
los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, 
para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que 
contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país …” 6) De acuerdo con la 
Constitución Política de Colombia, lo dispuesto en los artículos 26 y 29 de la Ley 152 de 
1994, y teniendo en cuenta que la entidad entró a nivel estratégico en la tarea de desarrollar 
la alineación institucional con el nuevo Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2018- 2022, “El 
Pacto por Colombia”, el Plan Estratégico Sectorial del Ministerio del Trabajo 2018-2022 y 
los ejes prioritarios del Gobierno Nacional; debemos garantizar la continuidad de nuestra 
misión y la prestación de los servicios institucionales. 7) El Artículo 25 del Decreto 249 de 
2004, denominó los Centros de Formación Profesional Integral a “las dependencias 
responsables de la prestación de los servicios de formación profesional integral, los 
servicios tecnológicos, la promoción y el desarrollo del empresario, la normalización y 
evaluación de competencias laborales, en interacción con entes públicos y privados y en 
articulación con las cadenas productivas y los sectores económicos”. 8) WorldSkills es un 
espacio creado para demostrar las habilidades de los aprendices a nivel nacional e 
internacional. La intención primordial es conectar a los representantes del sector productivo, 
y así aportar como país a la estructuración de nuevas habilidades internacionales; 
buscando mejorar los estándares y normas de calidad en los programas académicos de 
formación para el trabajo. 9) Uno de los objetivos de la estrategia WorldSkills es “actualizar 
ambientes de formación, proyectos y programas de formación y normas de competencia 
laboral”. Por lo tanto, el centro de formación le apuesta a esta estrategia con la formación, 
capacitación y entrenamiento de los aprendices para la participación en la competencia del 
área requerida y así fortalecer los conocimientos y destrezas en la habilidad 35 servicios de 
restaurante. 10) De esta manera el Complejo, requiere Comprar los utensilios y 
herramientas para la simulación de la competencia nacional en la Habilidad 35 servicios de 
restaurante correspondiente a la estrategia WorldSkills, con ello contribuir de manera 
satisfactoria y eficiente a la misión institucional, por lo tanto, garantizar los equipos y 
herramientas mencionados y así suplir la necesidad aquí expuesta y bajo los siguientes 
términos: 

 

1. OBJETO: Comprar equipos, herramientas y utensilios para habilidad mesa y bar 

estrategia WorldSkills Colombia del Complejo Tecnológico Turístico y Agroindustrial 

del Occidente Antioqueño. 

 

2. VALOR Y FORMA DE PAGO:  

 

VALOR: El valor del presente contrato asciende a la suma de El Presupuesto oficial para 

el presente proceso de contratación es de un millón trescientos ochenta y cinco mil 

novecientos cuatro pesos (1.385.904) incluido IVA. El Complejo Tecnológico Turístico y 

Agroindustrial del Occidente del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA realizará UN 
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UNICO PAGO de acuerdo con la entrega total de los bienes, dentro de los cuarenta (45) 

días calendarios siguientes a la presentación de la factura, previo cumplimiento del 

respectivo trámite administrativo 

FORMA DE PAGO: El valor del contrato será cancelado mediante único pago, 

posterior a la entrega realizada de los bienes y elementos, previa verificación del 

cumplimiento de las especificaciones técnicas, recibo a satisfacción por la 

supervisión y presentación de la factura y recibido a entera satisfacción por la 

supervisión, con el lleno de los requisitos administrativos y fiscales exigidos por la 

ley y la Entidad. La certificación de pago de los aportes parafiscales, esto en 

cumplimiento de la ley 789 de 2002 y del artículo 23 de la ley 1150 de 2007. Estos 

desembolsos estarán sujetos, sin embargo, a la disponibilidad de PAC. NOTA: El 

pago está sujeto a los trámites administrativos a que haya lugar, disposiciones 

internas de la entidad por cierre de vigencia fiscal, la disponibilidad de PAC que para 

los efectos se le hayan definido al Centro de Formación por parte de la Dirección 

Administrativa y Financiera del SENA y al aporte oportuno de la anterior 

documentación. No se reconocerán moras en el pago cuando no se allegue la 

documentación a tiempo y con todos los requisitos de ley. NOTA1: El pago se 

efectuarán previa presentación de: 1) Certificado de supervisión del contrato. 2) Acta de 

recibo a satisfacción suscrita por el supervisor del contrato en que conste el cumplimiento y 

la entrega de los bienes por parte del contratista. NOTA 2: para efectos de los desembolsos 

de los que trata las presentes clausulas, el contratista deberá acreditar el pago de los 

aportes parafiscales y su afiliación obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad 

social, salud y pensiones, conforme al artículo 182 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 

2002, el Decreto 1703 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y el Decreto 510 de 2003, so 

pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma. NOTA 3: Los 

impuestos a nivel Nacional (IVA y Retenciones en la Fuente) a cargo del contratista, se 

aplicarán de acuerdo con la naturaleza de este establecida en el RUT: Persona Natural, 

Persona Jurídica, Régimen Común, Régimen Simplificado, Gran Contribuyente y 

Autorretenedor. NOTA 4: para las todas las personas naturales y jurídicas obligadas a 

facturar electrónicamente, según la Resolución 000042 de 2020 de la DIAN. Deben 

presentar factura electrónica para trámite de pago, la cual deberá cumplir con todos los 

requisitos legales establecidos; así mismo indicar la obligación en la plataforma SECOP II 

al momento de cargar las facturas, en la opción “obligado a facturar electrónicamente” 

marcar “Si” y diligenciar los campos requeridos 

 

3. REQUISITOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS. Las condiciones técnicas de los 

bienes a adquirir del presente proceso están conformado por el anexo técnico 

debidamente publicado en la plataforma SECOP II, cuyos valores son los 
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expresados en la oferta que se anexa al presente contrato, resultante del valor 

ofrecido en la presentación de la oferta del proceso No MC-CTTYAOA- 0148 -2021.  

4. PLAZO: El plazo para la ejecución del contrato será de diez (10) días calendario, 

contados a partir de los requisitos de ejecución, con la respectiva acta de inicio 

suscrita por el supervisor sin superar el 31 de diciembre de 2021. 

5. LUGAR DE EJECUCIÓN O ENTREGA: Para efectos legales, el domicilio del 

contrato será el Municipio de Santa Fe de Antioquia, Complejo Tecnológico, 

Turístico Y Agroindustrial del occidente Antioqueño - Regional Antioquia del Servicio 

Nacional de Aprendizaje -SENA, ubicado en la Calle 11 No. 12-42, Calle de la 

Amargura. 

 

6. OBLIGACIONES:  

 

Obligaciones del contratista  

 

1. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad 

de conformidad a los parámetros establecidos en el SENA. 

2. Este servicio debe prestarse, siguiendo los procedimientos definidos por la entidad 

y se deberá optimizar su desempeño mediante el uso de herramientas adecuadas. 

3. Brindar garantía sobre los mantenimientos realizados. 

4. Prestar el servicio con calidad, cumpliendo con las especificaciones técnicas y de 

seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del servicio y las condiciones 

requeridas por la Entidad en el presente proceso. 

5. Prestar la factura o cuenta de cobro con los requisitos legales exigidos. 

6. Informar a la Entidad en el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 

prestación del servicio por parte del contratista, deberá brindar solución a la 

situación sin que ello genere costo adicional o penalidad para el SENA. 

7. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del 

hecho o circunstancia que pueda incidir en la no oportuna o debida ejecución del 

contrato o que pueda poner en peligro los intereses legítimos del SENA. 

8. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por 

conducto del Supervisor. 

9. Seguir las instrucciones que el SENA considere para la ejecución del contrato y velar 

por su cumplimiento. 

10. Asumir bajo su absoluta responsabilidad la vinculación de su personal y la 

celebración de subcontratos, requeridos para el desarrollo del presente proceso 

contractual, todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y 

riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos 

actos. Por lo anterior deberá asumir respecto de sus subcontratistas (personal 

dirigido a la ejecución del contrato) los honorarios o salarios, horas extras, 



 

5 

GCCON-F-021 V.02 

 

dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y afiliación al sistema de 

seguridad social según lo ordenado por la Ley 100/93 y que se causen durante la 

ejecución del contrato, atendiendo a la modalidad de vinculación que aplique con 

las personas naturales que subcontrate. 

11. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social 

integral, parafiscales y contratación de aprendices, durante todo el tiempo de 

ejecución del contrato y acreditar ese paz y salvo cada vez que se lo requiera el 

SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo a lo dispuesto 

en el artículo 23 de la ley 1150 de 2007. 

12. Suministrar los bienes objeto del contrato a celebrarse, de acuerdo a lo ofertado en 

la propuesta económica. 

13. Cumplir con el subsistema de gestión de la calidad contemplado en el en el manual 

de contratación administrativa del SENA con el criterio ambiental y de seguridad y 

salud en el trabajo principalmente en los siguientes criterios: 

14. Reemplazar el bien defectuoso o fuera de especificaciones. Para tal efecto se 

seguirá el siguiente procedimiento: El funcionario que ejerce el control y supervisión 

de ejecución del contrato avisará por escrito al CONTRATISTA sobre la ocurrencia 

del hecho y acordará con éste un plazo para la reposición del bien. Este plazo no 

podrá ser superior a cinco (5) días hábiles, contados a partir de la fecha del aviso 

respectivo, si transcurrido este plazo EL CONTRATISTA no repone los bienes se 

aplicarán las medidas a que haya lugar. 

15. Asumir el pago de gravámenes atribuibles al contrato tales como impuesto pro 

Politécnico Jaime Isaza Cadavid del 0.4% según Ordenanza N°16 del 01/09/2009 

del Departamento de Antioquia. 

16. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta 

ejecución del objeto de este y demás contempladas en el artículo 5 de la ley 80 de 

1993 

 

Obligaciones del SENA 

17. Informar oportunamente al contratista sobre cualquier decisión administrativa que 

tenga incidencia en el objeto del contrato. 

18. Solicitar los cambios en los materiales y elementos previa justificación de la 

necesidad, siempre que estos cambios no afecten desfavorablemente el 

presupuesto del contrato y se encuentren dentro del alcance del objeto. 

19. Suministrar la información que se requiera para el cumplimiento del objeto 

contractual. 

20. Cumplir lo estipulado en la forma de pago en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 

2007, la Ley 1474 de 2011, decreto 0019 de 2012, decreto 1082 de 2015 y demás 

normatividad vigente en materia contractual. 
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21. Ejercer la supervisión, dando cumplimiento a la normatividad relacionada, al Manual 

de Interventoría y Supervisión aprobado por el SENA –Resolución No 202 de 2014. 

22. Las demás obligaciones que sean del carácter de los bienes entregados, como 

resultado del presente proceso de contratación. 

23. Prestar la mayor colaboración a el contratista, para la correcta ejecución del objeto 

contractual. 

24. Una vez se surta el proceso de contratación estatal, asignar un supervisor(a) quien 

mantendrá la interlocución permanente y directa con el contratista. 

25. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor(a) 

designado para el efecto, exigiéndole la ejecución idónea y oportuna del objeto a 

contratar. 

26. Recibir a satisfacción los bienes y servicios que sean entregados por el contratista, 

cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las 

especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el presente documento. 

27. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garantías a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor (a) dará aviso 

oportuno de la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 

28. Pagar al contratista en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades 

presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 

29. Solicitar y recibir información técnica respecto de los bienes y demás del contratista 

en desarrollo del objeto contractual. 

30. Rechazar los bienes y servicios cuando no cumpla con los requerimientos técnicos 

exigidos. 

31.  Las demás que se desprendan de la legislación aplicable a esta modalidad 

contractual. 

 

7. MULTAS: En virtud de lo establecido en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, las 

partes acuerdan que en caso de retardo previamente verificado por el o los 

supervisores en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones señaladas en el 

contrato a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que las atienda 

oportunamente, el CONTRATISTA pagará a favor del SENA multas equivalentes al 

TRES PORCIENTO (3 %) del valor del contrato. Lo anterior sin perjuicio de la 

cláusula penal y de la declaratoria de caducidad. Para tal efecto se dará aplicación 

al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

 

8. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento 

en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagará 

al SENA hasta el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, como estimación 

anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea óbice para que se realice la 
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reclamación de los perjuicios a que haya lugar, para tal efecto se dará aplicación al 

artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.  

 

9. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONTRATISTA declara bajo la 

gravedad del juramento, que se entiende prestado con la presentación de la 

propuesta y con la firma del contrato, que ni él, ni las personas que representa se 

halla incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas 

en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demás 

normas concordantes. PARÁGRAFO PRIMERO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad 

o incompatibilidad por parte del CONTRATISTA, éste cederá el contrato previa 

autorización escrita del SENA a través de la supervisión y si ello no fuere posible el 

CONTRATISTA renunciará a su ejecución. PARÁGRAFO SEGUNDO: Presentada 

la causal de inhabilidad o incompatibilidad, el CONTRATISTA deberá informar al 

SENA dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su acontecimiento y podrá 

proponer un candidato, quien deberá manifestar por escrito que se encuentra 

dispuesto a continuar con la ejecución del contrato en las mismas condiciones 

pactadas con el primer Contratista. EL SENA se reserva la facultad de aceptar al 

candidato propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesión a 

favor de un tercero que reúna las condiciones para continuar con la ejecución del 

contrato.  

 

10. INDEMNIDAD DEL SENA: el CONTRATISTA, mantendrá indemne al SENA contra 

todo reclamo, demanda, acción legal, y costos que puedan causarse o surgir por 

daños o lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o su 

personal, durante la ejecución del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que 

se formule reclamo, demanda o acción legal contra el SENA por asuntos, que según 

el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicará lo más 

pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas 

previstas por la ley para mantener indemne al SENA y adelante los trámites para 

llegar a un arreglo del conflicto.  EL SENA, a solicitud del CONTRATISTA, podrá 

prestar su colaboración para atender los reclamos legales y el contratista a su vez 

reconocerá los costos que éstos ocasionen al SENA, sin que la responsabilidad de 

EL CONTRATISTA se atenúe por este reconocimiento, ni por el hecho de que el 

SENA en un momento haya prestado su colaboración para atender a la defensa de 

sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si en cualquiera 

de los eventos previstos en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida y 

oportunamente la defensa del SENA éste podrá hacerlo directamente, previa 

comunicación escrita al CONTRATISTA, quien pagará todos los gastos que el 

SENA incurra por tal motivo. En caso de que así no lo hiciera el CONTRATISTA, el 
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SENA tendrá derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma 

que adeude EL CONTRATISTA. 

 

11. GASTOS E IMPUESTOS: Serán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e 

impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales 

derivados de la celebración, ejecución y liquidación del contrato, así como el valor 

de la prima de la garantía única y sus modificaciones.  

 

12. SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en 

aras de solucionar en forma ágil, rápida y directa las diferencias y discrepancias 

surgidas en la ejecución del contrato, acudirán a los mecanismos de solución previstos 

en la Ley, tales como la conciliación, amigable composición y transacción.  

 

13. CESIÓN Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA, no podrá ceder ni subcontratar el 

respectivo contrato sin el consentimiento previo y escrito del SENA pudiendo éste 

negar la autorización de la cesión o del subcontrato.  

 

14. DE LA INTERPRETACIÓN UNILATERAL, MODIFICACIÓN UNILATERAL, 
TERMINACIÓN UNILATERAL Y CADUCIDAD: Este contrato se rige por las 
cláusulas excepcionales de interpretación unilateral, modificación unilateral, 
terminación unilateral y caducidad, de que tratan los artículos 15, 16 y 17 de la ley 
80 de 1993. 

 
15. CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en cualquiera 

de los siguientes eventos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, 
siempre que con ello no se causen perjuicios al SENA. b) Por agotamiento del objeto 
o vencimiento del plazo. c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible 
continuar su ejecución. d) Unilateralmente por incumplimiento del contratista. 
PARÁGRAFO: La terminación anticipada del contrato se hará constar en acta 
suscrita por las partes.  

 
16. EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: Teniendo en cuenta que EL 

CONTRATISTA actúa con plena autonomía técnica y administrativa, frente al 
SENA, se excluye cualquier vínculo de tipo laboral entre el SENA y EL 
CONTRATISTA o el personal utilizado por éste para el desarrollo del objeto del 
contrato. En consecuencia, será de exclusiva responsabilidad del contratista el pago 
de salarios y prestaciones a que hubiera lugar respecto del personal mencionado.  

 
17. PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente contrato resultan 

estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o 
diseños, éstos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el 
artículo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el artículo 28 de la Ley 1450 de 
2011, y el artículo 21 de la misma Ley, que establece el término de protección, sin 
perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el artículo 11 de la Decisión 
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Andina 351 de 1993 concordante con el artículo 30 de la Ley 23 de 1982. EL 
CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al SENA por el 
objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual 
o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. 

 
18. SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN Y CONFIDENCIALIDAD: el CONTRATISTA 

se obliga a guardar estricta confidencialidad sobre toda la información sometida a 
reserva debidamente identificada como tal por EL SENA y conocida en virtud del 
desarrollo y ejecución del presente contrato. Esta obligación de confidencialidad se 
aplicará para todos los casos, salvo que la información confidencial sea requerida 
por autoridad competente. PARÁGRAFO. La presente cláusula de confidencialidad 
se mantendrá vigente mientras la información catalogada como tal conserve el 
carácter de reservada. En todo caso estará sujeta a la reglamentación sobre 
información confidencial de los artículos 260 a 266 de la Decisión 486 de la Comisión 
del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1755 de 2015, 
respecto de la información y documentos reservados, artículo 24 sustituido, y en las 
demás normas concordantes y complementarias que regulen la materia. 

 
19. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: La liquidación del contrato se efectuará de mutuo 

acuerdo dentro del término de cuatro (4) meses contados a partir de la terminación 
del mismo. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación 
previa notificación o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a 
un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma 
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes y se adopta mediante acto 
administrativo motivado susceptible del recurso de reposición, de conformidad con 
lo preceptuado en el artículo 11 de la ley 1150 de 2007. 

 
20. DOCUMENTOS: Los documentos que a continuación se relacionan, se 

considerarán para todos los efectos parte integrante del contrato y en consecuencia 
producen sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y contractuales: a) El estudio 
previo, pliego electrónico, adendas y los demás documentos previos expedidos por 
el SENA en desarrollo del proceso. b) La propuesta del CONTRATISTA y los 
documentos adjuntos presentados con la misma. c) Las instrucciones escritas al 
CONTRATISTA para la ejecución de los trabajos. d) Las actas y demás documentos 
que durante la ejecución del contrato se suscriban por las partes.  

 
21. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente contrato, se entenderá 

perfeccionado con la firma de las partes contratantes y para su legalización y 
ejecución requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) Constitución de la garantía única 
en las condiciones señaladas en la cláusula octava del presente contrato por parte 
de EL CONTRATISTA y la aprobación de la misma por parte del SENA. 
PARÁGRAFO: El inicio de la ejecución estará condicionado, además, a los 
requisitos de inicio contemplados en el pliego de condiciones y/o estudio previo. 

 
22. SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato podrá ser suspendido 

excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1 Por el 
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mutuo acuerdo de las partes. 2. Por causas debidamente justificadas, previa 
solicitud del CONTRATISTA. PARÁGRAFO: En caso de suspensión el (la) 
CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al Asegurador y a ampliar las 
garantías, proporcionalmente al término que dure la misma. 

 
23. RÉGIMEN LEGAL: El contrato se regirá en general por las disposiciones 

comerciales y civiles pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados 
por la Ley de contratación que le sean aplicables de conformidad con lo dispuesto 
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015.  

 
24. SUPERVISIÓN Y/O INTERVENTORÍA: La supervisión de la ejecución del contrato 

se hará a través del funcionario que el Ordenador del Gasto Angie Carolina Tunjano 
Gutiérrez designe por escrito, quien velará por el cabal cumplimiento de todas y 
cada una de las actividades que se le encomienden al contratista, de conformidad 
con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría, Código GCCON-
M-002. 

 
Para constancia se firma en Santa Fe de Antioquia,  
 
 
 
ANGIE CAROLINA TUNJANO GUTIERREZ         
SUBDIRECTOR                                                       
 

 

Revisó: Sebastián Agudelo/gestión jurídica 
Elaboró: Natalia Vargas/apoyo contratación 
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