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SECRETARIA GESTORA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

il

FECHA

W5 g 201

OBJETO

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
ELECTRICISTA PARA APOYAR LA GESTION DEL DESARROLLO DEL
PROCESO DE PLANIFICACION Y MEJORAMIENTO DE LAS OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA” |

REGIMEN NORMATIVO
DEL TIPO DEL
CONTRATO

Conforme al numeral 3° del Articulo 32 de 1a Ley 80/1993, literal h, numeral 4°
del articulo 2° de ta Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082
de 2015,

IDENTIFICACION
CONTRATO
CELEBRAR

DEL
A

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Numeral
3°, Articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE LA
ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA

CONTRATACION Y
JUSTIFICACION,
OPORTUNIDAD Y

CONVENIENCIA DE LA
SATISFACCION DE LA
NECESIDAD Y EL
PROCESO DE
CONTRATACION

En virtud de lo establecido en el Decreto Municipal N° 220 del 09 de junio de
2020, se delego en los secretarios de despacho de la administracion central
municipal de Bucaramanga, la facultad de adjudicar, celebrar, modificar,
adicionar prorrogar, terminar y liquidar los contratos y convenios, y en general
todos los actos inherentes a la actividad precontractual, contractual y post-
contractual, y la ordenacion del gasto gue corresponde a los mismos, sin
consideracién a su naturaleza y cuantia,
Por lo anterior, qued6 en cabeza de la Secretaria de Infraestructura el proceso
misional de gestion y desarrollo de la infraestructura, cuyo objeto es mantener,
mejorar, disefar y construir ia infraestructura de uso pablico optimizando los
recursos asignados a la Secretaria, logrando un modelo de ciudad sostenible
acorde con las necesidades presentes y futuras de la poblacién con
lineamientos ambientales requeridos para una mejor calidad de vida de los
Bumangueses, el cual guarda coherencia con el propésito principal de la
secretaria que es planear, formular, dirigir, ejecutar y controlar los planes,
proyectos, programas de la administracion municipal en materia de inversion
en infraestructura del Municipio de acuerdo a los planes de Desarrollo y de
ordenamiento temitorial y el marco legal vigente en Ja materia.

En consecuencia, la Secretaria de Infraestructura tiene entre otros objetivos
especificos para apoyar el proceso los siguientes:

* Ofrecer bienestar y desarrollo a la poblacién en las comunas de la ciudad
permitiendo mejorar la calidad de vida.
- Conservar, mejorar y construir espacios de recreacion activa Yy pasiva
amigables con el medio ambiente en los metros cuadrados por habitante que
nos permitira proyectarnos con los estandares mundiales.
* Fortalecer el desarrolio de alamedas, malecones, andenes y vias que
favorezcan y protejan al peaton, al discapacitado y cumplan las politicas del
manual de espacio publico buscando la armonia entre el ser, la naturaleza y la
maquina.

Para poder desarrollar estos objetivos la Secretaria de Infraestructura debe,
entre otras muchas acciones, implementar proyectos de planificacion que
apoyen los procesos de construccion, mantenimiento, conservacion y
recuperacion de parques, zonas verdes, espacios publicos y bienes inmuebles
de propiedad del municipio.

Asi mismo, y atendiendo que el Municipio de Bucaramanga es una ciudad en
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renovacion y los cambios urbanos no se han dado de manera planeada, las
transformaciones urbanas emprendidas en Bucaramanga no produjeron
avances significativos en diversos aspectos: reduccion de la violencia,
transporte publico, movilidad, educacion, servicios publicos e inclusion social,
sin olvidar que no habido importantes transformaciones del espacio publico, lo
que ha generado un atraso en uno de los principales ejes de las politicas de
desarrollo; por consiguiente la presente administracion pretende dar respuesta
a las diferentes necesidades de la comunidad, en materia de obras de
infraestructura, para lo cual se encuentra gestionando recursos de orden
nacional y departamental, tales como recursos de las regalias provenientes de
la produccién de minerales e hidrocarburos impulsaran la reactivacion
economica de las regiones. Con la ley que reglamenta la Reforma al Sistema
General de Regalias, aprobada por el Congreso de {a Republica, los
municipios y departamentos del pais tendran mas de $15,7 billones de pesos
disponibles para inversion social directa, en el periodo 2020-2021.

Con esta reforma, los municipios y departamentos contaran con una cifra
historica de regalias para inversion social, con mayor autonomia, en sus
territorios mas de $15,7 hillones de pesos, el monto mas alto de los uitimos
afnos destinado a obras para el cierre de brechas y [a reactivacién sostenible
en las regiones. Habra mas recursos para las regiones productoras de
minerales e hidrocarburos, para los municipios mas pobres; y por primera vez,
se destinaran regalias para la proteccién del medio ambiente con un 5% para
la conservacion de areas estratégicas y la lucha contra la deforestacion”.

La alcaldia de Bucaramanga a tomado la iniciativa de gestionar recursos a
través de los diferentes fondos que tiene el sistema general de regalias como
son Asignaciones Directas, asignacion para la inversion local, asignacion para
la inversion regional, asignacion para la inversién de ciencia y tecnologia e
innovacion. Con estos recursos Bucaramanga estaria cumpliendo con la
reactivacidn econdbmica generando mas obras para el beneficio de la
comunidad mejorando su calidad de vida

La administracién municipal en su proceso de mejoramiento continuo y de
desarrolio considera que es de importancia dar continuidad al programa
GOBIERNO FORTALECIDO PARA SER Y HACER respondiendo a las
necesidades organizacicnales de apoyar la gestion de la Secretaria de
Infraestructura mediante el fortalecimiento de los procesos técnicos,
tecnologicos, precontractuales, contractuales, administrativos, juridicos y de
seguimiento. El personal actual que existe en la secretaria no es suficiente
para desarrollar las funciones y actividades para desarrolia los proyectos de la
ley de reactivacion econdmica como son el Decreto 1821 de 2020 y Ley 2056
de 2020.

En la actualidad el Municipio de Bucaramanga se encuentra en constante
cambio sin embargo dichas transformaciones se han generado de manera
desordenada. Por tal razén para las vigencias 2021 y 2022 la secretaria de
infraestructura contara con personal idoneo en fa realizacion de actividades de
disefios arquitecténicos, urbanisticos, disefios estructurales, eléctricos,
sanitarios, hidrosanitarios y de mas que se requieran para la elaboracion de
los proyectos entre ofros La Troncal Norte-Sur, la PTAR del norte, el par vial
de la calle 54 a la Ciudadela Real de Minas, asi como obras en la parte
cultural como la casa de Luis Carlos Galan y las obras de la artista Beatriz
Gonzalez, obras en impacto ambiental y la adquisicion de buses eléctricos
para el sistema de transporte masivo Metrolinea, La construccion de la Planta
de Tratamiento de Agua Residuales del Norte, la solucion a la infraestructura
en Metrolinea, la construccion de la plaza San Mateo, la construccion del
hospital del Sur ¢ de la sede para la facultad de salud en la UIS, la

recuperacion de la malla vial de la ciudad son algunos de los proyectos
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contempiados para ser apropiados con la Ley 2056 de 2020, para asi obtener
recursos del orden nacional y departamental, el cual Obteniendo como
resuitado un aumento en la eficiencia y eficacia en el cumplimiento de metas y
programas propias de la Secretaria desarrollando obra para el beneficio de la
comunidad.

Atendiendo que la secretaria de Infraestructura del municipio de Bucaramanga
es la responsable de la renovacion y desarrollo urbano de la ciudad y su
personal profesional de planta es insuficiente se hace necesario e
indispensable para la Secretaria de Infraestructura, contar con un grupo
interdisciplinario entre arquitectos, ingenieros civiles, ingenieros electricos,
ingenieros sanitarios, ingenieros estructurales, topdgrafos, socidlogo yl/o
trabajador social que conformen el equipo de apoyo que permita desarroliar
ios procesos adelantados por la secretaria de infraestructura en el gjercicio de
sus funciones al definir ios lineamientos transversales, los procesocs de
planificacion, en aras de garantizar et desarrollo de proyectos arquitectdnicos,
urbanisticos, paisajisticos y de espacio publico en sus distintos niveles de
intervencion y actuacion.

Equipo de profesionales que garantizara la correcta planificacidén del desarrollo
urbano, arquitecténico y paisajistico de la ciudad, y que brindara soluciones a
problemas fisicos y sociales que redunden en el desarrollo de las
comunidades y la inclusién dentro de la sociedad de quienes han estado
histéricamente en lo marginal, ganando en competitividad para enfrentar los
retos de la giobalizacion y la influencia de lo externo, en lo local, regional y
nacionai.

Para la realizacion de los objetivos descritos anteriormente, el Municipio de
Bucaramanga requiere un ingeniero electricista que apoye en la etapa de
estructuracién del proyecto y asesore en los componentes eléctricos de los
disenos arquitecténicos, urbanisticas, paisajisticos y de espacio publico que se
adelantan en el municipio y la infraestructura del mismo.

Para la realizaciéon de los objetivos descritos anteriormente el municipio de
Bucaramanga, tiene previsto dentro del banco de programas y proyectos de
inversion Municipal, el PROYECTO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DE APOYO PROFESIONAL A LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
PARA EL DESARROLLO DE LAS OBRAS DE REACITVACION ECONOMICA
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA" LINEA ESTRATEGICA:
Bucaramanga territorio libre de corrupcion: instituciones solidas y confiables;
COMPONENTE: Administracion publica moderna e innovadora; PROGRAMA:
Gobierno fortaiecido para ser y hacer; META: Plan de desarrollo mantener el
100% de los programas que desarrolla la administracion central N°
2021680010031; el cual busca beneficiar a los habitantes del municipio de
Bucaramanga mejorando fa infraestructura fisica de los equipamientos
urbanos, escenarios deportivos, culturales, de educacién y vias urbanas, vias
rurales y demas obras de infraestructura.

TIPOLOGIA
PRESTACION
CONTRACTUAL Y
MODALIDAD DE
SELECCION DE

CONTRATISTA (Articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082
de 2015)

Prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion y artisticos

CONTRATACION DIRECTA. Del literal h, numeral 4°, del Articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.
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PERSPECTIVA LEGAL:

ANALISIS DEL SECTOR.
PERSPECTIVA LEGAL,

COMERCIAL,
FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y
TECNICA. '
ALTERNATIVAS PARA
SATISFACER LA
NECESIDAD {Articulo
2.21.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015)

Normativa aplicable al sector al que pertenece el contratista. LEY 51 DE
1986 por la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio de la Ingenieria
electrica, mecanica y profesiones a fines. Decreto 1873 de 1996.

Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015 y
normas civiles y comerciales pertinentes.

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:
Para el siguiente analisis se fuvo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Una vez revisado el plan de Adquisiciones de la entidad, se pudo
establecer que para la vigencia 2021 se encuentra registrado el
servicio que se pretende contratar, tal y como consta en la certificacion
expedida por la Secretaria Administrativa.

En virtud a las multiples actividades que se deben cumplir en la
Secretaria de Infraestructura entre estas: la planificacion de las obras
de infraestructura del municipio de Bucaramanga vy que en la planta
no se cuenta con el personal suficiente.

Se identificd que para el cumplimiento del mismo que se requiere de:
Una persona natural, que acredite mediante acta de grado y diploma
ser INGENIERO ELECTRICISTA.

Que cuente como minimo con CUATRO (04) ANOS de experiencia
profesional, contada a partir de la expedicién de la tarjeta profesional;
acreditado mediante acta de liquidacion y/o certificacion con entidades
publicas o privadas cuyo objeto, alcance u obligaciones estén
relacionados con el presente estudio.

b)

Para la realizacion de los objetivos descritos anteriormente el municipio
de Bucaramanga, tiene previsto dentro del banco de programas vy
proyectos de inversion Municipal, el PROYECTO:
“‘FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE APOYO PROFESIONAL A
LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO
DE LAS OBRAS DE REACITVACION ECONOMICA EN EL
MUNICIPIO DE  BUCARAMANGA" LINEA  ESTRATEGICA:
Bucaramanga territorio libre de corrupcion: instituciones solidas vy
confiables; COMPONENTE: Administracion publica moderna e
innovadora; PROGRAMA: Gobierno fortalecido para ser y hacer,
META: Plan de desarrollo mantener el 100% de los programas que
desarrolla la administracion central N° 2021680010031; el cual busca
beneficiar a los habitantes del municipio de Bucaramanga mejorando la
infraestructura fisica de los equipamientos urbanos, escenarios
deportivos, culturales, de educacidén y vias urbanas, vias rurales y
demas obras de infraestructura.

PERSPECTIVA FINANCIERA:

La seleccion del oferente se realizara sin que se requiera obtener previamente
varias ofertas, y teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia requerida en
los estudios previos, la administracion municipal fijara el vaior y forma de pago
de los horarios en virtud a las obligaciones y actividades especificas para el
desarrollo del objeto contractual.

ANALISIS DE RIESGO:

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.
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FUNDAMENTO
JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA
MODALIDAD DE
SELECCION.

El fundamento juridico es ! Articulo 2.2.1.2.1.4.¢ Decreto 1082 de 2015. ya
que la entidad requiere una persona natural con idoneidad y experiencia que
preste sus servicios con el fin de desarrollar las actividades ya planteadas:
dentro de |a descripcidén de la necesidad.

ESPECIFICACIONES
ESENCIALES
CONTRATO

DEL

ALCANCE Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar visitas de campo para elaborar diagnostico de
necesidades del componente eléctrico en los diferentes proyectos
asignados al grupo de apoyo de la secretaria de infraestructura;
proyectando informe diagnostico acompafiado de registro
fotografico.

2. Elaboracion de los lineamientos del componente eléctrico, a partir
del analisis dei documento de diagnostico; y verificacion del
cumplimiento de las normativas vigentes aplicables a los
proyectos a intervenir.

3. Elaboracidon dei planteamiento elécirico de los proyectos
asignados denfro del plan de desarrollo del municipio.

4. Articular los planteamientos del componente eléctrico vy
especificaciones tecnicas de los proyectos y programas que
desarrolie el municipio.

5. Participar en el seguimiento periodico del avance de los
proyectos arquitecténicos, urbanisticos, paisajisticos y de espacio
publico a intervenir.

6. Generar y revisar la documentacion final y estudios especializados
tales como planos, memorias de calculo, memorias de cantidades,
informes de RETIE Y RETILAP de los proyectos arquitecténicos,
urbanisticos, paisajisticos y de espacio publico a intervenir con su
respectiva firma, tarjeta profesional y documento de identidad.

7. Realizar visitas técnicas a obras en ejecucion que se requieran
para la verificacion y evaluacién del cumplimiento del proyecto
planteado.

8. Apoyo técnico en los ajustes de diseno e inquietudes técnicas que
s& generen en la ejecucion de los programas y/o obras que se
adelantan en el municipio de Bucaramanga.

9. Participar en las reuniones técnicas y de socializacion que se le
sean requeridas por la entidad.

10. Realizar las gestiones necesaras para Ila solicitud de
disponibilidades y aprobacion de los proyectos ante las entidades
competentes.

PLAZO: CINCO (5) meses (O HASTA EL 17 DE DICIEMBRE LO QUE PRIMERO
OCURRA). contados a partir de la fecha del Acta de Iniciacién que suscribe a el
contratista seleccionado y el respectivo Supervisor. ‘

LUGAR DE CUMPLIMIENTO. Municipio de Bucaramanga. Secretaria de
Infraestructura.

VALOR TOTAL Y FORMA DE PAGO: Atendiendo el perfil requerido, las
actividades a desarrollar y la responsabilidad de la labor que se le
encomendard, es conveniente establecer la contraprestacion para fos servicios
que preste en la suma total de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($ 22.500.000), pagaderos a razén de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ({$4.500.000) mensuales, o por fraccion de

mes, con corte al ultimo dia de cada mes, previa presentacion de los
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ESTUDIO ECONOMICO
Y PRESUPUESTAL

informe(s) de ejecucion del contrato, informe(s) del supervisor del contrato,
suscripcion de las respectivas actas de ejecucion parciales y acta final, pago
de estampillas, pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad
social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones legales y factura
ylo documento equivalente cuando aplique ante la Tesoreria General del
Municipio. El pago por 10s servicios prestados se realizara en la cuenta (de
ahorro o corriente) suministrada por el contratista y de su titularidad. Para el
altimo pago se requiere presentar acta de ejecucion final, suscrita por el
contratista y el supervisor del contrato, donde se deje constancia y verifique
que las partes se encuentran a Paz y Salvo.

La afectacion presupuestal para la presente Contratacion se solicitara por:

2.3.2.02.02.008.4599031.501 Servicios de asistencia técnica - Recursos
propios vigenicas anteriores

Razén por la cual se solicitara a la Secretaria de Hacienda expedir el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal correspondiente.

VERIFICACION DE QUE
NO HAY PERSONAL DE
PLANTA EN LA
ENTIDAD

Se establecio a través de ia Certificacion expedida por la Secretaria
Administrativa que no se cuenta dentro de la Planta global de la
administracion, con el personal que pueda desarrollar las actividades
planteadas en el presente estudio.

PERFIL
CONTRATISTA:

DEL

IDONEIDAD:

TITULO: INGENIERO ELECTRICISTA, acreditado mediante acta de grado y/o
diploma.

EXPERIENCIA

PROFESIONAL: CUATRO (04) ANOS de experiencia profesional, contada a
partir de la expedicion de la tarjeta profesional, acreditado mediante acta de
liguidacion y/o cerificacidn con entidades publicas o privadas cuyo objeto,
alcance u obligaciones esten relacionados con el presente estudio.

SUPERVISOR
CONTRATO

DEL

Ei ordenador del gasto SECRETARIA INFRAESTRUCTURA, designara al
supervisor dei contrato.

e Articulos 83y 84 Ley 1474 de 2011
e Decreto Municipai 038 del 20 marzo 2019 (manual de contratacion)

En caso de presentarse alguna novedad, que ocasione la ausencia del
Supervisor del contrato el mismo debera informar con antelacion no inferior a
cinco (5) dias habiles, al Ordenador del Gasto, para que éste designe un
nuevo supervisor temporal o definitivo segun corresponda.

EVALUACION DEL
RIESGO {Articulo
2.21.1.16.3 del Becreto
1082 de 2015)

ANALISIS DE RIESGO:

El Municipio de Bucaramanga, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4
de la ley 1150 de 2007 y de los Articulos 2.21.1.16.1. y 22.1.1.1.6.3. del
decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a ftipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

GARANTIAS (Articulo
2212145 del Decreto
1082 de 2015)

Atendiendo o dispuesto en el articuio 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015
en concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, para la presente
contratacion se prescindird de su exigencia, por cuanto no habra lugar a
anticipos ni_pagos anticipados, es decir, el valor pactado por el servicio de
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prestacion de servicios, sera pagado por el MUHICIpIO de Bucaramanga previa
presentacion del informe mensual de actividades y el supervisor del contrato
debera certificar que el servicio se prestd conforme lo pactado.

INDICACION SOBRE SI
LA CONTRATACION
ESTA COBIJADA POR

UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN
TRATADO  SUSCRITO

POR COLOMBIA.

La agencia nacional de contratacion Colombia compra eficiente el dia 02 de
mayo de 2019 actualizo el manual para el manejo de los acuerdos comerciales
en procesos de contratacion M-MACPC-14, en el cual se dispuso que quedan
exceptuadas de este analisis las modalidades de contratacion directa, minima
cuantia o para ia enajenacion de bienes del estado. Asi las cosas y teniendo
en cuenta que el presente proceso es una contratacion directa, o se requiere
realizar este analisis.

) e Decreto de Delegacion N°.220 del 09 de jumo de 2020.
RELACION DE |» Certificacion Insuficiencia de Personal
DOCUMENTOS » Certificacién Plan de Compras
SOPORTES + Certificacion del Banco de Programas y Proyectos (Si aplica)
Por lo anterior se declara que es NECESARIA, CONVENIENTE Y
OPORTUNA |a presente Contratacion Directa, Literal h, Numeral 4 Articuto 2°
CONCLUSION de la Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2,1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015

siendo previamente ESTUDIADA Y JUSTIFICADA EN EL PRESENTE ACTO
ADMINISTRATIVO.

SECRETARIA GESTORA

'W‘g
» : FRAESTRUCTURA
{ 20 del 09 de Junlo de 2020

Proyect6 y Revisé: Leidy Vanessa Pradilia -- Abogada contratis
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