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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI 	DEL 1 Al- 31 DE AGOSTO DE 2018 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD.GT)I 	POPAYAN - PA CAUCA 

OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar apoyar la gestión inlerinstitucional para la generación de espacios de inclusión y participación de la 
población objeto de alención, asi como el posicionamienlo de la politica de reincorporación en cada una de los municipios y ciudades de cobertura. 

OBLIGACIONES 
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. 	Estructurar 	en 	conjunto 	con 	el 	Coordinador 	y/o 	supervisor, 	la A partir de tos actores priorizados en el primer trimestre del presente año se continúa avanzando en la gestión y articulación 
estrategia de corresponsabilidad territorial a partir de las necesidades institucional en busca de la corresponsabilidad de actores de diferentes sectores. 
identificadas 	de 	la 	población 	objeto 	de 	atención, 	los 	lineamientos En el proceso de reintegración gestión se estableció una alianza entre la Compañla Energética de Occidente CEO, la 
nacionales, las necesidades de carácter politico e institucional, asi como Agencia para la Reincorporación y la Normalización y la Cámara de Comercio del Cauca CCC, esta última entidad con la cual 
las solicitudes del equipo de colaboradores, se tiene convenio; esta alianza permitirá beneficiar a 13 PPR quienes recibirán recurso por parte de la CEO para el 

fortalecimiento de sus unidades productivas, tos acuerdos se llevaron a cabo el 15 de agosto en reunión con representantes de 
estas entidades. 

AsI mismo para el desarrollo de la actividad de cierre de la intervención del grupo de música Francés MayOay Brass Hard 
que aportó al proceso que se llevó a cabo con la iniciativa comunitaria Instrumentos de Paz, con el apoyo de entidades como 
Fundación Arinza y la Alcaldia de Popayán. 

Se apoyó la articulación institucional para llevar a cabo tas jornadas de salud y empleabilidad de los dias 14 y 31 de agosto. 
Se coordinaron visitas técnicas con entidades como: Comité de Ganaderos del Cauca, CRC, ICA, AIJNAP. Gobernación del 

Cauca, SENA, entre otros actores para el apoyo al desarrollo de los proyectos productivos de las cooperativas de FARC, el 21 
y 22 de agosto en Argelia y del 21 al 24 de agosto en Guapi. 

2. Construir y actualizar el portafolio de servicios institucionales con las 1. A partir de la base de actores externos con la que cuenta el PA Cauca y con las articulaciones recientes en reintegración y 
acciones 	estratégicas 	y 	alianzas 	derivadas 	de 	la 	articulación 	con reincorporación, se ha actualizado y ampliado el directorio de aliados estratégicos. Durante el mes de agosto y con el apoyo 
diversos actores a nivel municipal y departamental que contribuya con el del equipo de colaboradores, se actualizaron datos de contacto y servicios ofrecidos por las entidades, especialmente con el 
acompañamiento y acceso a beneficios de la población objeto de equipo de promotores, asistente de archivo y asesoras. 
atención. 2. Para lograr esta actualización del portafolio de servicios fueron claves la visitas técnicas coordinadas para los proyectos 

productivos de reincorporación Guapi y Argelia, jornadas de salud y empleabilidad desarrollada en agosto. 

3. 	lmptementar acciones que generen respaldo, posicionamiento y  Durante el mes de agosto se apoyó el desarrollo de las sesiones CTR los dias 3. 10. 17 y  28 de agosto, con la participación 
validación de la politica de reincorporación por medio de alianzas que de la Gobernación del Cauca, FARC y ONU. En la sesión del 28 de agosto se representó a la coordinadora en este escenario 
permitan compartir la responsabilidad en la construcción de paz y ateniendo su detegación. 
promuevan 	la 	reconciliación, 	conforme 	a 	la 	estrategia 	de En función del CTR se logró la articulación con el SENA para el apoyo en la construcción de un perfil de proyecto que 
corresponsabilidad. financiara al CTR. Se realizaron con el esperto del SENA 2 reuniones los dias 14 y  21 de agosto. 

Asi mismo se participó en la reunión con la Universidad del Cauca el dia 23 de agosto para articular acciones con esta 
Universidad en respaldo del proceso de reintegración y reincorporación. 

Se coordinó el desarrollo de la visita técnica Argelia el 21 y 22 de agosto con el director del Comité de Ganaderos del Cauca. 
S. Asi mismo se coordiné la visita técnica que se desarrollé del 21 al 24 de agosto en Guapi, en la que participaran CRC, ICA, 
SENA y acompañé la misión de la ONU, para el desarrollo de tos proyectos productivos de Guapi. 

Se avanzó en gestiones con la CC y CEO para el fortatecimiento de 13 unidades de negocio de PPR representadas en 80 
millones de pesos, dinero que aportará la CEO. 

Se realizó el evento de cierre MayDay Brass Hard el dia 15 de agosto a la que fueron invitados actores de las comunidades 
y aliados de la ARN. 

Se apoyó la convocatoria con actores estratégicos de buenos Aires y Caldono para el desarrollo de la visita de la 
Procuraduria tos dias 22 y  23 de agosto. 

4. 	Concertar espacios de 	participación de 	la población objeto de Se extendió la invitación a PPR, familiares y comunidad al evento de cierre del grupo MayDay BrassHard el 15 de agosto en 
atención en escenarios de convivencia y reconciliación que aporten a la el marco de la iniciativa comunitaria instrumentos de paz. 
generación de una cultura de paz con las comunidades. Se coordinaron acciones para el desarrollo del taller con la Corporación Gel Up and Go Colombia el 16 de agosto en la que 

participaron 12 PPR y familiares. 
Se apoyé con la articulación institucional para el desarrollo de las Jornadas de salud y empteabilidad desarrolladas el 22 y 31 

de agosto en fa que participaron PPR e IF. 
Se apoyé el desarrollo de la Jornada de gestión y prevención al riesgo, enveto organizado por nivel central de la ARN y 

respatdado desde el PA en fa que asistieron 3 promotores de FARC y  3 promotores de reincorporación. 

5.Realizar gestión permanente con los actores estratégicos del sector Sector público: para el desarrollo de los CTR del mes de agosto, se trabajó articuladamente con la Gobernación del Cauca, 
público, 	sector 	privado, 	academia, 	tercer 	sector, 	internacional 	y con la Alcaldia de Santander de Quilichao se logró el respaldo para la jornada de salud y empleabilidad, representado en 500 
comunitario para establecer, mantener y aumentar el apoyo a la politica mil pesos aproximadamente. 
de reintegración y la politice de reincorporación en tos ámbitos municipal Sector privado: se logró la articulación con la CRC para el desarrollo de las visitas técnicas a Guapi del 21 al 24 de agosto y 
y departamental conforme a la estrategia de corresponsabilidad. el 30 de agosto a Tumburao - Silvia para acompañar tos proyectos productivos de FARC. Del 21 al 22 de agosto se logró 

coordinar la visita a Argelia con el director del Comité de Ganaderos del Cauca. 
Acotes internacionales: se realiza articulación constante con la Misión de Verificación de la ONU para el acompañamiento 

en las diferentes actividades que se realizaron en el mes de agosto. Con el PNUD y la OIM se reatizó un trabajo articulado 
para el desarrollo del entorno productivo y el respaldo a los proyectos productivos, en reuniones los dias, 1, 8. 14 y  29 de 
agosto. 

Academia: con la Universidad del Cauca se gestioné respaldo para los procesos de reincorporación producto de los 
acuerdos del CTR y con el SENA en conjunto con actores internacionales (OIM y PNUD) se realizaron acciones articuladas 
para el desarrollo del entorno productivo. 

"Toda impresión tisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
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OBJETO DEL CONTRATO: 
Peslar COS plena autonomia técnica y adminlstrallva sus seMcios profesionales para apoyar apoyar la gestión interinslitucional para la generación de espacios de inclusión y participación de la 
población objeto de atención, asi Como el posicionamiento de la politica de reincorporación en cada una de los municipios y ciudades de cobertura. 

6. Realizar el registro de la información en el Sistema de Información de 1. Se continua realizando el cargue de las gestiones y seguimientos en el módulo de actores externos, de las acciones 
la ARN referente a la población objeto de atención, la estrategia de adelantadas en la estrategia de corresponsabilidad. 
corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales relacionados con 2. En el marco de la preparación de la Visita del director general de la ARN, se obtienen reportes en el SIR. 
la convivencia, la construcción de paz y la reconciliación, conforme a los 
procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad 
de forma oportuna, confiable, y veraz. 

7. Formular e implementar de acuerdo a las indicaciones del coordinador 1. Se realizan Orientaciones a 4 profesionales del PA Cauca para el cargue de gestiones, actividades y beneficiarios en e 
o 	del 	nivel 	central, 	procesos 	permanentes 	de 	entrenamiento 	y módulo de actores externos, los dias 24 y 28 de agosto. 
actuatizacion a los colaboradores y funcionarios en temas relacionados 2. En reunión con el equipo de facilitadores, se realizan retroalimentaciones frente al desarrollo de la estrategia de 
con el objeto del presente contrato. 	 corresponsabilidad en el PA Cauca. 

Constantemente en el marco de las visitas técnicas, las reuniones con proceraduria, gestiones en municipio o locales 
desarrolladas en el mes de agosto se dan orientaciones al equipo de colaboradores para el relacionamiento institucional. 

8. 	Formular las fichas yio estudios previos para 	la 	realización de Durante el mes de agosto, en conjunto con el asesor juridico, se avanza en el cierre del convenio con la Universidad de 
proyectos y/o convenios que permitan materializar las alianzas derivadas Cauca, con la elaboración del informe final de actividades del mismo. En reunión el 23 de agosto con delegado de la 
de la estrategia de corresponsabilidad de acuerdo con los parámetros de Universidad del Cauca para los temas de paz, se aborda el tema para elaborar otro convenio. 
la 	entidad 	para 	generar 	respaldo, 	articulación 	o 	cooperación 	con 
diversos actores. 

9. Articular, implementar y monitorear acciones conducentes al acceso y Se coordinaron las visitas técnicas a los proyectos productivos de PARC, mencionadas en las obligaciones anteriores 
permanencia de fa población objeto de atención y su grupo familiar, a las además se efectuó seguimiento a las mismas y se obtuvo retroalimentación de tos resultados de estas visitas en favor de los 
actividades productivas para la generación de ingresos sostenibles en el integrantes FARC. 
marco de la legalidad de acuerdo con las realidades del contexto y la Se acompañó a la junta administrativa de la cooperativa de FARC de la ETCR de Caldono en el Bancoagrario, con et ánimo 
normativa vigente, de respaldar y acompañar las gestiones de la cooperativa con esta entidad financiera el 15 de agosto. 

Se coordinaron acciones con el PNUD, OIM y SENA para el desarrollo del entorno productivo y el respaldo a los proyectos 
productivos, tendiente a garantizar la permanencia en el proceso de los IP y la sostenibilidad de los proyectos productivos. 

Las gestiones adelantadas con la CCC y la CEO buscan el fortalecimiento de las unidades productivas y en este sentido la 
permanencia en la legalidad de las PPR. 

El apoyo al desarrollo de las jornadas de empleabilidad y salud, buscan acercar las ofertas institucionales en la dimensión 
salud y productividad a integrantes FARC y a PPR. 

Semanalmente se enviaron por correo electrónico las ofertas laborales que envia la APE SENA a profesionales 
reintegradores, facilitadores por fuera de ETCR, prom3lores, asistente de atención / comunicador, para su divulgación. 

10. Realizar gestión con actores externos para establecer, mantener y Se extendió la invitación a PPR, familiares y comunidad al evento de cierre del grupo MayDay BrassHard el 15 de agosto en 
aumentar el apoyo a la implementación de la estrategia de promoción de et marco de la iniciativa comunitaria instrumentos de paz. el desarrollo de esta actividad estuvo respaldada por la Fundación 
las acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la Arinza, el Teatro Municipal Guillermo Valencia y la Alcaldia de Popayán. 
construcción de paz y la reconciliación en las zonas priorizadas, por lo Se apoyó el desarrollo de la Jornada de prevención al riesgo el 29 de agosto en la que participaron entidades como Fiscalia, 
menos una (1) vez al mes. ICBF, UNIPEP. Zona de Verificación, ADR, Personeria, ONU, entre otras. 

11. Realizar seguimiento permanente a las alianzas realizadas en el Durante el mes de agosto se desarrollaron acciones en el marco del Convenio con la Cámara de Comercio del Cauca, entre 
marco de la estrategia de corresponsabilidad que permita evidenciar el ellas el 15 de agosto, articulación entre esta entidad y la CEO para el fortalecimiento de 13 unidades productivas de PPR. 
avance en el cumplimiento de los objetivos de la misma. Respaldo para los procesos de constitución con las cooperativas de FARC y planeación de actividad conjunta para 

emprendedores PPR con metodologia E-merienda de ta CCC a realizarse en el mes de septiembre. 
En el marco del convenio con la Gobernación del Cauca, se mantiene el relacionamiento institucional para el apoyo al 

proceso de reincorporación particularmente en el mes de agosto. 
En el marco del acompañamiento al proceso productivo de la Asociación de Productores Agropecuarios Sembradores de 

Vida de Ortega- Cajibio, se continúa con el apoyo de articulación institucional para el desarrollo de la via, en articulación con la 
Secretaria de Infraestructura del Cauca, Alcaldia de El Tambo y Cajibio, Comité de Cafeteros del Cauca y Smurffit Kappa 
Cartón de Colombia. 

12. Impulsar los procesos de incidencia politica a nivel municipal y Con la Gobernación del Cauca se mantiene articulación permanente para los procesos de reintegración y reincorporación, 
departamental concretando la articulación de la Politica de con las diferentes secretarias de esta entidad entre ellas: Secretaria de Salud, Secretaria de Infraestructura, Secretaria de 
Reincorporación con los programas, planes y proyectos de los Gobierno, entre Otras. 
municipios y departamentos de la jurisdicción asignada, haciendo Se conló durante el mes de agosto con el respaldo de la Alcaldia de Popayán para el desarrollo del evento de cierre de 
seguimiento a los mismos. MayDay Brass Hard en el marco de la iniciativa com'nitaria instrumentos de paz. 

Se logró con la Alcaldia de Santander de Quilichao el respaldo para la jornada de salud y empleabilidad, representado en 
500 mil pesos aproximadamente. 

Con las Alcaldias de Buenos Aires y Caldono se logró respaldo para el desarrol o de las visitas con Procuraduria General de 
la Nación los dias 22 y  23 de agosto, respectivamente. 

13. Promover la comunicación oportuna y visibilización de las acciones En conjunto con el enlace de comunicaciones se mantiene permanente articulación para el cubrimiento y visibilización de las 
ylo alianzas realizadas en el marco de la estrategia de acciones desarrolladas desde la estrategia de corresponsabilidad. 
corresponsabilidad. Se apoyó con el desarrollo de una entrevista de TV para un canal local el dia 14 de agosto, entrevista que se dio con la 

autorización de la coordinadora del PA. 

"leda impresión tisica de este dscumento se considera Documento no Controlado. Ls versión vigsnte se encuentra en el software SIGER."  
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OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar COfl plena autonomía técnica y administrativa sus servicios protesionates para apoyar apoyar la gestión interinstitucional para la generación de espacios de inclusión y participación de la 
población objeto de atención, asi como el posicionamiento de la política de reincorporación en cada una de los municipios y ciudades de cobertura. 

14. Presentar de forma oportuna la información que te solicite el El 30 de agosto se presentó a la coordinadora del PA Cauca el Brieffing Book para la visita del director general de la ARN 
coordinador y participar o elaborar aquellos informes que por su tos días 4 y 5 de septiembre. 
contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado, Se realizó la solicitud de expensas en los tiempos correspondientes. 
incluyendo la sistematización de lecciones aprendidas y buenas Se elaboré el presente informe de actividades del mes de agosto 
prácticas que contribuyan al fortatecimiento de la estrategia de Se elaboraron las actas de las reuniones con actores externos y se entregaron oportunamente a gestión documental. 
corresponsabilidad. Se elaboré matriz de necesidades de corresponsabilidad y fue enviada a nivel central. 

15. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de Se Drindó apoyo al CTR Miranda de turismo con el listado de actores externos a convocar. 
acuerdo al objeto del presente contrato. En las reuniones de articulación con PNUD. ONU y SENA para tos proyectos de impacto rápido se coordinaron acciones en 

favor del ETCR de Miranda. 
Se apoyó la logística para la coordinación de participación de PPR e IF en las actividades ofertadas por la Corporación Get 

Up and Go Colombia 
Se apoyó con la elaboración de la solicitud operador logistico enviada al grupo de comunicaciones. 

S. Se participó y apoyó el desarrollo de tas reuniones de equipo los dias 13 y  27 de agosto y en las videoconferencias 
programadas por nivel central sobre la matriz de necesidades de corresponsabilidad con Liliana Salamanca el 14 de agosto, 
sobre proyectos productivos con Einar Jaramillo el mismo dia y la retroalimentación del MRC el 29 de agosto con Joaquin 
Gastelbondo. 

Se participé en el CTR Cauca del 28 de agosto en representación de la ARN delegada por la coordinadora. 
El 29 de agosto se realizó la apertura de la jornada de prevención al riesgo, en representación de la coordinadora del PA 

ARN Cauca. 

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. Se cumplió con tas obligaciones generales det contrato, cumpliendo con eficiencia el objeto contractual, los proceso con la 
ARL, atendiendo y apticando los lineamientos de comunicaciones y manteniendo en custodia los bienes asignados para el 
desarrollo del contrato, además del cumplimiento de los items 23. 24 y 25, guardando la confidencialidad y reserva de la 
información de acuerdo a los tineamientos recibidos: dando cumplimiento en lo dispuesto en el Manual del Sistema de Gestión 
de Seguridad de la Información-SGSI y aceptando la política de protección de datos personales de la ARN. 

rAISÁN NOMBRE(S): 	NGE 	MARIAMED 	HEZ 
PAULA ANDREA CAICEDO GALLEGO , 

FechaVo: 	 rD /2-0 	 J, 

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377113 y las demás normas que 
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la polilica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://.reintegracion.gov.coIes/atención/Paginas/poljticas.aspx 

2 

"Toda Impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 


