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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por et Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC
en el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Las actividades descritas en este informe ponen en evidencia el desarrollo de metodologias orientadas por la
ARN hacia la promocién de acciones de acompafamiento en el marco de la politica de Reincorporacién
mediante la atencién a la poblacion IF residente en los nuevos espacios de reagrupamiento por fuera de fos
ETCR donde se viene realizando acompafiamiento desde una perspectiva de facilitacidén de! proceso de acceso
a beneficios del colectivo FARC residente en el municipio de Toribio como escenario de confluencia de un
numero significativo de Excombatientes que oscila cerca de los 100.

Dentro de las actividades de acompaiamiento realizadas en este periodo se destaca la realizacion de
cronograma y planeacion de visitas y actividades concertadas con los IF de acuerdo a las gestiones y atenciones
respecto de las necesidades en el marco de los beneficios, el ejercicio de atenciones ha posibilitado el contacto
desde la concertacidn de las atenciones evidenciando avances en la construccion de vinculos de confianza con
la poblacién conllevando a acciones de planeacion de visitas periodicas en los dias: 01, 08, 17, 22 y 23 de
agosto, que permitan estar atento a las necesidades en territorio, en esta medida, se logré tener un pleno de
poblacién ubicada con ubicacion y cargue en plataforma de 34 IF asentados en el Resguardo de Tacueyo yi
Veredas aledaias donde se atiende y se acude semana a semana con el objetivo de estar al tanto de las
necesidades y novedades que puedan surgir. Dentro de la dindmica de atencién se viene realizando el
diligenciamiento de formularios de afiliacion a Colpensiones que a través de un documento de autorizacion se
otorga la facultad de hacer el trdmite de afiliacion en la oficina de Popayan y asi lograr con el acceso a este
beneficio, de igual modo se viene insistiendo en la gestion de cerificados de estudio para materializar el
compromiso con la Alcaldia de facilitar un ejercicio de validaciones para la poblacién en Reincorporacion; de otro
lado se realizé6 acompafamiento en el espacio de constituciéon de la Cooperativa Toribio desarrollado los dias 16
y 17 de agosto donde se logré que el colectivo diera solucion a este tema y asi dar vida a la dinamica del
Cooperativismo con una poblacion cercana a los 80 excombatientes.

Los espacios de encuentro concertados en este periodo se convierte en elemento clave del proceso de
acompanamiento ya que se garantiza la atencién en territorio y se logra establecer dinamicas conjuntas en aras|
de proporcionar informacion y atencion constantes en el municipio asignado. Asi mismo la redistribucion territorial
permite enfocarse en determinado segmento poblacional desde lo cual se aspira a realizar un acompafamiento,
mas personalizado

2. Concertar las actividades de Reincorporacién (colectivas o
individuales) con las personas a quienes se les brindara el apoyo en el
programa de Reincorporacién, de acuerdo a la normativa vigente y
caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones
socioeconomicas y culturales del territorio en el que se encuentran en el
marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e imptementado por la ARN.

Para el cumplimiento y desarrollo de esta actividad se tomd como referente los canales de comunicacion
establecidos con los lideres del Resguardo de Tacueyo, donde fue posible pactar previamente los encuentros y
las atenciones desde las cuales se logré tramitar y gestionar aspectos de los beneficios de Ia reincorporacion y
hacer empalmes con el profesional designado destacando la visita a La Esperanza Zona baja de Jambalé el dia
16 de agosto donde asistieron 6 IF, en esta medida el acompafiamiento estuvo atravesado por la concertacidn
de la atencion teniendo en cuenta las necesidades de los IF, con este ejercicio se recogié inquietudes para la
solucién portabilidades de 3 IF de Toribio asi como resaltar el acompaiamiento en el espacio de asamblea de
constitucion de la Cooperativa cuyo escenario convoco mas de 70 excombatientes quedando agrupados y con la
firme decisién de proyectar su dinamica asociativa desde diversas lineas productivas cuyo ejercicio fue
concertado directamente por FARC con apoyo del SENA Estas actividades en territorio buscan dar garantias a la
poblacién, por ello fue necesario encontrar un respaldo con la Institucionalidad local a quienes se solicitd apoyo|
en el préstamo de espacios para la atencion, es de resaltar que el municipio de Toribio fue un proceso de
concertacion desarrollado y escalonado desde instancias colaborativas con el equipo ARN Valle quienes
sirvieron de canal para el acercamiento y fidelizacion de la poblacion, por medio de la constante comunicacion se!

viene haciendo presencia periddica en el resguardo logrando la atencién de inquietudes y gestion de
necesidades de la poblacion. ‘

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controtado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiiamiento y gestior. de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por et Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencion, gestion, acompafamiento) en el marco del Programa de
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion
(CNR) e implementado por la ARN.

Dentro la dindmica del programa de Reincorporacion es posible encaminar las acciones hacia la gestion de las
necesidades presentes en los contextos de asentamiento y residenciz de la poblacion FARC para el caso del
colectivo de Tacueyo, el ejercicio de atencidn en este periodo se orientd, hacia la garantia de cubrimiento en
salud, acceso a ofertas educativas, acreditaciones e inclusion financiera, en esta medida fue posible el
acompafiamiento el tramite de 3 portabilidades en salud a IF residentes en Tacueyo como diligencia que permite
suplir la atencién primaria en los territorios de residencia, se apoyd 2n la gestion de 12 nuevos acreditados|
quienes estan pendiente de notificacién y se direcciono la solicitud a los delegados de la OACP, de igual modo
se esta apoyando en la caracterizacion del maximo nivel educativo desde el cual se tomaran decisiones respecto!
de las validaciones y posterior formaciones por ciclos en el territorio, de igual modo se esta caracterizando la
poblacion para la solicitud de formaciones complementarias en ganaderia y piscicultura cuyo registro se recoge
una poblacién 50 IF y 20 personas de la comunidad.

Las acciones de acompafiamiento derivan de la concertacion de las acciones entre ARN y FARC, por lo tanto,
procuran la garantia de acceso a los beneficios, desde este ejercicio ha sido posible acompanar las iniciativas e
ideas de negocios encaminadas hacia los posibles perfiles de proyectos productivos de la naciente Cooperativa
de Toribio esta dinamica permitié fortalecer las relaciones de confianza mediante la cual se resalta el trabajo de
la ARN encontrando un respaldo optimo en la poblacion desde un ejercicio constante de apoyo y orientacion de
cémo llevar a cabo el proceso asociativo.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion que se determine
junto con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la
ARN, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la
ARN,

En cuanto a los procesos de corresponsabilidad en la dinamica de la Reincorporacion se ha avanzado en
articulacion con la administracion municipal del municipio de Toribio 2t dia 16 de julio como ejercicio inicial de
encuentro con actores locales con quien se logré un espacio de sociaiizacion el dia 16 de julio donde se expuso
las acciones adelantadas en el marco de la reincorporacion evidenc:ando logros, retos aciertos en el proceso
desde los cual se solicitd apoyo a las actividades de acompaiiamiento en la gestion de beneficios para la
poblacion, como evidencia de este espacio se cuenta con acta de la reunidn cuyo archivo reposa en la oficina del
PA Cauca. Ademas en los escenarios de empalme con los facilitadores se realizé un sondeo de las
articulaciones realizadas en los municipios dando lugar mantener las alianzas desde ias cuales se han apoyado
temas formativos tanto de FPT como FA, de igual modo las articulaciones han permitido coordinar y gestionar|
apoyo en los procesos de validacion de estudios de una poblacion en promedio de 80 excombatientes asi como!
el apoyo en la solucién de casos de salud. Asi mismo, se viene realizando la consolidacién de datos de estudio
de la poblacién del municipio en conjunto con los lideres para poder contar con los certificados de maximo nivel
educativo como un ejercicio que permite evidenciar las necesidaces en formacion académica por ciclos y
nivelacién mediante la cual se pondra en marcha la gestion para la solicitud de |a oferta desde instancias locales
en articulacion institucional que permita el acceso de la poblacién IF 2n los diversos territorios de asentamiento.
Del mismo modo se estd concertando en el municipio la necesidad de formacion para el trabajo para con ello
remitir y/o tener datos precisos para solicitudes al SENA asi como fue posible concretar las formaciones de
cooperativismo en los territorios dando las garantias para la conformacién de las Cooperativas de! colectivo
FARC.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de
Reincorporacion en contexto colectivo e individual y su grupo familiar, a
las diferentes actividades de Reincorporacidn acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioecondmico y la
normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional "de Reincorporacion (CNR) e
implementado por la ARN.

E! trdmite de las actividades de acompafiamiento a la poblacion FARC residente en los municipios de Toribio y
Villarrica ha significado recurrir a una serie de estrategias que permiten durante este periodo de atencién contar|
con una poblacidn asignad de 44 IF de los cuales 7 se reportaron para reasignacion y 2 no se tiene informacion
de ubicacion, por lo tanto 35 estan de fidelizados y distribuidos entre los territorios de Resguardo de Tacueyo y
cuentan con atenciones, el actual nimero de poblacion ha comprandido la concertaciéon de los espacios de
atencion acuiado a un ejercicio de confianza que desemboca en el registro de la poblacion y evaluacion de las
necesidades desde las cuales se ha garantizado su permaneacia en el programa de reincorporacion,
destacando ademas que e! ejercicio colectivo permite mantener la poblacion fidelizada y agrupada de acuerdo a
sus dinamicas socioculturales y productivas que inciden notablemente en la necesidad de acompafiamiento y!
atencién constante, asi mismo cada actividad y atencion se relaciona con un listado de asistencia el cual se
reporta a la oficina de gestion documerital para su posterior cargue al sistema y de otro lado se hacen los!
respectivos reportes en plataforma SIR desde el cual se hacen evidentes las gestiones en territorio.

El ejercicio de acompafamiento ha permitido en este periodo establecer fechas para la atencion en territorio
desde lo cual se hacen tramites a las diversas inquietudes y necesidades en el marco de la reincorporacion.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

6. Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas institucionales y
generar actividades de reincorporacion en todas las entidades
territoriales que designe el supervisor.

El trdmite a esta obligacion contractual comprende el desarrollo de una estrategia de concertacion de las visitas y
atenciones en los contextos de residencia, logrando con ello establecer espacios de encuentro en los cuales se
socializa la labor del acompafiamiento y Ia disposicién por parte de la ARN PA CAUCA en brindar las garantias
posibles para llevar a cabo el programa de Reincorporacién de acuerdo a las necesidades e intereses de la
poblacién FARC conforme al marco normativo y dentro de las directrices dispuestas por en CNR como 6rgano|
rector del proceso, manteniendo comunicacion constante atendiendo oportunamente las inquietudes y solicitudes
como estrategia de orientacion de las acciones en terreno. En esta medida, las salidas a territorio y el contacto
con la poblacidn se realizaron en este periodo en las fechas del 01, 08 y 17, 22 y 23 de agosto al Resguardo de
Tacueyo, Toribio y 1a Vereda La Fonda, escenarios de encuentro desde los cuales se hicieron las respectivas
atenciones en promedio se atendieron unos 20 IF, no obstante de dichas atenciones solo se registran un 50% en
plataforma ya que algunos de los atendidos no reportan en SIR y algunas gestiones como colpensiones no!
cuentan con codigo de actividad; estos encuentros van consolidando el proceso de acompanamiento y permiten
fortalecer la confianza entre FARC y ARN desde estrategias de concertacién en cumplimiento de las gestiones
de acceso a los beneficios de la poblacién.

7. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion y reincorporacion comunitaria a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacion en Programa de
Reincorporacion, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el
marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Durante el periodo relacionado en este informe en el marco de las actividades de Reincorporacion se realizd
registro de informacién de necesidades educativas de los IF Resguardo de Tacueyo del municipio Toribio con
quienes se viene gestionando conjuntamente en la solicitud de oferta educativa para el tema de validacion de
estudios resaltando en esta accion el compromiso establecido por parte de la administracién municipal como
espacio de articulacion que se espera aprovechar en el desarrollo del ejercicio de validacion de estudios de
primaria de unos 30 IF, ademas de brindar apoyo en los temas relacionados con la atencion del colectivo FARC
del municipio, en esta medida se espera consolidar la informacion y asi lograr solicitar las fechas y espacios de
validacién al igual que la busqueda de mecanismos de apoyo en la formacién académica por ciclos como uno de
los compromisos concertados con la pobtacion unido al tema de formaciones complementarias. De otro lado se
realizé cruce de informacion de 2 IF pendientes bancarizacién y 3 IF pendientes por acreditacion estableciendo
canales de comunicacion en el tramite de la solucidon de acceso a beneficios, asi mismo, se realiza informe
mensual de actividades, solicitud de expensas y acompafiamiento en el tema de acceso a beneficios pendientes
de IF pendientes por bancarizacion y portabilidades de atencién en salud.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de
Reincorporacion. .

En el marco de las actividades relacionadas en este informe se adefanté el registro de informacidn en la base de
reincorporacion de 43 IF asignados a corte julio con posterior reasignacion a los facilitadores cumpliendo con ef
registro de ubicacion y gestion de actividades en plataforma SIR en esta medida se destaca él envio de
informacién solicitada de acuerdo a los criterios establecidos semana a semana desde la validacion por oficina
juridica de los IF nuevos atendidos y el reporte se ta base de gestiones y atenciones semanal donde se destacan
las actividades de acceso a beneficios de la Reincorporacion de los excombatientes, de igual modo se realizd
reporte de IF para validacion de 5 IF que se ubican el Resguardo de Toribio y el reporte de 43 IF con maximo
nivel educativo.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

En el marco de las actividades ejecutadas y relacionadas en este informe se brindd orientacion y gestién
documental a casos de 6 IF del municipio de Toribio en cuanto al beneficio de afiliacion al sistema pensional, asi
mismo, se dio oportuna gestion a solicitudes de portabilidad en salud a 3 IF del Resguardo de Tacueyo cuyo
tramite fue orientado via telefonica, de igual modo se brindd orientacion a las inquietudes relacionadas con los|
proyectos productivos en conjunto con los profesionales asignados para el acompafamiento en los municipios
entregados y por ultimo se recepcioné documentacion para solicitud de formacién complementaria en piscicultura
y ganaderia con una poblacién de 50 IF y 20 persona de la comunidad que desean vincularse en los espacios
formativos que se logren materializar en territorio.

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”




CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA :2017-12-29 | VERSION : V-3
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI JOSE HERNAN MERA TOSNE ' I
CC-CENTRUTIDNo.[ 76333205 B CONTRATONo| 12312018 |
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2018 I
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD~GT)I SANTANDER DE QUILICHAO PA ARN CAUCA 7
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para ef acompafamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y fa Normalizacidon (ARN).

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el|Dentro de las actividades de encuentro y plaieacion de equipo se contempla la jornada de El dia 13 de agosto
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le|de 2018 donde se participé de reunion de equipo ARN PA CAUCA tratando temas administrativos administrativa,
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que|de gestion y articulacién la cuat estuvo orientada en primer momento por una capacitacion sobre la estrategia de
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto]"Mambri no va a la Guerra” desde la construccion metodolégica de la Fundacion Alberto Merani, luego se dio
contratado. lugar a fa Coordinacién del PA haciendo mencion a los restos en Reinccrporacion y Reintegracion destacando la
necesidad de fidelizar la poblacion y hacer actividades que trasciendan la atencién y gestion, asi mismo sugiere
la realizacién de un evento de visibilizarian de las acciones desarrolladas por la ARN y el equipo Cauca donde se
pretende extender la invitacién a familiares y empresarios de la region para comparir un espacio de
sensibilizacion de la labor desempefiada por el equipo de colaboradores. De otro lado se hizo la invitacion al
evento de cierre de la iniciativa comunitaria acompanada por la delegzcién francesa, asi mismo se socializa la
invitacion a la brigada de salud a desarrollarse el dia 31 de agosto en Santander de Quilichao donde se articulara
con una feria de empleabilidad desde la cual se busca la vinculacion de la poblacién atendida en los municipios
del norte. en horas de la tarde se dio un espacio de reunion con el equipo de reincorporacién haciendo un
balance de las acciones adelantadas en el proceso de acompaiiam:ento y atencidn, ademas se realizd un
ejercicio de depuracion de la base de atencién tratando de establecer un plan de choque para ubicar la poblacion
que hasta el momento no se tiene datos de la ubicacién.

El dia 21 de agosto se sostuvo una reunion de equipo Zona norte del Cauca en compaiia de la Orientadora
destacando la socializacion de los avances, logros y dificultades en territorio resaltando las acciones adelantadas
en materia de acompafiamiento en los diversos frentes de atencion, no obstante, se propone realizar una
propuesta para el fortalecimiento pedagégico desde unos espacios ludicos que se pretenden realizar en cada
uno de los municipios con mayor poblacién

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|Las actividades relacionadas en el periodo de este informe comprenden la realizacion de espacios de lectura
acuerdo al objeto del presente contrato. sobre los parametros que rigen el programa de Reincorporacion por lo cual se realizé revisién documental de
textos relacionados con los protocolos de atencion en el contacto con Integrantes FARC como dinamica que|
permite tener informacién oportuna y eficaz en el tramite y gestion, de igual modo se visit6 el territorio asignado
los dias: 01, 08, 17, 22 y 23 de agosto, asi como de la jornada de empalme en La Esperanza Zona Baja de
Jambal6 cuyo espacio permitié la presentacidn del profesional facilitador asignado para el municipio.

Cumptimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. |Se dio cumplimiento a las obligaciones generales, y los items 23) Obligacion de confidencialidad, 24) Obligacion
de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién SGSI, 25) Obligacion
proteccion de datos personales. En este sentido se desarrolian las actividades conforme a los protocolos de
seguridad en la informacion partiendo de los principios de confidenciaidad de los datos que se recepcionan en
los territorios procurando por el tramite en las solicitudes de los IF.

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

|2
TN
Zde ac@—wi*o de 209

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamierto y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y Ias demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

NOMBRE(S):

\
JOSH \‘ MERA TOSNE

Fecha VoBo:

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




