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CORPOURABA requiere contar con personal técnico de campo que le permita mantener
el acompafamiento y seguimiento a las familias que hacen parte del programa de Pago
por servicios Ambientales bajo la estrategia BanCO2, localizadas en el area protegida
DRMI y &rea de influencia Serrania Abibe en el municipio de Carepa.

CORPOURABA viene ejecutando una meta ambiciosa en el sentido de mantener el Pago
por Servicios Ambientales en 14.699 ha, meta que ha superado en la cuantificacion que
se desarroll6 de &rea en conservacion en territorios étnicos ejecutado con un proyecto del

FCAL
Unidad META Total Logro
Proyecto Accion Meta Indicador de Vig
medida | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 PAI 2020
2938 ha en
conservacion
Proyecto 3: Procesos de ylo -
Implementacién conservacion | restauracion .
del Plan de y/ot N apoyatl_das con rf’orcen:aji-:_-dde
: restauracion | incentivos a mantenidas .
E(?;seils?ec:ﬁas e fprestal en econémicos u | con procesos Porcentaje | 2.938 | 2.938 | 2.938 | 2.938 | 2.938 2.938
estratégicos- areas d_eI otras Restauracion
Paramos complejo de | estrategias en
' Paramos. zonas de
produccion
campesina
2000 ha en Numero de ha
c;)nservacién s(r)]nservacién
o ylo
S;:%utﬁir;:gﬁ en territprios econémicos u g‘gc?:gx?(fos u Hectareas | 2.000 2.000 | 30.923
jurisdiccion de de prqpledad otras otras
CORPOURARA colectiva de | estrategias en estrategias
grupos étnico | territorios de A
- FCA propiedad en territorios
colectiva de de pro_pledad
grupos étnicos COIeCtW? d?
grupos étnicos
Procesos de |9.761 haen Numero de ha
Conservacién y conservacién | conservacion en
- y ylo conservacion
r'erStauziamon %€ | restauracion | restauracion ylo Hectar 9.761 | 9.761 | 9.761 | 9.761 | 9.761 | 9.761
%%%Srtaﬁcia fprestal en _apqudas con | restauraciones | 'cctareas ’ ’ ’ ’ ' ’
ambiental areas de ' |ncen’t|V(_)s appyada_ls con
importancia | econémicos u incentivos
ambiental otras econémicos u

! Se tenia la meta de 1500 ha, se modifico PAI para 2000 ha y culmino con un resultado de 30.923 ha




Unidad META Total Logro
Proyecto Accion Meta Indicador de pAI | Vig
medida | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2020
estrategias en otras
zonas de estrategias en
producciéon zonas de
campesina produccion
campesina

En este sentido los proyectos “Conservacién y restauracién de areas de importancia
ambiental” e “Implementacion del Plan de manejo de Ecosistemas de estratégicos-
Paramos”, para la vigencia 2021 de tienen la meta de mantener el pago por servicios
ambientales en 12.699 ha, la informacion debe ser mantenida en BD actualizada de
manera permanente que permita dar cuenta del impacto por ecosistemas, municipios,
areas protegidas, fuentes de financiacion, tipos de bosque intervenidos, entre otros. De
igual manera esta gestion de mantener el PSA para 1181 familias ubicadas en 17
municipios exige de una permanente interaccién con fuentes de financiacion. En este
aspecto se desarrolla gestion con 27 fuentes de financiacion, entre actores con PSA
obligatorios y voluntarios. De alli la importancia de la gestion.

La Estrategia se ejecuta en alianza con las empresas Airplan, Andes BPO, Antioquia
lluminada, Céndor S.A, Continental Gold, Dragados de Uraba, Empresas Publicas de
Medellin, Aguas Regionales, Gobernacién de Antioquia, Nutressa, Corporaciones de
trabajadores de Banafrut, La Fundacion Social Banafrut “Fundafrut,” Corpouraba, Vias de
las Américas, Municipios Arboletes, San Juan de Uraba, Turbo, Apartadd, Chigorodo,
Mutata, Peque, Uramita, Cafasgordas, Giraldo, Frontino, Urrao, algunos de estos lo
hacen a través de compensaciones obligatorias, otros a través de aportes voluntarios.

Para el caso de los aportes voluntarios de las Corporaciones de Trabajadores Banafrut y
La Fundacion Social Banafrut “Fundafrut” se ejecuta a través del convenio marco 0124 -
2021 mediante actas de trabajo; los recursos se ejecutan mediante el ACTA DE
EJECUCION N° 01 CONVENIO MARCO 0124 -2021: en el desarrollo de actividades
tendientes a garantizar la proteccion de 570 hectareas de bosque, la rehabilitacion de 20
hectareas y la implementacién de 20 alternativas de produccién sostenible localizada en
el interior del &rea protegida denominada “Distrito Regional de Manejo — DRMI Integrado
Serrania de Abibe” en los municipios de Carepa y Apartadd. Las cuales se describen a
continuacion:

1. Reconocer Pagos por Servicios Ambientales a 23 familias que conservan 570 has
de bosque nativo en el interior del area protegida DMRI Serrania de Abibe.
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2. Rehabilitacion de 20 hectareas en areas de importancia estratégica, con la
produccién y establecimiento de 12500 plantulas de especies nativas.

3. Implementacion de 20 alternativas de produccién sostenible (Meliponarios), con
las familias beneficiarias.

4. Desarrollar Plan de Educacion Ambiental, los cuales incluye 10 talleres, y la

produccién de 5 murales escolares 0 comunitarios resultado de la temética de los

talleres realizados.

Produccion de un video de divulgacion y 20 vallas de conservacion.

Realizar seguimiento y monitoreo de las areas conservadas y rehabilitadas a

través de técnicos promotores de campo.

ISl

De igual manera, se requiere mantener las gestiones con 16 familias mas que conservan
106 has de bosque localizada en area protegida DRMI y area de influencia Serrania de
Abibe de estos municipios, respecto al seguimiento, monitoreo de las areas de bosque
conservadas suscritas y financiadas con recursos CORPOURABA y TCAF en el
acompafiamiento técnico de las familias en cuanto a restauracion, conservacion de los
recursos de flora, fauna y la relacién con los servicios ecosistémicos.

En la siguiente tabla se tiene la relacion de familias por fuente de financiacion con las
cuales se realizaran las actividades de proteccion y conservacion en el area DMRI vy el
area de influencia Serrania de Abibe municipios de Carepa — Apartadé.

Tabla 1. Relacion de Familias Fuente de Financiacion y Municipio.

Nombre Area de
ID Aportante Nombre Usuario Cédula Municipio Vereda Predio Bosque
conserva
1 BANAFRUT Daniel David Graciano 71250552 | Carepa Alto Bonito La Cascada 26
2 | BANAFRUT Jose Jairo Ramirez Higuita 3461459 | Carepa La Cristalina | Sin Nombre 14
3 | BANAFRUT José Jairo Ramirez Manco 71250230 | Carepa La Cristalina | El Porvenir 18
4 | BANAFRUT Juan Elias Rodriguez Osorio 70431952 | Carepa La Unién El Retiro 24
5 | BANAFRUT | Miguel Antonio Sucerquia 71255748 | Carepa La Union Sin Nombre 11
Tuberquia
6 | BANAFRUT Amaranto Miguel Ruiz Medina 71979505 | Apartad6 Rodoxali Los Cedros 25
7 BANAFRUT Dafl'e' Alranio Guevara 71980101 | Apartadd La Hoz La lucha 75
Quifiones
8 BANAFRUT gﬂ&es de Jesus Garcia 71989107 | Apartadd La Hoz Bersalles 27
9 BANAFRUT Lucia d_e Jesus Tangarife 32116464 | Apartad6 La Hoz La pradera 41
Tangarife
10 | BANAFRUT Miguel Antonio Silva Carvajal 71.940.886 | Apartado Mulato Medio | El Llano 24,15
11 | BANAFRUT | Argemiro Antonio Velasquez 71940246 | Apartadé La Hoz El Marabel 23
Grajales
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Area de

ID Aportante Nombre Usuario Cédula Municipio Vereda Nporr;]dbi;e Bosque
conserva
12 | BANAFRUT ,'\:Aae%'ﬁ]’;De Jesus Balvin 70430422 | Apartado La Hoz El Kaizen 102,3
13 | BANAFRUT Ferney de Jesus Lara Ramos 71253171 | Apartad6 La Hoz El Regreso 10
14 | PANAFRUT ) Serman Darlo Saldarriaga 15366960 | Apartado La Hoz N.A. 29
15 BANAFRUT Heriberto de Jesus Vargas 71973656 | Apartado Rodoxali La primavera 16
Arango 2
16 BANAFRUT Jesus Manuel Arteaga Bravo | 1001023292 | Apartad6 Rodoxali g%';ay Como 11
17 | BANAFRUT Jesus Maria Vargas Graciano 8421656 | Apartado Rodoxali Primavera #1 17
18 | BANAFRUT Dora Ligia Cartagena Franco 39417514 | Apartado La Hoz La Pradera 6
19 | BANAFRUT Libardo Obispo Lara Ramos 8424975 | Apartad6 La Hoz El Regreso 13
20 |BANAFRUT igﬂgg Antonio Vargas 71973658 | Apartado Rodoxali La Florida 14
21 | BANAFRUT Luz Estella Pulgarin Castrillon 24764338 | Carepa La Unién La llusion 5
22 | BANAFRUT Amparo Guerra Guisao 39413512 | Carepa La Unién Aguas Frias 3
23 | BANAFRUT Egidio Abad Sucequia Usuaga 8330788 | Carepa La Union Sin Nombre 7
. . Los
24 | CORPOURABA | Beltimery Torres Guisao 39402402 | Apartadd Mandarinos Los Cocos 6
Flor Emilce Urrego de
25 | CORPOURABA Restrepo 39402116 | Apartadd Guineo Abajo | El Retiro 4
Otoniel de Jesus David
26 | CORPOURABA Tuberquia 71255062 | Carepa El Cerro La Ciénaga 5
. Piedras
27 | CORPOURABA | Aleida Cardona Vda Parra 39403047 | Carepa Blancas La Envidia 16
28 | CORPOURABA | John Jairo Restrepo Palacio 15382958 | Carepa El Cerro El Cerro 4
29 CORPOURABA | John Fredy Piedrahita Gomez 71985865 | Carepa Campamento Campamento 12
30 | CORPOURABA | Mireya David Tuberquia 43140150 | Carepa Caracoli Caracoli 4
31 | CORPOURABA | Jose Graciano 8332717 | Carepa Cristalina Betania 10
) . Piedras
32 | CORPOURABA | Gerardo Uribe Graciano 8334148 | Carepa Blancas Campo Alegre 14
. Piedras
33 | CORPOURABA | Elias Cardona Parra 71251138 | Carepa Blancas La Cumbre 7
34 | CORPOURABA | Luis Angel Guisao Puerta 8414277 | Carepa Belencito Belencito 3
35 | CORPOURABA | Maria Eugenia Pérez Arias 43144262 | Carepa La Danta La Danta 5
36 | CORPOURABA | Doralbo David Tuberquia 8332074 | Carepa Patio Bonito La Fortaleza 4
Santiago de Jesus Flérez
37 | CORPOURABA Garcia 71251260 | Carepa La Cristalina La Esperanza 3
38 | CORPOURABA | Miguel Angel David Jiménez 71252210 | Carepa La Cristalina | Villa Flor 4
39 | CORPOURABA | Leonel De Jesus Osorno 3461146 | Apartadd Alto Mulatos Porvenir 5
Total 677

CORPOURABA y la Subdireccion de Gestidén y Administracion Ambiental no cuenta con el
personal técnico suficiente para asegurar el desarrollo de estas labores; por estas razones
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se hace necesario contratar personal técnico con perfil de tecndlogo agroambiental,
forestal o afines con experiencia minima de Un (1) afio; con acceso a los territorios,
facilidad de desplazamiento, conocimiento de la regién, de las areas de conservaciéon y
los oficios productivos regionales.

La labor por desarrollar consiste en verificar que las areas pactadas en conservacion no
estén siendo sometidas a aprovechamientos forestales, a tala para cultivos o ganaderia,
ni a otras actividades que puedan generar afectacion de la masa boscosa, ademas de
otros compromisos contemplados en los Acuerdos de Voluntades como las acciones de
restauracion y la inversién de los recursos econémicos percibidos PSA. Como resultado
de la verificacion debera presentar registros fotograficos, datos de GPS de las areas
recorridas, fichas de seguimiento diligenciadas producto de la revision en campo y con las
familias que participan del proceso.

Se hard especial énfasis en las areas que cuenten con alertas tempranas de
deforestacion o en aquellas de importancia estratégica que corresponden entre otras a las
areas protegidas de caracter regional y a los ecosistemas estratégicos.

De igual manera, tendra la obligacion de apoyar la ejecucion el plan de Educacién
Ambiental, la implementacion de proyectos productivos sostenibles, firma de Acuerdos de
Voluntades, brindar informacion a las familias sobre la estrategia BanCO2 y apoyar a las
familias en los procesos de restauracion con actividades como identificacién de especies,
identificacion de arboles semilleros, elaboracion de viveros temporales y siembras en
areas y familias seleccionadas las cuales se describen a continuacion:

Tabla 2. Familias, area de bosque Municipio de Carepa.

Nombre Area de
ID Aportante Nombre Usuario Cédula Municipio Vereda Predio Bosque
conserva
1 BANAFRUT Daniel David Graciano 71250552 | Carepa Alto Bonito La Cascada 26
2 BANAFRUT i'?gssifaa"o Ramirez 3461459 | Carepa La Cristalina | Sin Nombre 14
3 BANAFRUT iﬂc’:ﬁcia"o Ramirez 71250230 | Carepa La Cristalina | El Porvenir 18
4 BANAFRUT é“s"’;’:ig“as Rodriguez 70431952 | Carepa La Unién El Retiro 24
5 BANAFRUT Miguel Antonio Sucerquia 71255748 | Carepa La Unién Sin Nombre 11
Tuberquia
6 |BANAFRUT | LuZ EstellaPulgarin 24764338 | Carepa La Unién La llusién 5
Castrillon
BANAFRUT Amparo Guerra Guisao 39413512 | Carepa La Unién Aguas Frias
BANAFRUT Egidio Abad Sucequia 8330788 | Carepa La Unién Sin Nombre
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Nombre Area de
ID Aportante Nombre Usuario Cédula Municipio Vereda Predio Bosque
conserva
Usuaga
9 CORPOURABA | Otoniel de Jesis David 71255062 | Carepa El Cerro La Ciénaga 5
Tuberquia
10 CORPOURABA | Aleida Cardona Vda Parra 39403047 | Carepa Piedras Blancas | La Envidia 16
11 CORPOURABA ‘;(;T;]C\i]:lro Restrepo 15382958 | Carepa El Cerro El Cerro 4
12 CORPOURABA ‘ClaoéhnrqleFZredy Piedrahita 71985865 | Carepa Campamento Campamento 12
13 CORPOURABA | Mireya David Tuberquia 43140150 | Carepa Caracoli Caracoli 4
14 CORPOURABA | Jose Graciano 8332717 | Carepa Cristalina Betania 10
15 CORPOURABA | Gerardo Uribe Graciano 8334148 | Carepa Piedras Blancas | Campo Alegre 14
16 CORPOURABA | Elias Cardona Parra 71251138 | Carepa Piedras Blancas | La Cumbre 7
17 CORPOURABA | Luis Angel Guisao Puerta 8414277 | Carepa Belencito Belencito 3
18 | CORPOURABA Xﬁ;‘s"" Eugenia Perez 43144262 | Carepa La Danta La Danta 5
19 CORPOURABA | Doralbo David Tuberquia 8332074 | Carepa Patio Bonito La Fortaleza 4
20 CORPOURABA 22?2;90 de Jesus Florez 71251260 | Carepa La Cristalina La Esperanza 3
21 | cOrRPOURABA | Miduel Angel David 71252210 | Carepa La Cristalina | Villa Flor 4
Jiménez
Total 199

2. Objeto (T):

Prestacion de servicios técnicos dirigidos al acompafiamiento y seguimiento a las familias
gue hacen parte de los PSA, en el area protegida DRMI y area de influencia de la

Serrania Abibe municipio de Carepa.

3. Especificaciones,

Documentos Técnicos (T): N/A
(Cuando se requiera)

Autorizaciones,

Permisos,

Licencias,

Disefios

- Lineamientos técnicos de la Ley 955 de 2019. Plan Nacional de Desarrollo
- Plan Nacional de Restauracién

- Decreto 1007-2018 Por el cual se modifica el Capitulo 8 del Titulo 9 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1076 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo relacionado con la
reglamentacién de los componentes generales del incentivo de pago por
servicios ambientales y la adquisicion y mantenimiento de predios en areas y
ecosistemas estratégicos que tratan el Decreto Ley 870 de 2017 y los articulos
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108 y 111 de Ley 99 de 1993, modificados por los articulos 174 de la Ley 1753
de 2015y 210 de la Ley 1450 de 2011, respectivamente».

- Decreto Ley 870 de 2017 “por el cual se establece el pago por servicios
ambientales y otros incentivos a la conservacién”

- Plan de Accion Institucional de CORPOURABA 2020-2023

- Proyecto “Conservacion y Restauracion de areas de importancia ambiental’-
Acta ejecucién No. 1 convenio marco 0124 suscrita con Corporaciones de
Trabajadores Banafrut, Fundacion Social Banafrut.

- Regulaciones asociadas a Colombia compra eficiente.

- Documentos del sistema de gestién corporativo, asociados a los procesos de
Gestion de proyectos.

4, Modalidad de seleccién del contratista (J):
Minima Cuantia (<=28 SMMLV) Concurso de Méritos

Seleccién Abreviada (>28 SMMLV y <=280 SMMLYV) Contratacion Directa X
Licitacién Publica  (>280 SMMLV) Convenios

5. Fundamentos Juridicos (J):

La Ley 1150 de 2007 en su titulo | hace referencia a los principios de eficiencia y
transparencia que rigen la contratacién publica, y dando cumplimiento a ellos el articulo 2°
de la ley en mencion establece las diferentes modalidades de seleccién, entre las cuales
se encuentra la contratacion directa, numeral 4°.

El Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifigue la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

6. Valor estimado del contrato y Justificacién (T-F):

El valor para la presente contratacion, ser4d de TRECE MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS M/L. $13.800.000.
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7.

8.

Analisis de Riesgos y forma de mitigarlos (J-T):

Criterios para Seleccionar la Oferta mas Favorable (J-T-F): N/A

A lo largo de la ejecucidon del contrato podrian presentarse situaciones que alteren el
cabal cumplimiento del objeto contractual. Entre los riesgos que podrian presentarse:

ITEM

DESCRIPCION
(TIPIFICACION)

JUSTIFICACION (SOPORTE)

PORCENTAJE
DE
ESTIMACION

ASIGNACION

1

Riesgo regulatorio

Cambios en la regulacion
impositiva. Consisten en la
modificacion del régimen
impositivo luego de celebrado el
contrato.

100%

Entidad

Riesgo de Ia
Naturaleza

Por eventos naturales
previsibles en los cuales no hay
intervencién humana (temblores,
terremotos, inundaciones,
lluvias, sequias, entre otros) los
cuales pueden afectar el objeto
del contrato

50%
50%

Contratistas-
Entidad

Riegos operativos

Por falla en la cadena de bienes,
falta de personal idéneo y de
recursos logisticos que afecte el
suministro del objeto contractual.

100%

Contratista

Riesgos
financieros

Por variacibn abrupta de los
precios de mercado, por
pérdidas significativas de
clientes, por pérdidas de
proveedores, por  variacion
ostensible de las tasas
representativas del mercado de
divisas extranjeras.

100%

Contratista

Riesgos por
insuficiencia  de
recursos

Por dificultades de transporte,
por ausencia de personal o
medios logisticos o tecnoldgicos,
o0 carencias de calidad en el
servicio que causen perjuicios a
los usuarios del mismo y lleven

100%

Contratista

a afectar la ecuacion
contractual.
R-RI-01
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6 Riesgos por | Por la mora e incumplimiento en
obligaciones las cancelaciones de los salarios
laborales del | y prestaciones soc'la'les del 100% Contratista
personal que | personal al servicio  del
prestara el | contratista.
servicio
7 Derivados de los cambios de las
Riesgos  sociales politic_as gubernamental_efs y _
- cambios en las condiciones | 100% Entidad
o politicos X )
sociales que impacten en la
ejecucion del contrato.
9. Garantias (J)

EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de CORPOURABA garantia Unica de
cumplimiento de todas las obligaciones surgidas del contrato, especialmente las que se
relacionan adelante. La pdliza de la garantia debera establecer la reposicion automatica
de los montos y vigencias en caso de que durante su vigencia sea necesario hacerlas
efectivas total o parcialmente. La garantia se constituira en la misma moneda del contrato,
acompafarse del recibo de pago, estara firmada por EL CONTRATISTA y tendrd vigencia
durante toda la vida del contrato, su liquidacion y la prolongacién de sus efectos. Los
riesgos que la garantia debe cubrir son:

1. De cumplimiento de todas las obligaciones del contrato, incluyendo el pago de multas
y CLAUSULA Penal pecuniaria, por un valor igual al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato y vigencia durante su plazo y cuatro (4) meses mas.

2. Para garantizar la calidad del servicio, por un monto equivalente al veinte por ciento
(20%) de su valor y durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas.

10. Acuerdo(s) Comercial(es): (No aplica)

11. Clasificador de bienes y servicios (J):

CODIGO COLOMBA DESCRIPCION
COMPRA EFICIENTE
F 80111701 Servicios de contratacion de personal

12. Plazo del contrato (T):
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El plazo de ejecucion del contrato es de 6

meses, previa expedicion del registro

presupuestal, aprobacion de las polizas y suscripcién del acta de inicio.

13. Obligaciones especificas (T):

Obligaciones Producto - Cantidad

1. Realizar 5 ciclos de monitoreo y seguimientos (1 | 40 fichas de seguimiento establecidas por
por mes) a las areas boscosas de 8 predios | CORPOURABA, diligenciadas y firmada por cada
ubicados dentro del DRMI Serrania Abibe del | una de las familias.
municipio de Carepa que participan en el
programa BanCO2 financiados recursos
Banafrut.

2. Realizar 1 ciclos de monitoreo y seguimientos a | 13 fichas de seguimiento establecidas por
las areas boscosas de 13 predios ubicados en | CORPOURABA, diligenciadas y firmada por cada
el area de influencia del DRMI Serrania Abibe | una de las familias.
del municipio de Carepa que participan en el
programa BanCO2 financiados recursos
CORPOURABA.

3. Ejecutar en coordinacion con operador externo | Realizar de 2 eventos de Firma de Acuerdo de
el evento firma de acuerdo Voluntades de 21 | Voluntades Familias BanCO?2.
familia BanCO2 del municipio de Carepa Soporte: Acuerdo de Voluntades Firmado por las

familias.

4. Coordinar con el operador externo y las familias | Informes de avance y reporte mensuales.

BanCO2, los procesos de restauracion de areas
degradas, la implementacion de proyectos
productivos sostenibles, la implementacion del
plan de educacidon y piezas comunitarias a
realizar en la ejecucion del proyecto
“Fortalecimiento de las acciones de
conservacion y restauracion de las areas de
importancia estratégica en el DRMI - Serrania
de Abibe, financiados con recursos Banafrut
para el municipio de Carepa.

5. Disefiar, presentar y ejecutar Plan de | Realizar 2 Talleres de Capacitacion dirigido a
capacitacién Con las siguientes tematicas: familias BanCO2 del municipio de Carepa
e Conservacion de flora y fauna y relacion | financiadas por CORPOURABA

con los servicios ecosistémicos
e Restauracion y Preservacion de bosques — | Ejecucion del plan de capacitacion, informes vy
herramientas para la regulacién hidrica listados de asistencia
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Gestionar y ejecutar en coordinacién con
diferentes entidades publicas, privadas vy
familias BanCO2 del municipio de Carepa la
participacion en las campafias de
SembrarNosUne (UnArbolPara) acordes con
campafias Departamental y Nacional

Informes de gestién y resultados de las campafias—
Evidencia: Planillas diligencia de control de siembra
y registro fotografico

. Acompafiar a las diferentes entidades en
verificacion de las areas de conservacién y
areas restauradas en el municipio de Carepa.

Informe de gestibn segun lo asignado por el
supervisor o la subdireccion de Gestién Ambiental

8. Comunicacion permanente con las Familias | Registro de atencién de Usuarios.
BanCO2 del municipio de Carepa
9. Participar de las actividades de capacitacion y | Informe de participacion.

reuniones técnicas virtuales o presenciales
realizadas con el equipo BanCQO2.

10.EIl contratista debera asumir los gastos de viaje
en el marco de la ejecucion contrato y que se
deriven del cumplimiento de obligaciones
pactadas, salvo comisiones por fuera de los
municipios  asignados los cuales seran
autorizados por el supervisor/ subdirector del
area.

Verificacién a través de los informes

11.Presentar informes mensuales y uno final que
recoja los resultados de las actividades
desarrolladas, wusando el formato pre-
establecido por el SGC. informes de actividades
mensuales y un informe final consolidando las
actividades realizadas durante el contrato.

Seis (6) informes (1 mensual) con todos los
soportes y Un (1) informe final que recoja todos los
resultados

Obligaciones generales

1

Cumplir todas las directrices del Sistema de Gestién Corporativo

Para el correcto pago de sus actividades el (la)

contratista debera entregar el Informe Mensual de

Actividades donde describa el cumplimiento de cada una de las obligaciones contractuales, detallando
los objetivos, metas, metodologia de trabajo, las conclusiones y los resultados entre otros, que le
apliguen y que hayan designadas en el periodo a cancelar en formato R-RI-31 establecido en el
sistema de Gestién Corporativo de CORPOURABA, con los reportes que apliquen.

Presentar previo al pago las constancias de cancelacién de aportes al Sistema General de Seguridad
Social en salud, pensién y Riesgos laborales, mes vencido

Cumplir con las especificaciones técnicas y operativas solicitadas en la invitacion

Informar al supervisor del contrato sobre cualquier irregularidad que advierta en desarrollo del contrato
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Obligaciones generales

Guardar los preceptos y principios constitucionales y legales de la administracion publica y de

6 conformidad con el Cédigo Unico Disciplinario del servidor publico

7 Cumplir las obligaciones inherentes al objeto del contrato de acuerdo con lo dispuesto por el Codigo
Civil Colombiano

8 Desarrollar sus labores de acuerdo a la mision, la vision, asi como con los principios y valores de
CORPOURABA

9 Dar cumplimiento a las normas y procedimientos establecidos en el Sistema de Gestion de
Corporativo de CORPOURABA.

10 | Cumplir todos los lineamientos en materia de bioseguridad, uso de elementos y rutinas

11 Atender todas las regulaciones establecidas por la emergencia sanitaria, expedidas desde
CORPOURABA o desde el nivel nacional.

14. Forma de Pago (T):

CORPOURABA de acuerdo con los productos presentados pagara la suma proporcional
de DOS MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS M/C ($2.300.000), sujetos a cronograma
de pagos y previo visto bueno del supervisor.

15.

Lugar de Ejecucion (T):

Municipio de Carepa.

16.

Supervisién - Interventoria (J-T-F):

La supervision de este contrato estara a cargo de la profesional especializada Ana Lucia
Velez Montoya, adscrita a la Subdireccién de Gestion y Administracion Ambiental, o quien
hagas sus veces, quien tendra a su cargo la vigilancia técnica sobre el cumplimiento del
objeto del contrato so pena de la responsabilidad civil, fiscal, penal y disciplinaria,
establecida en los articulos 82 y s.s. de la ley 1474 de 2011. No obstante, contara con el
apoyo administrativo, financiero y contable por parte de la Subdireccion Administrativa y
Financiera y en el componente juridico por parte de la Secretaria General.

17.

Nombre del(los) Programa(s) que Soporta(n) el Contrato/Convenio (T):

CDP
Programa Linea Estratégica 2: Conservacion de la
Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos
Subprograma Programa 2: Gestion de ecosistemas estratégicos y
areas de importancia ambiental
Proyecto Proyecto: Conservacién y Restauracion de areas de
R-RI-01
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| importancia ambiental

18. Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal (T):

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Favor ingrese las filas que requiera)

Numero
CDP Fecha CDP Rubro Valor
233202090000227020002020200
337 14/07/2021 800309000NTINVT $13.800.000

19.  Anélisis del Sector (T-F):
(Mantener este encabezado)

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que las Entidades Estatales
deben analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo. La
Agencia Nacional para la Contrataciéon Publica- Colombia Compra Eficiente, expidié un
manual con los aspectos que se deben tener en cuenta, para dicho andlisis.

Para lo cual esta Entidad se permite realizar el siguiente analisis del sector, con el fin de
establecer el valor econémico del contrato de la siguiente forma:

De acuerdo a la guia o manual expedido por Colombia Compra eficiente para la
elaboracion de los estudios del sector en materia de contratacion directa, se establece el
siguiente analisis del sector desde los aspectos legales, organizacionales, comerciales,
técnicos y analisis del riesgo, dejando claro que: “No sera necesario que la entidad estatal
haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacién de servicios con
particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y la demanda’.

20. Requisitos habilitantes (J-T): N/A
21. Capacidad financieray organizacional (J-F): N/A

22. Factores de evaluacion (J-T-F): N/A
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ROLES

(T) Técnico
(J) Juridico
(F) Financiero
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