= Version | 2
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE = f
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR :Ef;‘;“in | atia2017 iid;
TESORERIA Lkt 1 IR : ALCALDIAMAYOR |
Cadigo: | 04-02-F0-0002 PRPOIORR

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA PATRICIA BLANCO GARCIA
TIPO DE DOCUMENTO: C.C I X I C.E l NO. 52534504
CORREO ELECTRONICO: { blancogarciapatricia@gmail.com CELULAR: 3506822508

UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD:

UBICACION DEL SERVICIO: HOSPITALIZACION PEDIATRIA i SEDE: KE11 TINTAL
Ganita g6 codto ,)/ Ee:r::nde % Centro de ” Cenlro de % Cenlro de % Centro de o
CENTRO DE COSTOS: ’ £ e 2 =
KE11105 100%|
ENTIDAD FINANCIERA: BANCO DE BOGOTA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA | 212168918 PENSIONADO

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 2073-2021 7 N° DE PAGOS DEL CONTRATO 6 DE 6
NUMERO DE CDP |924 / FECHA | 21/06/2021 | NUMERO DE CRP I 36195 | /FECHA 300612021
‘;l ot

OBJETO DEL CONTRATO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

DIA | MES ANO DIA | MES | ARO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA

1 7 2021 31 7 | 2021

VALOR HONORARIOS MENSUALES: S e
TIPO DE SERVICIOS | / Asistencial RESERVA DE GLOSA 0%/ $0

OBSERVACIONES: 180 HORAS /

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $13.723.722 !/
VALOR EJECUTADO : $10.838.073 /
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA - $1.737.180
VALOR A LIBERAR. : $0
SALDO POR EJECUTAR $2.885.649
PORCENTAJE DE EJECUCION - : 79%

/ El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:
Se verifica el cumplimiento’del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y penswnes pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2,271,315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal VEBﬁie
Vi

> z _ [7APORTE A SALUD |  APORTE 'ju]'VEL APORTE 7
Namero de Planilla / IBC DE COTIZACIO? 12.5% 1BC / PENSION 16%4 /" ARL ARL TOTAL AFT(_J,RTES
51861429 / $908.526,0U/ $113.566 $145364 | - 3 . | $22.132 $281.062

yd Z
P4
Dado en Bogota alos ( del mes de JULIOAel afio DOS MILVEINTIUNO (2021). Lo anterior parg-gue supia el pago pertinente.

Cordialmente,

NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

OMBRE y FIRMA DEL SURERVISOR:




AUXILIAR DE ENFERMERIA

| INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE |Fecha de

SERVICIOS

Versidn H 2

i 2 3/04/2017
‘aprobacidn
Caodigo:

| 04702- FO-0003

Ubicacién del Servicio: HOSPITAL\ZACPN' PEDIATRIA Sede: KE11 - TINTAL
Dia Mes | Afo Dia Mes | Aifio
No. DE CONTRATO: 2073-2021 Periodo certificado desde el a
1 7 2021 31 7 2021
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA PATRICIA BLANCO GARCIA c.c. 52.534.504 |DE BOGOTA

ENFERMERIA de laSubred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

OBJETO DEL CONTRATO: El Contratista a nombre propio y de manera independiente, sin que exista subordinacion ni relacion laboral alguna, prestara sus servicios y conocimientos como AUXILIAR DE

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos : S| NO

Servicios: Sl

NO

A G

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROGRAMADO

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS ENTREGADOS

ACTIVIDADES BASICAS: 1. Porlar con los elemenios basicos para el desariclo e sUs acivaages -
2.Preparar oportunamente los elzmentos de acuardo al tipo de procedimiento.-3.Ejecutar con criterio,
aclividades segin tralaminto médico y de enfermeria, planeando y ejecutando cuidados de enfermeria
sequn necesidades y pricridades del paciente -4.Realzar procedimientos basicos, teniendo en cuenta la
técnica adecuada -5 Arreglar la unidad, mantenzr el orden y aseo de la misma. -6.Preparar al paciente,
colaborar en los examenes de diagnostico y tratamientos especiales -7 Asistir oporiunamente al paciente
en la aimentacidn, elminacidn, deambulacion y traslados.-B.Realzar cdleulo y control de liguidos,
administrados y eiminados -8 Realzar personalmente las actividades objeto del contrato para lo cual
fueron contratadas y responder por el ejercicio de las actividades delegadas sin qua quede exento de la
responsabildad que le incumbe por la correspondiante a sus subardinades.-10. Dedicar la totahdad del

tiamon para s| limisris de =us 3¢

99%

1-Porta uniforme y elementos necesarios para el cumplimiento
de las aclividades.

2-Realizar procedimiento basicos de enfermeria a pacientes
asignados.

3-Preparar paciente para exdmenzs especiales y/o medios
diagnoslicos.

4-Asistir al paciente en sus aclividades basicas

Ponta el uniforme adecuado para la prestacion
del servicio durante el lumo asignado en la
inslitucién. " Cumple con
Ia ordenes dadas e indicaciones a realizar
durante la inslancia del paciente u el manejo
medico.

REGISTROS OPORTUNOS SIN ENMENDADURAS, CRONOLOGIA, NOMBRE, FIRMA LEGIBLES Y
VERACES: 11. Efectuar oportuna y claramente, registros de lodos los cuidadas de enfermeria -
12.Registrar en Notas de Enfermaria, el estado clinico del paciante y actividades realzadas. 13. Llenara
cabaldad los farmatos de historias clinicas, en las Notas de ia sunombre clara y
manteniando identificadas l3s Historias Clinicas de acusrdo con lo eslablecido con las normas legales,
los pracedimientos de audioria y el manual de historias clinicas de la Institucidn, respatdando toda
actuacién con su nombre y sello -14 Cuslodiar y cuidar la documentacian e informacian que en su carga
canserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso e impedir o evitar 2 sustraccién, destruccidn,
deultamianto o utiizacion indebida 15. Elaborar guias, informes, pratocolos u otros informes solicitados
en el cumplimiento de sus actividades

89%

1-Realiza registros en forma clara y ordenados
cronoldgicamente

Efectua cronalogicamente todos los repores
de enfermeria, que permilen el seguimiento
medico, de acuerdo a la informacion generada
con cada paciente

RECIBO Y ENTREGA DE TURNO: 16. Recibir y entregar la informacién detalizda de cada uno de
los pacientes. . ' X

95%

1-Realizar recibo y enlrega de lumo

Asisie en la entrega y recibo de (urmna
obteniendo y enlregando informacion veraz y
efectiva de cada paciente

RELACIONES INTERPERSONALES, TRABAJO EN EQUIPO, COMUNICACION ASERTIVA,
HUMANIZACION SERVICIO, NECESIDADES DEL EQUIPO: 17. Atender las necesidades del
aquipo de trabajo.-18. Explcar procedimiantos al paciente y/o a la famiia.-19.Respatar los derachas del
paciente y cumplr el cédigo de élica de enfermaria y todas las disposiciones legales pertinentas que
como servidores en el area de la salud estdn obligados, tanto en Servicics Ambulatorios, como en
Urgencias y Hospitalizacién-20. Tratar con respecto, y rectitud a las p con que
tenga relacién por razdn de su cargo.-21. Cumpls con las disposiciones que sus superiores jerdrquices
adopten en ejarcicio de sus atribuciones, atender los req ] ¥ i del jefe i ode
las autoridades compelem:u

99%

1-Aplicar protocolo de bienvenida al pacienle que ingresa al
servicio

* cumple con los requerimientos de cada
paciente, y maneja la buena informacion y
relaciones interpersonales lanto con padres de
los menores como con grupo de Irabajo

|[EPIDEMIOLOGIA, ASEPSIA Y BIOSEGURIDAD: 22. Aplicar las principios de tecnca aséplica.-23
Aplicar las normas universa'es de Bioseguridad, en el manejo de fluidos -24. Cumplr con la presentacian
del reglamento de higiene y seguridad y con la ejecucian del programa de Salud Ocupacional, ejecutando
procedimientos seguros de trabajo segln actividad a realzar en la Insttucién. Asi como accgerse al
programa de Salud Ocupzcianal Institucional y a los planes de emergencia y evacuacidn del Hospital y a

98%

1-Usa los elementos de proleccién personal.

2-Realiza aseo y desinfeccion de camas,camilas e inmobiliario
de paciente.

utiliza y pone en practica todas las normas de
bioseguridad requeridas lanlo para la
seguridad del paciente como la suya propia

los planes de contingencia del dres de mantenmento

MANEJO, USO CUSTODIA DE RECURSOS FISICOS, INSUMOS, EQUIPOS E
IDENTIFICACION: 25 Vigilar e informar faltantes del inventario.-26. Mantener el orden, impieza y buan
manejo de los equipos de materialas -27. Velar por |a adecuada y racional utizacién de los recursos de
la Institucian y demas equpos y elementos del Hospital que sean destinadas para el cumplimiento de sus
cor s-28. Portar el Carnet de la institucién durante la prestacidn de servicio segun|
los parametros de la instiucion 28 Salvaguardar los bienes que se entregan para el desempefio de las
funcicnes y registrando y controlando los formatos establecidds para esta funcidn -30. Gestionar de
alos p d los cambics de ubicacian, lraslados, reinlegros o pérdidas de
las biznes bajo el marco nermativo.-31.Utiizar los bienes y recursos asignados para el empleo a su cargo|
o la infarmacian reservada en forma exclusiva para los fines que correspondan.

9%

1-Realizar invenlarios asignados por el jefe inmediato.

2-Cuslodia hislorias clinicas de pacientes asignados.

poria camel de identificacion como personal

de la Subred, e identifica malerial e impemento

de apoyo a el desallolio de las aclividades
dentro del horario laboral

'

CAPACITACION, EDUCACION CLINICA E INVESTIGACION PERMANENTE: 31. Asistir a
todas las capacitaciones programadas poi la instiucién 32, Participar enel diagnéstico de necesidades

95%

1-Asisle a las capacitaciones programadas enla UMHES
TINTAL

100872021 para beneficio propia, del grupo de b

asiste 2 bis capacitaciones generadas por b Sub red,ULC
ap, y del

de capacitacién al interior dz su rea, para su poslerior realzacian paciente
OBSERVACIONES: 180 HORAS /
7 1 /
TOTAL A PAGAR (Nimero y letras): 51.737.188 {MILLOF\SETECIENTDS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO OCHENTA PESOi\M TE) //\ N
/ o

T

<

SANDRA PATRICIA BL. H-GJ/GARCIA. CC. 52534504

IRMA DELICONTRATISTA:

AURA ALEJANDRA MURCIA PEREZ (E.)

Nola: El informe para su aprobacion estara sujeto a la certificacién _de cumplimiento del conlrato que expida el supervisar.

Pagina |
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

SANDRA PATRICIA BLANCO GARCIA

C.C52.534.504 DE BOGOTA

La suma $1.737.180 (MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO OCHENTA PESOS
MTE), por concepto de: pago de prestacion de servicios como auxiliar de enfermeria en el
area de hospita i'zé:ién, USS PATIO BONITO TINTAL durante el periodo de 01 al 31 de
JULIO de 2021 v de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de

servicios No 2073-2021. /

SANDRA PATRICKA BLANCO GARCIA

C.C52.534.504 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO DE BOGOTA

NUMERO 212168918
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Eseritorio = Mend — Admirstracan de contratos — Ver contrato I1d de pagina:: 23000726 Ayuda (7)
Informacidn general Cancelar < Evaluacién de la Enlidad Estatal =~ >
Condiciones

VER CONTRATO
Bienes y servicios Ejecucion del Contrato
Documentos del Proveedor Porcenlaje  Recepcidn de articulos .
Documentos del contrato
Plan de Pagos
Informacion presupuestal
¢Se requieren emisiones de codigos de autorizacion? Si No
7 Ejecucién del Contrato
Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcién Valor total de la factura Estado
Modificaciones del Contraln
Pago 001 02-2021 31/12/2020 - 1.750.000 COP Enviado Detalle
s . 10:19:00 AM (furc- ala
Incumplimientes 05:00) Bogota, Lima, Entidad
Quita) Eslatal
Crear
‘Bocumentos de ejecucion del contrato
i
Descripcion Nombre del archivo Cargado por i
2512-01.pdf {Archivado) 2512-01.pdf Proveedor Descargar Detalle
0 2073-02.pdf 2073-02.pdf Proveedor Descargar Datalle . &
Notificacion de Supervision.pdf Notificacion de Supervisién.pdf Comprador Descargar Detalle
O 2073-03.pdf 2073-03.pdf Proveedor Descargar Detalle .
!
|
O 2073-04.pdf 2073-04.pdf Proveedor Descargar Detalle i
) 2073-05.pdf /' 2073-05.pdf Proveedor Descargar Detalle
B 2073-06 (1).pdf 2073-06 (1).pdf Proveedor Descargar Detalle
Borrar = Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacion de |a Entidad Estatal >
. |
|
i
|
®VORTAL 2019 Términos deuso  Mormativa  Soperle Remoto  Ayuda  Espanol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gav.co/soperte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.6144102 n



RE INDUCCION SUBRED 2021: Vista:

Usuario .

Usuario - SANDRA PATRICIA BLANCO GARCIA

Informe general Usuario

ftem de calificacién

Peso
calculado

B@RE INDUCCION SUBRED 2021

« Ahora a probar
cuanto aprendimos

5

«/ Ahora a probar
cuanto aprendimos

«/ Ahora a probar
cuanto aprendimos

+/ Ahora a probar
cuanto aprendimos

+«/ Ahora a probar
cuanto aprendimos

%/ Ahora a probar
cuanto aprendimos

+/ Ahora a probar
cuanto aprendimos
7/ Ahora a probar
cuanto aprendimos

+/ Ahora a probar
cuanto aprendimos

«/ Ahora a probar
cuanto aprendimos

10.00 %

10.00 %

10.00 %

10.00 %

10.00 %

10.00 %

10.00 %

10.00 %

10.00 %

10.00 %

Calificacion

10.00

8.33

9.64

10.00

10.00

10.00

10.00

10.00

8.00

10.00

Rango

0-10

0-10

0-10

0-10

0-10

0-10

0-10

Porcentaje Retroalimentacion

100.00 %

83.33 %

96.43 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

80.00 %

100.00 %

Aporta
al total
del
curso

10,00 %
8.33 %

9.64 %

10.00 %
10.00 %
10.00 %
10.00 %
10,00 '%/n
8.00 o/éA |

10.00 % |



