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OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento y gestión de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco 
del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (C\lR) e implementado por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
(ARN).  

OBLIGACIONES 
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. 	Desarrollar 	las 	actividades, 	acciones 	y 	melodologias Durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de agosto de 2018: tengo bajo mi responsabilidad 24 de 
telínidas 	por 	la 	ARN 	para 	promover 	el 	desarrollo 	de agosto, 64 IF de los Municipios de la Zona Sur del Departamento y los jóvenes del programa Camino Diferencia 
:apacidades y cubrir las necesidades 	e intereses 	de las de Vida, residentes en Florencia, en aras de acompañar y promover el desarrollo de capacidades y cubrir las 
ersonas excombatientes de las FARO en el marco del necesidades e intereses de las personas excombatientes FARC-EP, denlro del marco de Reincorporación, los 

'rograma de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional cuales están distribuidos de la siguiente manera: 	Belén de los Andaquies: 	4 IF, Curillo: 	21 IF, Florencia: 5, 
le Reincorporación (CNR) e implementado por la ARN. Morelia: 5 IF, San José del Fragun: 6 IF, Solita: 8 W. Valparaiso: 	3 E y Solano: 12 tE 	En el presen:e mes se 

hicieron efectivos 21 ingresos de IF bajo mi orientación, DE LOS 43 IF que tenia en el mes inmediatamente 
anterior. Los mismos en mayo proporción del Municipio de Curillo, seguido de Solita y Solano. Actualmente se 
está es espera que el G.T. Huila haga efectivo 2 traslados de una pareja que por motivos laborales están 
actualmenle en el Municipio de Pitalito Huila, desde inicios del presente mes. 

• El dia 2 de agosto, a partir cte las 9:00 A.M.., se realizó gestión con la Alcaldia de Curillo, en aras de acceder a 
un espacio para poder atender la población objeto de atención por parte nuestra, donde se contó por el 2 y  3 de 
agosto con un espacio en el Audit,rio Municipal. Igualmente se realizó acercamiento con el Rector del Colegio 
Angel Cuniberti, para indagar cobre cobertura académica y procesos de validación para nuestra población. 
• El dha 27de agosto, a partir de las 9:00 A.M.., se realizará junto al Facilitador José Bertony, acercamiento con 
del Fondo Nacional del Ahorro, para establecer fecha de reunión ccn los jóvenes de Camino Diferencial de Vida 
y darles a conocer los beneficios y ventajas de vincularse con el FHA., ahora que están próximos y algunos ya 
han recibido la indemnización económica por parte de la UARIV. 
• El dia 30 y  31 de agosto, julIo c':in el Orientador del G.T. se realizará acercamientos con la iristitucionalidad del 

municipio de Solano, en aras cte poder articular acciones que beneficien nuestra población en este municipio. 

Concertar las actividades de Reincorporación (Colectivas o Para este periodo comprenctkitre 01 al 31 de agosto de 2018. se atendieron 50 IF de manera presencial y 14 
idividuales) con las personas a quienes se les brindará el por llamada telefónica, en ares de concertar atenciones, referentes a su proceso de reincorporación, solicitud de 
poyo en el programa de Reincorporación, de acuerdo a la certificados de estudios de IF que tienen grados de escolaridad certificados, para adjuntar al SIR, se adjuntaron 5 
ormativa vigente y características de estas, sus familias, la de los mismos, solo se logró avanzar de manera minima en el cargJe al SARA de las lineas bases aplicadas, se 
omunidad y a las condiciones socioeconómicas y culturales ha avanzado con 8 encuestas, se aplicaron 16 lineas bases de personas que han ingresado al proceso, para un 
el territorio en el que se encuentran en el marco del Programa total de encuestas aplicadas desde inicio cte año de '150 encuestas aplicadas al grupo de lF asignados. Se ha 
e 	Reincorporación 	tiderado 	por el 	Consejo 	Nacional de dado en las atenciones tanto personales como telefónicas, en temas de solicitud de citas médicas, invitación a 
:eincorporación (CNR) e imptementado por la ARN. procesos de lormación en FFT, sensibilización para proceso de validación, invitación a realizar las vinculaciones 

a su grupo familiar en el SIR, en eras de vincularlos a estrategias i:oncunitarias y formacioner. académicas y de 
FPT. 

A 24 de agosto se realizó gistióri de vinculación dit menores de edad, al SGSSS a 2 IF dic Curillo y  1 IF de 
Solano. Apoyo en envio dr informes de IF que son Gestores de Paz, apoyo en temas de solicitud de Amn stia 
Administrativa ante OACP. 

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o Del periodo comprendido entr2 el 11 al 31 agosto cte 2018, con el fin de Implemenlar y desarrollar cada una de 
3ctividades (atención, gestión, acompañamiento) en el marco las acciones y/o actividades (atención, gestión, acompañamiento) en el marco del Programa de Reincorporación, 
el Programa de Reincorporación liderado por el Consejo liderado por CNR e implementado por la ARN, se realizaron las siguientes actividades: 

'Jacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la 1. Se programó con unciontinios cte Naciones Unidas, del Equipo Móvil, que atiende la Zona Sur Occidente del 
RN. Departamento, acompañamiento a procesos de atención en zona rural de Cunillo, en la seginda quincena de 

septiembre, 	2. Proceso ante NUEVA EPS, en la solicitud de 5 traslados de sede de municipio de atención en 
salud. 	3. Acompañamiento ii 6 IF en temas de vinculación, traslados y vinculación de núcleo familar ante la 
Asmet Salud. 	S. Seguimieit:i y cargue de certificados al SIR de 2 IF que contaban con 	ciclos académicos. 
Igualmente poslulación de 2 IF para validar el 6 de c.eptiembre en la lE Normal Superior. 4. 	Cargue de en el 
módulo de Máximo nivel de 01 IF rin temas de formación académica. S. Cargue a 03 lE de certificados de FPT, 
que han adelantado formaciones técnicas y comp emenlarias en el SENA 	6. Se adjuntan 06 	cédulas de 
ciudadanía, 	1 	libreta militar, 7 certificados de salud y  5 de pensiones. 	7. 	Diligenciamiento y gestión de 
vinculación ante COLPENSICiNES de 5 W. 8. Digitación en SARA de 7 lineas bases. 9 	Aplicación en formato 
Excel de 16 nuevas fines bases a IF de municipios 	10. 	Seguimiento ante la Aseguradora JARGU, de los 
procesos de indemnización por fallecimiento de 3 lF, acompañamiento a un familiar de gestiones ante la 
Registradunia para trámite ce 'egistro civil de defunción de IF fallecida, para iniciar el trámite d.c cobro de seguro 
de vida. 11. Diligenciamien:o de 5 fichas de seguimiento durante el mes de agosto de los jóvenes de CDV. 	12. 
Acompañamiento y participaci5n en el segundo encuentro de la UARIV con los jóvenes de CD\/. 

"toda impresión física de este documento se considera Documento no Cciitrolacto. La versión vigente se encuentra en, el software SIGER." 
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OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento y gestión de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco 
del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e imptementado por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
(ARN).  

5. Promover y fomentar el acceso de la población que se En el periodo comprsndido entre 01 al 31 de agosto de 2018, en este periodo de cuentas, 	se realiza las 
letermine junto cori su grupo familiar a los diferentes servicios siguientes actividades: 
rteilados por la ARN, entidades públicas, entidades privades, Gestión y entrega de los documentos (fotocopia de la cédula de ciudadania al 150%, una foto en CD) de 2 IF 
Icademia, tercer sector y olros, en el marco del Programa de para la adquisición de la Libreta Militar. 
leincorporación 	liderado 	por 	el 	Consejo 	Nacional 	de Se encuentran inscritos para el próximo proceso de validación 2 tF, la cual se dará el 6 des eptiembre de 
leincorporación (CNR) e implementado por la ARN. 2018. 

Se convocaron 2 IF para la reunión de concertación de cursos con el SENA en Florencia, en aras de que 
inicien su formación en Ganaderia, se inscribió 1 lE residente en el Municipio de Florencia. 

S. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el En este periodo c:uentas, correspondiente del 01 al 31 de agosto de 2018, a las IF atendidas se les ha 
2 rograma 	de 	Reincorporación 	en 	contexto 	colectivo 	e orientado en la importancia de identificar sus preferencias ocupacionales, acordes a sus potencialidades, 
ndividual y su grupo familiar, a las diferentes actividades de competencias, cortexto socioeconómico. 	Actualmente se encuentran vinculadas 02 IF que pertenecen al 
leincorporación 	acorde 	con 	sus 	potencialidades, programa CDV en formación académica en los colegios Bello Horizonte y Juan XXIII, 1 lE inscrito en formación 
;ompetencias, su contexto socioeconómico y la normativa de belleza y con el spcyo de un IF del municipio de Curillo, se encuentra adelantando inscripciones para el curso 
ligente, en el marco del Programa de Reincorporación liderado de Ganaderia. 	El propósito, es mejorar sus habilidades y capacidades laborales, para mejores opciones de 
or 	el 	Consejo 	Nacional 	de 	Reincorporación 	(CNR) 	e empleo tanto como independientes o dependientes. 	Se hace necesario motivar y dar a conocer y llevar las 

mplementsdo por la ARN. formaciones SENA hasta las zonas rurales de los municipios, ya que por falta de vias y por vivir tan distantes de 
las zonas urbanas, se les dificulta sus vinculaciones a procesos formativos. 

5. Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas institucionales Para este periodc de cue, comprendido entre el 01 	al 31 	de agosto de 2018, 	realice actividades 
generar 	actividades 	de 	reincorporación 	en 	todas 	las concernientes a esta obligación contractual, detalladas a continuación: 

nIidades territoriales que designe el supervisor. 
• Gestión con la Mçadia de Curillo, en aras de acceder a un espacio para atención la población objeto de 
atención por palle nu'vstra, donde se conló por el 2 y 3 de agosto con un espacio en el Auditorio Municipal. 
Igualmente se realizó acercamiento con el Rector del Colegio Angel Cuniberti, para indagar sobre cobertura 
académica y procesos de validación para nuestra población. 
• Acercamiento con del Fondo Nacional del Ahorro, para establecer fecha de reunión con los jóvenes de Camino 
Diferencial de \'ida y darles a conocer los beneficios y ventajas de vincularse con el FNA., ahora que están 
próximos y alguios ya han recibido la indemnización económica por parte de la UARIV. 

Acercamientos con la institucionalidad del municipio de Solano, en aras de poder articular acciones que 
beneficien nuestra población en este municipio. 
• Se programó con funcionarios de Naciones Unidas, del Equipo Móvil, que atiende la Zona Sur Occidente del 
Departamento, acompañamiento a procesos de atención en zona rural de Cerillo, en la segunda quincena de 
septiembre. 
• Visita y articulación con PROFAMILIA, para capacitar a los jóvenes de CDV en temas de planificación familiar. 

'. Aporlar en la imptementación de estrategias territoriales de Para este periodo, correspondiente al mes de agosto de 2018, se continua con el proceso de vinculación de los 
onvsvencia, 	reconciliación 	y 	reincorporación 	comunitaria 	a grupos familiares al móduto de familia, para que participen de las estrategias comunitarias que lidera la entidad. 
)artir 	de 	las 	necesidades 	priorizadas 	de 	la 	población 	en 
rograma 	cte 	Reincorporación, 	su 	grupo 	familiar 	y 	la 
omunidad 	receptora, 	en 	el 	marco 	del 	Programa 	de 
leincorporación 	liderado 	por 	el 	Consejo 	Nacional 	de 
7 	 (1'.\IO\ 	 ,..-.,- I 	AP1.I 
1. Realizar el registro de la información según establezca la Del periodo comprendido entre el 01 al 31 de agosto de 2018, se realizan llamadas vía telefónica 	para la 
\RN de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al búsqueda, la atención y ubicación de los IF Individuales asignados bajo mi orientación, para continuar con el 
2 rograma de Reincorporación, proceso de orientación e información de los beneficios de reincorporación, como también la aplicación de la línea 

base yen cuenta de salud. Se ha alimentado el SIR con el cargue de la siguiente documentación e información: 

• 8 certificados de salud (activos en Florencia de las EPS Asmet Salud y Nueva EPS). 
•06 certificados subidos al SIR de afiliaciones a pensiones. 
• 09 cargues al SIR de cédulas de ciudadania 
•02 certificados de estudios 
•02 certificados de tormación para el trabajo 
•01 cargues de máximo nivel en el módulo de formación académica 
• 5 cargues de actas de Reincorporación Política, Social y Económica de la JEP. 
• 5 fichas de seguimiento correspondiente al mes de agosto de los jóvenes de CDV. 

5. Dar trámite a los documentos según procedimientos y Para este periodo de cuentas, correspondiente al mes de agosto de 2018, se realizó entrega a la Técnica de 
lazos establecidos dentro de los lineamientos de gestión Archivo, de planillas de asistencia de IF, que ya fueron cargadas al SIR. (12 planillas, 46 asistencias). 

locumental establecidos por la ARN, propendiendo por la 
;orrecta geslión de los mismos.  

"Toda impresión fisica de este documenlo se considera Documento no Controlado La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI 	DEL 01 AL 31 DE AGOSTO l)E 2018 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD.GT)[ 	FLORENCIA GT CAQUETÁ 

OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento y gestión de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco 
del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
(ARN).  

0. 	Participar 	en 	los 	diferentes 	espacios 	de 	trabajo 	que Con el fin de participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en 
tstabtezca 	el 	Supervisor del 	contrato 	y 	rendir 	en 	forma forma oportuna los informes, el periodo comprendido entre el 01 al 31 de agosto de 2018; se participó en: 
)portuna los informes que le sean solicitados y participar en la 
tlaboración de aquellos informes que por su contenido y 01 de agosto: 	Participación en el Segundo Comité cte Reincorporación, llevado a cabo en la sala de reuniones 
raturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado. (segundo piso G.T). 

• 6 de agosto: Convocatoria Jornada Gestores de Paz 
• 8 de agosto: 	Reunión visita funcionarios Nivel Central Jaime Montoya y Diani Cortes. 
• 14 de agosto: 	Capacitación por parte de la Facilitadora Claudia Patricia Berrio. en temas de creación de oferta 
FA y FPT. 
• 15 de agosto: 	Capacitación por parte de MenixelI Baulenas Fontarnau, del nivel central, sobre temas 
inherentes al programa CDV. 
• 16 de agosto: 	Participación y acompañamiento en sede de la OIM, al segundo encuentro organizado por la 
UARIV para los jóvenes de CDV, con la estrategia "La Vida en Nuestras Manos". 
• 23 y  24 de agosto: 	Proceso de pre auditoria a los servicios sociales, desarrollados en la vigencia de 2017, con 
los Profesionales Reintegradores del G.T. 
• 25 de agosto: 	Participación en el Segundo Festival de Cometas "Vientos de Paz". 

Igualmente se realizaron las siguientes actividades: 

• Envio de l)stado de IF mayores de 50 años, en aras de expedir certificados de No obligación de definición de 
situación militar. 
• Seguimiento a procesos de seguros de vida y seguros de enfermedad graves de tF asignados 
• Respuesta a solicitudes desde nivel central, sobre inlormación de IF Camino Diferencial de Vida 
• Cargue de planillas de asistencia al SIR de tF atendidos, certilicados de formaciones FPT, Certiticaciones de 
FA, registro en SIR de últimos niveles de formaciones académicas 
• Solicitud de expensas de la segunda quincena de agosto, primera quincena de septiembre. 
• 3 envíos de certificados de Gestores de Paz al correo de presiden(:ia. 
• Seguimiento a IF de CDV que vive en el Amazonas. 

Ii. Desarrollar las demás actividades que te sean asignadas En este periodo de cuentas, correspondiente al mes de agosto, se participó en 	actividades descritas a 
te acuerdo al objeto del presente contrato, continuación: 

• 22 de agosto: 	Participación y apoyo en elaboración de cometas, c.aseta comunal Barrio Palmas del Edén, 
• 22 de agosto 	horas de la mañana y 29 de agosto: 	Acompañamiento y participación en las actividades 
comunitarias Samsung Nómada, los dias miércotes. (lE. Divino Niño, Sede Divino Niño y Portal). 
• 23 y  24 de apoyo: 	Pre Auditoria en temas de revisión de acciones de servicio social, años 2017. 
•25 de agosto: 	Participación en el Segundo Festival de Cometas 'Vientos de Paz", actividad liderada por ARN y 
Desconlamina, en la Cancha del Barrio La Ilusión. 
• 29 de agosto: 	Integración Equipo de Reincorporación 
• Apoyo Asistente de Atención en redistribución desde el SIR de los IF asignados cuando por motivos laborales 
no se encuentra en la sede. 

umplimiento de las obligaciones generales contenidas en el Se cumplio a cabalidad con las obligaciones genertilesy los items 23) 	Obligación de confidencialidad. 	24) 
:ontrato. Obligaciones de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información SGSI. 25) 

Oblilgación protección de datos personales, 

Visto Bueno 	upervisor(es) (diligenciar manual): 

NOMB: 	 NUCO ADRO RIN4E SMILE ÑUSTESLNO 

Fecha VoBo: 	
/ o 

"El registro de datos personales en este formalo, autoriza ala ARN para a recolección, almac 	amiento yuso de lo 	mismos. En cumplimiento ala Ley 1581112 y 	1 Decreto 1377/13 y las 
demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la poliiiqde tratamiento dolo/datos personales de la ARN a través del sigui nte link' 

http://sAvw.reintegracion.cjov.co7/atencián/paginas/p/liiicasasp  

/ 

"Toda Impresión física de este documento se considera Documento no Corilrolado. La versión vigente se encuenira en el software SICER." 


