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OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento y gestión de beneficios a excombatienles de las FARC en el marco del 
Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e inrplemenlado por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN). 

OBLIGACIONES 
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollarlas actividades, acciones y melodologias definidas por la Con el objetivo de desarrollar 	actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el 
ARN 	para 	promover el 	desarrollo 	de 	capacidades 	y 	cubrir las desarrollo de capacidades de los ciudadanos en el marco del programa de reincorporación, para el periodo 
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC comprendido entre el 03 al 31 de agosto de 2018; se inició la atención personal en los Municipios de Cartagena 
en el marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo de Chaira, El Paujil y el Doncello con 68 IF, el objetivo de la atención fue acompañar y promover el desarrollo de 
Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la ARN. capacidades y cubrir las necesidades e intereses de las personas excombatientes FARC-EP, los cuales están 

distribuidos de la siguienle manera: 	Cartagena del Chaira: 42 IF, El Paujil 8 IF, El Doncelto 18 IF. 
En et mes de agosto se realizaron las siguientes actividades: 
Comité de reincorporación donde se eslabteció el cronograma de actividades para la capacitación en cargue de 

planillas de FA Y FPT, Sociaización estrategia Heroes TaIk, lineamientos legales para la ejecución de los PDTS. 
• 01 de agosto organización en articulación con el instructor del SENA de la Formación en emprendimiento en 
producción zle leche. 25 IF del Municipio de Cartagena del Chaira Inscritos en la formación. 
• 06 de agosto Acompañarrienlo reunión de la GEP con el equipo de la ARN y funcionarios de la OACP para 
todos los IF que salieron como gestores de paz en el marco del proceso de paz. 
• 08 de agosto Reunión con funcionario de la Organización Word Coach Colombia, con el fin de acompañar el 
proceso productivo de los menores de Farc en el programa Camino Diferencial. 
• 10 de açosto Acompañamiento en reunión cte articulación con el orientador de reincorporación y el Jefe de 
cobertura educativa de la secretaria de educación departamental, objetivo de la reunión gestión para la 
validación de la básica primaria de excombatientes de Farc. 
• 14 de agc'sto Acompañamiento en reunión de articulación con el orientador de reincorporación y el rector del 
Colegio NLestra Señora de las Mercedes, objetivo de la reunión gestión para la validación de la básica primaria 
de excombalienles de F.src. 
• 14 de agosto Acompañamiento a funcionaria de la Organización Word Coach Colombia en las visitas 
domiciliarias para identificar las iniciativas productivas de los menores de edad de farc en el marco del proceso 
de paz. 
• 14 de agosto asistencia a Capacitación en cargue de ofertas FA y FPT en el SIR a cargo de la facilitadora 
Claudia Barrio. 
• 15 de agosto Asistencia reunión programa Camino Diferencial liderado por la profesionat de ARN nacicnal 
merychell y Claudia Torras de la de la Alta Consejeria de derechos humanos. 
• 16 de agosto Acompa?:ami.ento psicosocial IF con lugar de residencia en el Municipio de el Paujil. 

2. 	Concertar 	las 	actividades 	de 	Reincorporación 	(colectivas 	o Con el objetivo de concertar las actividades de Reincorporación individuales con la poblacion de tos Funicipios 
individuales) con las personas a quienes se les brindará el apoyo en el de Cartagena, El Paujil y et Doncello, para el periodo comprendido entre el 01 y  el 31 de Agosto de 2018 se 
programa de Reincorporación, de acuerdo a la normativa vigente y realizaron las siguienter; actividades: 
caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a tas condiciones 
soctoeconómicas y culturales del territorio en el que se encuentran en el • 16 de agosto. Avance en la 	Aplicación de línea base de 5 IF Municipios de el Doncello, paujil y Cartagena del 
marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Chaira. 
Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la ARN. •20 de agosto. Vinculac'5n señor Jose Pimentel curso buenas práctIcas ganaderas Municipio de Florencia. 

• 16 de agosto de 2018 ,I,tencion  a 9 IF desde el Municipio del Paujil, el encuentro luyo como objetivo socializar el 
programa de validación Ile la básica primaria para los excombalierles que no cuenten con ningún cerlí'icado de 
estudio. 
• 17 de agosto de 2018 ,tencion a 24 desde el Municipio del Concello, el encuenlro tuvo como Objetivo socializar 
el programe de validacion de la básica primaria para los excombatienles que no cuenten con ningún certificado 
de estudio. 
• 27 y  28 de agosto ce 2018 Atencion a 40 IF desde el Municipio de Cartagena del Chaira, el encuentro tuvo 
como objelieo socializar el programa de validación de la básica primaria para los excombatienles que no cuenten 
con ningún certificado de estudio, e iniciar el curso en buenas prácticas ganaderas. 
• Acompañamiento a la poblacion de los Municipios Cartagena del Chaira, El Doncello y el Paujil en lemas de 
solicitud de citas médica;;. El Paujil se gestionó el albergue para Ana Luisa Bedoya gestante con 38 semanas. El 
Doncello se geslionó das citas médicas y dos traslados de punto de atención de La Monlañita a El Doncello. 
Cartagena del Chaira se realizo un Iraslado de punto de atención y el inicio de un control prenatal para menor de 
15 años ccri 6 meses do- embarazo. 

'Toda impresión física de este documento se considera Documento no Ccritrolado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER" 
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OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar con plena aulonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento y gestión de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del 
Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e implernentado por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN). 

3. Implementar y desarrollar Cada una de las aci:iones y/o actvdades Con el objetivo de lmplemar y desarrollar acciones en el marco del Programa de Reincorporación, en el 
(atención, gestión, acompañamiento) en el marco del Programa de periodo comprendido entre el 03 al 31 de julio de 2018 se realizaron las siguientes actividades: 
Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación • 09 de agosto de 2018 seguimiento en la gestión del seguro de vida por Muerte del señor Jesús Maria carvajal, 
CNR) e implementado por la ARN. IF que qui.sn tuvo muerte por enfermedad grave. 

• 10 de agc.sto de 2018 seguimiento en la gestión del seguro de vida por Muerte de la señora Araceli Fajardo, IF 
que quien tuvo muerte por accidente de tránsito en el departamento del Putumayo pero su municipio de origen 
es el Municipio 'de la Montañita. 
• 13 de agcsto de 2018 seguimiento en la gestión del seguro de vida por Muerte de la señora Araceli Fajardo, IF 
que quien tuvo muerte violenta en el Municipio de el Paujil Vereda Bolivia. 
• Solicitud de 3 traslados de Municipios para atención en salud en la EPS Asmet salud. 
• Cargue de 23 certificados de salud y pensión de IF atendidos en el periodo de julio. 
• Afiliación al sistema general de pensiones de 3 lE del Municipio de Cartagena del Chaira. 
• matricule de 25 IF matriculados al curso en la linea de ganaderia liderado por la ARN y el Sena en el Municipio 
de Cartagena del Chaira. 

4"Promover y fomentar el acceso de la poblac:ón que se determine Con el objetivo de promover y fomentar el acceso de la población que se determine junto con su grupo familiar a 
tullo cori su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades públicas, entidades privadas, en el periodo comprendido 
ARN, entidades públicas, entidades privadas, academia, tercer sector y entre 01 al 31 de agosto de 2018, se realizaron actividades con el fin de promover y fomentar el acceso de la 
otros, en el marco del Programa de Reincorporación liderado por el población a las diferentes ofertas: 
Ccnsejo Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la Se realizó el proceso de inscripción al Sofia PLUS de 30 IF del Municipio de Cartagena del chaira para iniciar el 
ARN. proceso de foririación con el SENA. 

• Se acompañó el proceso de inscripción de 60 lF para el programa de validación de la básica primaria en el 
Municipio de Cartagena, Paujil y el Doncello. 
• Se les dio a conocer la oferta educativa del contexto a la poblacion IF de los Municipios de Cartagena del 
Chaira, El Doncelto y Paujil. 
• Gestión de los documentos (fotocopia de la cédula de ciudadania al 150%, una foto en CD) de 3 IF para la 
adquisición de la Libreta Militar. 

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de Con el objetivo de facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de Reincorporación para el 
Reincorporación en contexto colectivo e individual y su grupo familiar, a mes de Agosto se realizaron las siguientes actividades. 
las 	diferentes 	activicades 	de 	Reincorporación 	acorde 	con 	sus Acompañamiento y sensibilización de la poblacion excombatiente en el proceso de orientación en la importancia 
potencialidades, 	competencias, 	su 	contexto 	socioeconómico 	y 	la de identificar sus preferencias ocupacionales, acordes a sus 	potencialidades, 	competencias y 	contexto 
normativa vigente, er el marco del Programa de Reincorporación socioeconómico. 
liderado 	por 	el 	Consejo 	Nacional 	de 	Reincorporación 	(CNR) 	e mejorar sus habilidades y capacidades laborales mediante atencion psicosocial, profundizando en el tema 
implementado por la ARN. productivo, IF identicara 	opciones de empleo. 	Se hace necesario motivar y dar a conocer la oferla de 

formaciones a los IF, en aras de ir direccionado su proyecto productivo." 

13. 	Realizar 	traslados, 	visitas 	domiciliarias, 	visitas 	institucionales 	y Con 	el obji1vo 	de 	realizar traslados, 	visitas domiciliarias, 	visitas institucionales y generar actividades de 
generar 	actividades 	de 	reincorporación 	en 	todas 	las 	entidades reincorporación en todas las entidades territoriales que designe el supervisor del contrato, para el periodo del 
territoriales que designe el supervisor, mes de julio se realizaron las siguientes actividades: 

• Visitas de articulación en el Municipio de Cartagena del chaira con las diferentes instituciones que prestan 
servicios de salud Asmet salud, Nueva EPS, Hospital Sor Teresa y Clinica Chaira. La visita tuvo como objetivo 
buscar herramientas que permitan aunar esfuerzos para facilitar el acceso a los servicios de salud de los lE en el 
Municipio. 
• Visita al Comité de ganaderos del Municipio de Cartagena del Chaira, tuvo como objetivo principal la solicitud 
de capacitación en temas de ganaderia para la poblacion excombatiente que reside en el Municipio de 
Cartagena del Chaira. 
• Visita a la sec'etaria de inclusión social del Municipio de Cartagena del Chaira, la reunión tuvo objetivo principal 
solicitud de inscripción del personal lE que reside en el Municipio de Cartagena del Chaira a la base de datos del 
Sisben. 

7. 	Aportar 	en 	la 	implementación 	de 	estrategias 	territoriales 	de Con el ohj' de aportar en la implementación de estrategias territoriales de convivencia, reconciliación y 
convivencia, reconciliación y reincorporación comunitaria a partir de las reincorporación comunitaria, en el periodo comprendido entre el 01 al 31 de Agosto se acompaño el Festival de 
rie:esidades 	prioniza'das 	de 	la 	población 	en 	Programa 	de Cometas Viertos de Paz en el Municipio de Florencia Estrategia liderada por la red Efnosfera con la articulación 
Reincorporación, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el de la Fundación Picachos, ARN, Centro Comercial gran Plaza, Yamaha entre otros. 
manco del Programa de Reincorporación liderado pon el Consejo 
Nacional de Reincorporación (CNR) e implemenlado por la ARN. 

"Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
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OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento y gestión de beneficios a excombatientes de las FARO en el marco del 
Programa de Reincorporación Iiderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN). 

Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de Con el objetivo de realizar el registro de la información según establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y 
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de veraz, en lo referente al Programa de Reincorporación 	en este periodo se realizaron los siguientes cargues: 
Reincorporación. 	 5 certificados de salud (activos en Florencia de las EPS Asmet Salud y Nueva EPS). 

• 5 certificados subidos al SIR de afiliaciones a pensiones. 
• 5 cargues al SIR de cédulas de ciudadania 
• 5 certificados de estudios 
• 5 certificados de formación para el trabajo 

Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos Con el objetivo de dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos establecidos dentro de los 
establecidos 	dentro 	de 	los 	lineamientos 	de 	gestión 	documental lineamientos de gestión documental establecidos por la ARN, en este periodo se presentaron los siguientes 
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de tos documentos. 
mismos. Entrega de copias de 5cédutas de ciudadania, 5 certificados de afiliación a Pensiones y  5 copias de afiliaciones a 

Salud, igualmente se realizó entrega a Gestión Documental de 10 planillas de asistencia a actividades de 
Reincorporación que ya tueron digitadas en el SIR. 

Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Con el fin de participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en 
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le forma oportuna los informes, el periodo comprendido entre el 03 al 31 de julio de 2018; se parlicipó en: 
sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que • Entrega de informe de honorarios correspondiente al mes de Agosto de 2018 
por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto • Información de seguimiento a IF fallecidos con documentación para trámites de seguro de vida 
contratado. • Cargue de planillas de asistencia al SIR de IF atendidos 

• Cargue en el SIR de certificados de formaciones FPT 
• Cargue en el SIR de Certificaciones de FA 

Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 
acuerdo al objeto del presente contrato. En este periodo se participó en actividades descritas a continuación: 

• Capacitacion cargue de ofertas FA y FPT 
• Apoyo entrega de una unidad de negocio.. del Proceso de Reintegracion 

Cumplimiento de tas Obligaciones generales contenidas en el contrato. Se cumplio con tas obligaciones generales del contrato. y los ilems 23) Obligación de contidencialidad, 24) 
Obligación de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información SGSI, 25) 
Obligación protección de datos personales 

Visto Buelsa..SssQQrvior(es) (diligenciar manual): 

1 NOMBRE(S): 	 1 HUGO ALEJANDRO RMON URIBE 
JOSE BERTONY ROJAS MENDEZ 

Fecha VoBo:  

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamienlo yuso de os mismos. En curnplimi 	loa la Ley 15 	
n1ink:

as demás 
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la potitica de tratsmiento dejos datos personales de 1 	ARN a Iras) del  

rillp:/twww.reintegracion go.co/es/alenciónIPaasIpotiIicas.asps" 

"Toda impresión fisica de esle documenlo se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER" 


