
NOMBRE DE LA ENTIDAD 

NIT

NOMBRE DEL 

PROYECTO 

OBJETO CONTRACTUAL

VALOR

No. CUMPLE

1 CUMPLE

2 CUMPLE

3 PENDIENTE

4 CUMPLE

900389589 CC 1.065.810.990

FORTALECIMIENTO DE LAS REDES SOCIO-FAMILIARES E INICIATIVAS DE EDUCACIÓN ALIMENTARIA EN LAS COMUNIDADES 

INDIGENAS WAYUU DE LIMONCITO 1 Y 2, PITULUMANA, WARE WAREN, GUASIMAL Y GUAMAYAO DEL MUNICIPIO  DE  ALBANIA.

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES ÉTNICAS, A TRAVÉS DE METODOLOGÍAS 

PARTICIPATIVAS, PARA LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y JÓVENES, 

TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCIÓN Y COMPRENSIÓN DEL MUNDO.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF 

PROGRAMA TERRITORIOS  ÉTNICOS CON BIENESTAR - 

REGIONAL GUAJIRA 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS TÉCNICOS OPERADORES NO ÉTINICOS  

El presente instrumento se aplica a las personas jurídicas nacionales o internacionales que participan en el proceso de contratación de servicios de contrato de aporte para la operación de la 

modalidad Territorios Étnicos con Bienestar en el departamento de Guajira.

1. DATOS GENERALES DE LA PERSONA JURÍDICA

FUNDACIÓN HUMANITARIA  CAMINO VERDE Nombre de Representante legal 
EDUARD JOSE  MATUTE  

FERNANDEZ 

2. ASPECTOS TÉCNICOS

2.1. - REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS OPERADORES ETNICOS

REQUISITO OBSERVACIONES

 $                                                                             120.000.000 RESULTADO CUMPLE

Acta de concertación de la propuesta, la cual debe estar diligenciada con 

mínimo la firma de la autoridad que avala el proceso. Además, podrá incluir 

las firmas de las familias participantes en el número definido por la autoridad 

de acuerdo con los protocolos propios de trabajo comunitario. Esta es un 

insumo necesario para el posterior aval de concertación, que en todos los 

casos y sin excepción, el ICBF debe diligenciar.

Certificado de idoneidad del posible contratista expedido por el responsable 

del área solicitante de la contratación (coordinador de asistencia técnica de 

la regional o coordinador de centro zonal).

Memorando de aval de la propuesta expedido por el Director de Familias y 

Comunidades.

Documento que se solicitará  y será 

remitido por la sede nacional. 

3. CONCEPTO TECNICO: 

El oferente presento presentó los documentos del componente tecnico en estricto orden, con concepto favorable  conforme a la invitación y el Numeral 2.3 del  

memorando No  202112400000084553. Orientaciones para la Contratación de la Modalidad TEB 2021. 

4. EQUIPO EVALUADOR:

La entidad contratista deberá contar mínimo con un (1) año de experiencia 

en la ejecución de programas y/o proyectos para el fortalecimiento familiar, 

social o comunitario, en comunidades étnicas.

REGIONAL GUAJIRA

REGIONAL GUAJIRA REGIONAL GUAJIRA

Revisó: SIBYL MICHEL RODRIGUEZ DKON

COORDINADORA DE ASISTENCIA TECNICA 

ASISTENCIA TECNICA 

YUDETH GOMEZ JAIME MURGAS

ENLACE TECNICO ENLACE FINANCIERO Y APOYO A LA SUPERVISION

FAMILIAS Y COMUNIDADES FAM ILIAS Y COMUNIDADES

NOTA: Los contratos acreditados deben cumplir las siguientes condiciones:

1.Contratos ejecutados y terminados con certificación de cumplimiento del 100% de las obligaciones, expedida por el supervisor del contrato o con el acta de liquidación. 

2.Si se presenta un (1) documento certificando varios contratos, suscritos en distintos periodos por el contratista, cada uno se tomará como un contrato independiente. 

3.La experiencia a tener en cuenta será en contratos ejecutados y terminados.

4.Las certificaciones de experiencia deberán ser expedidas por la entidad o entidades con las que celebraron los contratos. 5.Los contratos verbales no serán tenidos en 

cuenta para acreditar experiencia.

6.No serán válidas las certificaciones expedidas por la misma entidad que presenta la propuesta. La experiencia adquirida en consorcio o unión temporal deberá 

acreditarse con la copia del contrato, la certificación de cumplimiento o acta de liquidación respectiva y la copia del documento original de constitución del consorcio o 

unión temporal en el que se adquirió la experiencia.

En caso de que los contratos sean suscritos con entidades privadas, deberá anexarse copia simple de: 1.Contrato que se pretende hacer valer como experiencia.

2.Constancias de los pagos realizados con ocasión de los contratos aportados.

3.Certificado de existencia y representación legal de la entidad privada que certifica.
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DEPARTAMENTO:GUAJIRA 

MUNICIPIO(S) DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO: ALBANIA 
 
NOMBRE DEL PROPONENTE: 

MARILUZ EPIAYU DELUQUE 

CC 40.937.980 

CEL.3046084437 CORREO: ASOMUSWAYUU@GMAIL.COM 
 
 
GRUPO ÉTNICO : INDIGENA - WAYUU 

_  

COMUNIDAD A BENEFICIAR: WARE WAREN 

CANTIDAD DE FAMILIAS A BENEFICIAR: 24 FAMILIA  

PRESUPUESTO DEL PROYECTO $ 120.000.000 APORTARA EL ICBF MAS $ 
4.000.000 DE PESOS COMO CONTRA PARTIDA DE LA FUNDACION 
HUMANITARI CAMINO VERDE 

 
TIEMPO DE EJECUCIÓN: 5 MESES INICIANDO A PRIMERO DE AGOSTO 2021 
NOMBRE DEL OPERADOR PROPUESTO POR AUTORIDAD TRADICIONAL U 
LIDERES : FUNDACIÒN HUMANITARIA CAMINO VERDE NIT: 900301477-6 

FECHA DE CONCERTACIÓN: 10/05/2021 

 
FORTALECIMIENTO DE LAS REDES SOCIO-FAMILIARES CON ENFOQUE 
EMPRESARIAL PARA CRIA DE CAPRINO A 24 FAMILIAS DE LA 
COMUNIDAD WARE WAREN DEL MUNICIPIO DE ALBANIA PARA LA 
FORMACIÒN DE LIDERES EMPRENDEDORES CON IDENTIDAD WAYUU 

Agenda : 
1. Presentación de fundación humanitaria camino verde. 
2. Presentación de los intervinientes. 
3. Socialización del programa territorios étnicos con bienestar 
4. Elación de líder comunitario gestor 

 

 

PROCESO F3.MO4.PP 21/04/2021 
PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

  
 

FORMATO ACTA DE CONCERTACIÓN Versión 5 Página 1 de 4 
TERRITORIOS ÉTNICOS CON BIENESTAR   

 

 

NOMBRE DEL PROYECTO 
 

 
DESCRIPCIÓN DE LA CONCERTACIÓN DE LA LÍNEA TÉCNICA DEL PROYECTO 

Descripción del objetivo 

Concertar el programas territorios étnicos con bienestar del INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BINESTAR FAMILIAR (ICBF) para comunidades indígenas con la autoridad tradicional 
territorial y familias partiendo de necesidades prevalentes definidas e ir construyendo 
parámetros, entendimiento y acuerdos para la ejecución a requerimientos propios de la 
comunidad y lograr acepten el programa en su componentes de fortalecimiento familiar, 
fortalecimiento comunitario, convergencia de oferta para la inclusión social y productiva. 

 

mailto:ASOMUSWAYUU@GMAIL.COM
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5. Concertación el fortalecimiento familiar, fortalecimiento comunitario y convergencia 
de oferta para la inclusión social y productiva, de acuerdo con las necesidades 
identificadas por la comunidad. 
6. Cierre de la reunión con acuerdos definidos. 

 
Se dio inicio a la concertación el día 10 de MAYO a las 8:00 am del año 2021, 
con la presentación de la FUNDACIÓN HUMANITARIA CAMINO VERDE operador 
del icbf en diferentes modalidades, presentación a cargo de JULIO ALVEAR el 
cual describe la organización sin ánimo de lucro como una entidad responsable con 
experiencia desde el 2013 con operador de diferentes programas o modalidades 
con en icbf en diferentes lugares del país y demás entidades gubernamentales a 
nivel nacional y territoriales. 

Posteriormente luego de la presentación introductoria de la organización, se cede la 
palabra al líder FEDERICO VANGRIEKE autoridad tradicional la cual, manifiestan 
el interés de mejorar y garantizar algún medio de auto sostenimiento económico que 
pueda aliviar las necesidades de la comunidad debido a la poca fuente de empleo 
existente en zona y a raíz de la emergencias sanitaria, que también a afectado la 
dinámica comercial del pueblo wayuu y su sustento diario como independiente, en 
invita a la comunidad aceptar el programa y operador para la implementación del 
programa de ser favorecidos por icbf. La autoridad acepta la fundación como 
asesora y gestora de la construcción del proyecto en la comunidad partir de las 
necesidades existentes y de la interlocución con los líderes designados para tal fin. 

siguiendo la agenda intervine funcionario delegado por la fundación, realiza 
presentación de la modalidad territorios étnicos con bienestar (etb), describe la 
importancia y beneficios en sus diferentes componentes según el manual operativo 
y guía orientadora, fundamental para la ejecución del programa, el cual, describe y 
dice que busca el fortalecimiento familiar, soco organizativo, educativo alimentaria 
y nutricional, familiar y culturales partir del apoyo a necesidades prevalentes de la 
comunidad a falta de trabajo formal y busca generar trabajo cumitario y asosatividad 
en sus miembros 

luego se apertura espacio deliberante y participativo donde la comunidad y 
autoridad tradicional y territorial para que dentro de su derecho y autonomía 
ancestral decidieron que junto a su autoridad teniendo encuentra que se busca 
garantizar su auto consumo deciden trabajar con la cría de caprinos (chivos) ya 
que este en sus últimos tiempos a mejorado sus precios en el marcados y siempre 
el pastoreo es una actividad pueden hacer constante mente de acurdo a las 
condiciones de la tierra. 

luego se apertura espacio para elegir un líder que represente a la comunidad y 
tenga interlocución directa con familias y operador para que indague y aporte al 
desarrollo con propuestas al proyecto basado en las necesidades prevalentes de 
la comunidad donde la comunidad y su autoridades designan a una persona para 
el proceso de formador de formadores que será un líder gestor y articular del 
programa y hará parte del procesos formación de formadores la cual, se llama 
NORA ESTHER AMAYA FERNANDEZ, con la cual, se debe tener interlocución 
directa debido a la pandemia del covid 19. tener teléfono disponible 24/7 correo 
electrónico entre otros medios de comunicación, el cual será gestor, garante y 
supervisor de las acciones inherentes del programa en cada una de sus etapas. 

en proceso de concertación la comunidad, líder y autoridad tradicional territorial, 
acepta la intervención de fortalecimiento comunicada   por medio     de los   
tres 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 
1581 DE 2012 

 

 

 

PROCESO F3.MO4.PP 21/04/2021 
PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

  
 

FORMATO ACTA DE CONCERTACIÓN Versión 5 Página 3 de 4 
TERRITORIOS ÉTNICOS CON BIENESTAR   

 
Componentes de la modalidad de territorios étnicos con bienestar citados así del 
manual operativo de la siguiente forma: 

1). fortalecimiento familiar, en este componente se proponen reflexiones comunitarias 
y familiares sobre las comprensiones propias alrededor de las familias y la niñez de 
grupos étnicos y las prácticas, ritos y tradiciones que generan bienestar y armonía en 
las familias étnicas, y la transformación de aquellas que las ponen en riesgo; lo cual, 
implica  realizar ejecutar actividades relacionadas para los siguientes temáticas. 

• encuentros comunitarios con familias 
• visitas de acompañamiento familiar 
• iniciativa comunitaria 
• formación de formadores 
• control social 

2). fortalecimiento comunitario, donde se promueven iniciativas en torno a temas de 
fortalecimiento cultural, socio organizativo o de educación alimentaria y nutricional; 
estrategias de formación que permitan convocar a las familias de la comunidad 
beneficiaria para fortalecer las capacidades de líderes y lideresas para promover la 
gestión y el desarrollo autónomo de apuestas para la protección de las familias y la 
niñez de los grupos étnicos; y 

3). convergencia de oferta para la inclusión social y productiva, que promueve la 
conformación de redes de apoyo comunitario mediante la gestión de bienes y 
servicios que facilitan el ejercicio de complementariedad de la oferta. 

• convergencia de apoyo comunitaria 

Luego la comunidad definió realizar la ejecución del programa bajo tres líneas de 
fortalecimiento en comunidad tomando un escenario iniciativa de fortalecimiento 
familiar, socio-organizativo y de educación alimentaria y nutricional, alrededor del 
fortalecimiento en comunitario y la protección de la niñez étnica, que contribuya al 
desarrollo de las familias y comunidades propiciando la construcción y fortalecimiento 
del tejido social, también definieron que el proyecto comunitario se enfoque sobre 
el fortalecimiento del pastoreo y cría de ganado ovino caprino como actividad 
económico fuente de recursos propios a futuro puedan auto sostenerse. 

OBSERVACIONES: se deja constancia de información de la autoridad para efecto 
de verificación y se entiende la señor FEDERICO VANGRIEKE representa 
comunidad. 

FEDERICO VANGRIEKE CC17809810 CEL. 3126088708 
CORREO:jpvangrieken@gmail.com COMUNIDAD WARE WAREN 

Acuerdos con la comunidad : 

1. la fundación gestionara y dará una contra partida para el desarrollo del proyecto 
de  del 3% del valor total del presupuesto presentado. 

2. la construcción del proyecto participa autoridades, familias seleccionadas y 
el operador y estará bajo proceso de perfeccionamiento de planeación y 
construcción participativa del proyecto, siguiendo las orientaciones definidas 
por icbf. 

mailto:jpvangrieken@gmail.com
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NOMBRE DEL PROYECTO 

DESCRIPCIÓN DE LA CONCERTACIÓN DE LA LÍNEA TÉCNICA DEL PROYECTO 

Descripción del objetivo 

 
FORTALECIMIENTO DE LAS REDES SOCIO-FAMILIARES CON ENFOQUE 
EMPRESARIAL PARA CRIA DE CAPRINO A 23 FAMILIAS DE LA 
COMUNIDAD INDÍGENA PITULUMANA DEL MUNICIPIO DE ALBANIA 
PARA LA FORMACIÒN DE LIDERES EMPRENDEDORES CON IDENTIDAD 
WAYUU 

DEPARTAMENTO:LA GUAJIRA 
MUNICIPIO(S) DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO: ALBANIA 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

MARILUZ EPIAYU DELUQUE 

CC 40.937.980 

 
GRUPO ÉTNICO: INDIGENA WAYUU 

_  

COMUNIDAD A BENEFICIAR: PITULUMANA 

CANTIDAD DE FAMILIAS A BENEFICIAR: 23 FAMILIA   

PRESUPUESTO DEL PROYECTO: $ 120.000.000 APORTARA EL ICBF MAS 
4.000.000 DE PESOS COMO CONTRA PARTIDA De LA FHCV.  
 

 
TIEMPO DE EJECUCIÓN: 5 MESES INICIANDO A PRIMERO DE AGOSTO 2021 
NOMBRE DEL OPERADOR PROPUESTO POR AUTORIDAD TRADICIONAL U 
LIDERES: FUNDACIÒN HUMANITARIA CAMINO VERDE NIT: 900301477-6 

FECHA DE CONCERTACIÓN: 11/05/2021 

 

 

 

 

Agenda: 
1. Presentación de fundación humanitaria camino verde. 
2. Presentación de los intervinientes. 
3. Socialización del programa territorios étnicos con bienestar 
4. Elación de líder COMUNITARIO 
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Concertar el programas territorios étnicos con bienestar del INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BINESTAR FAMILIAR (ICBF) para comunidades indígenas con la autoridad tradicional 
territorial y familias partiendo de necesidades prevalentes definidas e ir construyendo 
parámetros, entendimiento y acuerdos para la ejecución a requerimientos propios de la 
comunidad y lograr acepten el programa en su componentes de fortalecimiento familiar, 
fortalecimiento comunitario, convergencia de oferta para la inclusión social y productiva. 
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5. Concertación el fortalecimiento familiar, fortalecimiento comunitario y convergencia 
de oferta para la inclusión social y productiva, de acuerdo con las necesidades 
identificadas por la comunidad. 
6. Cierre de la reunión con acuerdos definidos. 

 
Se dio inicio a la concertación el día 11 de MAYO a las 10:00 am del año 2021, 
con la presentación de la FUNDACIÓN HUMANITARIA CAMINO VERDE operador 
del icbf en diferentes modalidades, presentación a cargo de JULIO ALVEAR el cual 
describe la organización sin ánimo de lucro como una entidad responsable con 
experiencia desde el 2013 con operador de diferentes programas o modalidades 
con en icbf en diferentes lugares del país y demás entidades gubernamentales a 
nivel nacional y territoriales. 

Posteriormente a la presentación introductoria de la organización, cede la palabra al 
líder MARIA FABIOLA URIANA cual, manifiestan el interés de mejorar y 
garantizar algún medio de auto sostenimiento económico Y alimentario que puede 
aliviar las necesidades de la comunidad debido a la poca fuente de empleo 
existente en zona y a raíz de la emergencias sanitaria COVID 19 que también a 
afectado la dinámica comercial del sustento diario como trabajadores independiente 
no formales, en su intervención aceptan el programa y aceptan la fundación como 
asesora y gestora de la construcción del proyecto en la comunidad partir de las 
necesidades existentes. 

siguiendo la agenda intervine funcionario delegado por la fundación, realiza 
presentación de la modalidad territorios étnicos con bienestar (etb), describe la 
importancia y beneficios en sus diferentes componentes según el manual operativo 
y guía fundamental para la ejecución del programa, el cual, describe y busca el 
fortalecimiento familiar, soco organizativo, educativo económico, familiar y 
culturales partir del apoyo a necesidades prevalentes de la comunidad a falta de 
trabajo formal y busca negra asertividad 

luego se apertura espacio deliberante y participativo donde la comunidad y 
autoridad tradicional y territorial para que dentro de su derecho y autonomía 
ancestral la autoridad decidieron en comunidad sobre el proyecto que se 
desarrollaría en para su comunidades la comunidad decide que el proyecto debe 
estar ajustado a su usos y costumbre ancestrales y deciden que el pastoreo para 
cría de ganado caprino es algo fundamental el desarrollo cultural y organizacional 
del como esta compuesta la jerarquía y resolución de conflictos. 

Posteriormente siguiendo la agenda el moderador apertura espacio para elegir un 
líder que se formara en el proceso que tenga vocación deservicio el cual será 
interlocutor entre el operador y la comunidad. en el proceso gestión de información 
del proceso e informara de los avances del proyecto y suministrara la información 
requerida para construcción en base a las necesidades manifestadas en su 
comunidad, surtido este espacio la comunidad designo a su KATERIN YULIETH 
RAMIREZ, la cual, ara párate de la formación de formadores deberá estar al 
pendiente de necesidades de su comunidad y deberá ser la persona encargada de 
realizar el proceso de convergencia, gestiones, auto gestiones y demás para 
comunidad, debido a la pandemia del covid 19. Tener teléfono disponible 24/7 
correo electrónico entre otros medios de comunicación, el cual será gestor, garante 
y supervisor de las acciones inherentes del programa en cada una de sus etapas. 

El proceso de concertación la comunidad, líder y autoridad tradicional territorial, 
acepta la intervención de fortalecimiento comunicada por medio de los tres 
escenarios aceptados por la comunidad de los diferentes    Componentes de la 
modalidad de 
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territorios étnicos con bienestar citados así del manual operativo de la siguiente 
forma: 

1). fortalecimiento familiar, en este componente se proponen reflexiones comunitarias 
y familiares sobre las comprensiones propias alrededor de las familias y la niñez de 
grupos étnicos y las prácticas, ritos y tradiciones que generan bienestar y armonía en 
las familias étnicas, y la transformación de aquellas que las ponen en riesgo; lo cual, 
implica  realizar ejecutar actividades relacionadas para los siguientes temáticas. 

• encuentros comunitarios con familias 
• visitas de acompañamiento familiar 
• iniciativa comunitaria 
• formación de formadores 
• control social 

2). fortalecimiento comunitario, donde se promueven iniciativas en torno a temas de 
fortalecimiento cultural, socio organizativo o de educación alimentaria y nutricional; 
estrategias de formación que permitan convocar a las familias de la comunidad 
beneficiaria para fortalecer las capacidades de líderes y lideresas para promover la 
gestión y el desarrollo autónomo de apuestas para la protección de las familias y la 
niñez de los grupos étnicos; y 

3). convergencia de oferta para la inclusión social y productiva, que promueve la 
conformación de redes de apoyo comunitario mediante la gestión de bienes y 
servicios que facilitan el ejercicio de complementariedad de la oferta. 

• convergencia de apoyo comunitaria 

luego la comunidad definió iniciativa comunitaria bajo idea de desarrollar una 
apuesta cultural, socio-organizativa o de educación alimentaria y nutricional, 
alrededor del fortalecimiento familiar y comunitario y la protección de la niñez étnica, 
que contribuya al desarrollo de las familias y comunidades propiciando la construcción 
y fortalecimiento del tejido social, se definió por parte de la comunidad y autoridad 
tradicional territorial que le proyecto se enfoque sobre el fortalecimiento del pastoreo 
y cría de ganado ovino caprino como económico fuente de recursos propios a futuro 
puedan auto sostenerse. 

OBSERVACIONES: se deja constancia de información de la autoridad para efecto 
de verificación  en caso que instituto requiera cotejar información 

MARIA FABIOLA URIANA PALACIO cc 26987789 cel. 3113413048 

Correo: autoridad.caterine.pushaina@gmail.com comunidad : PITULUMANA 1 

Acuerdo con la comunidad: 

1. La fundación gestionara y dará  una contra partida para el desarrollo del 
proyecto de del 3% del  valor total del presupuesto presentado. 

2. la construcción del proyecto participa autoridades, familias seleccionadas y 
el operador y estará bajo proceso de perfeccionamiento de planeación y 
construcción participativa del proyecto, siguiendo las orientaciones definidas 
por icbf. 

mailto:autoridad.caterine.pushaina@gmail.com
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NOMBRE DEL PROYECTO 

 
FORTALECIMIENTO DE LAS REDES SOCIO-FAMILIARES CON ENFOQUE 
EMPRESARIAL PARA CRIA DE CAPRINO A 18 FAMILIAS DE LA 
COMUNIDAD GUASIMAL DEL MUNICIPIO DE ALBANIA PARA LA 
FORMACIÒN DE LIDERES EMPRENDEDORES CON IDENTIDAD WAYUU 

 

DEPARTAMENTO:LAGUAJIRA 
MUNICIPIO(S) DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO: ALBANIA 

 
 
NOMBRE DEL PROPONENTE: 

MARILUZ EPIAYU DELUQUE 

CC 40.937.980 

CEL.3046084437 CORREO: ASOMUSWAYUU@GMAIL.COM 
 
 
GRUPO ÉTNICO: INDIGENA - WAYUU 

_  

COMUNIDAD A BENEFICIAR: GUASIMAL 

 
CANTIDAD DE FAMILIAS A BENEFICIAR: 18 FAMILIA DEL 

PRESUPUESTO DEL PROYECTO: $  120.000.000 APORTARA EL ICBF MAS 
4.000.000 DE PESOS COMO CONTRA PARTIDA D LA FUNDACION 
HUMANITARI CAMINO VERDE 
 
TIEMPO DE EJECUCIÓN: 5 MESES INICIANDO A PRIMERO DE AGOSTO 2021 
NOMBRE DEL OPERADOR PROPUESTO POR AUTORIDAD TRADICIONAL U 
LIDERES: FUNDACIÒN HUMANITARIA CAMINO VERDE NIT: 900301477-6 

FECHA DE CONCERTACIÓN:08/05/2021 
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DESCRIPCIÓN DE LA CONCERTACIÓN DE LA LÍNEA TÉCNICA DEL PROYECTO 

Descripción del objetivo 

Concertar el programas territorios étnicos con bienestar del INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BINESTAR FAMILIAR (ICBF) para comunidades indígenas con la autoridad tradicional 
territorial y familias partiendo de necesidades prevalentes definidas e ir construyendo 
parámetros, entendimiento y acuerdos para la ejecución a requerimientos propios de la 
comunidad y lograr acepten el programa en su componentes de fortalecimiento familiar, 
fortalecimiento comunitario, convergencia de oferta para la inclusión social y productiva. 

mailto:ASOMUSWAYUU@GMAIL.COM
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Agenda: 
1. Presentación de fundación humanitaria camino verde. 
2. Presentación de los intervinientes. 
3. Socialización del programa territorios étnicos con bienestar 
4. elección de líder lideres gestor de oferta 
5. Concertación el fortalecimiento familiar, fortalecimiento comunitario y convergencia 
de oferta para la inclusión social y productiva, de acuerdo con las necesidades 
identificadas por la comunidad. 
6. Cierre de la reunión con acuerdos definidos. 

 
Se dio inicio a la concertación el día 08 de MAYO a las 11:00 am del año 2021, con 
la presentación de la FUNDACIÓN HUMANITARIA CAMINO VERDE operador del 
icbf en diferentes modalidades, presentación a cargo de JULIO ALVEAR el cual 
describe la organización sin ánimo de lucro como una entidad responsable con 
experiencia desde el 2013 con operador de diferentes programas o modalidades con 
en icbf en diferentes lugares del país y demás entidades gubernamentales a nivel 
nacional y territoriales. 

Posteriormente luego de la presentación introductoria de la organización, se cede la 
palabra al líder ANTONIO PALMAR PUSHAINA autoridad tradicional la cual, 
manifiestan el interés de mejorar y garantizar algún medio de auto sostenimiento 
económico que pueda aliviar las necesidades de la comunidad debido a la poca 
fuente de empleo existente en zona y a raíz de la emergencias sanitaria, que también a 
afectado la dinámica comercial del pueblo wayuu y su sustento diario como 
independiente, en invita a la comunidad aceptar el programa y operador para la 
implementación del programa de ser favorecidos por icbf. La autoridad aceptan la 
fundación como asesora y gestora de la construcción del proyecto en la comunidad 
partir de las necesidades existentes y de la interlocución con los líderes designados 
para tal fin. 

siguiendo la agenda intervine funcionario delegado por la fundación, realiza 
presentación de la modalidad territorios étnicos con bienestar (TEB), describe la 
importancia y beneficios en sus diferentes componentes según el manual operativo y 
guía orientadora, fundamental para la ejecución del programa, el cual, describe y dice 
que busca el fortalecimiento familiar, soco organizativo, educativo alimentaria y 
nutricional, familiar y culturales partir del apoyo a necesidades prevalentes de la 
comunidad a falta de trabajo formal y busca generar trabajo comunitario y asosatividad 
entre sus miembros 

luego se apertura espacio deliberante y participativo donde la comunidad y 
autoridad tradicional y territorial para que dentro de su derecho y autonomía ancestral 
decidieron que junto a su autoridad teniendo encuentra que se busca garantizar su 
auto consumo deciden trabajar con la cría de caprinos (chivos) ya que este en sus 
últimos tiempos a mejorado sus precios en el marcados y siempre el pastoreo es una 
actividad pueden hacer constante mente de acurdo a las comediones de la tierra. 

luego se apertura espacio para elegir un líder que represente a la comunidad y 
tenga interlocución directa con familias y operador para que indague y aporte al 
desarrollo con propuestas al proyecto basado en las necesidades prevalentes de la 
comunidad, donde la comunidad y su autoridades tradicional designan a una persona 
para el proceso de formador de formadores que será un líder gestor y articulara l 
programa y Hará parte del procesos formación de formadores líder comunitario, para 
ello la autoridad y comunidad designan a GUSTAVO PALMAR, con la cual, se debe 
tener interlocución directa para solucionar y gestionar situaciones inherente a la 
comunidad y beneficiarios. Debido a la pandemia del covid 19. Debe tener teléfono 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 
1581 DE 2012 

 

 

 

PROCESO F3.MO4.PP 21/04/2021 
PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

  
 

FORMATO ACTA DE CONCERTACIÓN Versión 5 Página 3 de 4 
TERRITORIOS ÉTNICOS CON BIENESTAR   

 
disponible 24/7 correo electrónico entre otros medios de comunicación, el cual será 
gestor, garante y supervisor de las acciones inherentes del programa en cada una de 
sus etapas. 

en proceso de concertación la comunidad, líder y autoridad tradicional territorial, 
acepta la intervención de fortalecimiento comunicando por medio de los tres 
Componentes de la modalidad de territorios étnicos con bienestar citados así del 
manual operativo de la siguiente forma: 

1). fortalecimiento familiar, en este componente se proponen reflexiones comunitarias y 
familiares sobre las comprensiones propias alrededor de las familias y la niñez de grupos 
étnicos y las prácticas, ritos y tradiciones que generan bienestar y armonía en las familias 
étnicas, y la transformación de aquellas que las ponen en riesgo; lo cual, implica realizar 
ejecutar actividades relacionadas para los siguientes temáticas. 

• encuentros comunitarios con familias 
• visitas de acompañamiento familiar 
• iniciativa comunitaria 
• formación de formadores 
• control social 

2). fortalecimiento comunitario, donde se promueven iniciativas en torno a temas de 
fortalecimiento cultural, socio organizativo o de educación alimentaria y nutricional; 
estrategias de formación que permitan convocar a las familias de la comunidad 
beneficiaria para fortalecer las capacidades de líderes y lideresas para promover la 
gestión y el desarrollo autónomo de apuestas para la protección de las familias y la niñez 
de los grupos étnicos; y 

3). convergencia de oferta para la inclusión social y productiva, que promueve la 
conformación de redes de apoyo comunitario mediante la gestión de bienes y servicios 
que facilitan el ejercicio de complementariedad de la oferta. 

• convergencia de apoyo comunitaria 

luego la comunidad definió iniciativa comunitaria bajo idea de desarrollar una apuesta 
cultural, socio-organizativa o de educación alimentaria y nutricional, alrededor del 
fortalecimiento familiar y comunitario y la protección de la niñez étnica, que contribuya al 
desarrollo de las familias y comunidades propiciando la construcción y fortalecimiento 
del tejido social, se definió por parte de la comunidad y autoridad tradicional territorial 
que le proyecto se enfoque sobre el fortalecimiento del pastoreo y cría de ganado ovino 
caprino como económico fuente de recursos propios a futuro puedan auto 
sostenerse. 
OBSERVACIONES: se deja constancia de información de la autoridad tradicional para 
efecto de verificación con la señor ANTONIO PALMAR PUSHAINA represéntate líder 
y autoridad tradicional. 

ANTONIO PALMAR PUSHAINA CC 15239242 CEL 3122847734 

fpushainap@uniguajira.edu.com comunidad : GUASIMAL 

1. La fundación gestionara y dará una contra partida para el desarrollo del proyecto de 
del 3% del valor  total del presupuesto presentado al icbf. 

2. la construcción del proyecto será participativo entre la autoridad, operador y 
familias seleccionadas donde el operador llevara proceso de perfeccionamiento, 
planeación y construcción participativa del proyecto, siguiendo las orientaciones 
definidas por icbf. 

mailto:fpushainap@uniguajira.edu.com
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NOMBRE DEL PROYECTO 

 
FORTALECIMIENTO DE LAS REDES SOCIO-FAMILIARES CON ENFOQUE 
EMPRESARIAL PARA CRIA DE CAPRINO A 11 FAMILIAS DE LA 
COMUNIDAD GUAMAYAO DEL MUNICIPIO DE ALBANIA PARA LA 
FORMACIÒN DE LIDERES EMPRENDEDORES CON IDENTIDAD WAYUU 

 

DEPARTAMENTO: LA GUAJIRA 
MUNICIPIO(S) DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO: ALBANIA 

 
 
NOMBRE DEL PROPONENTE: 

MARILUZ EPIAYU DELUQUE 

CC 40.937.980 

CEL.3046084437 CORREO: ASOMUSWAYUU@GMAIL.COM 
 
 
GRUPO ÉTNICO: INDIGENA – WAYUU 

_  

COMUNIDAD A BENEFICIAR: GUAMAYAO 

CANTIDAD DE FAMILIAS A BENEFICIAR: 11 FAMILIA DEL  

PRESUPUESTO DEL PROYECTO: $ 120.000.000 APORTARA EL ICBF MAS 
4.000.000 DE PESOS COMO CONTRA PARTIDA D LA FUNDACION 
HUMANITARI CAMINO VERDE 

TIEMPO DE EJECUCIÓN: 5 MESES INICIANDO A PRIMERO DE AGOSTO 2021 
NOMBRE DEL OPERADOR PROPUESTO POR AUTORIDAD TRADICIONAL U 
LIDERES : FUNDACIÒN HUMANITARIA CAMINO VERDE NIT: 900301477-6 

FECHA DE CONCERTACIÓN:11/05/2021 
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DESCRIPCIÓN DE LA CONCERTACIÓN DE LA LÍNEA TÉCNICA DEL PROYECTO 

Descripción del objetivo 

Concertar el programas territorios étnicos con bienestar del INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BINESTAR FAMILIAR (ICBF) para comunidades indígenas con la autoridad tradicional 
territorial y familias partiendo de necesidades prevalentes definidas e ir construyendo 
parámetros, entendimiento y acuerdos para la ejecución a requerimientos propios de la 
comunidad y lograr acepten el programa en su componentes de fortalecimiento familiar, 
fortalecimiento comunitario, convergencia de oferta para la inclusión social y productiva. 

mailto:ASOMUSWAYUU@GMAIL.COM
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Agenda : 
1. Presentación de fundación humanitaria camino verde. 
2. Presentación de los intervinientes. 
3. Socialización del programa territorios étnicos con bienestar 
4. elección de líder lideres gestor de oferta 
5. Concertación el fortalecimiento familiar, fortalecimiento comunitario y convergencia 
de oferta para la inclusión social y productiva, de acuerdo con las necesidades 
identificadas por la comunidad. 
6. Cierre de la reunión con acuerdos definidos. 

 
Se dio inicio a la concertación el día 11 de MAYO a las 14:00 PM del año 2021, 
con la presentación de la FUNDACIÓN HUMANITARIA CAMINO VERDE operador 
del icbf en diferentes modalidades , presentación a cargo de JULIO ALVEAR el cual 
describe la organización sin ánimo de lucro como una entidad responsable con 
experiencia desde el 2013 con operador de diferentes programas o modalidades con 
en icbf en diferentes lugares del país y demás entidades gubernamentales a nivel 
nacional y territoriales. 

Posteriormente luego de la presentación introductoria de la organización, se cede la 
palabra al líder MARÍA DEL CARMEN PUSHAINA, autoridad tradicional la cual manifiestan 
el interés de mejorar y garantizar algún medio de auto sostenimiento económico que 
pueda aliviar las necesidades de la comunidad debido a la poca fuente de empleo 
existente en zona y a raíz de la emergencias sanitaria, que también a afectado la 
dinámica comercial del pueblo wayuu y su sustento diario como independiente, en invita 
a la comunidad aceptar el programa y operador para la implementación del programa 
de ser favorecidos por icbf. La autoridad   aceptan la fundación como asesora y 
gestora de la construcción del proyecto en la comunidad de las necesidades existentes 
y de la interlocución con los lideres designados para tal fin. 

siguiendo la agenda intervine funcionario delegado por la fundación, realiza 
presentación de la modalidad territorios étnicos con bienestar (TEB), describe la 
importancia y beneficios en sus diferentes componentes según el manual operativo y 
guía orientadora, fundamental para la ejecución del programa, el cual, describe y dice 
que busca el fortalecimiento familiar, soco organizativo, educativo alimentaria y 
nutricional, familiar y culturales partir del apoyo a necesidades prevalentes de la 
comunidad a falta de trabajo formal y busca generar trabajo comunitario y asociatividad 
entre sus miembros 

luego se apertura espacio deliberante y participativo donde la comunidad y 
autoridad tradicional y territorial para que dentro de su derecho y autonomía ancestral 
decidieron que junto a su autoridad teniendo encuentra que se busca garantizar su 
auto consumo deciden trabajar con la cría de caprinos (chivos) ya que este en sus 
últimos tiempos a mejorado sus precios en el marcados y siempre el pastoreo es una 
actividad pueden hacer constante mente de acuerdo a las condiciones de la tierra. 

luego se apertura espacio para elegir un líder que represéntate a la comunidad y 
tenga interlocución directa con familias y operador para que indague y aporte al 
desarrollo con propuestas al proyecto basado en las necesidades prevalentes de la 
comunidad, donde la comunidad y su autoridades tradicional designan a una persona 
para el proceso de formador de formadores que será un líder gestor y articular del 
programa y hará parte del procesos formación de formadores líder comunitario, para 
ello la autoridad y comunidad designan a YOLEIDIS EPIAYU PUSHAINA con la cual, 
se deberá tener interlocución directa para solucionar y gestionar situaciones inherente 
a la comunidad y beneficiarios. debido a la pandemia del covid 19. Debe tener teléfono 
disponible 24/7 correo electrónico entre otros medios de 
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comunicación, el cual será gestor, garante y supervisor de las acciones inherentes del 
programa en cada una de sus etapas. 

en proceso de concertación la comunidad, líder y autoridad tradicional territorial, 
acepta la intervención de fortalecimiento comunidad por medio de los tres 
Componentes de la modalidad de territorios étnicos con bienestar citados así del 
manual operativo de la siguiente forma: 

1). fortalecimiento familiar, en este componente se proponen reflexiones comunitarias y 
familiares sobre las comprensiones propias alrededor de las familias y la niñez de grupos 
étnicos y las prácticas, ritos y tradiciones que generan bienestar y armonía en las familias 
étnicas, y la transformación de aquellas que las ponen en riesgo; lo cual, implica realizar 
ejecutar actividades relacionadas para los siguientes temáticas. 

• encuentros comunitarios con familias 
• visitas de acompañamiento familiar 
• iniciativa comunitaria 
• formación de formadores 
• control social 

2). fortalecimiento comunitario, donde se promueven iniciativas en torno a temas de 
fortalecimiento cultural, socio organizativo o de educación alimentaria y nutricional; 
estrategias de formación que permitan convocar a las familias de la comunidad 
beneficiaria para fortalecer las capacidades de líderes y lideresas para promover la 
gestión y el desarrollo autónomo de apuestas para la protección de las familias y la niñez 
de los grupos étnicos; y 

3). convergencia de oferta para la inclusión social y productiva, que promueve la 
conformación de redes de apoyo comunitario mediante la gestión de bienes y servicios 
que facilitan el ejercicio de complementariedad de la oferta. 

• convergencia de apoyo comunitaria 

luego la comunidad definió iniciativa comunitaria bajo idea de desarrollar una apuesta 
cultural, socio-organizativa o de educación alimentaria y nutricional, alrededor del 
fortalecimiento familiar y comunitario y la protección de la niñez étnica, que contribuya al 
desarrollo de las familias y comunidades propiciando la construcción y fortalecimiento 
del tejido social, se definió por parte de la comunidad y autoridad tradicional territorial 
que le proyecto se enfoque sobre el fortalecimiento del pastoreo y cría de ganado ovino 
caprino como económico fuente de recursos propios a futuro puedan auto 
sostenerse. 
OBSERVACIONES: se deja constancia de información de la autoridad tradicional para 
efecto de verificación con la señor ANTONIO PALMAR PUSHAINA represéntate líder 
y autoridad tradicional. 

MARÍA DEL CARMEN PUSHAINA CC 40.786.954 CEL.3014432107 — 3113352622 

fpushainap@uniguajira.edu.com COMUNIDAD GUAMAYAO 

1. La fundación gestionara y dará una contra partida para el desarrollo del proyecto de 
del 3% del valor  total del presupuesto presentado al icbf. 

2. la construcción del proyecto será participativo entre la autoridad, operador y 
familias seleccionadas donde el operador llevara proceso de perfeccionamiento, 

planeación y construcción participativa del proyecto, siguiendo las orientaciones 
definidas por icbf. 

mailto:fpushainap@uniguajira.edu.com
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NOMBRE DEL PROYECTO 

 
FORTALECIMIENTO DE LAS REDES SOCIO-FAMILIARES CON ENFOQUE EMPRESARIAL 
PARA CRIA DE CAPRINO A 24 FAMILIAS DE LA COMUNIDAD LIMONCITO DEL 
MUNICIPIO DE ALBANIA PARA LA FORMACIÒN DE LIDERES EMPRENDEDORES CON 
IDENTIDAD WAYUU 

 

DEPARTAMENTO: LA GUAJIRA 
MUNICIPIO(S) DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO: ALBANIA 

 
 
NOMBRE DEL PROPONENTE: 

MARILUZ EPIAYU DELUQUE CC 40.937.980 

CEL.3046084437 CORREO: ASOMUSWAYUU@GMAIL.COM 
 
 
GRUPO ÉTNICO: INDIGENA - WAYUU 

_                

COMUNIDAD A BENEFICIAR: LIMONCITO 1 Y 2 

 
CANTIDAD DE FAMILIAS A BENEFICIAR: 24 FAMILIA DEL 

 PRESUPUESTO DEL PROYECTO: $ 120.000.000 APORTARA EL ICBF MAS $ 4.000.000 DE 
PESOS COMO CONTRA PARTIDA D LA FUNDACION HUMANITARI CAMINO VERDE 
 

 
TIEMPO DE EJECUCIÓN: 5 MESES INICIANDO A PRIMERO DE AGOSTO 2021 NOMBRE DEL 
OPERADOR PROPUESTO POR AUTORIDAD TRADICIONAL U LIDERES: FUNDACIÒN 
HUMANITARIA CAMINO VERDE NIT: 900301477-6 

FECHA DE CONCERTACIÓN: 08/05/2021 
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DESCRIPCIÓN DE LA CONCERTACIÓN DE LA LÍNEA TÉCNICA DEL PROYECTO 

Descripción del objetivo 

Concertar el programas territorios étnicos con bienestar del INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BINESTAR FAMILIAR (ICBF) para comunidades indígenas con la autoridad tradicional 
territorial y familias partiendo de necesidades prevalentes definidas e ir construyendo 
parámetros, entendimiento y acuerdos para la ejecución a requerimientos propios de la 
comunidad y lograr acepten el programa en su componentes de fortalecimiento familiar, 
fortalecimiento comunitario, convergencia de oferta para la inclusión social y productiva. 

mailto:ASOMUSWAYUU@GMAIL.COM
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Agenda: 
1. Presentación de fundación humanitaria camino verde. 
2. Presentación de los intervinientes. 
3. Socialización del programa territorios étnicos con bienestar 
4. Elección de líder lideres gestor de oferta 
5. Concertación el fortalecimiento familiar, fortalecimiento comunitario y convergencia 
de oferta para la inclusión social y productiva, de acuerdo con las necesidades 
identificadas por la comunidad. 
6. Cierre de la reunión con acuerdos definidos. 

 
Se dio inicio a la concertación el día 11 de MAYO a las 8:00 am del año 2021, 
con la presentación de la FUNDACIÓN HUMANITARIA CAMINO VERDE operador 
del icbf en diferentes modalidades, presentación a cargo de JULIO ALVEAR el 
cual describe la organización sin ánimo de lucro como una entidad responsable con 
experiencia desde el 2013 con operador de diferentes programas o modalidades 
con en icbf en diferentes lugares del país y demás entidades gubernamentales a 
nivel nacional y territoriales. 

Posteriormente luego de la presentación introductoria de la organización, se cede la 
palabra al líder CATERI PUSHAINA autoridad tradicional la cual, manifiestan el 
interés de mejorar y garantizar algún medio de auto sostenimiento económico que 
pueda aliviar las necesidades de la comunidad debido a la poca fuente de empleo 
existente en zona y a raíz de la emergencias sanitaria, que también a afectado la 
dinámica comercial del pueblo wayuu y su sustento diario como independiente, en 
invita a la comunidad aceptar el programa y operador para la implementación del 
programa de ser favorecidos por icbf. La autoridad acepta la fundación como 
asesora y gestora de la construcción del proyecto en la comunidad partir de las 
necesidades existentes y de la interlocución con los líderes designados para tal fin. 

siguiendo la agenda intervine funcionario delegado por la fundación, realiza 
presentación de la modalidad territorios étnicos con bienestar (TEB), describe la 
importancia y beneficios en sus diferentes componentes según el manual operativo 
y guía orientadora, fundamental para la ejecución del programa, el cual, describe y 
dice que busca el fortalecimiento familiar, soco organizativo, educativo alimentaria 
y nutricional, familiar y culturales a partir del apoyo a necesidades prevalentes de la 
comunidad a falta de trabajo formal y busca generar trabajo comunitario y 
asociatividad en sus miembros. 

Luego se apertura espacio deliberante y participativo donde la comunidad y 
autoridad tradicional y territorial para que dentro de su derecho y autonomía 
ancestral decidieron que junto a su autoridad teniendo encuentra que se busca 
garantizar su auto consumo deciden trabajar con la cría de caprinos (chivos) ya 
que este en sus últimos tiempos a mejorado sus precios en el marcados y siempre 
el pastoreo es una actividad pueden hacer constante mente de acurdo a las 
condiciones de la tierra. 

luego se apertura espacio para elegir un líder que represente a la comunidad y 
tenga interlocución directa con familias y operador para que indague y aporte al 
desarrollo con propuestas al proyecto basado en las necesidades prevalentes de 
la comunidad, donde la comunidad y su autoridades tradicional designan a una 
persona para el proceso de formador de formadores que será un líder gestor y 
articular del programa y ara parte del procesos formación de formadores líder 
comunitario, para ello la autoridad y comunidad designan a LUIS GALVIS 
PUSHAINA, con la cual, se debe tener interlocución directa para solucionar y 
gestionar situaciones inherente a la comunidad  y beneficiarios.  Debido a  la 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 
1581 DE 2012 

 

 

 

PROCESO F3.MO4.PP 21/04/2021 
PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

  
 

FORMATO ACTA DE CONCERTACIÓN Versión 5 Página 3 de 10 
TERRITORIOS ÉTNICOS CON BIENESTAR   

 
Pandemia del covid 19. Debe tener teléfono disponible 24/7 correo electrónico entre otros medios 
de comunicación, el cual será gestor, garante y supervisor de las acciones inherentes del 
programa en cada una de sus etapas. 

en proceso de concertación la comunidad, líder y autoridad tradicional territorial, acepta la 
intervención de fortalecimiento comunitaria por medio de los tres Componentes de la modalidad de 
territorios étnicos con bienestar citados así del manual operativo de la siguiente forma: 

1). fortalecimiento familiar, en este componente se proponen reflexiones comunitarias y familiares 
sobre las comprensiones propias alrededor de las familias y la niñez de grupos étnicos y las 
prácticas, ritos y tradiciones que generan bienestar y armonía en las familias étnicas, y la 
transformación de aquellas que las ponen en riesgo; lo cual, implica realizar ejecutar actividades 
relacionadas para los siguientes temáticas. 

• encuentros comunitarios con familias 
• visitas de acompañamiento familiar 
• iniciativa comunitaria 
• formación de formadores 
• control social 

2). fortalecimiento comunitario, donde se promueven iniciativas en torno a temas de fortalecimiento 
cultural, socio organizativo o de educación alimentaria y nutricional; estrategias de formación que 
permitan convocar a las familias de la comunidad beneficiaria para fortalecer las capacidades de 
líderes y lideresas para promover la gestión y el desarrollo autónomo de apuestas para la protección 
de las familias y la niñez de los grupos étnicos; y 

3). convergencia de oferta para la inclusión social y productiva, que promueve la conformación de 
redes de apoyo comunitario mediante la gestión de bienes y servicios que facilitan el ejercicio de 
complementariedad de la oferta. 

• convergencia de apoyo comunitaria 
 
luego la comunidad definió iniciativa comunitaria bajo idea de desarrollar una apuesta cultural, socio-
organizativa o de educación alimentaria y nutricional, alrededor del fortalecimiento familiar y 
comunitario y la protección de la niñez étnica, que contribuya al desarrollo de las familias y 
comunidades propiciando la construcción y fortalecimiento del tejido social, se definió por parte de la 
comunidad y autoridad tradicional territorial que le proyecto se enfoque sobre el fortalecimiento del 
pastoreo y cría de ganado ovino caprino como económico fuente de recursos propios a futuro puedan 
auto sostenerse. 

OBSERVACIONES: 

se deja constancia de información de la autoridad tradicional para efecto de verificación con la 
señora CATIRE PUSHAINA representa líder y autoridad 

CATERI PUSHAINA cc 84047414 cel. 3114054961 
correo:autoridad.caterine.pushaina@gmail.com comunidad : LIMONCITO 1 Y 2 

1. La fundación gestionara y dará una contra partida para el desarrollo     del                             proyecto. 

2. la construcción del proyecto será participativo entre la autoridad, operador y familias
 seleccionadas  donde el operador levara proceso de 

mailto:autoridad.caterine.pushaina@gmail.com
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CERTIFICACIÓN TÉCNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE 
IDONEIDAD VIGENCIA 2021 

 
 

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL CENTRO ZONAL 5 MAICAO 

 
 
 

CERTIFICA: 

 

Qué una vez verificada la documentación aportada por la FUNDACION HUMANITARIA CAMINO 

VERDE, Nit: 900301477-6, representada legalmente por EDUARD JOSE MATUTE 
FERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.065.810.990 expedida en 

Valledupar, se evidencia que cumple con los requisitos de experiencia, capacidad técnica, 
administrativa y financierapara prestar servicios al ICBF en la modalidad Territorios Étnicos con 
Bienestar 

 
Consecuente con lo anterior y con base en las certificaciones de experiencias presentada por la 
FUNDACION HUMANITARIA CAMINO VERDE, se evidencia que esta entidad ha cumplido con 
la documentación requerida, incluido el proyecto aprobado para la vigencia 2021 acogiendo los 
ajustes técnicos de Territorios Étnicos Con Bienestar y los documentos orientadores de la 
modalidad. 

 
 

Dado en Manaure, a los veintiocho (28) días del mes de Julio del 2021. 
 
 
 
 
 
 

KELIS ELIETH SOLANO PERALTA 
Coordinador del Centro Zonal Maicao 
Regional La Guajira 

 
 

Proyecto: Kelis E. Solano P. 

 
 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 
Dirección Regional Guajira 

Centro Zonal Maicao 
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