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ORGANISMO: Estudio Previo No: 12288
SRIA DE EDUCACION

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION.

1.1. Datos Generales del proceso que se pretende adelantar

MODALIDAD CONTRACTUAL: Contratacion Directa

OBJETO: Arrendamiento de un espacio para alojar el Archivo de Gestion de las Historias
Laborales de los docentes de Ia Secretaria de Educacic‘m de Antioquia.

Presupuesto (Valor). Sesenta y cinco mlllones setecnentos Vell‘ItIUI"I mil doscientos sesenta y
seis pesos M/L ($65.721.266) mclmdo IVA. :

Plazo: 140 dias contados a partir del acta de ini_c“:.i‘o.' sin superar el 31 de diciembre de
2021, | PN LT

1.2. Descripcion de la Necesidad -

De conformidad con el estatuto contractual, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar
a cabo estudios y documentos pre\nos para comprobar. la necesidad de contratar el bien o
servicio, obra o labor, dejando \constancia de su’adecuacion’ al Plan de Desarrollo, al Plan
de Accion de la Entidad y al Plan Anual de Adqmsmlones" 4

El articulo segundo de la Ley 80 de 1989 sefiala las funmones del Archivo General de la
Nacion y en su literal b) estipula: #Fijar pohtlcas y-“establecer los reglamentos necesarios
para garantizar la conservacién y el uso adecuado del patrimonio documental de la Nacién
de conformidad con los planes y programas que sobre la materia adopte la Junta
Directiva# ahora Consejo Directivo, en virtud del Decreto 1126 de 1999,

El acuerdoe numero 42 del Archivo General de la Nacién, Por el cual se establecen los
criterios para la organizacion de los archivos de gestion en las entidades publicas y las
privadas que cumplen funciones publicas, se regula el Inventario Unico Documental y se
desarrollan los articulos 21, 22, 23 y 26 de la Ley General de Archivos ley 594 de 2000.
La Gobernaciéon de Antioquia no posee un espacio adecuado propio para alojar el Archivo
de Gestion de las historias laborales.

El estado estd obligado a la creacion, organizacion, preservacion y control de los archivos,
teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de los
documentos y la normatividad archivistica. Siendo responsable de la gestion de documentos
y de la administracién de sus archivos.

La administracion puablica debera garantizar los espacios y las instalaciones necesarias para
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el correcto funcionamiento de sus archivos. En los casos de construccion de edificios
publicos, adecuacion de espacios, adquisicion o arriendo, deberan tenerse en cuenta las
especificaciones técnicas existentes sobre areas de archivos.

Segun certificado de la Direccidon de Servicios Generales de la Secretaria General del
Departamento de Antioquia, en el CAD no hay espacios disponibles que ademas relunan las
caracteristicas necesarias para conservar esta clase de archivos, que contienen documentos
sensibles y necesarios durante toda la vida laboral y pos laboral de los docentes, la cual
Se anexa.

Por todo lo anterior, se hace necesario arrendar un espacio cercano al Centro
Administrativo Departamental, José Maria Cérdova, al cual los funcionarios encargados del
proceso puedan desplazarse para facilitar la atencion a los usuarios para las consultas
documentales, estar dotado de vigilancia y con sus respectivos servicios publicos de
energia, acueducto, alcantarillado, telefonia e internet.

1.3. Ubicacion del proceso en la estructura del Plan de Desarrollo Departamental.

PLAN DE DESARROLLO: N/A
LINEA ESTRATEGICA: N/A

COMPONENTE: N/A
PROGRAMA: N/A
PROYECTO: N/A
INDICADOR: N/A

Este proceso no corresponde a un proyecto de inversién, motivo por el cual no se articula
con el plan de desarrollo. Afecta los recursos de funcionamiento.

1.4. Competencia del organismo para adelantar el proceso.

El articulo 12 de la Ley No 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la Ley No. 1150
de 2007, establece que los representantes legales de las entidades estatales podran
delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos en los servidores
publicos que desemperfien cargos del nivel directivo, o ejecutivo o en sus equivalentes.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Departamental S2021070000528 del 1
de febrero de 2021, por medio del cual se hacen delegaciones en materia contractual en la
Gobernacion de Antioquia, la Secretaria de Educacién Departamental esta delegada para la
ordenacion del gasto y la realizacion de todas las actividades precontractuales,
contractuales y pos contractuales, entre el 1 y el 31 de Enero de 2021 en relacién con el
propoésito y funciones corporativas establecidas en el Decreto con fuerza de ordenanza No.
20200070002567 del 5 de noviembre de 2020 del organismo Secretaria de Educacién, en
el cual se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones y
cuyo articulo 135 numeral 12 establece como funcion de la Secretaria de Educacion
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administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo; y numeral 20 Administrar la informaciéon educativa departamental vy
suministrar los datos a la Nacion en las condiciones que se requiera.

1.5. La forma de satisfacer la necesidad.

La Secretaria de Educaciéon de Antioquia necesita un lugar para alojar el Archivo de Gestion
de las Historias Laborales: adecuado, y cercano al Centro Administrativo Departamental con
facilidad de acceso para la atencion a los usuarios para las consultas documentales.

En cuanto a la modalidad de seleccion, el literal i) del numeral 4) del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, consagra como causal de contratacion directa el arrendamiento de
inmuebles, con la observancia de los requisitos establecidos en el Articulo 2.2.1.2.1.4.11.
del Decreto Nacional 1082 de 2015,

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 Objeto

Arrendamiento de un espacio para alojar el Archivo de Gestion de las Historias Laborales
de los docentes de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

2.1.1 Alcance del Objeto Contractual

Arrendar el inmueble ubicado en la direccién calle 442 55 44 Edificio Business Plaza primer
piso de la ciudad de Medellin, cercanc al Centro Administrativo Departamental que permita
alojar el archivo de Gestion de las Historias laborales de los docentes de los 117
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

2.2. Especificaciones técnicas

a) H Inmueble debera tener un area aproximada de 236 metros cuadrados y una altura
de 4 metros.

b) Condiciones ambientales y técnicas de conservacién para el material documental: Los
edificios y locales destinados a albergar material de archivo, deben cumplir con las
condiciones ambientales que incluyen manejo de temperatura, humedad relativa, ventilacion,
contaminantes atmosféricos e iluminacién tipo fluorescente entre 200 y 500 lux, asi
Humedad relativa y temperatura; Soporte de papel Temperatura de 15 a 20° C, con una
fluctuacion diaria que no exceda los 2° C. Humedad relativa entre 45% y 60% con
fluctuacion diaria que no exceda del 5% entre valores maximos y minimos.

c) Estar ubicado cerca del Centro Administrativo Departamental "José Maria Cérdova" La
Alpujarra

d)  Debera tener facilidad de acceso para la atencién de usuarios y docentes para
consultas documentales, pudiendo estar ubicado en un primer piso, poseer ascensor o
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escaleras eléctricas.
e) Estar dotado con sus respectivos servicios publicos de energia, acueducto y
alcantarillado y la administracion correspondiente.

La contratacion en arriendo del Inmueble, se efectuara por contratacién directa, de
conformidad con el literal i) del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007. También
con base en el Decreto 1082 de 2015.

2.2.1 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos

a) Certificado de pago de los aportes a sistema de seguridad social, suscrito por el
contador o revisor fiscal, deben aportar copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios del contador Publico emitido por la junta central de contadores.
b) Pago a sistema de Seguridad Social

Certificado de antecedentes disciplinarios, para obtener dicha constancia debera consultar
la pagina vwvw.procuraduria.gov.co
c) Certificado de Responsabilidad Fiscal, para obtener dicha constancia debera consultar
la pagina www .contraloriagen.gov.co.
d) Certificado de antecedentes judiciales, servicio de caracter permanente que presta la
Policia Nacional de Colombia, Para obtener dicha constancia debera consultar la péagina
web de la policia Nacional
e) Registro Unico Tributario (RUT) actualizado, Fotocopia Legible.
f) Fotocopia de Cedula de Ciudadania Legible
g) Certificado de libertad y tradiciéon del inmueble cuya fecha de expedicion no sea
superior a un mes.

h) Estudic de mercado canon de arrendamiento Direccion de bienes muebles y seguros.
Avallio actualizado.

2.2.2. Codificacion del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas - UNSPSC
Tabla 1 clasificacion UNSPSC
Segmento Familia Clase Producto

80 13 15 02

CLASIFICACION: UNSPPSC

SEGMENTO: 80 Servicios de gestién, servicios profesionales de empresas y
servicios administrativos

FAMILIA: 8013 Servicios inmobiliarios

CLASE: 801315 Alquiler y arrendamiento de propiedades o edificaciones
PRODUCTO: 80131502 Arrendamiento de instalaciones comerciales o industriales
2.3. Partes

Organismo contratante; Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia Nit
890.900.286-0
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Contratista: Convenio Empresarial SAS Nit 900.429.7804

2.4. Plazo:

140 dias contados a partir del acta de inicio sin superar el 31 de diciembre de 2021.
2.5. Lugar de ejecucién y entrega:

Lugar de Ejecucién: El domicilio del contrato serd la ciudad de Medellin, por tanto, todas
las actividades judiciales a que hubiere lugar, deberan adelantarse en esta ciudad.

Lugar de Entrega de documentos: Calle 42B 52 106 Secretaria de Educacion 4 Piso oficina
412 Subsecretaria Administrativa.

2.6 ldentificacion del contrato que se pretende celebrar.

Se trata de un contrato de arrendamiento regulado por lo dispuesto por el literal i) del
numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.11 de Decreto
1082 de 2015.

2.7. Obligaciones de las Partes.

2.7.1. Obligaciones Generales de las partes:

a) Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los términos previstos,
suscripcion del acta de inicio, suspensiones o prorrogas, modificaciones y en general las
actas que se produzcan en el desarrollo del contrato incluyendo acta de liquidacién;

b)  Suministrar la informacién disponible que se requiera para la ejecucion del contrato;
c) Apoyar técnicamente el desarrollo del contrato;

d) Asistir a las reuniones programadas y brindar la informacion que se requiera;

e) Coordinar conjuntamente, la realizacion de visitas y demas eventos que se consideren
necesarios en cumplimiento del objeto;

f) Propender por el logro de los servicios pactados;

g) Mantener un flujo constante de la informacion necesaria durante ejecucion y
liquidacion del contrato.

2.7.2 Obligaciones del Contratista

Bl inmueble que el contratista suministre en cumplimiento del objeto contractual debera
contar con:

a) Hacer entrega fisica del inmueble arrendado;
b)  Suscribir oportunamente el acta de inicio y demas actas que se requieran durante la
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ejecucién del Contrato;

c) Garantizar el uso y goce pacifico del inmueble objeto de arrendamiento;

d) Garantizar que el inmueble dado en arrendamiento esté en buen estado de servicios,
seguridad, sanidad, cosas, o usos conexos y los adicionales contenidos, para el fin
convenido en el contrato.

e) Garantizar que el inmueble esté libre de filtraciones de agua en las paredes y pisos.
En caso de presentarse alguna durante la ejecucion contractual, el arrendador se
compromete a iniciar las reparaciones necesarias en el término de tres (3) dias, contados a
partir de la solicitud del arrendatario;

f) Responder por las reparaciones necesarias y locativas que requiera el inmueble, como
en el caso de deterioros que provengan de fuerza mayor o caso fortuito, o de la mala
calidad de la cosa arrendada. En caso de presentarse alguna durante la ejecucion
contractual, el arrendador se compromete a iniciar las reparaciones necesarias en el término
de tres (3) dias, contados a partir de la solicitud del arrendatario;

g) Garantizar que los servicios higiénico-sanitarios y demas dependencias del inmueble,
serdn conservadas en forma tal que soporten la seguridad y la salud de los empleados,
contratistas y del publico en general que concurra e interactie dentro del inmueble objeto
a contratar, asi como de los bienes que la Entidad disponga dentro del inmueble arrendado;
h)  Garantizar durante la ejecucion del contrato que las instalaciones y dispositivos
complementarios de los servicios de agua potable, desagiie, tuberias de flujo, electricidad,
ventilacion, retnan los requisitos exigidos por las reglamentaciones vigentes, o que al
efecto se dicten sobre la materia;

i) Cumplir el contrato, teniendo en cuenta las. condiciones econdmicas y las
especificaciones contenidas en la propuesta presentada por el Arrendador, la cual hace
parte integral del contrato;

i) Dar oportuno cumplimiento a los requerimientos y directrices impartidas por el
Supervisor del contrato, dentro del marco del contrato suscrito, sin que ello genere un
mayor valor a cargo del arrendador;

k) Mantener el inmueble libre de gravamenes que impidan su pleno uso y goce de
manera especial;

) Efectuar los pagos que por impuestos el inmueble arrendado se encuentre sometido;
m) Acreditar ante el supervisor del contrato, que el Arrendador del inmueble se encuentra
al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral;

n)  Firmar el inventario elaborado por las partes a la entrega y recibo del inmueble;

o) Presentar oportunamente a la Secretaria de Educacion la factura, con el lleno de los
requisitos legales comerciales y tributarios, adjuntando certificado de pago de los aportes al
sistema de seguridad social, suscrito por el contador o revisor fiscal, deben aportar copia
de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios del contador publico
emitido por la junta central de contadores;

p) H Ingreso Base de Cotizacion (IBC) el cual sera el equivalente al cuarenta por ciento
(40%) del valor bruto del contrato facturado en forma mensualizada;

q) Pagar los servicios publicos, internet (60 GB) y de telecomunicaciones que se causen
en el inmueble arrendado;

r) Cumplir con lo referente a la emision de la factura electrénica con el respectivo CUFE
y cadigo QR, esto minimo tres (3) dias anteriores al vencimiento de la mensualidad
respectiva, dicha obligacion debe estar registrada en el RUT, (Decreto Unico Reglamentario
1625 de 2016, Resolucién 042 de 2020 DIAN.);

s) Las demas que tengan relacién directa con la naturaleza y objeto del contrato.
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2.7.3. Obligaciones del Contratante

a) Sera obligacién del Departamento de Antioquia Secretaria de Educacion, designar un
supervisor que tendra la responsabilidad del control administrativo del contrato desde su
inicio hasta su finalizacion y bajo su responsabilidad estara el cumplimiento de lo aqui
establecido. En desarrollo de los controles previstos, el supervisor deberd recibir el
inmueble, asi mismo, estd en la obligacion de levantar actas sobre cualquier cambio o
modificacién durante el desarrollo del presente contrato.

b) Pagar el canon de arrendamiento fijado dentro de los plazos indicados;

c) Destinar el bien, exclusivamente, para el funcionamiento y desarrollo de actividades
propias de la gestion documental del archivo de hojas de vida de educadores de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, administrados por la Secretaria
de Educacion de Antioquia;

d) Asumir por su cuenta y riesgo las adecuaciones fisicas o cualquier inversion que
considere necesaria para desarrollar las actividades propias del archivo de la Secretaria de
Educacion de Antioquia, previa autorizacion de EL ARRENDADOR. Los dafos que se
ocasionen al inmueble por responsabilidad de EL ARRENDATARIO o de sus dependientes,
seran reparados y cubiertos sus costos en su totalidad por EL ARRENDATARIO. En todo
caso, EL ARRENDATARIO se obliga a restituir el Inmueble en el mismo estado en que lo
ha recibido, salvo el deterioro natural por el uso legitimo;

e) Entregar a EL ARRENDADOR, conforme se sefiale en el contrato, el bien dado en
arrendamiento, una vez venza el plazo del contrato, sin necesidad de previo aviso ni
requerimiento judicial alguno o cuando los fundamentos que justifican el contrato dejen de
existir;

f)  Todas las demas propias e inherentes a los contratos de arrendamiento, consagradas
en la legislacion civil y comercial de Colombia;

g) Cumplir con lo referente a la verificacion de la factura electrénica dentro de los tres
(3) dias siguientes a su recibo, el supervisor dejard constancia de esto en el informe de
seguimiento, previo a la emisiéon del recibo a satisfaccién para el pago de cada canon de
arrendamiento. (Decreto Unico Reglamentario 1625 de 2016, Resolucion 042 de 2020
DIAN.).

3. LA MODAUDAD DE SE_ECCIC'I\:I DEL CONTRATISTA Y SU J_USTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION,

La presente contratacion se fundamenta juridicamente en el literal i) del numeral 4 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 que
dispone en su articulo 2.2.1.2.1.4.1.1 Arrendamiento de bienes inmuebles. Las entidades
estatales pueden alquilar o arrendar inmuebles mediante contratacion directa para lo cual
deben seguir las siguientes reglas:

1. Verificar las condiciones del mercado inmobiliario en la ciudad en la que la Entidad
Estatal requiere el inmueble.

2. Analizar y comparar las condiciones de los bienes inmuebles que satisfacen las
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necesidades identificadas y las opciones de arrendamiento, analisis que debera tener en
cuenta los principios y objetivos del sistema de compra y contratacion publica”

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INDICANDO
LAS VARIABLES UTILUZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION
Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN.

4.1 Andlisis del sector

De acuerdo a certificacién emitida por la Direccion de Servicios Generales, mediante la cual
se da a conocer que actualmente la Gobernacidn de Antioquia no cuenta en el Centro
Administrativo Departamental con espacios disponible para el archivo ya que el que se
tiene actualmente cuenta con filtraciones de agua que impiden brindar las condiciones
técnicas requeridas y no cuenta con las condiciones en cuento a temperatura y humedad
para albergar el archivo de Gestién de Historias Laborales de los Docentes del
Departamento, razén por la cual se requiere la contratacién de un espacio adecuado que
cumpla con las caracteristicas técnicas requeridas para albergar las historias laborales de
los docentes.

Teniendo en cuenta que en las vigencias 2020 y 2021 la Secretaria de Educacion celebro
contrato con el Edificio Business Plaza en el cual albergan las historias laborales de los
docentes ya que en dicho edificio se cuenta con un espacio que cumple con las
condiciones técnicas, y por la cercania con el Centro Administrativo se pretende realizar
nuevamente la contratacion.

B sondeo de mercado se realizé con base en datos de la Direccion de Bienes y Seguros
del Departamento de Antioquia, que en colaboracion con la Secretaria de Educacion arrojo
como valor estimado del canon de arrendamiento mensual del espacio que ocupara el
archivo tendria un costo aproximado de $11.698.470 sin IVA. Anotando que este valor
tampoco incluye servicios publicos, internet y telefonia, lo cual hace parte de la
negociacion del canon de arrendamiento.

Con el fin de seleccionar el inmueble que mas se adaptara a las necesidades de la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, esto es la cercania al Centro
Administrativo Departamental CAD, y los requerimientos de espacio y condiciones de
almacenaje de papeleria, se encontré que el inmueble disponible que redne las condiciones
minimas locativas y cumple con los requisitos de ley es el siguiente:

Inmueble ubicado en la Calle 44A # 55 # 44, primer piso, Edificio Business Plaza primer
piso, Sector Alpujarra, Medellin, este cuenta con vias pavimentadas las cuales se
encuentran en buen estado de conservacion y buen mantenimiento, por ser un primer piso
facilita el acceso a personas con movilidad reducida.

Este inmueble tiene un area de 236 metros cuadrados ubicado en el sector Administrativo
del Centro Administrativo Departamental La Alpujarra y cuenta con acceso para
discapacitados, facil acceso para los usuarios y con garantias de seguridad ciudadana para
las personas que laboran alli.
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Dicho estudio concluyé que el inmueble que mas se ajusta a las necesidades minimas de
la Entidad es el ofrecido por Convenio Empresarial SAS, en razén a que econémicamente
es el mas viable y adecuado para la consulta permanente de usuarios. (Se Adjunta avalio
actualizado de un profesional de la Direccion de Bienes, con registro RAA)

Bl valor del contrato se pacté en la suma de sesenta y cinco millones setecientos veintitn
mil doscientos sesenta y seis pesos M/L ($65.721.266) incluido IVA,

4.1.1 ;Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

En nuestro medio se encuentran empresas dedicadas al objeto de la contratacion que se
pretende adelantar, como lo son COLVISTA, SERVISOFT, AIRON MOUNTAIN, ALPOLULAR,
SERVICIOS POSTALES NACIONALES 4 - 72, entre otras, que tienen en su portafolio de
servicios las actividades de almacenamiento y custodia de documentos.

Este tipo de proveedores pertenece al sector terciario de la economia, que estd compuesto
por empresas de sociedad mixta o privada, de tipo multinacional o nacional, cobran en
pesos colombianos o en moneda extranjera, segin se pacte con el contratista, son
empresas grandes, con musculo financiero estable.

Areas de actividad: Estas cumplen funciones y labores homogéneas, destacandose las mas
usuales y comunes las siguientes:

# Servicio de almacenamiento y custodia de documentacion de Archivo
# Elaboracion de programas de Gestion Documental
# Soluciones integrales en manejo de correspondencia

4.1.2. ¢la Entidad Estatal ha contratado recientemente los servicios profesionales
requeridos?

Numero del Contrato: 4600005008-2016
Objeto del Contrato: Prestar el servicio de almacenamiento, custodia, y consulta de la
infermacién fisica de la Gobernacion de Antioquia.
Cuantia Definitiva del Contrato: $481.944.718 Cuatrocientos ochenta y un millones
novecientos cuarenta y cuatro mil setecientos dieciocho pesos IVA incluido.
Nombre o Razén Social del Contratista: Servisoft.
Link Secop: https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.

Numero del Contrato: 4600011568
Objeto del Contrato: Arrendamiento de un espacio para alojar el Archivo de Gestién de las
Historias Laborales de los docentes de la Secretaria de Educacion de Antioquia
Cuantia Definitiva del Contrato: $96.805.083 Noventa y seis millones ochocientos cinco
mil ochenta y tres pesos IVA incluido
Nombre o Razén Social del Contratista: Convenio Empresarial S.A.S.
Link Secop: http://www .contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.
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Numero del Contrato: 4600010996
Objeto del Contrato: Arrendamiento de un espacio para alojar el Archivo de Gestion de las
Historias Laborales de los docentes de la Secretaria de Educacion de Antioquia
Cuantia Definitiva del Contrato: $44.241.463 Cuarenta y cuatro millones doscientos
cuarenta y un mil cuatrocientos sesenta y tres pesos IVA incluido.
Nombre o Razdén Social del Contratista: Convenio Empresarial S.A.S.
Link Secop: http://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.

Numero del Contrato: 4600006666
Objeto del Contrato: Prestar el servicio de almacenamiento, custodia, y consulta de la
informacién fisica de la Gobernacion de Antioquia.
Cuantia Definitiva del Contrato: $159.112.844 Ciento cincuenta y nueve millones ciento
doce mil ochocientos cuarenta y cuatro pesos IVA incluido.
Nombre o Razdon Social del Contratista: Servicios Postales Nacionales S. A.
Link Secop: http://www .contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.

Namero del Contrato: 4600007525
Objeto del Contrato: Prestar el servicio de almacenamiento, custodia, y consulta de la
informacion fisica de la Gobernacion de Antioquia.
Cuantia Definitiva del Contrato: $781.199.952 Setecientos ochenta y un millones ciento
noventa y nueve mil novecientos cincuenta y dos pesos IVA incluido.
Nombre o Razén Social del Contratista: Servicios Postales Nacionales S. A.
Link Secop: https://www .contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.

4.2. Presupuesto oficial

Para la ejecucion del presente proceso se cuenta con un presupuesto oficial de sesenta y
cinco millones setecientos veintiin mil doscientos sesenta y seis pesos M/L ($65.721.266)
incluido IVA.

4.3. Forma de pago de los recursos:

La Gobernacion de Antioquia cancelara al contratista el valor indicado de acuerdo a la
contratacion una vez perfeccionado el contrato, de la siguiente manera:

El valor del contrato se cancelard mediante desembolsos mensuales, periodo anticipado,
previa presentacion de la factura con todos los soportes (Planilla de Aportes y pago al
sistema de seguridad social, certificado de paz y salvo de aportes y pagos al sistema de
seguridad social suscrito por Contador Publico o Revisor Fiscal, Certificado de Antecedentes
Disciplinarios Vigente expedido por la Junta Central de Contadores) previa entrega a
satisfaccion, por parte del supervisor del contrato.

La respectiva factura o cuenta de cobro, en original y copia, la cual debe cumplir como
minimo, los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto
Tributario y Codigo de Comercio y aquellas que lo modifiquen o aclaren y los soportes. La
fecha de la factura o cuenta de cobro debe corresponder al mes de su elaboracion, y en
ella constara el numero del contrato y el concepto del servicio que se esta cobrando.
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Como requisito previo para la autorizacion de cada Acta de Pago, el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral. El Ingreso Base de Cotizacion (IBC) serd el equivalente al cuarenta por
ciento (40%) del valor bruto del contrato facturado en forma mensualizada.

4.4. Numero de registro en el Banco de Proyectos, Rubro Presupuestal, Certificado de
Disponibilidad Presupuestal y Vigencia futura

BANCO DE PROYECTOS: Este proceso no corresponde a una inversion, ya que son
recursos de funcionamiento, motivo por el cual no se relaciona ni anexa el Banco de
Proyectos que lo respalde.

RUBRO PRESUPUESTAL: 2120202007/151F/0-1010 FONDOS COMUNES 1.C.D.L
Servicios Financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicio de leasing

CDP: 3700011938 # fecha de creacion: 02/07/2021 - Valor ($70.705.674)

VIGENCIA FUTURA: N/A

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
No aplica. Contratacion Directa

NO APLICA REQUISITOS HABILITANTES

NO APLICA CRITERIO DE EVALUACION

6. EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
Ver Anexo.

7. LAS GARANTi'AS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION.

De conformidad con los Articulo 2.2.1.2.1.4.5.del Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo
con el analisis del riesgo efectuado en los estudios previos para la contratacion a realizarse
no se requiere la constitucion de polizas, sin embargo, si es procedente en los eventos
establecidos por cualquier tipo de incumplimiento por parte del Contratista (Arrendador) la
imposicion de multas.

Este amparo comprende, ademas, el pago de las MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA que se hayan pactado en el contrato, por una cuantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, y con una vigencia igual a la vigencia del
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contrato y tres (3) meses mas.

NO SE CONTEMPLAN GARANTIAS PARA ESTE PROCESO

8. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

Por tratarse de un contrato realizado mediante la modalidad de contratacion directa, no le
aplica las obligaciones de los acuerdos comerciales, y por lo tantc no se requiere
establecer si estan o no cubiertos por los mismos.

9. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME

En el presente procesc de contratacion, no se aplica lo establecido en el Decreto 1082 de
2015, referente a los incentivos en la contratacién puoblica, por tratarse de una
contratacion directa.

10. ACTO ADMINISTRATIVO POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMO EL COMITE
ASESOR Y EVALUADOR DEL PROCESO CONTRACTUAL

Mediante Resolucion No. S2021060081150 de 1 de julio de 2021, se designd el Comité
Asesor y Evaluador y sus integrantes, asi:

Rol Juridico: Luis Hernando Riascos # Profesional Universitario # Direccién Asuntos
Legales

Rol Logistico: Julio Cesar Torres Betancur # Profesional Especializado # Direccién Financiera
Rol Técnico: Ana Maria Valencia Ramirez # Profesional Universitario

11. TIPO DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

Supervision interna segun manual de supervision de la Gobernacion de Antioquia. Tipo C,
Técnica, Juridica, Administrativa, Contable y/o Financiera

2. ANEXOS

Resolucidon de designacion del Comite Asesor y Evaluador

CDP

Matriz de Riesgos

Certificacion Comité de Espacios de la Gobernacion de Antioguia
Documentacién contractual del Arrendador

Avaluo actualizado

A WN =2 =
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ULIO CESAR TORRES BETANCU
Rol Logistico

A’“h N\mﬂm\)c\leﬂkr—ia kQ -

ANA MARIA VALENCIA RAMIREZ
Rol Técnico

A1S HERNANDO RIA@NARVAIZ
Rol Juridico

P

LUZ AIDA RENDON BERRIO
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA

Fecha de Creacidon: Medellin, (Julio, 15, 2021)

Fecha de Aprobacion: 12/08/2021







