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RESOLUCION No. 98 DE 2021

] (05 de Agosto de 2021)

E CONFORMA EL COMITE EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
EVIADA POR SUBASTA INVERSA MNSISASSM-016-2021”

_ JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA DE NEIVA
egales y reglamentarias, especialmente las conferidas por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
el Decreto 1082 de 2015, las deméas normas concordantes, v;

En uso de

BASTA INVERSA
ONAL TECNICO Y
SECRETARIA DE

Que mediante Reso
ELECTRONICA M
OPERATIVO,

s (02) Ofertas por parte de
nar el Comité Evaluador de

s en virtud de la Seleccion abreviada
INISTRAR PERSONAL TECNICO Y

|NFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO

ARTICULO SEGUNDO: Designar como integ|
evaluadora del componente financiero; ELICA XIM
ALEJANDRA RODRIGUEZ TOVAR, como evaluad

,VAR como evaluadora del componente técnico; MARIA
tgjuridico.

ARTICULO TERCERO:  La present le su expedicion.

Neiva, Cinco (05) de Agosto de d

Abogada Corfiratista

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la publicada, sera
considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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Hiratdia da Hahva,

E NEIVA A MONTO AGOTABLE Y PRECIOS UNITARIOS

- Document
Cédula Certificado Cenz::ado o Requisito
Tipo de Persona Libreta Titulo Tarjeta - Yr':f:tgia Existencia y Conifg;mac Au':on::amé RUT &2‘;: 2"(;33'3 Evaluacié
Persona Natural o Militar Profesional Profesional Ie Repre. legal . P on
Profesiona . Consorcial Contratar (Persona
Rep. Legal o Registro N .
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i Temporal
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OBSERVACIONES:
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. Document
Certificado | Certificado o Requisito
Cédula Vigencia de Conformac | Autorizaci6é art. 17 Le
Tipo de Persona Libreta Titulo Tarjeta - Vige Existencia y h utorizaci - Y .
- N < Tarjeta i6n n para RUT 842 de 2003 Evaluacién
Persona Natural o Militar Profesional Profesional . Repre. legal .
Profesiona N Consorcial Contratar (Persona
Rep. Legal o Registro A idi
Merc. o Unién Juridica)
Temporal
Ny SIN|N|[S|N|[N|S|N[N[S|N|N|S|N[N[S|N|N
| oA 1 o A | oA 1 0 A | o A 1 (o} A
X XX 1X X [ X X
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OBSERVACIONES:

alicen las actuaciones pertinentes
do a lo establecido en el Paragrafo

De la seleccién objefiva.

n (1) dia habil.para que en el término de traslado del
n cuenta que lo verificado corresponde a requisitos
ulo quinto de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
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«de la plataforma transaccional SECOP 1.

esolucion 084 de 2021

Evaluador Yuridi

e:erentes a la futura contratacién o al proponente,
S no serwran de titulo suficiente para el rechazo de los
'qUISItos de la propuesta que no afecten la asignacion
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)RME DE EVALUACION

EVAL

VAL NANCIERA Y ORGANIZACIONAL
SELECCION ABREVI

UBASTA INVERSA No. MNSISASSM-016-2021

OBJETO: DMINISTRAR PERSONAL TECNICO Y OPERATIVO,
AS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE ADELANTA LA
NFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO DE NEIVA A

E Y PRECIOS UNITARIOS”.

EVALUACION DE LA CAPA

En atencién a la designac
del Comité Evaluador del ¢
evaluacion de la capacide
por los proponentes singu
ACTIVA S.A.S.; teniendo.
articulo 2° del Decreto 57
paragrafos transitorios del
2.2.1.1.1.5.6., asi como el par
de 2015, Unico Reglamentaria
que los proponentes acredite
ultimos 3 afios, con el fin de contribulg
la evaluacién de la capacidad financie

se sustituyen los
torio 1 del articulo

cion Nacional, para
ganizacional de los
, Se procede a realizar

"EMPORAL ACTIVA
S.AS.

1-12-2020

1.144.017,00

INFORMACION
FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL
ACTIVO CORRIENTE
ACTIVO TOTAL :
PASIVO CORRIENTE
PASIVO TOTAL
PATRIMONIO
UTILIDAD OPERACION
GASTOS DE INTERE

.247.800.083,00
.120.596.246,00

ion vi | link SG www_alcaldianeiva.gov.co.
La versi6n vigente y controlada de este documento, solo podra ser consuitada a través c_!e K Biva.g ) .
La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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TEMPORAL
iNDI EVALUACION EVALUACION
INDICADOR. IC cuMPLE /No | ACTIVA | cUMPLE I NO
REQUE CUMPLE S.A.S.
i iE 31-12-2020 | CUMPLE
ndice de Mayor o Ig
Liquidez 3 CUMPLE 5,78 CUMPLE
indice de Menor
Endeudamionto 2068 0,37 CUMPLE 0,17 CUMPLE
Razén de Mayor o '
Cobertura de a29 9,70 CUMPLE 19,00 CUMPLE
Interés indeterminad

'|EVALUACION
INDICADOR CUMPLE/NO
CUMPLE
Rentabilidad sobre
Patrimonio CUMPLE
Rentabilidad sobre
Activo CUMPLE

RESULTADO  EVALUACION
ORGANIZACIONAL:

FINANCIERA Y

or los proponentes singulares
ACTIVA S.AS.; CUMPLEN con
es; y por lo tanto, se RECOMIENDA
oceso de SELECCION ABREVIADA

Conforme a lo anterior, las ofertas pre
SOLUCIONES TEMPORALES S.A.S. '
las exigencias establecidos en el pliego:
a la Entidad HABILITARLOS para col
SUBASTA INVERSA No. MNSISAS:

1 el contenido de la e acion de la capacidad

nentes participantes

En los anteriores términos se pr
financiera y organizacional de los

NEIVA, 5 DE AGOSTO DE 20

ORRES
ADQR FINAXCIERO

®)

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través Qel linl_< SG www.alcaldianeiva.gov.co. .
La copia o impresién diferente a |a publicada, sera considerada como documenta no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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EVALUACION TECNICA

SELECCION ABREVIADA - SUBASTA INVERSA MNSISASSM-016-2021

OBJETO: “SUMINISTRO DE MATERIALES NECESARIOS PARA LA CONSTRUCON,
MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE USO PUBLICO DE
COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, A PRECIOS UNITARIOS Y

MONTO AGOTABLE”.

PARTICIPANTE 1:

; 1
| NO. | NOMBREDELPROPONENTE | NIT |  REPRESENTANTE LEGAL |

| 1 | SOLUCIONES TEMPORALES S.AS. || 9004028615 || RAMIREZ DE LEGUIZAMO NOHORA |

EVALUACION TECNICA

3.7.CUMPLIMIENTO FICHA TECNICA Por la naturaleza del servicio
el oferente debera diligenciar allegar ficha técnica suscrita por el
oferente, con la cual se entiende que se compromete con el
Municipio de Neiva, a que conoce cada uno y todos los perfiles del
personal objetos de suministro por parte del Municipio, asi como las
condiciones técnicas de los mismos, y que en el caso de ser
adjudicatario del presente proceso, contard con el personal
ofertados y aceptados en los tiempos establecidos para la entrega
de los mismo, con lo cual se ejecutara el contrato de manera
continua, fluida, rapida, oportuna y eficaz,
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EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera demostrar y suministrar informacién sobre su
experiencia, como requisito habilitante. E| proponente debera
acreditar el requisito de experiencia requerida por medio del Registro
Unico de Proponentes RUP, para tal efecto, las personas naturales
o juridicas o uniones temporales o consorcios o cualquier forma de
asociacion que participen en este proceso, para efectos de
verificacion de este requisito, deberan acreditar experiencia como se
menciona a continuacién:

Tratandose de consorcio o unién temporal, este requisito puede ser
cumplido por cualquiera de sus integrantes, Con base en este RUP,
se verificaran los requerimientos que se citan a continuacion para el
estudio de requisitos habilitantes

Para efectos de verificacién de la experiencia se observaran en el
Registro Unico de Proponentes, y se tendra en cuenta la godificacién X
de bienes y servicios UNSPSC y los salarios minimos mensuales
vigentes - SMLMV contenidos, respecto del cual los contratos con
los que el proponente acredite su experiencia, inscritos en el RUP,
deben coincidir en cualquiera de los siguientes cédlgds hasta el

tercer nivel;
Cadigo
Clasificacion|Nombre Clase Cuantia
UNSPSC
Servicio d 100% del presupuesto oficial, (880
80111600 erwlctlo N | SMMLV), expresado en maximo
personal temporal), .o (3) contratos.
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PARTICIPANTE 2:
[ No. || NOMBRE DEL PROPONENTE | NIT | REPRESENTANTE LEGAL

| 2 | TEMPORALACTIVASAS | 9008954316 |  DUARTE URIBE CARMEN EVA

EVALUACION TECNICA

OBSERV
ACIONES

3.7.CUMPLIMIENTO FICHA TECNICA Por la naturaleza del servicio
el oferente debera diligenciar allegar ficha técnica suscrita por el
oferente, con la cual se entiende que se compromete con el
Municipio de Neiva, a que conoce cada uno y todos los perfiles del
personal objetos de suministro por parte del Municipia, asi como las
condiciones técnicas de los mismos, y que en el caso de ser
adjudicatario del presente proceso, contara con el personal
ofertados y aceptados en los tiempos establecidos para la entrega
de los mismo, con lo cual se ejecutard el contrato de manera
continua, fluida, rapida, oportuna y eficaz.

B0 Shata

L EXPERIENCIA ESPECIFICA
EXPERIENCIA ESPECIFICA

CUMPLE |

El proponente debera demostrar y suministrar informacién sobre su
experiencia, como requisito habilitante. El proponente debera
acreditar el requisito de experiencia requerida por medio del Registro
Unico de Proponentes RUP, para tal efecto, las personas naturales
o juridicas o uniones temporales o consorcios o cualquier forma de
asociacién que participen en este proceso, para efectos de
verificacion de este requisito, deberan acreditar experiencia como se
menciona a continuacion:

Tratandose de consorcio o unién temporal, este requisito puede ser
cumplido por cualquiera de sus integrantes. Con base en este RUP,
se verificaran los requerimientos que se citan a continuacién para el
estudio de requisitos habilitantes '

Para efectos de verificacion de la experiencia se observaran en el
Registro Unico de Proponentes, y se tendréd en cuenta la codificacion
de bienes y servicios UNSPSC y los salarios minimos mensuales
vigentes - SMLMV contenidos, respecto del_ cugl Io§ contratos con
los que el proponente acredite su experiencia, inscritos en el RUP,
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deben coincidir en cualquiera de los siguientes cédigos hasta el
tercer nivel:

Caddigo
Clasificacion|Nombre Clase Cuantia
UNSPSC

< —
Servicio de 100% del presupuesto oficial, (880

80111600 personal temporal SMMLYV), expresado en maximo
tres (3) contratos.

CONCLUSION
| NO. || NOMBRE DEL PROPONENTE | EVALUACION 1
| 1 |  SOLUCIONESTEMPORALESS.AS. || CUMPLE {
R TEMPORAL ACTIVA S.A.S | CUMPLE |

Asi las cosas, se procede a correr traslado del presente informe para recibo de observaciones en los
términos de la presente PROCESO DE SELECGCION ABREVIADA - SUBASTA INVERSA
MNSISASSM-016-2021.

I o
Gricn, e
Ebl;!,, XIMENA GOMEZAOVAR

Evaluador Técnico
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