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CDP N': El presente proceso se encuentra bajo el respaldado del certificado de disponibilidad N"1004 del
9 de julio de Rubro:20212320202008000000004001 Programa: Servicios de asesoría- ingeniería-
vivienda

VALOR: CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
TREINTA Y OCHO PESOS M.L. ($59.149.738). lncluidos gastos indirectos.

1. LA DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS MILAGROS
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRRTACIÓN:

El Municipio de San Pedro de los Milagros, como Entidad territorial del Orden Municipal, lleva a cabo la
realización de programas y proyectos para mejorar la calidad de vida de los habitantes, a través de la
realización de los procesos de contratación con elfin de ejecutar y llevar afeliz término estos programas
y proyectos contemplados en el plan de desarrollo y en los planes sectoriales que orientan la gestión
administrativa y f¡nanc¡era.

El artículo 2 de la Constitución Política de 1991 define: "Son f¡nes esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitución; facilitar la pañicipación de todos en las decisiones que /os
afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden

iusfo. Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas resrdenfes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libeftades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes socra/es del Estado y de los parliculares"

El Municipio de San Pedro de los Milagros para el cumplimiento de los procesos misionales y de apoyo,

al igual que para dar cumplimiento a los componentes que se encuentran asociados al Plan Desarrollo
paá et periodo 2020-2023, Juntos Construimos el Cambio, se plantea en la LíNEA ESTRATÉGlCA2.
JUNTOS POR NUESTRA INFRAESTRUCTURA Y COMPETITIVIDAD sector Vivienda, en el programa
"Juntos mejoramos los entornos habitacionales" disminuir el déficit cualitativo a través de Mejoramientos
de vivienda en la zona rural del Municipio, para lo cual la administración municipal presentó el proyecto
de cofinanciación durante la jornada de acuerdos Municipales ante La gobernación de Antioquia para 30

familias en condición de vulnerabilidad como discapacidad, adultos mayores y pobreza que no cuentan
con recursos económicos para las intervenciones, de acuerdo a una priorización y conocimiento técnico

de las necesidades en vivienda realizado en las veredas La Cuchilla, La Clarita, Pantanillo, San Juan, La

Empalizada, Riochico, El Tambo, La Palma, Santa Bárbara y el Corregimiento de Ovejas.

Con esta Contratación se pretend e realizar la lnterventoría al contrato de obra derivado de la adjudicación

de la LtCtTACtÓN pÚBLtCA NO LP-003 de 2021, cuyo objeto es MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS EN

CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. CI-395-2021 CELEBRADO POR LA

EMPRESA DE VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA DE ANTIOQUIA-VIVA- Y EL MUNICIPIO DE SAN

PEDRO DE LOS MILAGROS. Con el fin de buscar la adecuada y oportuna ejecución de los 30

me¡oramientos de vivienda de la zona rural y a su vez eficiencia en la administración de las mismas; de

taliorma que se entregue al Municipio obras de excelente calidad en el plazo establecido.

FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

El Municipio de san pedro de los Milagros firma un.. convenio interadministrativo de alcance:

cofinanciación con la Empresa de Vivienda dé Rntioquia VIVA, para la ejecución del proyecto presentado

durante la jornada de ácuerdos municipales, perteneóiente al programa de meioramiento de vivienda rural

cofinanciac¡ón d"l ,rÑLcto oára 30 üeioiamiento de vivienda eñ zona rural. se hace necesario celebrar
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un contrato de interventotíapaa el mejoramiento de 30 viviendas rurales del municipio de San Pedro de
los Milagros - Antioquia y para tal efecto es ¡ndispensable solicitar previamente ante la Secretaría de
Hacienda Municipal el certificado de disponibilidad presupuestal para cubrir dichos gastos.

2. LA DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIF]CADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLAS]FICADOR DE BIENES:

2.1 Objeto: 'TNTERVENTORíA TÉCNICA, ADM|N|STRAT|VA, FINANC|ERA, AMBTENTAL Y LEGAL
DEL MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. Cl-395-2021 CELEBRADO POR LA EMPRESA DE VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA DE
ANTIOQUIA-VIVA. Y EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS MILAGROS"

CLASIFICACIÓN UNSPSC GENERAL:

El servicio objeto del presente Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador de Bienes y

Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC):

Codificación en el s¡stema UNSPSC de acuerdo al objeto y alcance de los bienes y servicios
a sat¡sfacer

DESCRIPCION CLASIFICACION UNSPSC

77101800 Auditoría ambiental
801 01 600 Gerencia de proyectos

B1 10'1500 lngeniería Civil y Arquitectura

81 141500 Controlde Calidad

2.2. Alcance del Objeto:

DESCRIPC!ÓN

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

Personal Profesional:

Director General de lnterventoría

lngeniero residente de lnterventoría

Profesional

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS DE

OTROS COSTOS DIRECTOS

www.sanpedrodelosm¡lagros-antioquia.gov.co Carrera 49A No.49-36 parque principal - pBX. g6g7039
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La consultoría a desarrollar t¡ene como propósito cumplir a cabalidad con el objeto "INTERVENTORíA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y LEGAL DEL MEJORAMIENTO DE
VIVIENDAS EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CI-395-2021
CELEBRADO POR LA EMPRESA DE VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA DE ANTIOQUIA-VIVA- Y EL

MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS MILAGROS"; por med¡o del.cual se pretende realizat la lnterventoría
al contrato de obra derivado de la adjudi€c¡ón de la LICITACION PUBLICA N" LP-003 de 2421, cuyo objeto
es MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. Cl-395-2021 CELEBRADO POR LA EMPRESA DE VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA DE
ANTIOQUIA-VIVA- Y EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS MILAGROS con el fin de buscar la

adecuada y oportuna ejecución y a su vez eficiencia en la administración del mismo; de tal forma que se
entregue al Municipio obras de excelente calidad en el plazo establecido, según las condiciones y obligaciones
del interventor estipuladas en los documentos previos y las condiciones técnicas.

El alcance del objeto a contratar se expande al cumplimiento de todas las obligaciones est¡pulada en los
presentes documentos y en las actividades requeridas por el anexo técnico, las cuales van encaminadas a
satisfacer las necesidades básicas insatisfechas de la comunidad de dichos territorios con el fin de dar
cumplimiento a las metas del plan de desarrollo y prevenir la ocurrencia de afectaciones graves a la población
en la infraestructura, seguridad y mejoramiento en la calidad de vida.

Plazo de ejecución: noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha en que se suscriba el acta
de inicio, una vez se hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato, y la
cual se hará constar en un acta suscrita por las partes, sin llegar a superar la vigencia fiscal.

Lugar de ejecución: Municipio de San Pedro de los Milagros.

Forma de pago: La Entidad Estatal contratante pagará al Contratista el valordel contrato de acuerdo a

su disponibilidad presupuestal mediante actas mensuales previa presentación de informe mensual de

interventoría y todos los s correspondientes.

Viáticos personales de lnterventoría

Telefonía

3. MoDALIDAD DE SELECCTÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN. INCLUYENDO LOS

FUNDAMENTOS JURíDICOS

A la presente modalidad de contratación (CONCURSO DE MÉRITOS), le son aplicables los principios de

la Constitución política; el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública - Ley B0 de

1993, ta Ley 1 150 de 2007, Ley 2069 de 2020, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021 y demás

normas de obligatorio cumplimiento que sean expedidas durante la vigencia del proceso; en lo no

regulado particularmente, lás normas civiles y comerciales; las reglas \previstas en estos pliegos de

.o-ndi.ion"s y las resoluciones y documentoi que se expidan con retación al presente proceso de

selección. En todo caso de discoráancia entre éstas y aquellas prevalecerá la normatividad anteriormente

expuesta.

De conformidad con lo establecido en artículo 3, la selección delcontratista se realiza mediante Concurso

de Méritos teniendo en cuenta el objeto a contratar y el presupuesto estimado para ejecutar el objeto del

contrato, el cual no suPer

www.sanpedrodelosm¡lagros-antioquia.gov.co carrera 49A No'49-36 Parque principal - PBX' 86-87011

E-ma¡t: sácotaneacion@éanoedrodilosñitaoros-ant¡oouia.oov.co / Código Postal 051010 / Página 3 de 28

2.1 DESCR!PCIÓN UN CANT

2,1 Unidad 1

2,2 Unidad 2



ADMINISTRACION MUNICIPAL
..JUNTOS CONSTRUIMOS

EL CAMBIO''
Secrelorio de Ploneoción y Desorrollo

Terriloriol

ESTUDIOS PREVIOS
CONCURSO DE MERITOS

Decreto 1082 de 2015

,'"8',

1W'

CODIGO:

VERSIÓN: O

De otro lado, la ley B0 de 1993 en el artículo 32 establece "En los contratos de obra que hayan sido
celebrados como resultado de un proceso de licitación o concurso públicos, la interventoría deberá ser
contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien responderá
por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el artículo 53 del
presente estatuto."

Conforme a lo expuesto y de acuerdo a la naturaleza del bien y servicio a adquirir; la modalidad de
contratación Concurso de Méritos.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO

I Para soportar el valor del presente proceso de selección se tuvo en cuenta valores del mercado.
I

I

14.1 Valor a contratar: CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL

ISETEC|ENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M.L ($59.149.738). lncluidos gastos indirectos.
I

I

El presupuesto asignado a esta contratación comprende todos los costos que pueda generar el objeto de

I 
la misma, por lo tanto, el proponente deberá proyectar todos los costos en que pudiere incurrir durante la

ejecución del contrato.

El presupuesto se estimó con base en los requerimientos técnicos, valores tomados de bases de datos
de otras entidades, sondeos de mercado y actualizados por el MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS
MILAGROS, para los salarios de los profesionales, se obtuvieron de un estudio de mercado.

Para llegar al presupuesto oficial se disponen de valores numéricos resultantes de un proceso de
cuantificación de personal y actividades en el tiempo el cual, multiplicado por los valores unitarios de
determinada actividad o profesional afectados por un factor multiplicador, se obtiene el total para un
profesional o actividad y la sumatoria de las actividades establece el valor del costo directo.

Adicionalmente se fijan las tarifas de acuerdo con los precios promedio del mercado y con base en la
experiencia del Municipio con respecto a las tarifas de alquiler de vehículos y transporte en general, así
como edición de informes y registros fotográficos, etc.

Además, para el análisis estimado del valor de las actividades a ejecutar, se tuvo en cuenta la información
que posee el MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, que se aclualiza permanentemente de
acuerdo con los precios del mercado, e incluye las variables que conforman cada una de las actividades
parala construcción de un proyecto de obra, como son:

b) Equipos y herramientas.
c) Costos de transporte.
d) Equipos utilizados en el sitio de ejecución de las obras.

4.2 Forma de pago:

La Entidad Estatal contratante pagará al Contratista el valordel contrato de acuerdo a su disponibilidad
presupuestalmediante actas mensuales previa presentación de informe mensual de interventoría y todos
los soportes correspondientes.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

www.sanpedrodelosmilagros-antioquia.gov.co Carrera 49A No.49-36 Parque principal - pBX. g6B7O3g
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REQUISITOS HABILITANTES:

Se verificará el cumplimiento de aspectos jurídicos, financieros y de experiencia, esta ver¡f¡cación no da
lugar a puntaje, pero dará lugar a que la propuesta sea habilitada o no habilidad para su calificación:

CAPACIDAD JURíD!CA:

Se verificará la presentación participación de los documentos requeridos y los documentos ex¡gidos en la
propuesta. La no. presentación de esto dará lugar a que la propuesta sea declarada como NO
HABILITADA JUR|DICAMENTE. El oferente deberá tener en cuenta el siguiente cuadro con el fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos jurídicos:

REQU!SITOS JURíD]COS

Carta de Presentación de la P
Documento de constitución de consorcios o un¡ones
Certificado de inscripción en el registro mercantil si persona natural
o certificado de existencia y representación legal si es persona
jurídica, dicha actividad económica debe tener relación con el
objeto contractual y que la vigencia no sea inferior al término de
duración del contrato y un (1) año más.
Autorización Junta de Socios y/o Asamblea general para presentar
la oferta y comprometer a personas jurídicas, consorcios o uniones

'ales. (Si es del caso
Garantía de seriedad de la
Registro único de proponentes RUP - Cámara de Comercio
actualizada y en firme-
Registro Único Tributario - RUT- La actividad Registrada debe
tener relación directa con el objeto a contratar, el mismo debe ser
exoedido en un término no inferior a 6 meses.
Boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría
General de la República donde se deberá verificar la no inclusión

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la

Procuraduría General de la Nación.

certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía

CertLf,cado dé Med¡das Correctivas (Ley 1801 de 2016) - Código

certificado del cumplimiento del pago de aportes parafiscales

ido por el revisor fiscal.
rotocop¡a oe la cédula del oferente en caso de que sea una

p"rsoná natural. Si es persona jurídica fotocopia de la cedula del

Com iso Anti
or la secretaría de Hacienda del

lr¡rnil¡p¡o de san pedro de tos Mitagros (Tetéfono 9687039,

exf.1li,l15, en el correo sechacienda@sanpedrodelosmilagros-

antioq uia.gov.co
Declaración de inhabilidades e

Copia de libreta militar menores de 50 años

www.sanpedrodelosm¡lagros.antioqu¡a.gov.cocarrera49ANo.49.36ParqUeprincipal.PBx.8687039
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CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.

La carta de presentación de la Propuesta se diligenciará conforme al modelo conten¡do en los Anexos
"Caúa de Presentación de la Propuesta" y será firmada por el Proponente. Si la Propuesta es presentada
por una persona jurídica, en unión temporal, consorc¡o o asociación, deberá ven¡r suscrita por el

representante legal, debidamente facultado en los términos de ley. Cuando el proponente sea una
persona extranjera, la propuesta será abonada por un nacional colombiano con domicilio en el país
conforme a las normas vigentes.

DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.

Se permite la presentación de propuestas a Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas,
se debe anexar el documento que acred¡te la existencia y representación legal de cada uno de sus
integrantes, expedidos con vigencia no superior a un (01) mes a la fecha de cierre del presente proceso.
Los proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio, Unión Temporal u otra forma
asociativa, para lo cual deberán señalar las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos. Tener
en cuenta los siguientes aspectos:

Milagros - Antioquia, de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y
del contrato.

Las Uniones Temporales deberán indicar su porcentaje de participación en la propuesta y
en la ejecución del contrato, el cual no podrá ser modificado sin la autorización previa del
Municipio de San Pedro de los Milagros.

En caso de no indicarse en el acta de conformación el porcentaje de participación, se les

dará eltratamiento de Consorcios para todos los efectos, en especial la evaluación.

Cuando se conformen asociaciones bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley
con el único objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal, la

responsabilidad y sus efectos se regirán por las disposiciones previstas en la ley para los
Consorcios.

designar la persona que para todos los efectos los representará y anexarán el acta
mediante la cual se constituyen.

El Acta de constitución deberá indicar expresamente que el Consorcio, Unión Temporal o la respectiva
asociacíón, no podrá ser disuelto ni liquidado, durante la vigencia o prórrogas del contrato que se
suscriban.

CERTIFICADO DE EXTSTENCIA Y REPRESENTACIÓru IECNI.

Las personas jurídicas proponentes deberán acreditar su existencia, representación legal y facultades del
representante legalmedíante la presentación delcertificado de existencia y representación legalexpedido
por la Cámara de Comercio respectiva, el cual deberá haber sido expedido dentro de los treiñta (30) días
calendario anteriores a la fecha de cierre y fecha límite para presentar propuestas y en el que constá que
Ia sociedad está registrada o tiene sucursaldomiciliada en Colombia y'eliérmino de .u duración es igual
a la del contrato y un (1) año más.
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Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona jurídica,

se deberá presentar cop¡a del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva o, en su defecto, certificado
del secretario de la Junta, según el caso, en la que conste que el representante legal está facultado para
presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de aceptación de la propuesta.

La persona natural debe presentar certificado mercantil, expedido por la Cámara de comercio en la que
se encuentre inscrita.

CERTIFICADO DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD.

El proponente deberá anexar certificado que no me (nos) hallo (amos) incurso (s) en causal alguna de
inhabilidades o incompatibilidades señaladas en la Ley, y que no me (nos) encuentro (encontramos) en
ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

RÉGIMEN TRIBUTARIO AL QUE PERTENECE EL PROPONENTE.

El proponente deberá anexar copia del Registro Único Tributario (RUT), vigente 2021, en el que se indique
el Régimen Tributario al que pertenece, ya sea Simplificado o Común. En el caso de Personas Jurídicas
se deberá anexar el de esta. Y en el evento de Consorcios o Uniones Temporales se deberá anexar el

del Consorcio o Unión Temporaly el de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal.

REGISTRO ÚruICO DE PROPONENTES.

Para el presente proceso podrán participar todas aquellas personas naturales o jurídicas individualmente
o conformando Consorcio o Unión Temporal, los cuales con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150
de 2007 modificado por el artículo221 del Decreto Ley 019 de 20'12, deberán anexar a su propuesta el

documento correspondiente expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción, la informaciÓn
contenida en el certificado deberá estar actualizada vigente y en firme y la expedición del certificado no

podrá ser mayor a 30 días calendario con anterioridad a la fecha de cierre. En caso de consorcio o unión

temporal, cada integrante deberá aportar el registro en forma independiente. La Entidad podrá solicitar en

cualquier etapa del proceso, los documentos soportes entregados ante la Cámara de Comercio para

obtener la calificación y clasificación, y la solicitud estará sometida a las reglas de requerimiento.

Su inscripción y clasificación en el Registro Único de Proponentes (RUP) debe ser así.

Sistema de Clasificación UNSPSC

DESCRIPCION CLASIFICACION UNSPSC

771 01 800 Auditoría ambiental

801 01 600 Gerencia de proyectos

B1 1 01 500 lngenierÍa Civil y Arquitectura

81 1 41 500 Control de Calidad

Nota 1: La inscripción del proponente debe encontrarse en firme y vigente para el momento del cierre del

proceso.

Nota 2: para el caso de consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberán acreditar la

inscripción y crasificalién 
"n 

er Registó único de proponentes y ar menos uno de ros miembros deberá

estar inscrito en la especialidad solicitada'
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PROPUESTAS CONJUNTAS.

Cuando la Propuesta la presente un consorcio, unión temporalo u otra modalidad de asociación permitida
por la ley, en la que la responsabilidad de los integrantes sea solidar¡a, cada uno de los integrantes deberá
presentar, según el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o jurídica.

Adicionalmente, deberá presentar el documento de constitución del consorcio o unión temporal, en el cual
constará por lo menos:

1. El objeto del consorcio, la unión temporal o asociación el cual deberá ser el mismo objeto a

contratar.
2. La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y

representación del consorcio, unión temporal o asociación. lgualmente deberá designarse un

suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

3. En caso de unión temporal, sus integrantes deberán señalar los términos y extensión de la

participación de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecución del contrato, los cuales no podrán

ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de San Pedro de los Milagros.

Cuando en el documento de conformación de la unión temporal no se discriminen los términos y extensión
de la participación en la propuesta y en la ejecución, de cada uno de sus integrantes, se entenderá que

su participación es por porcentajes equivalentes.

En consecuencia, en caso de sanciones, el Municipio de Municipio de San Pedro de los Milagros las

aplicará por igual a todos los integrantes.

CERTIF!CADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

Será consultado directamente por la entidad de la página de la Policía.

ACREDITACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS GENERALES DE

SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

El proponente lo deberá aportar de la siguiente manera:

El proponente persona iurídica, deberá presentar una certificación, expedida por el Revisor Fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de Ley, si no se encuentra obligado a tener Revisor Fiscal de acuerdo
con la Ley, éste certificado podrá ser suscrito por el Representante Legal, bajo la gravedad deljuramento,
la certificación será sobre el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, lnstituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando aplique.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de selección, ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de
la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En el evento en
que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitución.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas deberá manifqs'le¡gge_§xistq ql acuerdo y que se encuentra al dia en el
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cumpl¡m¡ento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar copia
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anter¡or al cierre del

del acuerdo de pago
proceso de selección.

Esta misma prev¡sión aplica para las personas jurídicas extranjeras con dom¡cilio o sucursal en Colombia
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Para personas naturales: Las personas naturales deberán acred¡tar el pago de los aportes a la

Seguridad Social lntegral conforme a la Ley 100 de 1993, Artículo 4', Ley 797 de 2003 y el Decreto Ley
2150 de 1995; esto es, aportes para la seguridad soc¡al en salud y pensiones. Si tienen trabajadores a su

servicio deberán acreditar, además, el pago de dichos aportes y los parafiscales en los casos que se

requiera de conformidad con la normatividad vigente.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las

obligaciones mencionadas, deberá manifestarlo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo y del pago realizado en el último mes.

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales,
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cuando se trate de Consorcios o Uni.ones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá aportar por

separado la certificación aquí exigida.

En caso que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de
juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificación.

NOTA: La Entidad dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en elartículo 83 de la Constitución
Política Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento en el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberán aportar los

documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar junto con la observación dichos soportes no se dará trámite a la misma. En el

evento en que la observación esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podrá dar traslado al

proponente observado y la entidad verificará únicamente la acreditación del respectivo pago desde la

iecha y hora del cierre del presente proceso de selección, sin perjuicio de los efectos generados ante las

entidaáes recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes,

oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observaciÓn y

compulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la Protección Social y de ser el caso

a la Fiscalía General de la Nación.

De no cumplirse este requisito la propuesta será entendida como no hábil.

Según lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2OO2,la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003'

y eÍ artículo 23 de la Ley 1 1 50 de 2oo7 , el proponente deberá acreditar que se encuentra al día con sus

ámpleados, en el pago de aportes parafiscaies relativos al Sistema de Seguridad Social lntegral, asÍ como

los propios del Senal ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando a ello haya lugar'

Esta exigencia también se acreditará por parte del contratista para efectos de cada pago derivado del

contrato, teniendo en cuenta los requisitos Lxigidos en la ley, tratándose de persona natural o jurídica' si

el proponente es persona jurÍdica, el pago oá oicnos aportes deberá acreditarlo mediante certificación

expedida por el representante legal de la misma'
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Si la persona jurídica es una sociedad de las obligadas a tener Revisor Fiscal, de conformidad con lo

establecido en el artículo 203 del Código de Comercio, en concordancia con los artículos 13 y 74 de la
Ley 43 de 1990, la certificación deberá estar suscrita por aquel.

En este evento, la certificación se deberá acompañar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite la

calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado de vigencia de la
tarjeta profes¡onal expedido por la Junta Central de Contadores. Esta exigencia es aplicable a cada uno
de los miembros de un Consorcio o una Unión Temporal.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DEL PROPONENTE EXPED]DO POR LA
CONTRALORíA GENERAL DE LA REPÚBLICA.

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido
por la Contraloría General de la Repúblíca, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual
debe encontrarse vigente a la fecha de presentación de las propuestas. En caso de ser persona jurídica,
se presentará el certificado de ésta como el de su Representante Legal. En el caso de propuestas
conjuntas, se presentará elcertificado de cada uno de los integrantes de la unión temporalo elconsorcio,
según corresponda.

CERTIF]CADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL PROPONENTE EXPEDIDO POR LA
PROCURADURíA GENERAL DE LA NACIÓN.

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios
expedido por la Procuraduría General de la Nación; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de
presentación de las propuestas. En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de su

Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de

los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda.

PAZY SALVO DEL MUNICIPIO.

Vigente a la fecha límite para la presentación de la propuesta

cÉDULA DE cIUDADANíA.

Fotocopia de la cédula del proponente o representante legal.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente debe disponer del certificado de Medidas Correctivas con una fecha de antelación no
superior a un (1) mes, contado a partir de la fecha de entrega de documentos habilitantes, consultando la
página https://srvpsi.policia.oov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx y adjuntarlo en su propuesta.

COMPROMISO ANTICORRUPClÓN:

Se utilizará el formulario previsto en el correspondiente Anexo, debidamente diligenciado y suscrito por el
proponente, su representante legal o apoderado o por el representante de la forma asociativa.

GARANTíA PARA CUBRIR LOS RIESGOS DERIVADoS DEL INcUMPLIMIENTo DEL
OFRECIMIENTO

conformidad con Io establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente podrá otorgar a favor del
licipio de San Pedro de los Milagros, como mecanismo de cobertura del riesgó derivado del

De
Mu

www.sanpedrodelosmilagros-antioqu¡a.gov.co Carrera 49A No.49-36 Parque principal - pBX. g6g7039
E-mail: §ecplaneacion@sanpedrodelosm¡laoros-ant¡oauia.oov.co / Código postai OStOtO / página 1O de 2g



ADMINISTRACION MUNICIPAL
.,JUNTOS CONSIRU!MOS

EL CAMBIO''
Secrelorio de Ploneoción y Desorollo

Territoriol

ESTUOIOS PREVIOS
CONCURSO DE MERITOS

Decreto 1082 de 20't5

,'s,

;W'

CODIGO:

VERSIÓN: O

incumplimiento del ofrecimiento, cualquiera de las garantías allí autorizadas, a saber: '1. Contrato de
seguro contenido en una póliza;2. Patrimonio autónomo ó 3. Garantía Bancaria, por un valor equivalente
alD\EZ POR CIENTO (10%) del presupuesto ofic¡al, con una vigencia de TRES (3) meses contados a
partir de la fecha y hora de cierre del proceso, hasta la aprobación de la garantía que ampare los riesgos
propios de la etapa contractual. El Municipio de San Pedro de los Milagros podrá solic¡tar al proponente
la ampliación de la vigencia de la garantía cuando se prorrogue el plazo establecido para la adjudicación.

Para efectos de la garantía, el Municipio de San Pedro de los Milagros solicitará una póliza de seriedad,
expedida por una compañÍa de seguros debidamente autorizada por la superintendencia financiera y que
cumpla con todos los requisitos legales y reglamentarios.

La póliza deberá expedirse por un valor del 10% del presupuesto oficial con una vigencia de 3 meses
contados a partir de la fecha de cierre de la misma, y tendrá como beneficiarios al Municipio de San
Pedro de los Milagros.

Cuando la propuesta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio, unión temporal o
contrato de asociación futura, la garantía deberá otorgarse por todos sus integrantes; esto es, a nombre
de cada una de las personas naturales y/o jurídicas que integran el oferente plural, con el número de
cédula o NIT respectivos y su porcentaje de participación.

Si el oferente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura
en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, y no sólo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la soc¡edad podrá denominarse de
esa manera; por tanto, no podrá expedirse la garantía a nombre de quien se encuentre inscrito como
representante legal.

Con dicha garantía se cubrirán los perjuicios derivados del incumplimiento de los ofrecimientos por los
eventos descritos en el artÍculo 2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082 de 2015:

1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la

Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres

(3)meses.
2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para su presentación.

3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento

del contrato.

La suficiencia de la garantÍa será verificada por la entidad convocante, y el valor asegurado quedará a

favor del Municipio oá san pedro de los Milagros cuando elproponente incurra-en alguno de los casos

citados. El oferente además de la garantíide seriedad de la oferta deberá adjuntar copia de su

recibo de pago o transferencia electrónica'

Fotocopia de la libreta militar hombres menores de 50 años, si es persona jurídica del

representante legal.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la experiencia del proponente será
ver¡ficada directamente en el Registro Único de Proponentes, para lo cual, los oferentes deberán acreditar
en el RUP en TRES (3) contratos ejecutados.

Los contratos deberán estar identificados en el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios de las
Naciones Unidas, y cumplir cada uno con la totalidad de los códigos.

Tres (3) contratos ejecutados cuya sumatoria 
i

sea igual o superior al 500% del Presupuesto 
i

Oficial expresado en SMMLV y que hayan tenido
por objeto la interventoría a contrato de

construcción, mantenimiento y/o mejoramiento
de edificaciones

El proponente plural deberá acreditar experiencia de tres (3) contratos, debidamente certificados en el
Registro Unico de Proponentes (RUP). El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio,
unión temporal u otra forma de asociación permitida por la ley deberá corresponder como mínimo a su
porcentaje de participación en la forma asociativa y expresada en Salarios Mínimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLV). En todo caso cada integrante deberá acreditar como mínimo un (1) contrato y deberán
cumplir las demás condiciones en materia de experiencia definidas para los proponentes individuales.

Para efectos de la experiencia acreditada el proponente podrá dar cumplimiento al decreto 1082 de 2015
y no se aceptarán subcontratos.

Cuando el proponente individualo integrante de un consorcio o unión temporal sea una filial o subordinada
de una sociedad controlante, se tendrá en cuenta la experiencia propia y no la de la controlante, ni

viceversa.

La experiencia se verificará en el RUP.

En el evento en que dos o más proponentes aporten una misma información y ésta presente
inconsistencias, se solicitará la aclaración respectiva.

Experiencia profesional del equipo de trabajo como requisito habilitante de la propuesta:

Códiqo del Clasificador de Bienes y Servicios

771018
801 01 6
811015
811415

Experiencia Mínima

Director de
lnterventoría lngeniero Civil

Tres (3) contratos que
hayan tenido por objeto
mantenimiento,
adecuación ylo
mejoramiento de
edificaciones, en los
cuales haya
desempeñado el cargo
de director de obra o de
interventoría.

QUTNCE (15)
años de
experiencia
general contados
a partir de la
expedición de la
tarjeta
profesional.

general contados

Tres (3) contratos que
hayan tenido por objeto
mantenimiento,
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5.2. CAPACIDAD FINANCIERA:

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la información contenida en el
RUP vigente y en firme, con corte a diciembre 31 de 2020, tomados del Registro Único de Proponentes
_RUP.

Para el caso de consorcio o un¡ón temporal, los integrantes deberán acreditar que cumplen con los
presentes requisitos en la forma en que se detalla en cada uno de los ítems.

Todos los miembros de las formas de asociación deberán cumplir individualmente con cada una de las
espec¡alidades y grupos de clasificación, calificación y exper¡encia en el registro de proponentes.

En caso de proponentes extranjeros estos deberán dar cumplimiento a lo señalado en el título Vlll
Líbro ll del Código de Comercio Colombiano.

NOTA: La información financiera será evaluada de acuerdo al Decreto 579 de 2021.

lndicadores de capacidad financiera

lndicador indice requerido
índice de Liquidez Mayor o iquala 15

Índice de Endeudamiento Menor o igual al 0.10

Razón de Cobertura de lntereses Mayoroiqualal.65

Si el proponente es un consorcio, unión temporal o promesa.de sociedad futura cada integrante deberá

cumplir lós indicadores, independiente del porcentaje de participación'

Los proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación,

de conformidad con ta iegislación própia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre

en obligación de hacerloie acuerdo con la normativa vigente del país de origen:

(¡) Balance general

Arquitecto
Constructor

expedición de la
tarjeta
profesional.

mejoramiento de
edificaciones, en los
cuales haya
desempeñado el cargo
de residente de obra o
interventoría.

DOS (2) años de
experiencia
general contados
a partir de la
fecha de
expedición de la

tarjeta
profesional o
licencia en salud
ocupacional.

Tres (3) contratos que
hayan tenido por objeto
mantenimiento,
adecuación ylo
mejoramiento de
edificaciones, en los
cuales haya
desempeñado el cargo
de residente de obra o
interventoría.

Tecnólogo en
Seguridad

lndustrialy/o
Salud

Ocupacional

Tecnólogo
SISO
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Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para
Colombia (PUC).

A. Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP
vigente y en firme.

NOTA: La información financiera será evaluada de acuerdo al Decreto 579 de 2021.

lndicadores de capacidad Organizacional

lndicador lndice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o iqual a0.27
Rentabilidad sobre activos Mavoroiquala0.l6

El Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura cada integrante deberá
cumplir los indicadores, independiente del porcentaje de participación.

B. Información financiera para Proponentes extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación,
de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre
en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para
Colombia (PUC).

C. Capacidad Residual

El Proponente debe acreditar una capacidad residual o K de Contratación igual o superior al presupuesto
oficial.

Los proponentes deberán cumplir con los siguientes indicadores con corte a diciembre 31 de 2020,
tomados del Registro Unico de Proponentes -RUP.

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES

se considerarán HÁBILES aquellos proponentes que obtengan la calificación "cuMpLE,, en todos los
requisitos habilítantes establecidos en este pliego de condiciones, así:

REQUISITO CALIFICACIÓN

Capacidad Jurídica /No
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Capacidad Financiera
Capacidad de Organización
Condiciones Técnicas

6. Evaluación de la Oferta

Cumple / No Cumple
Cumple / No Cumple
Cumple / No Cumple

EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS MILAGROS - SECRETARÍA DE PLANEACIÓN dEbE EVAIUAT

únicamente las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata
la sección Vl.

EL MUNtCtptO DE SAN PEDRO DE LOS MTLAGROS - SECRETARíA DE PLANEACIÓN asignará el
siguiente puntaje:

Criterio de evaluación Puntaje

A. Experiencia del Proponente 400

Experiencia específica del proponente 400

B. Experiencia y formación del equipo
de trabaio 490

Experiencia Especifica Director de
lnterventoría

200

Formación académica Director de
lnterventoría

90

Experiencia Especifica Residente de
lnterventoría

200

C. Estímulo a la industria nacional
colombiana

100

D. Personal con discapacidad 10

Total 1 000

En la evaluación de las Ofertas Colombia Compra Eficiente asignará la puntuación total sumando el

puntaje obtenido en el factor económico, factor técnico e industria nacional

Las Ofertas deben presentarse en los Anexos del presente proceso

A. Experiencia específica del proponente

A esta evaluación se le asigna un máximo de 400 puntos'

La experiencia del proponente se evalúa de acuerdo con su participación en dos (2) contratos adicionales

a los presentados pára acredltar la experiencia habilitante, terminados y celebrados con entidades

públicas y/o privadas, qu" 
"r*pfan 

con las condiciones anteriores, y un valor ejecutado en conjunto según

lo reportado en el RUp de acuárdo a la siguiente tabla, expresado en salarios mínimos mensuales legales

vigentes (sMMLV), y q;; Ááyan sloo e¡Jcuiaoas en un mínimo 15 sedes entre los dos contratos' se le

urlénrten un máximo de cuatrocientos puntos (400) puntos'
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No serán tenidos en cuenta aquellos contratos con los que se verifique en el cumplimiento de requisitos
habilitantes.

El proponente debe relac¡onar en el Anexo los contratos que pretenda hacer valer en la evaluación de su
propuesta, el objeto de los mismos; su cuantía; demás información que se encuentre en elAnexo.

La puntuación se asigna de acuerdo con las siguientes tablas:

Cuantía de !a experiencia Puntaje

l OO SMMLV - 199 SMMLV 100

2OO SMMLV - 299 SMMLV 250

Mayor de 300 SMMLV 400

B. Experiencia del equ¡po de trabajo

A esta evaluación se le asigna un máximo de 490 puntos.

El proponente debe relacionar en los certificados de la experiencia del equipo de trabajo la información
que se encuentra en el Anexo

No será tenida en cuenta de forma simultánea la experiencia que se traslape temporalmente, la cual sólo

se agregará una vez dentro de la suma de experiencia de cada integrante. En todo caso, el proponente
podrá escoger qué experiencia desea que la Entidad Estatal valore.

1. Experiencia Especifica Director de lnterventoría

A esta evaluación se le asigna un máximo de 200 puntos.

Carqo Requisito mínimo Punta

Director de
interventoría

1 contrato adicional como Director de obra e
interventoría en un contrato de construcción,
mantenimiento y/o mejoramiento de edificaciones
que hava sido eiecutado en mínimo 3 sedes.

50

2 contratos adicionales como Director de obra e
interventoría en un contrato de construcción,
mantenimiento y/o mejoramiento de edificaciones
que haya sido eiecutado en mínimo '15 sedes.

150

3 contrato adicionales como Director de obra e
interventoría en contratos de construcción,
mantenimiento, renovación ylo adecuación de
edificaciones que haya sido ejecutado en mínimo
20 sedes.

200

2. Formación académica Director de lnterventoría

A esta evaluación se le asigna un máximo de g0 puntos.
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o isito mínimo Puntaie

Director de
interventoría

lngeniero Civil con 1 posgrado 45

lngeniero Civil con mínimo dos posgrados
menc¡onados: Gerencia de Proyectos o
construcc¡ón, lnterventorías de obras civiles.

aqur
en 90

3. Experiencia General Residente de lnterventoría

A esta evaluac¡ón se le asigna un máximo de 200 puntos.

Ca¡go uisito mínimo Puntaie

Residente de
interventoría

1 contrato adicional como residente de obra e
interventoría en un contrato de construcción,
mantenimiento y/o mejoramiento de edificaciones
que hava sido eiecutado en mínimo 3 sedes.

50

2 contratos adicionales como residente de obra e
interventoría en un contrato de construcción,
mantenimiento y/o mejoramiento de edificaciones
que hava sido eiecutado en mínimo 5 sedes

150

3 contratos adicionales como residente de obra e
interventoría en un contrato de construcción,
mantenimiento, renovación y/o adecuación de
edificaciones que haya sido ejecutado en mínimo
10 sedes.

200

El proponente que garantice el ofrecimiento de perfiles profesionales deberá aportar las hojas de vida y
todos los certificados que prelenda hacer valer para el puntaje y para acreditar la formación.

La experiencia específica y técnica de los profesionales deberá acreditarse mediante certificaciones,
suscritas por el respectivo contratante, las cuales contendrán como mínimo, la siguiente información: NIT

y nombre delcontratante, nombre del profesional, cargo desempeñado siaplica, fechas de ingreso y retiro
(día, ,"s, año), objeto y alcance de los proyectos o contratos aportados como experiencia, descripción

de las principaies funciones ejercidas o alcance del contrato y, en general, toda aquella información que

permita determinar el cumplimiento de los requisitos establecidos.

No se tendrán en cuenta para la evaluación aquellas certificaciones en las que la información contenida

en ellas no permita verifiiar el cumptimiento de los requisitos establecidos en este numeral y la entidad

no puede realizar la verificaciÓn o aclaración de ésta.

La experiencia en la cátedra universitaria, proyectos de investigación o asesorías de tesis para optar a

títulos de educación superior no será considerada como experiencia específica'

En caso de que el personal profesional designado incumpla cualquiera de tos requisitos enunciados en

este numeral, el Contratista se hará acreedoia la multa contemplada en los pliegos de condiciones.

si por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, durante la ejecución

del contrato ,u ,"or¡ere cámbiar a'uno de los profesionales, éste deberá ser reemPlazado Por otro de
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estimular la industria nac¡ona!

iguales o superiores calidades, prev¡a aprobación por parte del Municipio de San Pedro de los Milagros.

La no observancia de este requisito se considerará como incumplimiento del contrato, y, por lo tanto, el

Contratista se hará acreedor a las multas contempladas en el pliego de condiciones.

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratación pública, en la evaluación

se as¡gnarán c¡en (100) puntos a los Proponentes que ofrezcan Bienes y Servicios Nacionales.

El proponente debe anexar certificación en donde conste que los bienes o servicios ofrecidos son de

origen nacional.

D. Personal con Discapacidad

Dando cumplimento al Decreto No. 392 de2018, se asignará puntaje a los proponentes que demuestren

contar con trabajadores en condición de discapacidad.

El decreto señala que, en los procesos de licitaciones públicas y concursos de méritos, las entidades

estatales deberán otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de

condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su

planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según

corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del

proponente o sus ¡ntegrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.

Z. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de

conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá

estarvigente ala fecha de cierre del proceso de selección. Verificados los anteriores requisitos,

se asignará el 1% del total del puntaje (10 puntos) a quienes acrediten el número mínimo de

trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:

No. de trabajadores de la planta de personal del
orooonente

No. mínimo de trabajadores con
discaoacidad exiqido

Entre 1-30 1

Entre 31-'100 2
Entre '101 - 150 3

Entre '151-200 4
Más de 200 5

Parágrafo. Para efectos de lo señalado en el presente artículo, si la oferta es presentada por un consorcio,
unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante
del proponente plural que aporte como mínimo el ochenta por ciento (80%) de la experiencia requerida
para la respectiva contratación.

El Contratista adjudicatario se debe comprometer a mantener en su planta de personal el número de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta. El contratista
deberá r a la Entidad la documentación que así lo demuestre.
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Esta veriflcación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la Entidad
ver¡ficará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la normativa apl¡cable.

LOS FACTORES DE DESEMPATE

De conformidad con el numeral 5 del artículo 33 y el artículo 35 de la Ley 2069 de2020, el Municipio de
San Pedro de os Milagros util¡zará los siguientes criterios de desempate:

En caso de presentarse empate entre los proponentes ubicados en primer orden de elegibilidad y de
conformidad con el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 el Municipio de San Pedro de los Milagros ulilizará
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente, de conformidad con lo ordenado en la normatividad,
para seleccionar al adjudicatario:

1. Seleccionar la propuesta de bienes o serv¡cios nacionales frente a la oferta de bienes o serv¡c¡os
extranjeros.

Acreditación:

El requisito se acreditará para el caso. de (i) bienes con el registro de producto nacional según verificación
realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (ii) servicios en el

certificado de Existencia y representación legal de conformidad con la definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1

del Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de los Proveedores plurales, el integrante que acreditó la condición en la operación principal,

deberá acreditar lo propio en la operación secundaria, verificando en todo caso que para el momento de
la colocación de la orden de compra tal circunstancia se encuentre vigente.

2. De persistir el empate se seleccionará la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas
de la violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen

mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres

víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participen mayoritariamente.

Acreditación:

El proveedor deberá acreditar dicha condición mediante, según corresponda:

2.1. Declaración juramentada ante notario de la mujer que acredite su condición de cabeza de

familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de

las cond iciones referidas.
2.2. Medida de protección expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el

lugar no exista comisario), o la autoridad indígena - en los casos de violencia intrafamiliar en

las comunidades de esta naturaleza -,junto óon la copia de los documentos de identidad de

lamujerqueacreditealgunadelascondicionesreferidas'
2.3. Certificación del represéntante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté

obligada a tenerlo, en la que 
"onite 

que más del 50% de la participación accionaria o cuota

parté son de titularidad de género femenino'

Adicionalmente, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la

sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas'
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Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los

integrantes, si se trata de persona natural, acredite que más del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga

alguna de las condiciones arr¡ba señaladas; si se trata de integrante persona jurídica este debe acreditar
que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las

condiciones ya mencionadas.

La Entidad Estatal compradora deberá solicitarle al proveedor la autorización expresa del titular de la
información, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en

artículo 6 de Ia Ley '1581 de 2012).

3. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el oferente que acredite en las

condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10Yo) de su nómina está
en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de
su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal
y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Acreditación:

El proveedor deberá acredítar que en su nómina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de

trabajadores en situación de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de
clerre del proceso de selección.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unión temporal, el integrante del proveedor pluraldeberá
acreditar que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos
del presente numeral, y tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el

consorcio o unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante.
Para efectos de lo anterior, deberá revisarse el documento de constitución en el SECOP ll con el fin de
verificar el porcentaje de participación de sus integrantes.

En este caso el proponente, en los términos del parágrafo 2 delartículo 35 de la Ley 2069 de2020, deberá
adicionalmente acreditar mediante certificación suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el
personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1)año de anterioridad a la fecha de cierre del
proceso de selección o desde el momento de la constitución de la persona jurídica y que certifique
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual altérmino de ejecución del contrato que
se derive del proceso de selección.

4. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el oferente que acredite la
vinculación en mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de
veiez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión
establecido en la Ley.

Acreditación:

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal deberá certificar bajo la gravedad de
juramento el número de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensión y que no
sean beneficiarios de la pensión de vejez que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato
de prestación de servicios. Solo se tendrá en cuenta la acreditación de aquellas personas mayores que
havan cumplido el requisito de edad de pensión, v que hayan estado vinculadas con una anterioridad
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igual o mayor a un año de la fecha de cierre de la solicitud de cotización. Para los casos de constitución
inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitución de la persona jurídica.

En el caso de los proveedores plurales, el representante del mismo, deberá certificar el número de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus
integrantes, o por la unión temporal o consorcio; junto con los documentos de identificación de cada uno
de las personas vinculadas.

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de personas de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pensión de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestación de
servicios, por lo que se preferirá al Proveedor que acredite un porcentaje mayor.

5. De persistir el empate se preferirá la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Acreditación:

El Proveedor deberá anexar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del lnterior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas,
raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se deberá adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal
de la persona jurídica según corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al menos el 10o/o

de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
Y la copia de los documentos de identidad de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condición.

En elcaso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificará que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra,

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la
sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural. En todo caso, deberá aporlar

la copia de la certificación expedida por el Ministerio del lnterior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom

o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o

complemente.

6. De persistir el empate se seleccionarála propuesta de personas en proceso de reintegración o

reintorporación o áe la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de

un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas

jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Acreditación:

El Proveedor deberá acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la oficina de Alto comisionado

ra la Paz
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i¡) El certificado que exp¡da el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual. Además, se entregará el documento de

identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.
i¡i) El certificado emitido por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización - ARN.

En el caso de las personas jurídicas, el representante legaly/o revisorfiscal certificarábalo la gravedad
de juramento que más del 50% de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está

constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno

de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las
personas que están en proceso de reincorporación o reintegración.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de2012, se requiere autorización por parte

del titular del dato. El proveedor deberá anexar autorización para el tratamiento de datos personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Tratándose de proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.

7. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso

de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen

mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)

en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación
o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la

experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Acreditación:

El proveedor plural deberá acreditar la condición de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o
situación de reintegración o reincorporación o que ostenten esta condición para lo cual deberá tener en
cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podrá ejercer
u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en más de uno de los
integrantes de la figura asociativa oferente.

Con relación a la calidad de madre cabeza de familia, el proponente deberá aportar una declaración ante
notario, que se entenderá presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por la persona natural en
la que se evidencie las condiciones establecidas por la Corte Constitucional en la Sentencia T-084 de
2018 Magistrada Ponente Gloria Stella Ortiz Delgado.

Para acreditar el requisito con relación a persona en proceso de reincorporación o reintegración remitirse
al literal anterior.
Una vez lo anterior, el Proveedor podrá optar por las siguientes alternativas según corresponda

7.1. O, adjuntar certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la
sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participación
accionaria en la respectiva sociedad son de titularidad de género femenino y/o persona en

de reincorporación o reintegración o que ostente tal calidad.

www.sanpedrodelosmilagros-antioquia.gov.co carrera 49A No.49-36 Parque principal - pBX. g6g703g
E-mail: secolaneacion@sanoedrodelosmilaqros-antioquia.oov.co / Código postai Osl ot O t página 22 de 28



ADMINISTRACION MUNICIPAL
..JUNIOS CONSTRUIMOS

EL CAMBIO''
Secretorio de Ploneoción y Desorrollo

Territoriol

ESTUDIOS PREVIOS
CONCURSO DE MERITOS

Decreto 1082 de 2015

,'**',

.w'
CODIGO:

VERSIÓN: O

7.2. O, mediante documento de conformación de la figura asociativa, con fundamento en el cual,
según el porcentaje de participación del integrante, se evidenc¡e que la experiencia aportada
por la madre cabeza de familia o la persona en proceso de re¡ncorporación o re¡ntegrac¡ón o
calidad de tal, sea no inferior al25% deltotal acreditado en la oferta.

L De persistir el empate se preferirá la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o
asoc¡aciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaclones mutuales.

Acreditación:

Para la acreditación de la condición de Mipyme nacional, el proponente deberá aportar una certificación,
que se entenderá presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor Fiscal, o un Contador
Público, yel Representante Legalde la empresay el RUP. (En concordancia con elartículo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015).

9. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el proponente plural const¡tu¡do
por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asoc¡aciones mutuales.

Acreditación:

El Proveedor deberá acreditar en la forma indicada a continuación, según corresponda:

- Mipymes, Cooperativas, Asociación mutual: El proveedor deberá acreditarlo mediante el
Certificado de Existencia y Representación Legal.

Tratándose de proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de estas condiciones Mipymes, Cooperativas, Asociación mutual.

10. De persistir el empate se preferirá al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros
o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYES, cooperativas o asoc¡aciones mutuales
por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%), (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por

ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta;y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas

de los miembros del proponente plural.

Acreditación:

El proveedor deberá acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior

realizados a MlpyMES para lo cual, ál Proveedor deberá tener en cuenta la totalidad de las siguientes

condiciones:

En todos los casos, la MlpyME, cooperativa o asociación mutual, sus accionistas, socios o representantes

lágales, no podrán ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante 1e-ga1 
-en

más de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME'

Cooperativa o Asociación Mutual:
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Si se trata de Mipymes: El Proveedor deberá acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y

Representación Legal, y o Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acred¡tará mediante el certificado
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proveedor podrá optar por las siguientes alternat¡vas en orden de precedencia para

lograr el desempate:

10.1. O, adjuntar certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la

sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del año
anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones
Mutuales por concepto de ejecución de contratos celebrados en el marco del orden legal. Para
el efecto anterior, el oferente deberá allegar sus estados financieros o información contable
con fundamento en la cual se evidencia la información requerida. Adicionalmente, deberá
aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa,
Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podrá ser sustituido por la consulta que

hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual, deberán dejar
constancia.

10.2. O, mediante documento de conformación de la figura asociativa y sus modificaciones, con
fundamento en el cual, según el porcentaje de participación del integrante, se evidencie el que

la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior
al 25% del total acreditado en la oferta. Para acreditar la condición de Mypyme, deberá
aportarse la certificación exigida en el literal anterior.

ll.Si el empate continúa, se seleccionarála empresa reconocida y establecida como Sociedad de
Beneficio e lnterés Colectivo o Sociedad BlC, del segmento MIPYMES, debidamente inscrita en

la cámara de comercio según lo establecido en el artículo 2" de la Le 1901 de 2018.

Acreditación:

El Proveedor del segmento Mipymes deberá acreditar mediante el certificado de existencia y
representación legal de la sociedad, en el cual conste que reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley

1901 de 2018, conforme el cual: "Tendrán la denominación de sociedades BIC todas aquellas compañías
que sean constituidas de conformidad con la legislación vigente, las cuales además del beneficio e interés

de sus accionistas, actuarán en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente".

12.En caso de continuar el empate, se seleccionará la primera propuesta a través de un método
aleatorio, caso en el cualse seguirá el siguiente procedimiento:

En caso de continuar el empate, se seleccionará la primera propuesta a través de un método aleatorio,
caso en el cual se seguirá el siguiente procedimiento:

a. La Entidad ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre registrado
en Secop ll. Una vez ordenados, la Entidad le asigna un número entero a cada uno de estos de
forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el número 1.

b. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM deldía delcierre (fecha límite para la presentación de ofertas) del proceso de selección.
La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final.
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c. Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia
entre el número asignado y el res¡duo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la
Entidad seleccionará al proponente con el mayor número asignado.

La Entidad podrá citar a los proponentes para que as¡stan al desempate, en todo caso se deberá contar
con la presenc¡a del Jefe de Control lnterno o quien haga sus veces.

De conformidad con el parágrafo primero del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, los factores de
desempate serán aplicables en el caso de las cooperat¡vas y asociac¡ones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean
micro, pequeñas o medianas.

De conformidad con el parágrafo segundo del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, para los criterios
enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad
igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la misma.

En caso de agotar dicho procedimiento y persistir el empate se definirá por el sistema de balotas, la última
que quede en la bolsa será la ganadora.

NOTA: En el evento de no presentarse el representante legal de una firma inscrita o su delegado, o en
caso de una persona natural el interesado inscrito o su delegado, la balota será extraída por el funcionario
o contratista designado para el efecto.

7. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

Se anexa matriz de riesgos

La tipificación, estimación y distribución de los riesgos del contrato que se suscriba se sujetará a los
criterios definidos en el formato de matriz que hace parte del presente estudio.

B. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACIÓN.

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, y con el fin de

asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del Municipio, con ocasión de la celebración
del contrato, su liquidación y los riesgos a los que se encuentra expuesta la entidad, el contratista deberá

constituir por Su cuenta y una garantía que cubra los siguientes riesgos:

A. Garantía de seriedad de la Oferta

La propuesta deberá acompañarse del original de una garantía de seriedad a favor de la Entidad

Contraiante, otorgada por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia o por una

entidad bancaria, por uá valor equiválente aldiez por ciento (10%) del presupuesto oficial, y una vigencia

de tres (3) meses, contados a partir de la fecha y hora de cierre de la licitaciÓn.

La Entidad Contratante podrá solicitar al proponente la ampliación de la vigencia de la garantía cuando

se prorrogue el plazo esiablecido paralaadjudicación. Cuando la propuesta se presente en consorcio o

unión temporal, la pÓliza deberá tomarse a nombre de. s.u,9 inteOrllle-s' f ::-.?^ 1'Ig:,*i::
i.pi.r"nt.ntes iegatás; si es presentada por una persona jurídica, lapóliza o garantía deberá tomarse

con el nombre o razón r6c¡al que figura en el cert¡iicado de Existencia v Representación Legal exPedido
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por la Cámara de Comerc¡o, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que

la sociedad podrá denominarse de esa manera. Con la póliza de seriedad, el proponente garantiza:

¡ Que mantendrá la propuesta sin modificarla, desde la fecha de cierre de la licitación y durante el

período de validez de la misma.
. Que fimará el contrato en caso de serle adjudicado y ejecutará los demás actos requeridos para

la legalización y el perfeccionamiento del mismo, dentro de los plazos previstos en este pliego de

condiciones.
. Que constituirá las garantías exigidas para el cumplimiento del contrato, dentro de la oportunidad

requerida.

El valor asegurado quedará a favor de la Entidad Contratante cuando el proponente incumpla con alguno
de los casos citados.

Es entendido que la aplicación de la garantía de seriedad de la oferta no exonera al proponente de las
acciones jurídicas legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados a la Entidad

Contratante, no cubiertos por elvalor de la citada garantía. En el evento de que el proponente favorecido
no suscriba el contrato, la Entidad Contratante podrá adjudicarlo, dentro de los quince (15) días hábiles

siguientes, al proponente clasificado en segundo lugar, sin perjuicio de hacer efectivas las sanciones
mencionadas a quien haya incumplido.

De conformidad con lo previsto en elliterale), numeral 1" delartículo 8 de la Ley B0 de 1993, quienes sin
justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado, incurrirán en la causal de inhabilidad
e incompatibilidad señalada.

La garantía de seriedad le será devuelta al proponente que lo solicite, una vez haya sido perfeccionado y
legalizado el contrato respectivo.

B. Garantía de cumplimiento

El Proponente que resulte adjudicatario del Proceso de Contratación debe presentar una garantía de
cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato a favor del Municipio de San Pedro de los
Milagros por un valor de veinte por ciento (20o/o). La garantía de cumplimiento debe tener los siguientes
amparos.

Amparo Suficiencia Viqencia

Cumplimiento Veinte por ciento (20%)
lgual a la del contrato (incluidas las
adiciones y ampliaciones) y seis (6)
meses más.

Pago de salarios,
prestaciones sociales
legales e
indemnizaciones
laborales

Veinte por ciento (20o/o)

lgual a la del contrato (incluidas las
adiciones y ampliaciones) y tres (3)
años más.

Calidad del servicio. Treinta por ciento (30%)

lgual al plazo de la garantía de
estabilidad del contrato principal en
cumplimiento del parágrafo del
artículo 85 de la Lev 1474 de2011.
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El Contratista se compromete a mantener v¡gente la garantía durante todo el tiempo que demande la

ejecución del contrato, so pena de que la Entidad Estatal contratante haga efectiva la cláusula penal
compensatoria de este contrato.

Nota: El beneficiario deberá ser el mun¡cipio de San Pedro de los Milagros.

9. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN, ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

El presente proceso de contratación esta cobijado por el Acuerdo Guatemala.

Chile
Alianza Pacífico México

Perú
Canadá
Chile
Corea
Costa Rica
Estados Unidos
Estados AELC
México

Triángulo Norte

Unión Europea

El Salvador
Guatemala
Honduras

SI

En consecuencia, la Entidad concederá trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados que

cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la

existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato.

10. ELEMENTOS DESCRIPTIVOS DEL CONTRATO A CELEBRAR

Bien o servicio objeto del contrato:

.,INTERVENToRíA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y LEGAL DEL

MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.

CI-3g5-2O2l CELEBRADO POR LA EMPRESA DE VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA DE ANTIOQUIA-

VIVA. Y EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS MILAGROS'

Valor est¡mado del contrato:

Elvalor estimado delcontrato es de cINCUENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO 
"Tl^=)ll 

p::y":
ili lt?r"#iilJi i5'riEtNrA Y ocHo pEsos M'L' ($5e'14e'738)' que incluve los pasos por los costos

directos e indirectos y tod;s los ¡mpuestos, gravámenes v retenciones a que haya lugar'
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Forma de pago:

La Entidad Estatal contratante pagará al Contratista el valor del contrato de acuerdo a su d¡sponibilidad
presupuestal mediante actas mensuales previa presentación de informe mensual de interventoría y todos
los soportes correspondientes.

Supervisión del contrato: (Nombre y cargo)

EDUARDO ARANGO TAMAYO
Secretario de Planeación

Lugar de Ejecución (Sitio de entrega de los bienes o serv¡cios):
Municipio de San Pedro de los Milagros.

Plazo de ejecución:

Noventa (90) días calendario, contados a part¡r de la fecha en que se suscriba el acta de inicio, una vez
se hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato, y la cual se halá constar
en un acta suscrita por las partes, sin lleqar a superar la vi

Esp. Eduardo Arango Tamayo

Esp. Eduardo Arango Tamayo
Secretario de Planeación

13 -Ago-202'1

EDUARDO ARANGO TAMAYO
Secretario de Planeación

VB" GUST,
Alcalde

No TRD: 300- 10-08
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