INFORME DE GESTION No. 007

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, AGOSTO DEL 2021.
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2. FECHA DE SUSCRIPCION

3. POLIZA DE SEGUROS

1. No.DEL CONTRATO | 205 CELIC-2021
14/01/2021
No. De la poliza: 100149818

Entidad que expide la péliza. MUNDIAL COMPANIA DE SEGUROS
Fecha del certificado de aprobacion de la péliza 1/15/2021

4. CRP

| No. CRP: 15721

Fecha expedicion CRP: 17/01/2021

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
Fuente: Nacion

Recurso: 16

Valor Contrato $29,942 000.00

5. FFECHA INICIO

EJECUCION
CONTRACTUAL

17/01/2021

6. CONTRATISTA

Nombre completo: LAURA KATERINE ROJAS CASTRO
Identificacion: 1020734802

Nacionalidad: colombianc

Direccion: CARRERA 69 Q # 78 -95 LAS FERIAS
Ciudad de Residencia: Bogota

Teléfono de contacto: 3178728315

E-mail de contacto: |.rojas@liceosejercito.edu.co

7. SUPERVISOR

e — ﬁ

Grado y Nombre completo: CLAUDIA YANETH OSORIO DUTARY
Cargo: COORDINADORA ACADEMICA

Resolucion de Delegacion: 002 de 12 de enero 2021

8. OBJETO CONTRACTUAL

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE DE

INGLES DEL LICEO SANTA BARBARA.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Previa coordinacién con el supervisor(a) del contrato, el/la contratista debera |
prestar asesoria con conocimientos acorde a su profesion, asi como dar
cumplimiento a las siguientes obligaciones como CONTRATISTA.

1.
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| 10. Informar sobre los actos o conductas irregulares o Ilicitas de los cuales

Establecer mecanismos que busquen garantizar la permanencia de [0S
alumnos en el aula de clases, durante la vigencia del presente contrato
Informar oportunamente a la supervision del contrato sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que afecte el
desarrollo de la clase objeto del contrato.

Informar oportunamente a la supervision del contrato sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que afecte el
desarrollo de la institucion durante las horas de descanso |
Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre el servicio educativo. |
Elaborar y entregar al supervisor del contrato los disenos curriculares |
(planes de aula) acordes con los formatos establecidos por los liceos del
ejército en la plataforma institucional

Entregar al supervisor del contrato copia del modelo de las evaluaciones
realizadas a los estudiantes cumpliendo con el modelo basado en |
evidencias. |
Entregar al supervisor copia de (0s Instrumentos que se utilicen en el
desarrollo de la clase, resultados de talleres, recomendaciones vy |
evaluaciones que realice a los alumnos acorde a los lineamientos dirngidos |
por el supervisor del contrato

Registrar en el observador del estudiante las observaciones vy
recomendaciones dadas a los padres de familia, sobre el desempeno
academico y las situaciones de convivencia presentados durante la
prestacion del servicio.

Presentar al supervisor copia de los certificados de actualizacion o
capacitacion en los temas referentes a su objeto contractual |a su area de

conocimiento.
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6. El contratista mmmumwdpﬂ
1 se obliga para .

del SECOP |l los documentos soportes para ia y
presente contrato.

17 El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército suscnibir p
ammmmymummumlmum
siguientes de la expedicion de la pdliza.

18. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al pc
del SECOP Il los informes de gestién mensualmente.

19. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad so
baﬂdebemmdeb?uquﬂ“-QM‘ ate

hacer efectivo el pago. El incumplimiento de estas obfigaciones, se
mmqmaunn-mmom m
EJERCITOIe:mpm\gammﬂmImmhﬁ hrmento.
previa verificacion de la mora mediante liquidacién
respectiva entidad administradora, de conformidad con Io ¢
artiajosc}delaLeymmzoDZyelmrU“F m
828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de

20. Procurar el cuidado integral de su salud. . i

21. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios pa L
la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 4 e

22. lnfolmaralosoonh'atanmhmmm&m
trabajo y enfermedades laborales. vl

23. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizac
contratante, IosComitésParihnusdeSogsiMymn
Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Labor

24 Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Si _‘ e Ges
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. ' _'1-'-'.'1‘_';

25. Cumplir con las disposiciones de biosegundad y cuidado pe e
|mpaﬂanpmelGoblmNauoml.mmmm e
rrnplementenenlaem:ladmntlmmm ‘mane
COVID-19. o - o !

26. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad denvas
contrato. ¢

27. Las demas que la entidad a través del supervisor cons
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Obligaciones:

10. DOCUMENTOS QUE  AGOSTO , 4
SOPORTAN EL Asistir a reuniones de docentes por videocon

| y coordinaciones. (Liceo Santa Barbara)

CUMPLIMIENTO DE LAS Asistir a reuniones de docentes por MQ
OBLIGACIONES gestionadas por las directivas.
CONTRACTUALES Planear, revisar, agustarydngnuham grados 0°, 1

formato designado o en plataforma E-Lyceum s
I Preparacion de clase para asesorias Ma
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muMmhMtNMWh“
0°. 1°y 2° atendiendo IS 8SPacios asignados por @s directivas. _
Mrw“othmmﬂ oo
Jonde reaizo mi codireccidn atendiendo I0s 8Spacios asignados por ias y 2 "I-
Lisvar 3 asstenca virtual de los grados 071 y 27 de acuerdo a los espaces s
aonados v dligencania en I3 carpeta dnve de asistenca qQue socaizs @ |
SQoranadora de convivencia. |
Acompaiar en ias formacones generales viruailes ¢ presenciaies. ¥ s
Arencdn 3 padres de manera wiual stendiendo los espaces asgrades por
iS5 grecivas.
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PAG OS IMPLE ‘ AUTOLIQUIDACION
CONSQOLIDADA
Fecha creacion reporte: 2021-07-30, 04:37:15 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numeéro Planilla: 1038699660
Periodo Cotizacion:  julio de 2021 Periodo Servicio: julio de 2021 Referencia pago (PIN): 8838573000
PAGADO 30/07/2021 g
|. DATOS DEL APORTANTE
Razon Social LAURA KATERINE ROJAS CASTRO
Documento CC1020734802 Direccion CRA 69Q 78 95
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3178728315
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

ll. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
lid MNambres Sublips o= g El= % 1BC e IBC e IBC ] 1BC e e e ESAP Aporte
e Goagal [:Eum Cotzame |3 |& E .34 E ﬁ E 2 S ; 8 i E E E & e Pensian r‘:::ﬁ- P e Salud Eu . Riesgos mm A o Caja Al':,:p ?;u ﬁs P et hist
CC 1020734802 |'éi”sﬁ§""TE"'“E e 59 0a 0 {25-14) COLPENSIONES | $1.089.000| % 174.300|{EPSD17) FAMISANAR EPS $108a000) s138200] os2z  |$10escc0|  3s.700|pan-co) nNGUNA CoF sl $0 so $0 sa $0 $316.200
IILTOTALES
Aportes e {incapacidades, incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensi6n IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension | Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas | Aportes Sena | Aportes ICBF s .I"“"’Ed"'u cacign | Licencias, Saldos ARP INTERESES DE | INTERESES | TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
% 1.089.000 5 1.089.000 5 1.089.000 50 5174300 5 136.200 5 5.100 50 50 50 50 50 50 50 5316200 50 $ 316.200
ragna 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranguilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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