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2 1510.329.600 902 2021-04-01 2021-04-30 2 MARZO $ 6.144.000 711.600 48973540
3 (54352000 1220 0170572021 15/0672021 3 ABRIL $6.144.000 761.100 49650213
4 $ 12.192.000 1759 16/0672021 15/08/2021 4 MAYO $ 6.048.000 761.100 977820080
- 5 TUNIO $5.760.000 748,700 1009868352
13 TULIO $ 6.464.000 $717.800 1057776719
7 AGOSTO 0 0 [
8 SEPTIEMBRE [ 0 []
9 OCTUBRE 0 [ []
10 NOVIEMBRE [ 0 [
11 DICIEMBRE [ 0 []
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PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
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Cuenta de cobro 05 JULIO - 2021 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A: j

C.C. No. 70357 749 de%%;@@kd

/

LA SUMA DE:

é\qéq OO Ay fY\'»n::f\??) @J‘r@chlag) 6{3’/)“\% 9 &m’ﬂ’a " .“ .

Por concepto de:

+ Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No.
PS 00 de 2021, correspondiente al mes de JULIO; de 2021 S
SD, 10 horos cmhorzodod B frehicion < Fes oy
Conienics OCiSitacan. )
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

) (;\\\’2:‘ &%lielu\ C\:)m“lvcl
NOMBRE

C.C. No o332 De &:()QL‘ N
" Teléfono 3133 T77254<) Direccion:Cyes 1bis £2< ‘?éj
No. Cuenta : &38H 660413 Anhorros: Banco Bewicerko mip ol

Fecha: Julio /2021




