FORMATO NO. 9
CARTA DE COMPROMISO VINCULACIÓN EQUIPO TÉNICO Y TECNÓLOGO 
 
Ciudad y fecha, 
 
Señores        	
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 
Ciudad
 
ASUNTO: Proceso de Selección mediante el Lactación pública No. SCJ –LP-003-2016

Esta comunicación tiene por objeto presentar compromiso de vinculación del RECURSO HUMANO REQUERIDO dentro del proceso del asunto que adelanta la Entidad para la ADQUISICIÓN, INSTALACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA SEGUNDA FASE DE LA AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE VÍDEO VIGILANCIA DE BOGOTÁ D.C, así:
 
En el evento que me sea adjudicada la contratación, me comprometo a vincular en mi equipo de trabajo: 
 

	Rol
	Director o gerente de proyecto
	Cantidad
	Disponibilidad

	Formación Académica
	Ingeniero electrónico, eléctrico, telecomunicaciones o de sistemas, con especialización  en gerencia de proyectos o certificado en alguna metodología internacional de gerencia de proyectos.
	1
	100%

	Experiencia
	Con experiencia profesional de mínimo quince (15) años demostrada desde la expedición de la tarjeta profesional y experiencia específica en  cinco (5) contratos en instalación de sistemas de video vigilancia ciudadana, celebrados y ejecutados en los últimos cinco (5) años, en los que se hubiese desempeñado como Director o Gerente de Proyecto.
	
	


 
	Rol
	Dos (2) Coordinadores de proyecto
	Cantidad
	Disponibilidad

	Formación Académica
	Ingenieros electrónicos o eléctricos o electricistas o de telecomunicaciones o de sistemas. 
	2
	100%

	Experiencia
	Cada uno debe tener experiencia general de mínimo siete (7) años demostrada desde la expedición de la tarjeta profesional y experiencia específica de mínimo cuatro (4) años, como ingeniero residente o coordinador de proyectos de instalación en sistemas de video vigilancia ciudadana, cuyo alcance incluya diseño, suministro, integración e implementación. 
	
	



	Rol
	Personal técnico de campo 
	Cantidad
	Disponibilidad

	Formación Académica
	Tecnólogos o técnicos o profesionales electrónicos, en electricidad, administración de redes o mantenimiento de equipos de cómputo.
	Tres (3) por cuadrilla.
Mínimo ocho (08) cuadrillas.
	100%

	Experiencia
	Con experiencia general de 2 años como tecnólogos o técnicos o profesionales en proyectos tecnológicos y experiencia especifica de mínimo un (1) año como personal técnico en contratos de instalación y/o mantenimiento de sistemas de video vigilancia ciudadana.
	
	



Así mismo me comprometo a presentar, para aprobación del interventor los documentos que soporten la experiencia y formación académica del perfil “PERSONAL TÉCNICO DE CAMPO”, esto es dentro de los diez (10) hábiles siguientes a la suscripción del acta de inicio.

 Declaro que está a cargo de la sociedad que represento dotar al personal que estará en las instalaciones de la Secretaría de Seguridad, convivencia y justicia de Bogotá con uniformes, distintivos y todos los elementos indispensables para la ejecución del contrato, así como los implementos de salud ocupacional mínimos necesarios para el correcto desempeño de las actividades.
 
Firma del Representante Legal o persona natural o apoderado
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