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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, Agosto 31 del 2021
Sefior
JAVIER DIAZ DiAZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2189614 del 2021
Coordinador Académico Formaciones Especiales
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes Agosto del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2189614 del afio 2021

Elizabeth Gelves Gelves, identificada con la cédula de ciudadania N° 63.494.073 de Bucaramanga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el drea de sistemas en formacion titulada del programa de integracién
con la educacién media, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de CUARENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS
TREINTA MIL PESOS M/CTE ($41.730.00,00) sin IVA. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos
iguales mensuales por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) y c) un pago
final proporcional al tiempo restante de la duracién del contrato. Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la
Direccién General, en la Cuenta de ahorros N° 600190557 del Banco de Bogota, cuyo titular es EL
CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del contratista deberd ser informada al supervisor del
contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los
requisitos de pago, tales como la certificacién expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccién del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la
cancelacion de los aportes a la seguridad social: Salud, Pension Y Riesgos Laborales, asi como los demas
documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el (18) de (Diciembre) de 2021.
OBJETO:
Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion en el programa de
articulacién con la media, conforme a los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena Regional
Santander.
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CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

orienta en la plataforma LMS, asociado con
el proyecto formativo (portafolio de
evidencias del instructor, material de apoyo

Publicacién de material de apoyo y
actividades de la guia de aprendizaje
en la plataforma territorium.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato descrito en la
cldusula prlm?ra del rTnsmo, dlsponlen.d.o de Cumplir con los horarios de formacién
toda su cap.audad, s.er.|edafd, responsabilidad, | ge| Tacnico en Sistemas por medio de | Formacién en la plataforma
profesionalidad y eficiencia en su f;iesarrollo, la plataforma meet con las fichas meet Ficha 2254299
para qg,e ha}/a una excglente calidad d? la asignadas en articulaciéon con la media: Colegio José Elias Puyana
formacidn técnica que imparta en el drea | 5554599 2058816,2058817,2058829, Evidencia 1
para la cual se ha contra?tac.io en los horarios 2058830 y 2060008.

y lugares que el SENA le indique.

2 Desarrollar personalmente la totalidad de las | Cumplir con los horarios de formacion Imagen de revisién de
acciones de formacién contratadas de | del Técnico en Sistemas por medio de | evidencias y calificacién en
acuerdo con la programacion acordada con | la plataforma meet con las fichas la plataforma territorium
el SENA y en el ambiente de formacién | asignadas en articulacion con la media: | ficha 2254299 Colegio José
asignado. 2254299,2058816,2058817,2058829, Elias Puyana

2058830y 2060008. Evidencia 2

3 Preparar, orientar, desarrollar y apoyar | Elaboracion de informe de viabilidad de | Elaboracion de Informe de
procesos de aprendizaje en cualquiera de las | los programas ofertados en la red de viabilidad de programas
estrategias de respuesta institucional para | Tecnologias de Informacién, Disefio y entregado a la Lider de
los diferentes grupos poblacionales objeto de | Desarrollo de Software impartidos en articulacion.
la Formacion Profesional Integral. el C.I.D.M. en articulaciéon con la media. Evidencia 3

4 Desarrollar mecanismos que faciliten la o e y . P .

L . ., g .. Revisidn y socializacion de bitacoras Video de priactica realizada
reflexién, la  innovacion, el espiritu . ‘L. . .
. L D donde el aprendiz pone en practica por por los aprendices colegio
investigativo, la creatividad v la . . -,

iy . medio de un video la gestion de campo hermoso.
autoevaluacién en los aprendices para su .. A .
. . . soporte tecnico. Evidencia 4

mejoramiento continuo.

5 Evaluar el proceso de aprendizaje, las e

. . . . Imagen calificacion de las
estrategias, el medio ambiente educativo, el . S . . . .
L (s . Revision y calficacidn de las evidencias evidencias en la plataforma
rendimiento académico de los aprendices y . S .
I . en la plataforma territoriumy territorium ficha 2058816
diligenciar oportunamente los formatos . .
. , resultados de aprendizaje. Rafael Garcia Herreros
correspondientes (Metodologia del . .
o Evidencia 5
Aprendizaje por Proyectos).

6 Participar en Actividades de planeaciéon y

desarrollo curricular en equipos de trabajo, | Realizar visita técnica para verificar las . .
. . s - . Imagen de archivos subidos
en el desarrollo de innovaciones pedagdgicas | condiciones de los ambientes de . e s
. e o . . en onedrive, verificacion de
y del area especifica en que se desempefie, | formacién del colegio campo hermoso ambientes IE
mediante proyectos de investigaciéon, en | y entrega de acta y formato GFPI-F-033 Evidencia 6 '
concordancia con las exigencias del | en carpeta Onedrive.
desarrollo sostenible.
7 Participar en procesos de promocién de los . .,
P P p . Divulgacion de la oferta de
programas de  Formacion  Profesional L,
. . Publicacién en el estado de WhatsApp agosto de los programas
Integral, servicios y actividades de . .
. L - y redes sociales de la oferta educativa | ofertados por el C.I.D.M. en
Divulgacién Tecnoldgica, programados por el
., de los programas de la bolsa los grupos y estado del
Centro de Formacién. . e
corporativa de bilingliismo. WhatsApp.
Evidencia 7
8 Coadyuvar en el proceso de ingreso e Durante el mes de Agosto,
induccidn a los aprendices. Durante este mes no se realizd no se realizé induccion en
induccién las fichas asignadas.
Evidencia 8
9 Documentar los procesos de formacion que Imagen de publicacién de

material de apoyo y
actividades en la
plataforma territorium.
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bibliografico, guias de aprendizaje, talleres
aplicados, etc.).

Evidencia 9

10 Evidenciar dominio tecnolégico en el area | Mostrar la experiencia, calidad y Documentos contrato de

especifica de la formacioén integral. servicio en la ejecucién de la idoneidad
formacion. Evidencia 10
11 Prestar los productos definidos en el Imagen de actualizacidn del
proyecto formativo en cada fase del mismo. . ., . portafolio del aprendiz con
Ejecucion del portafolio del Instructor y . . i
el portafolio del aprendiz evidencias, colegio jose
P P elias puyana ficha 2254299
Evidencia 11

12 Entregar oportunamente los informes .

. . . ., L, Entrega de informe
requeridos sobre las acciones encomendadas | Informe de ejecucion de la formacién

. semanal en la carpeta

y los productos resultantes de procesos de | semanal en la carpeta ondrive .

. . . . L compartida de la
aprendizaje realizados por los aprendices a | compartida por la Coordinacién de Coordinacion

uienes imparte formacion rofesional | Programas Especiales - .

,q P P & P Evidencia 12
integral.

13 Solicitar oportunamente los elementos . ., .

. P . Materiales de formacidon entregados Foto de formato de salida
necesarios para desarrollar eficazmente su . . ., . -,
. por la lider de articulacion para los materiales de formacion.
labor pedagdgica y responder por ellos ante | . , . . - .
., instructores del Técnico en Sistemas Evidencia 13
el centro de formacion.

14 Incorporar tendencias tecnoldgicas, | Actualizacion de las guias de Imagen publicacion de
pedagdgicas y de gestidn, al disefio técnico | aprendizaje, material de apoyo y | evidencia en la plataforma
pedagogico de las diferentes acciones de | actividades  incorporando nuevas | territorium ficha 2254299
formacién profesional en su especialidad. actividades con TIC Evidencia 14

15 Reportar en el sistema Sofia plus en un plazo
maximo de los tres (3) dias habiles de cada
mes, todas las actividades que de acuerdo a
los procesos son de sus responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacion y
su coherencia con el proceso formativo, tales | Reporte de notas y novedades | Imagen correo enviado a IE
como: Registro de juicios evaluativos, | enviados a los coordinadores de IE, de reporte de notas y
creacion de rutas y asociacion de aprendices, | sobre el estado académico de los novedades ficha 2060008
registro de juicios evaluativos del | aprendices. Evidencia 15
reconocimiento de aprendizajes previos y
comunicar al coordinador académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién.

16 El coordinador académico podra designarlo .

No aplica. Durante el mes
como gestor de proyectos para apoyar la .
., L ., . de Agosto no he sido
programacion y seguimiento de la formaciéon | Durante el mes de Agosto no he sido .
. . asignada como gestor de
por proyecto o conjunto de proyectos por | asignada como gestor de proyectos en
. . . proyectos en redes
redes tecnoldgicas que garanticen la | redes tecnoldgicas. , .
. . . L tecnoldgicas
integralidad en la ejecucion del proceso de . -
e Evidencia 16
aprendizaje.
17 Atender la formacion titulada y apoyar la Formacion en la plataforma

formacién complementaria, segun
lineamientos dados por la Coordinacidn
Académica.

Cumplir con el horario asignado de
formacion titulada en el programa
técnico en sistemas con articulacion
con la media

meet Fichas 2058817-
2058829-2058830 Colegio
Campo Hermoso
Evidencia 17
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Acreditar el pago mensual de las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensién y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de 2016
Articulo 3.2.2.1. y lo contemplado en la Ley
1955 de 2019, articulo 244, que permite la
posibilidad que los contratistas coticen su
seguridad social mes vencido. La demora en
la entrega de los soportes de pago mensual
de estas obligaciones, serda causal para el
aplazamiento del pago de los honorarios
respectivos hasta que se dé el cabal
cumplimiento de las obligaciones
anteriormente sefialadas. La persistencia en
el incumplimiento de esta obligacién por
parte del CONTRATISTA, serd causal para la
declaracion de la caducidad administrativa

Se cumple con los los pagos de los
aportes mensuales.

Planilla de pago de aportes
de SALUD, PENSION y ARL
No. 8614550290
Evidencia 18

19

Cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial las
siguientes:*Procurar el cuidado integral de la
salud. *Contar con los elementos de
proteccion  personal, necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumirda su costo. *Informar a los
contratantes, la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.*Participar en las actividades de
Prevencion y Promocidn, organizadas por los
contratantes, los comités paritarios de SST o
Vigias Ocupacionales o la Administradora de

Riesgos Laborales. *Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del SG-SST
FInformar oportunamente a los

contratantes, toda novedad derivada del
contrato.*Examenes médicos ocupacionales.
En virtud de lo establecido en el paragrafo 3
del act 2 de la Ley 1562 del 2012, la entidad
o institucion contratante, debera establecer
las medidas para los contratistas sean
incluidos en sus Sistemas de Vigilancia
epidemioldgica, para lo cual podran tener en
cuenta, los términos de duracién de los
respectivos contratos. El costo de los
examenes periddicos sera asumido por el
contratista.

Diligenciar la encuesta de participacion
en capacitacion de promocién y
prevencion en el marco de las
funciones y actividades a desarrollar
por la Coordinacién del Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo
durante la presente vigencia y en
concordancia con el cumplimiento a lo
previsto en el “articulo 18 del Decreto
491 de 2020, se debe reportar a las ARL
la lista de los trabajadores vy
contratistas que durante el tiempo que
dure el aislamiento  preventivo
obligatorio presten sus servicios a
través de teletrabajo o trabajo en
casa”.

Foto diligenciamiento de la
encuesta autoreporte de
salud prevencidn del covid
Evidencia 19

20

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan
parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades de particulares puestos al servicio
de la entidad y que hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del contrato,
por lo que son sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia, deberan dar cuenta sobre
la entrega de los bienes al supervisor y/o
interventor del contar y a los drganos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

Materiales de Formacion 2021

Foto formato de
autorizacion y salida de
elementos
Evidencia 20
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21 Atender oportunamente los requerimientos | Cumplir con las funciones del contrato Informe de Evidencias del
que haga el supervisor del contrato y | y recopilar evidencias para reportar el mes de Agosto del 2021
presentar informes mensuales de la | Informe de Ejecucion mes a mes. Evidencia 21
ejecucion del contrato.

22 Presentar por medio de la plataforma Secop
Il, los informes mensuales de actividades
junto con las cuentas de cobro en las fechas
establecidas por la entidad, a efectos que las
mismas sean canceladas dentro del mes. Las
cuentas de cobro que sean presentadas de
manera extemporanea o por fuera del | Cumplir con las funciones del contrato Informe de Ejecucion del
calendario estimado por la entidad, se | y recopilar evidencias para reportar el mes de Agosto del 2021
tramitard en el siguiente mes. El Sena no | Informe de Ejecucion mes a mes. Evidencia 22
respondera por retenciones o descuentos
que se realicen a los contratistas por causa
de la presentacion tardia de las cuentas de
cobro.

23 Desplazarse dentro y fuera del territorio | Esta obligacion no se ha ejecutado
nacional, cuando sea requerido para el | hasta el momento No aplica porque durante el
cumplimiento de las mes de Agosto no hubo ese
obligaciones contractuales y legalizar las tipo de asignaciones
ordenes de viaje, de acuerdo con los Evidencia 23
términos y lineamientos del
SENA, una vez culminado el desplazamiento.

24 Ser respetuoso y honesto, en el | Durante la ejecucion de las
cumplimiento de los objetivos y requisitos | obligaciones contractuales con mis
establecidos en el contrato compafieros y aprendices se desarrolla | Foto de cumplimiento de la

un ambiente de honestidad y una formacién y dialogo
conducta recta, confiable y correcta, en respetuoso con los
donde priman la confianza y la aprendices ficha 2060008
sinceridad tanto en lo que se hace, Evidencia 24
como en lo que se piensa, se aprende,

se ejecuta y el compromiso con el que

se desarrollan los deberes.

25 Las demds necesarias para el cabal | Desarrollo de actividades No hubo solicitudes

cumplimiento del objeto contractual. complementarias a la Formacidn durante el mes de Agosto
Profesional Integral. por el Coordinador
Académico
Evidencia 25

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones, ARL planilla No0.8614550290 por ASOPAGOS S.A.
correspondiente al mes de Julio del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (17 ) folios

Cordialmente,

Elizabeth Gelves Gelves
Contratista
C.C. No. 63494073 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER DIAZ DIiAZ

Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR.2189614 de 2021
Coordinador de Programas Especiales SENA C.1.D.M.
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EVIDENCIAS MES DE AGOSTO DEL 2021
INSTRUCTORA ELIZABETH GELVES GELVES
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2189614
Evidencia 3. Elaboraciéon de informe de viabilidad de los programas ofertados en la red
de Tecnologias de Informacidn, Diseno y Desarrollo de Software impartidos en el C.I.D.M.

en articulacién con la media
AL 1 SO I ITISUIC

Tabla de Contenide
B ——
TABLAS OE IMAGENES

a
3
F L N—— S |
4

T R P TR R ToG B e TR R R
RED TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y et et 1 A e e T

DESARROLLO DE SOFTWARE 21 TECNICO ENSSTEMAS. e

a
5
3.2, TECHICE EN PROGRAMACION DE SOFTWARE. &
7
&
o

3.3, TECNICE EN MANTENIMIENTD DE EQUIPQS DE COMPLITD.c oo

4. DESEAVATORID LABORAL ...
4.1 ANALIST DE OFERTA LABORAL ..

414, smacin actual: oupa

5 ANALISIS DEL DESERVATDRID & NIEL NACIONAL ¥ REGIDMAL =

CONCLUSIDNES n

spariol (Colombia) B 1 + 55
| n D 10:20 a. m.
= Rl e 2/08/2021

Evidencia 4. Revision y socializaciéon de bitdcoras donde el aprendiz pone en prdctica
por medio de un video la gestién de soporte técnico. Video de prdctica realizada por los
aprendices colegio campo hermoso.

M Recibidos @)-ec X | ke Meet-icezp @ X | @3 (280 ,Qué; 4 x | O @)Whatshpp X | €3 (280 Soporte Tec X SENA X | @ gestiondeincid x | + © - o x
& 5 C @ youtubecom/watch?v=p_67NLPIrgQ T wr @
= EBYoulube inglés  espafiol Pox | °

Google Translate
“ Related Live Recently uploaded >

| Sumando valor desde Rio

- Como Quitar la Joroba (3
QUITAR LA: ejercicios faciles)

JOROBA -

3 EJERCICIOS

3 S| CHAYANNE, FRANCO DE VITA,
RICARDO ARJONA, MARCO...

Clinic

vs * 3 months ago

'YOKOI KENJI - DEJA DE SER
POBRE y no te hagas el...

¢Qué pasa cuando se escucha un ruido metélico proveniente del interior de tu pc? Acé te explicamos.

o &lo P SHARE

2 views * Aug 1, 2021

z = S 401 p.m.
H L Escribe aqui para buscar i B & 2c ~ 8w zD) e p.m.

4/08/2021

=)




EVIDENCIAS MES DE AGOSTO DEL 2021
INSTRUCTORA ELIZABETH GELVES GELVES
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2189614
Evidencia 5. Imagen calificaciéon de las evidencias en la plataforma territorium ficha 2058816
Rafael Garcia Herreros
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# Administrar Grupos ESLENIS JULIETH BLANCO DUARTE Ver ACTIVIDADREnMANTENIMIENTONPRE o
B Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. 5 LN VENTIVONDENSOFTWARE decx
Hveclns Descargar Archivo
= Ribricas
B Blogs Intentos: 1
B Seguimiento
& configuracién Archivos adjuntos
1d Evidencia:129262709
Colaboradores Visualizar
ELIZABETH YURI ALEXANDRA MANRIQUE CAUCIL Ver cmmmma ey
GELVES Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Detalle densoftware.docx
Descargar Archive
GELVES -
Instructor 1]
) Intentos: 1 5oy Eval
MARTHA
i PATRICIA
ARIZA. Archivos adjuntos
RODRIGUEZ 1d Evidencia:129258754
Instructor Visualizar
HEIDY FERNANDA NAVARRO JULIO ActividadnBnmantenimientanpreventivan
G i densoftvare. docx 4000
A i Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. : -

P Escribe aqui para buscar i ) v ~ % ) Esl

Evidencia é. Visita técnica para verificar las condiciones de los ambientes de formacion del
colegio campo hermoso y enfrega de acta y formato GFPI-F-033 en carpeta Onedrive.

-+ > SEGUIMIENTO 1ER SEMESTRE > ACTAS VERIFICACION AMBIENTES > IE_CAMPQO HERMOSO &

[ Nombre ~ Meodificado ~ Medificade por + Tamafio de archi... v Compartir
@ GD-F-007_V4_Formato_de_Acta_COLEGIO C... Hace 3 dias Elizabeth Gelves Gelves 1,05 MB # Compartido
@ GFPI-F-033_ CAMPO HERMOSO 2021.pdf Hace 3 dias Elizabeth Gelves Gelves 147 MB # Compartido




EVIDENCIAS MES DE AGOSTO DEL 2021
INSTRUCTORA ELIZABETH GELVES GELVES
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2189614
Evidencia 7. Divulgaciéon de la oferta de agosto de los programas ofertados por el
C.I.LD.M. en los grupos y estado del WhatsApp.

¥ hoyala(s) 10:17 2.

(.\ Mi estado

RECIENTE

@) Ce Wendy Esteban
%) hoya la(s) 5:09 p. m

Mira tus actualizaciones
9 Jhon Suarez

hoy a

v Inmobiliaria '
- hoy a la p. m. J v “ -"’
Stefany 10-4

hoy a la(s) 4:32 p. m.

o 101 o 92 o 84
Ce Pupo Farley <
hoy a la(s) 4:15 p. m.

Paola Teheran

Q Gh Cristian Blanca
W hoyala(s) 3:41 p.m

L Escribe aqui para buscar

$17p.m.

®29c Az P s [

Evidencia 8. Durante el mes de Agosto no se realizé induccidon en las fichas asignadas.

Evidencia 9. Publicacion de material de apoyo y actividades de la guia de aprendizaje
en la plataforma territorium.

My Recibidos (5)- ec X | M Recibidos (53)-¢ X | & 4 Ejecucion-Ge x | K SEGUIMIENTOS: x | O (6)Whatshpp X @ Temiorum [|SI x | [y Comeo: Fliabett X | + o

< (&) @ sena.territorio.la/perfil.php?id

Evidencias Desglose

Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
Nota: Crea Ias evidencias desde el muro, eligiendo I pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

* Evidencia atin en tiempo

| Crear Evidencia |

Anuncios Sin ordenar hd

Participantes

Informacian Actividad 7_instalscién de sistemas Archivos Aduntos: Fechs limite
operativos y licenciamiento Aclividadn7nnPmnclicaninstala 2021-02-13 23:00-00
Contenido del curso

Edicién de contenidos Fecha limite

B Actividad 8_Casos de soporte té

WMétricas de Encuestas Pl RS B 2021-02-06 23:00:00
Foros

Evidencias Actividad §_Mantenimiento preventivo de  ATchiuos Aduntos Fecha limite

e 2021-06-08 12:00:00
Wetricas SCORM software

Sesién en linea

Facha limite

Evaluaciones 2021-05-18 12:00:00
Wikis
Asistencia
Galeria a Fecha limite
pri tem: ondiente s TEMAS SICIONESAPART . 2021-04-20 18:00:00

437p.m
3/08/2021 ?2

O m g =% § 3 a3 4@

@ 29c ~ f0 Z Q) ESP




EVIDENCIAS MES DE AGOSTO DEL 2021
INSTRUCTORA ELIZABETH GELVES GELVES
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2189614

Evidencia 10. Documentos contrato de idoneidad. Idoneidad “Mostrar la experiencia,
calidad y servicio en la ejecucion de la formacion”.

scha
N

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA
MANUFACTURA DEL SENA REGIOMAL SANTANDER

CERTIFICA

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del
2015 y con base en lo cerificado por el Subdirector del Centro, se suscribe un
contrato de prestacion de servicios personales con la sefiora Elizabeth Gelves
Gelves. identificada con cédula de ciudadenia Mo. 63.494.073 expedida en
Bucaramanga, quien se encuentra en capacidad de ejecutar el cbjeto del contrato:
“Conftratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion en
al programa de ariculacidn con |la media, conforme a los modelos formativos
establecidos por el CIDM Sena regional Santander.”, y redne los requisitos de
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto a contratar.

La presente se expide en Floridablanca, e 28 de enero de 2021

' /o
L (LY
Juan Manuel Castillo Calderén

Subdirector 'E'

et Hienry Leomerds (utraga Avsle =2

Apcras comracice

GTH-F131 pdg.1 2
Munisterio de Trabajo i §
SERVICIO NACIONAL DE APRENIDNZAJE "

Direccin General [Regsanal § Centro
www_sena edico - Linea gratudta nacional: 01 BO0D 9 10 270

Evidencia 11. Imagen de actualizaciéon del portafolio del aprendiz con evidencias,
colegio jose elias puyana ficha 2254299.

~ = sss * .
Q Buscar en Drive :‘E ® E?J HH s *___m a
Compartido conmigo > ++ > 7.Evidencia de aprendizaje > 2.Analisis ~ 2 BB @ B
O El 13 de septiembre de 2021 se aplicara una actualizacién de seguridad a algunos de tus archivos. Mas informacién x
Ver archivos B 2.Analisis X
Nombre | Propietario Ultima modificaci Tamafio de archivo Detalles Actividad 0
[ HoJADEVIDA EQUIPOS DE COMPUTO-G1003.docx L 4 1 B Hoy
+
[ HOJADEVIDAEQUIPOS DE COMPUTO-G1002.docx 37 Sierra Guzman L 4jul 202 105 kB 15:03
ﬂ 37 Sierra Guzman Luisa Fernanda ha
Bl HOJADEVIDA EQUIPOS DE COMPUTO-G1001.docx L. 4 105 kB subido un elemento
@ expocicion.ppix anL 412 887 kB [ Actividad 8.docx
ﬂ Cronegrama de mantenimiento.xlsx 37 Sierra Guzman L 7jul 202 132 kB
14:55
[ Actividad3.docx 7 anL 422 13 MB ﬂ 37 Sierra Guzman Luisa Fernanda ha
cambiado el nombre de un elemento
[ Actividad 8.docx 37 Sier L 43 45kE
B Actividad 5.pdf
[ Actividad 6.docx 7 L 42 MB
idad 5. 7 L. 1455 406 kB
B Actividad 5.pdf 1220
@  Actividad 2.docx 7 L 27 mar 202 962 kB ﬁ 37 Sierra Guzman Luisa Fernanda ha
cambiado el nombre de un elemento 4
uscar i 1 31°C ) ESP




EVIDENCIAS MES DE AGOSTO DEL 2021
INSTRUCTORA ELIZABETH GELVES GELVES
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2189614
Evidencia 12. Informe de ejecucion del contfrato de la formacion semanal en la carpeta
OneDrive compartida por la Coordinaciéon de Programas Especiales

L3

OneDrive B & ? Elizabeth Gelves G...
TR O Buscar 8

R AL ERFVSPR T cCargar ~ 12 Compartr @ Copiarvinculo 23 Sincronizar L Descargar - 1= Organizar ~ = v @

B3 Mis archivos

Nuestros archivos

Mis archivos > PORTAFOLIOS 2021 > ARTICULACION > Elizabeth Gelves > Evidencias ejecucién del contrato

[1  Nombre ~ Modificado Modificado por Tamafio de archi.. ~  Compartir
W Abril 12 die abril 48 Compartido
“  Agosto 2 de agosto 48 Compartido
W Febrero 5 dle abril 48 Compartido
a o 7 de juli

& Compartido

& Junie 9 de j

Da Marzo 5 cla a

Ea  Mayo 7 de mayo Elizabeth Gelves Gelves 4 elementos
Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Valver a la versian clasica de
OneDrive

[]
577:6 OneDrive 15 BiEm 3 7 Elizabeth Gelves G... ‘

complementaria_cidm T Cargar ¥ & Compartir @ Copiarvinculo £3 Sincronizar  Descargar - = Organizar v =+~ (@
£ Mis archivos :

Nuestros archivas

Mis archivos » PORTAFOLIOS 2021 > ARTICULACION > Elizabeth Gelves > Evidencias ejecucién del contrato > Agosto #

[ Nombre v Modificado v Modificado por ~ Tamafio de archi... ¥ Compartir

B, Evidencias semana 02 al 06 de Agosto.pdf Hace 3 dias Elizabeth Gelves Gelves 346 MB # Compartido

Evidencia 13. Foto de formato de salida materiales de formacién, entregados por la lider
de articulacion para los instructores del Técnico en Sistemas.




EVIDENCIAS MES DE AGOSTO DEL 2021
INSTRUCTORA ELIZABETH GELVES GELVES
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2189614
Evidencia 14. Imagen publicacion de evidencia en la plataforma territorium ficha
2254299 colegio jose elias puyana.

" Y o

¢« > c

@ sena.territorio.la/perfilphp?id=5356407

@ Terrum SRS X

4

< 1& | nELEABEH({LVES ®

*» 0

[ SISTEMAS. (2254299 PRY
- 2092050) - A
Actividad 9_Casos de soporte técnico
P233101 P2254299 Ré8 B -~
©9225 PRY2092050 Gesti?n de incidentes en soporte t?cnico. Realizar un video con Ia resoluci?n a 1 caso, basados en el proceso de
B TECNICO EN SISTENIAD incidentes. Recuerden diligenciar Ia ficha t?cnica u hoja de vida del PC. Utilizar la aplicaci?n Teamweaver para la soluci?n
al problema del usuario.
evidencia para equipos en especiiico:No
Fecha de inicio: 2021-08-09 16:06
[~ Impartido por Fecha de entrega: 2021-08-22 23:00
ELIZABETH GELVES Se aceptaran entregas tardias
@ GELVES, MARTHA PATRICIA Numero de intentos limitados
ARIZA RODRIGUEZ Hacer disponible la evidencia
Instrucior: ELIZABETH GELVES GELVES
[i=| Enlace para evidencia: hifp://sena.territorio laftarea_t php?tarea=145149272
Herraml?ntas ETERT
- B Anuncios pdf
- /& Participantes
= Informacion Enlazada a ponderacion: Ninguna
& Contenido del curso Precondicines: Ninguna
(& Edicién de contenidos
Rubrica: No asignada
71 Métricas de Encuestas .
7 Foros -
e Comentario(s)
@ Evidencias
@ Editar
[ Metricas SCORM
™ Sesidn en linea e " " "
™ Descargar icar Evidencia
o Calificaciones L Ll Calificar Evid
Evaluaciones
R Wikis ® Evidencia aun en tiempo Selecciona tg -
[l © Escribe aquf para buscar

Evidencia 15. Imagen correo enviado a IE de reporte de notas y novedades ficha 2060008

WEDOE 1 Comes de Sereico Maconsl e forerdizep SEMAS - Fapoms de notas ficha 2S0008 _Agein
*
+Trabajo
e * = ELIZABETH GELVES GELVES <ogelves3T @misenasduco>
“'ﬁ. £ ot

Reporte de notas ficha 2060008 _Agosto

1 mensaje

9 d= agosio da 2021, 17:37
P

oo

o
Cordial Saludo Coordinadora Mdnica

edu.co>, Martha Palbicia Ariza Rodriguez

De manera atenta me permitc adjuntar la notas de la Ficha 20680008 del Técnico en
Sistemas. Los aprendices resaltados en amarillo no asisten a las formaciones y tienen
evidencias pendientes tanto de fase lectiva como productiva.

Es importante programar por favor una reunién de comité académico para definir la
situacidn de los aprendices.

Muchas gracias y quedo atenta a sus comentarios,

Caordialmente,

Elizabeth Gelves Gelves
Fotructors
Centro Industrial del dis=fio v la Menufactura

EENA Kidmetro 6 autopists a Floridablanca
Tel.: 3ASESI004S
A ol Tl i £
www. Sena. edu.co
SERAVICID MACHINAL
OE APAEMDIEAE

O@E

- INFORME DE NOTAS_FICHA 2060008 SANTO ANGEL_AGOSTO. pdf
431K




EVIDENCIAS MES DE AGOSTO DEL 2021
INSTRUCTORA ELIZABETH GELVES GELVES
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2189614

Evidencia 16. No aplica. Durante el mes de Agosto no he sido asignada como gestor de
proyectos en redes tecnoldgicas por el coordinador académico.

Evidencia 17. Formacion en la plataforma meet Fichas 2058817-2058829-2058830 Colegio

Campo Hermoso.

Mariam Mesa

o)

Richar Steven Tarazona Bohorquez

Camila Blanco

niser X L# Meet - icz-zpji-ujn

14:04 | Formacién fichas campo hermoso

L Escribe aqui para buscar

® x | ) WhatsApp

& meetgoogle.com/icz-zpji-ujn?authuser=1

Angie Carolina

" A

-

o

Angie Carolina rojas Quiroga

vy )
O

Santiago Gamboa Quintero

»

Marisol Ruiz

silenciados

Personas

% 2

Todos Afiadir

personas

En la llamada

e_ ELIZABETH GELVES .. () &

Angie Carolina R\
Angie Carolina rojas Quir...
Camila Blanco

Javier Andres Cristancho ...

Jonathan Rondon

Controles del
organizador

a

204p.m.
4/08/2021

Evidencia 18. Planilla de pago de aportes de SALUD, PENSION y ARL No. 8614550290
correspondiente al mes de Julio de 2021

ﬂ RAZON SOCIAL : ELIZABETH GELVES GELVES
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-63484073
s-a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REFORTE. 2021-08-09
FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-08-18
|FECHA DE PAGO: 2021-08-05
|ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2021-07
PERIODO SALUD: 2021-07
NUMERC PLANILLA: 8614550280
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8674154678
TIPO DE PLANILLA: 1
o NIT NOMEBRE S [ e ] sugé?g?gncl L ::’;Z;::R VALOR PAGAR
croos | |memside | sawas, +15e0.000 < 1o =
=14 oo | courensicnes s 1se0.000 saammn s zance0
=) mooinsm | Fosmva s 1560000 s 16 s 16300
Totai a pagar ) -




EVIDENCIAS MES DE AGOSTO DEL 2021
INSTRUCTORA ELIZABETH GELVES GELVES
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2189614

Evidencia 19. Foto diligenciamiento de la encuesta de auto reporte diario de
condiciones de salud.

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (68)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario
09/08/2021

Enviar otra respuesta

Evidencia 20. Foto formato de autorizacion y salida de elementos. Materiales de Formacién
para el 2021




EVIDENCIAS MES DE AGOSTO DEL 2021
INSTRUCTORA ELIZABETH GELVES GELVES
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2189614
Evidencia 21. Informe de Evidencias del mes de Agosto del 2021. Cumplir con las
funciones del contrato y recopilar evidencias para reportar el Informe de Ejecucion mes
a mes.

NCIAS MES DE AGOSTO DEL 2021

TORA ELIZABETH GELVES GELVES

TRATO N° CO1.PCCNTR.2189614

Evidencia 1. Formacién en Ia piataforma mast Ficha 2254299 Colegio 4

Evidencia 3. Eloporacién ae informe de viaoiiaad de los programas ofertados en larea
de Tecnologias ae Informacién, Disefio y Desarrolio de Software impartidos en el C.LDM.
en articulacién con la media

Evidencia 4, 2evisién y socializacién e birdeoras donde el aprendiz pone en practica
por medio e un viaeo I gestién de soporte técnico. Video Ge practica reaizaaa por ios
aprendices colegio campo hemoso.

[[% Espaiol (Espafia)

:35a.m.

{ para buscar ! B 2c ABED P

Evidencia 22. Informe de Ejecucion del mes de Agosto del 2021

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANG 4 cLiusuLa (mo. de clusuls donds se encusntren |as obligacionas del contratista)
) W T Acoiones
FORMATO INFORME MEN SUAL EJECUCION CONTRACTUAL
T | Cumpie ol chjeta el conbiate desent on 3
cliusula primera del mizma, dispanienda de ’

Floridsblancs, Agosto 30 ds 2021 . cumir can Ios hararcs de formacidn
. e toda zu eapacidad, serindac, respansabllcad, | g 1cnico en sistemas por medio oe | Formacion en fa plataforma
sener profecionalidad y eficencia en o cesamalo, | g piaarma meet con s fichas | meetficha 2254288
JAVIER DIAZ DIAZ para gue haya una excelente calidad de 13 | 3o0paca; o antiouackin con s mecia:

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2123614 del 2021 fermacién técnica que Impaa en el 8re3 | 3350900 J0ze16, 2058817 205EE,
Coardinader Académico Formaciones Espaciales e e o e e T | Jnsagny 29Gce
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEFIO Y LA MANUFACTURA .

T | Desarmolar peronalments 13 (CialGad oF 12 | COTEIF Can 102 horaies O8 fomatin | imagen de rewadn a8
accicnes de formaodn contatagas de | del Téenico en Sstemas pormedio ce | evidentias y cabficacian en
acuerte con la programackin acordaca con |l plaiarma meet con s fichas | fa platafonma territonum
o SENA y en el ambiente de formacon | asgracas en aniodacin con b media: | ficha 2254299 Colegic Jsé

Asunto: Informe mansual de ejecucidn contractual

Wes agasto dal afio 2021 asgrada. 2254295 J056816 20SE81 7, 205557, fas Fuyana
3058830y 20R00E Eudancia 2
Referencia: No. CO1.PCCNTR.2135614 del aho 2021 E] Preparar, onentar, desanrcllar y apoyar | Elabaracién de informe de viahilidad ce | Elaboracian de Informe de

procesos e aprencisae en cualguiera ce las | los peogramas olertadas en fa red de | uiabilidad de programas
estrategas de respuesta institucioral para | Tecnclogas ce Informadén, Diseo y | entregada a fa Lider de

Elizabath Gelves Gelves, identificada con Iz cédulz de ciudadania WF 63.434.073 de Bucaramangs, en mi s diferentas grupas poblacianales objeto de | Desarollo de Software ,,,“;,,,.m an ‘articulacian,

calidad de Contratistz del s2Ma, 2n &l drea de sistamas en formacidn titulada del programa de integracidn Ia Farmackin Profesional Integral o €L.0.M. en articulaciin con la media. Euidencia 3

con |z educacion media, en cumplimiento del Contratc de Prestacion de Servicios de la referencia, & 4 :‘e:mhr mecanimas gue faliten B[00l dalizaciée de bikicoras \iden ce prictica realizaca

continuacién presento 2l Informe da actividades realizadas en &l mes objeto de cobro e e (o S P | anie ol aprendis pone en prictica per | por loe aprendices colegio
Inwactiguiha, - v medio de un videa la gestién de campo hermase.
automvalackéin en oz aprendices para s

walor y forma de Pago- £l valor tatal del prasante contrato es d= CUARENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS mejoramisnts continus. =aperta tdenica. Euidenca 4

TREINTA MIL PESOS M/CTE [$41,730.00,00) sin IVA. Esta suma s=rd pagada por 2| SENA al contratista de |z s Bvaluar el procesc de aprendizae, e Imagen calificacidn da b

siguiente maner: 2) Un primer pago proporcional 2l tiempe ejecutado 2 partir del acta de inicio. b) pagos estrategia, ol madio amblante educatba, of | L e | entdnciasen b platafarm

iguales mensuzles por valor de TRES MILLOMES NOVECIENTOS MIL PESDS M/CTE ($3.900.000) y <} un pazo ::"c‘f:.’r'“::::f"r:"::;:c“ﬂ:’::::":o: 2n b platafoama tamitarum g terrhtcrum ficha 2058816

final proporcionsl 3l tiempo restants de |3 duracién dal contrato. Los honorarios serin pagados por &l Cormapomdlonaas (Metcdalegla  cel | PeIRGes de aprencizae Rafael Gartla Herreros

SEMA al contratists de acuerdo al cronograma definida por la Direccion Administrativa y Finanders de Iz Aprerdicaje por Proyectos). Fuidenci 5

Direccidn Generzl, en |z Cuenta de ahorros N° 500150557 del Bance de Bogotd, cuyo titular es EL & Particpar en Actividades de plancaciin y

CONTRATISTA, 2 cambio de cuenta por parte del contratista deberd ser informada al supervisor del desamalla cumcular en eguipes ce trabaje, | Reunidn equipe de Instructores v & Reuridn squipa de

B e s o il en el desarralle de innavaciones pedagégicas | lider de Artioubacién con la med,

contreto con el fin de surtir los trémites pertinentes. Para que el SENA pueds adelantar los trimites 1l frem spectics on o 1 beseeupati, | 2eman peiosgies porm revis il | MSETUEIEES,a I e

administrativos parz el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los medlante proyectos de investigackin, en | curmcular, viabilidad de programas y Articulacicn

requisitos de pago, tales como la certificacién expedida por el supervisor del contrato, en |s que scredite el concordancla con las esgendas del | temas de auditaria ceka FFI. Evidencia |

cumplimients 3 enters satisfaccidn del objsto ¥ obligacionss del contrato en el respectivo periodo y Iz desarralla sostenible

7| Farticpar en procesas de promande de o
progamas de  Farmackn  Profesional

micgrl, senddcs v acdades o

Owulgarién Tecnalcgica, rogramatcs or ol

plazo: serd hasta 21 (18) de (Diciembre) de 2021 Centra de Formaciin,

e 1

s [® Espafiol (Colombia) E2

cancelacién de los apartes = la seguridad social: Salud, Pensién ¥ Riesgos Laborales, asi como los demés
documantos necasarios pars &l pago.

Drulgacidn de la ofertade
Fublicackin en el estada de Whatsape [ agesio de las pragramas
 redes soclales de la oferta educativa | ofertacas pes el C10.M. en
de los pragramas de la bola | los grupas y estado del
corporativa de BiinguEmo. Whatsapg.

f para buscar @ 29°C Parc soleado
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EVIDENCIAS MES DE AGOSTO DEL 2021
INSTRUCTORA ELIZABETH GELVES GELVES
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2189614

Evidencia 23 Durante el mes de Agosto no he sido asignado para desplazarme dentro y
fuera del territorio nacional en el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Evidencia 24. Durante la ejecucion de las obligaciones confractuales con mis companeros
y aprendices se desarrolla un ambiente de honestidad y una conducta recta, confiable y
correcta, en donde priman la confianza y la sinceridad tanto en lo que se hace, como en
lo que se piensa, se aprende, se ejecuta y el compromiso con el que se desarrollan los
deberes. Foto de cumplimiento de la formacioén y dialogo respetuoso con los aprendices.

I@Tummlm&wgsamgfe:hmh = o X F X | © Territorium || SISTEMAS (206000° X | ==

8 sena.territorio.la/archivos.php?file=https://archivos.territorio.la/archivos/clases/mantenimiento..

vl @ Edi

Selecciona todos (J

Archivos adjuntos

Id Evidencia: 142589742
Visualizar mantenimiento.mp4
Descargar Archivo

sn [

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 140567772

PR visualizar actividadn6. docx 55 _
Hacer esta actividad fue una experiencia PRI Descargar archivo . o

en el cual se dio mucho aprendizaje y risas,nunca habfamos grabado
pero se intenté @ Intentos: 1

2106 de Agosto - Word |

91394 iSoy Eval
Bjonsena docx

543 p. m.
5/08/2021

E,O Escribe aqui para buscar

® 30Cc A w gz D) EP

Evidencia 25. No aplica. Desarrollo de actividades complementarias a la Formacion
Profesional Integral. No hubo solicitudes durante el mes de Agosto por el Coordinador
Académico.

11




