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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Agosto de 2021  
 
Señor (a) 
ELKIN DAVID PERTUZ RADA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2182868 
COORDINADOR AUTOMATIZACIÓN 
Automatización 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes Agosto  del año 2021 

Referencia: No 2182868  del año 2021 
 
ENRIQUE JAVIER BUENDIA ORTEGA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 72.245.038 
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatización, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: h).  un pago correspondiente al mes de Agosto de 2021 por valor de 
(3.376.526). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 0209545375 Davivienda, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 18de Diciembre de 2021. 
 

OBJETO:  
Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional titulada y 
complementaria en el área de mantenimiento electrónico e instrumental industrial de acuerdo 
a la programación académica del SENA Centro Nacional Colombo Alemán. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 ORIENTAR LOS PROCESOS 

DE APRENDIZAJE SEGUN LAS 
NECESIDADES DETECTADAS 
EN LOS PROCESOS DE 
EVALUACION, 
METODOLOGIAS DE 
APRERNDIZAJE Y 
PROGRAMAS CURRICULARES 
VIGENTES EN LOS 
PROGRAMAS DE FORMACION 
ASIGNADOS 

IMPARTIR FORMACION 
PROFESIONAL A LOS 
GRUPOS IMEI 11, IMEI 
12 Y DIAM 28 
ADSCRITOS A LA 
COORDINACION DE 
AUTOMATIZACION 

SOFIA PLUS 
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2 REPORTAR EN EL SISTEMA 
SOFIA PLUS TODAS LAS 
ACTIVIDADES DE ACUERDO A 
LOS PROCESOS QUE SON DE 
SU RESPONSABILIDAD, 
GARANTIZANDO LA CALIDAD 
DE LA INFORMACION Y SU 
COHERENCIA CON LOS 
PROCESOS FORMATIVOS 
TALES COMO: REGISTRO DE 
JUICIOS EVALUATIVOS, 
CREACION DE RUTAS Y 
ASOCIACION DE APRENDICES 

REGISTRO 
OPORTUNO EN EL 
APLICATIVO DE 
JUCIOS EVALUATIVOS, 
CRACION DE RUTAS Y 
ASOSIACION DE 
APRENDICES 

SOFIA PLUS 

3 REPORTAR INFORMACION 
ACADEMICA Y 
ADMINISTRATIVA SEGUN LAS 
RESPONSABILIDADES 
ACADEMICAS ASIGNADAS 

ENTREGAR INFORMES 
DE ACTIVIDADES 
ACADEMICAS 

GESTION DE 
TIEMPO 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9422556977 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
ENRIQUE JAVIER BUENDIA ORTEGA 
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Contratista 
C.C. No. 72.245.038 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
ELKIN DAVID PERTUZ RADA 
Supervisor(a) Contrato 2182868  de 2021 
COORDINADOR AUTOMATIZACIÓN 
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