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DATOS DEL CONTRATO
[ S 77 271 I €D F CONTRATO MCitL i ne”
dastedd AT )
DERECTION A LA QU PERTENECE B v
UNIDAD [N S5 WV TUNKELTO
UIQUIDACION DE SERVICIOS
FORCHST AN [N} (PTG
SERVICIOS —_—— “‘"’"" ok "n:' o CANE RORAL i OR moRs Tora »e cOSYOR
DIRECCION DE AMBULATORIOS Mostrae
[DIRECCION DE URGENCIAS Mastrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Ocumar -~
HOLP MEDICINA INTERRA (53 TURAELITD TMATS marT 180 4 0 s 17400| $ 31312 900 100 0™
S Q.00%
$ Q.00%
UCI PEDIATRICA pra—
UCI NEONATAL Mestrar
UCI ADULTOS P
DIRECCION COMPLEMENTARIOS wowrr
CONVENIO APH Mostrar
SIRC I | ] 1 1 (] ooow
RURALIDAD Motowr
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SIRVICIO AL CTUDADARO
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD -
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Mostrar
HONORARIOS Mastrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 3.132.000 | TRES MILLONES CIENTO TREINTA ¥ DOS MIL PESOS
EECUCON PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 01/02/2021 CONTRATC a0/04/2021
FECHA VALOR N CUENTA SEGUN M3
. coP MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
No. nonocal FECHA INICIO MACION I No.ADICION | L N g
1 | 20210501 4 20210630 y] 1 $ 6 264 DOO 859 1
T | | 2 Febrero 2923200
| ] ] 3 Marzo 1140 800
] _I I 4 ABRIL 1. 440 800
1 1 s Mayo $ 3.234.400
] 1 s lunio s 112 000
1 7
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| 9
| 10
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| 1 12
| | 13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO) PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 10.022.400 / $ 16.286.400 $ 15.973.200 ’*/ $ 313.200
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuts ) CUMPLBAIENTO DE PRODUCTD O EVIDENGA
Prestar servicios de scuerdo al perfil (Enfermers(o)) scovde con ks Lex Arta, segun necrsdad de LA SUBRED SUR
1[ES.E. de acuerdo a ks principias del Sisterna General de Scogundad Socal (SGSS). Sistema Obligatono de Se prestan senicos en Sukud coma Profesional en Enfermens o USS Turguekta 58 prastss sricion draches ¢ baivebusles vl
Garantia y Calidad (SOGC) y dernds normas concordantes PO Amaon iterna ¢ a Subved S
Reslizar sctividades de nformaciin educandn, (OMUNYACoN, encamunadas 8 promovel y prevent i Se reabhzan dirsana dades de Promuacion y pr o0 sabud con o obpetave de Tuaion, svmgellanania o sdiests amuenia en o vea
Hanbormedad y & sutoudado de Lo tahad o vl individual, famiiar y comunitaria tortakecer of sutocuidado en Lakud de 1a persons femia y comunidad madicamunted, inamos o dapusdivas pare promaves i
e y pravenir iy enfermaded
Regr o0 la Hstoria Chnica toda la informectn del ai1o paramédico (procediento y cuidade de
enfermeria, de forma verar, secuencal, (oherente, lngiie. Cara. un tachaduras, enmendaduras, intercalacones
spacin en Manco, win utilizar siglas distantes o lay intemaconaimente aprobadaes). smulténes o Se realaan registros chinacos sobre evoluciones, procesos, procedumienton an e histors Evoluconad cinwas, Notss da Entermend, Kardes da
nimediatarmente dripués de w realitecitn, con integraidad, Secuencisbdad, Raconakdad ventifica (logica, linica del paciete on base &n triterios Gent ficos Eakrmena
clarn, complets) y demas crienos que defina ol Minnterio de Sakud y Protecciim Saocial 0 Entes competentes

o repdan 1 matens (Resohucion §975/1999, £39/2017 norma que ls moddique sustituya).
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normas univeriales de bloseguridad y tenienda en cuenta lot 12
cormecta, actualizada de acuerdo al protocolo establecido porta institucion

roTectos parala admintstracion segura de medicamentos formulados por ol medico

Apayar la elaboracidn, actuakzacsn de formatos, gulay, pr de 1] al5¢ desartrolan actividades especificas bajo o lineamients de protocoios y guias jallza y Oiig
4 |ios mismos, iInchuyendo ef dieg del en los Cason pe wlnﬂ.uﬁhwHIINRWMbﬂ'llWbﬂd&nr(md’mdvmrpufvnnnm.wmmw'ﬂh hloc: L ::n._
133 hormas universales de bioseguridad en salud wnilzan Slprote.,
¢ realiza una adminetrroon segura e medwarmentos con base a prigtocios
" Asegurar la correcta admenitracién de medicamentos de acuerdo a la prewcripcidn medica ewrita, legible,

Sa confirma [ 3dmunistracion de Madie.
aplicativo dinamica garencial de la Subreg -

tratante
Apoyar en a wentifcacon, cari . WwOon, maneo, ¥ CARARIACION 3 usuanos a lat ummmnmmnmmu-mm-mummnn
diferentes rutas de stencion en wiud satud con Las diferentes rutras especificas

interconsultas. |28 expeciaidades resueridas por el
pacients

5 Articuiar aCTI0Ne CON 104 8QUIPO1 Misionales para el maneso integral y cuidado del paciente. conforme lo ¢ rrala acciones oportunas para gacantizar la atencion integral en sakud bajo la
Estabiece lo Ley 911 de 2014 0 norma que la modihique, adicione o Mntituya - d DS &N o ejercicio de la prof de

Radicacion de documentacion de forma opartuna

s Reakzar ol seguimeento y custodia urltmd-mddmnmd-mdodwmadm-mo' 5¢ realiza seguimiento diana y revision menvusl al carmo de paro con el objetvo de
formatos mtnucionales

Rarantizar la conservacion disposicion y oportunidad en la atencion del paciente

Libro de cartro de paro, Revision Mensual segun tumo de
rotacion

1 persana werdo & s
Hacer de control y evak 3l penonal suxikar de enfermeria de acuerda a sus COMpetencias y i e - Pty
m.dnudwvtu,xuﬂemﬂ\lm!u*mllummummmummm

Auditoria de registros y procedimientos del personal auxilar
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APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
APOYO A LA GESTION

2021-02-12

competencias y se retroalimenta poara obtener mejoras en las acthveidades tecnicas ¥ de enfermela
alida en ol Lenvicio -
10| Otras actwvidades proplas del perfil que fortakercan of de lay ' e realiza act el de E [ opn todas |as
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
TIROsS XT0T
FHEOMA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA 2236400
e - L MES D VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR s ¥
202 5 2021 06 17 420934221
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS. TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CUATROCH NTOS PESOS
VALDR APORTADO
MIIMO DE LOS
frem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL m‘* vmm (!nhulmb\ou'ﬂ:mmhlmd-hl- nlenora
-
FE"‘“’T‘W | T FORVENIR 3 207100 | 5 2 ‘;ﬁ
SALUD COMPENSAR , = 60 S 161800 | 5 167
=3 | BOUVAR 1 $ 1294560 |¢ 31500 | $ 2.700
JCAIA DE COMPENSAQION ] NO 3 200400 5 214 800
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— ] BBVA COLOMBIA Jreocusnmal aromos | NRO CUENTA|"0074116740"
s
¢/ - - 4 ﬂ
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NOMBRE DEL SUPTRVISOR
PROFESIONAL GESTION ADMINISTRATIVA EN SALUD
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