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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Julio de 2021

Sefor (a)

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2684810
Coordinador Académico Artes Graficas
Construccion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2021

Referencia: No 2684810 del ano 2021

MAURICIO FABIAN DE LA ROSA VELASQUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
8.708.079 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Construccién, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a). un pago correspondiente al mes de Julio de 2021 por valor de
(1.249.252). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de
Ahorros No. 0570026370300365 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES , participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion que brinda la entidad

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar formacion profesional Sustentacion de trabajos | pantallazos de
por competencias laborales, del 1r trimestre, cada una de las
mediante la estrategia de montados em muros de | sesiones de
aprendizaje por proyectos en los territorium formacion
programas de formacion de virtuales

DIBUJO ARQUITECTONICO,
participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y
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proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion que brinda la entidad

Desarrollar formacion profesional
por competencias laborales,
mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los
programas de formacién de
DIBUJO ARQUITECTONICO,
participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y
proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion que brinda la entidad

Calificacion de trabajos
del 1r trimestre montado
en plataforma

pantallazos de
cada una de las
sesiones de
formacion
virtuales

Desarrollar formacion profesional
por competencias laborales,
mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los
programas de formacién de
DIBUJO ARQUITECTONICO,
participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y
proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion que brinda la entidad

Sustentacién de trabajos
por aprendices en linea

pantallazos de
cada una de las
sesiones de
formacion
virtuales

Desarrollar formacion profesional
por competencias laborales,
mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los
programas de formacién de
DIBUJO ARQUITECTONICO,
participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y
proyectos a traveés de las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion que brinda la entidad

Evaluacion de
aprendices de Wordskills
y definir competidor a
Eliminatorias

pantallazos de
cada una de las
sesiones de
formacioén
virtuales

Desarrollar formacion profesional
por competencias laborales,
mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los
programas de formacion de
DIBUJO ARQUITECTONICO,
participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y
proyectos a través de las

Reunion en linea con
Experto Nacional de
Wordskills Jorge cerdén

pantallazos de
cada una de las
sesiones de
formacioén
virtuales
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tecnologias de la informacion y la
comunicacion que brinda la entidad

Desarrollar formacion profesional
por competencias laborales,
mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los
programas de formacién de
DIBUJO ARQUITECTONICO,
participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y
proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion que brinda la entidad

Formacion Instalaciones
Sanitarias con
pendientes desagles y
descripcion de Tuberias
y Accesorios.

pantallazos de
cada una de las
sesiones de
formacion
virtuales

Desarrollar formacion profesional
por competencias laborales,
mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los
programas de formacién de
DIBUJO ARQUITECTONICO,
participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y
proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion que brinda la entidad

Practicas Wordskills con
el aprendiz, estrategias
de competicion

pantallazos de
cada una de las
sesiones de
formacion
virtuales

Desarrollar formacion profesional
por competencias laborales,
mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los
programas de formacion de
DIBUJO ARQUITECTONICO,
participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y
proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la
comunicacién que brinda la entidad

Formacion e
identificacion de
fortalezas con
alternativas en el
desarrollo de planos en
linea

pantallazos de
cada una de las
sesiones de
formacioén
virtuales

Desarrollar formacion profesional
por competencias laborales,
mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los
programas de formacion de
DIBUJO ARQUITECTONICO,
participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y
proyectos a través de las

Reunién con experto
Wordskills de aclarar
puntos de Lineamentos
de competencia.

pantallazos de
cada una de las
sesiones de
formacioén
virtuales
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tecnologias de la informacion y la
comunicacion que brinda la entidad

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM T LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4402762056 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

MAURICIO FABIAN DE LA ROSA VELASQUEZ
Contratista
C.C. No. 8.708.079

Recibi a satisfaccion:

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA
Supervisor(a) Contrato 2684810 de 2021
Coordinador Académico Artes Graficas
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