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Bucaramanga, 29 de Julio de 2021

Doctor

PEDRO BELEN CARRILLO CARDENAS
Director General Indersantander

Ciudad.

Asunto: Solicitud personal de apoyo.

Con el propésito de desarrollar el convenio interadministrativo COID-943-2021, suscrito con el Ministerio del
Deporte y cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos, juridicos, administrativos y financieros entre el
MINISTERIO DEL DEPORTE - MINDEPORTE y el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y
DEPORTES - INDERSANTANDER para la ejecucion del Programa Juegos Intercolegiados Nacionales”,
me permito solicitar la contratacion de un PROMOTOR cuyo objeto contractual se ha definido para
“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE PROMOTORES MUNICIPALES PARA EL PROGRAMA JUEGOS
INTERCOLEGIADOS NACIONALES 2021", para realizar las siguientes actividades:

1. Conocer la norma reglamentaria, reglamentos, boletines técnicos y demas documentos generados
por los Juegos Intercolegiados y brindar el soporte técnico a instituciones educativas, rectores,
organizaciones, docentes y entrenadores, deportistas y padres de familia en el municipio y/o
municipios asignados.

2. Organizar, promover y apoyar el procesc de socializacién y capacitacién en los diferentes
componentes de los Juegos Intercolegiados Nacionales en el municipio y/o municipios asignados.

3. Fomentar el proceso de inscripcidén en los diferentes componentes de los Juegos Intercolegiados

. Nacionales en el municipio y/o municipios asignados.

4. Hacer seguimiento en la plataforma oficial de los Juegos Intercolegiados Nacionales en especial a la
informacidn registrada por las organizaciones del municipio o municipios asignados y el avance al
proceso de inscripcion en numero de deportistas inscritos, entrenadores, instituciones educativas y
deportes.

5. Promover la organizacion y coordinacion de reuniones informativas durante el proceso de inscripcion
en las instituciones educativas de su municipio o municipios asignados.

6. Elaborar un cronograma de desarrollo de los Juegos Intercolegiados en su municipio y/o municipios
asignados.

7. Apoyar la organizacion y coordinacién de las reuniones informativas,asi como la instalacién de la
comision disciplinaria por deporte para el desarrollo de los Juegos Intercolegiados en su municipio
y/o municipios asignados.

8. Apoyar el proceso de promocion de ganadores de la fase municipal en la plataforma de los Juegos
Intercolegiados Nacionales de acuerdo con el cronograma establecido.

9. Gestionar la publicacion en la web oficial de su entidad los documentos técnicos, las programaciones
y resultados de los componentes de los Juegos Intercolegiados Nacionales.

10. Entregar el Informe administrativo del avance de su contrato de acuerdo con los formatos
establecidos por el Ministerio del Deporte.

11. Entregar la base de datos de los entes deportivos municipales, organizaciones, y/o
profesores/entrenadores en el formato establecido por el Ministerio del Deporte.

12. Entregar la base de datos de los participantes en el desarrollo del programa identificando las
primeras 10 posiciones, incluyendo resultado, prueba, puntaje, posicién, tiempos o marcas segun el
caso.

13. Entregar el informe de gestion del desarrollo de los juegos Intercolegiados en el municipio y/o
municipios asignados, donde se evidencie los procesos de socializaciones y capacitaciones

. realizadas, resultados de las inscripciones, calendario deportivo, desarrollo técnico de los eventos,
ganadores y andlisis técnico del departamento, en el formato establecido por el Ministerio del
deporte.

14. Garantizar la confidencialidad e integridad de la informacién que le sea entregada por los diversos
medios y que pertenezca a los juegos Intercolegiados nacionales y el Ministerio del Deporte, asi
como mantener en medio magnético la informacion a su cargo y entregarla al supervisor del contrato
cuando este lo requiera y al finalizar su contrato como requisito para el ultimo desembolso.

15. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato y que guarden relacidn
con el objeto contractual.

Lo anterior, teniendo en cuenta la necesidad de f isig esta coordinacion.

LIC. MIGUE 3F
Coortlinador Deporte Estudiantil
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
RECREACION Y DEPORTES DE SANTANDER - INDERSANTANDER

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 del 26 de mayo S b l
de 2015, en la actualidad dentro de la planta de cargos y funciones del Indersantander, no
existe personal suficiente ni disponible para desarrollar el objeto:

“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE PROMOTORES MUNICIPALES PARA EL PROGRAMA
JUEGOS INTERCOLEGIADOS NACIONALES 2021"

. Este servicio no requerira dedicacion de tiempo completo, ni implica subordinacion.

Se expide en Bucaramanga a los veintinueve (29) dias del mes de julio de dos mil
veintiuno (2021), por solicitud de la jefe de la Oficina Gestora

(ORIGINAL FIRMADO)

PEDRO BELEN CARRILLO CARDENAS
Director Indersantander
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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y
‘_% DEPORTES DE SANTANDER il
INDER CODIGO: FOAF05
SOLICITUD CERTIFICADO DISPONIBILIDAD
e PRESUPUESTAL Pagina 1 de 1

Bucaramanga, Julio 29 de 2021

Doctor(a)

LUZ DELINA SILVA PORTILLA
Auxiliar Administrativa y Financiera
Indersantander

Presente

Solicito de manera formal se sirva expedir el Certificado de Disponibilidad presupuestal COP

CODIGO PRESUPUESTAL : 2.3.2.02.02.009.4301.1604.09.430103700
JUEGOS INTERCOLEGIADOS2021- PERSONAS QUE
i . ggggj;ugg%ﬁ?omo ACCEDEN A SERVICIOS DEPORIVOS, RECREATIVOS Y DE
; c ACTIVIDAD FISICA.
' VALOR : $204.640.000.00
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE PROMOTORES
OBJETO : MUNICIPALES PARA EL PROGRAMA JUEGOS
INTERCOLEGIADOS NACIONALES 2021,
PLAZO: 4 MESES
FUENTE DE FINANCIACION : COID-943-2021
OFICINA GESTORA : DEPORTE ESTUDIANTIL Y FORMATIVO
I_ ; : .
\ OBJETO DEL GASTO : Funcionamiento Inversion ___ X__ J

En caso de viaticos y gastos de viaje .

SUELDO : $0.00
DIAS AUTORIZADOS XX (X)
VALOR VIATICOS $0.00
VALOR GASTOS TRANSPORTE | $ 0.00

Cordialmente,

TR T s
MIGUEL ANGEL REMOLINA MUNOZ
Coordinador Deporte Estudiantil

PEDROE b 4L
irector

Elaboré: Néstor Ariel Gélvez Tarazona
Auxiliar Administrativo &%




REPUBLICA DE COLOMBIA
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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE - INDERSANTANDER
Nit 804.004.370-5.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro. 000000000375
Expedido el: 29-julio-2021

EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
Segun el articulo 49 de la ley 179 de 1994

HACE CONSTAR

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia 2021, se registra una partida por valor de $ 204.640.000,00 =
( DOSCIENTOS CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE )

Rubro: 2.3.2.02.02.009.4301.1604.09.430103700 - Personas que acceden a servicios deportivos, recreati
. Recurso: Rec.Nacion

Soporte Legal: DECRETO 857/2020
Centro de costo: INDER
Vigencia: 100 Dias
Codigo Proyecto: CONV.943/2021

Concepto: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE PROMOTORES MUNICIPALES PARA EL PROGRAMA
JUEGOS INTERCOLEGIADOS NACIONALES 2021 /* Fin */

Observaciones:

Registrado por: LUZ DELIN t‘ '

Genero: LUZ DELINA SILVA

Revisado por: SIA Version: 3.0.0.2



N INSTITUTO %EPARTAMENTAL DE
RECREACION Y DEPORTES DE
IR E‘R SANTANDER

SIS =

ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATACION DE
CODIGO: FOABO1- PRESTACION DE SERVICIOS

4 (PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION PARA PERSONAS NATURALES)

DEPENDENCIA: DEPORTE ESTUDIANTIL

FECHA: 05 de agosto de 2021.

| ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS : |

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de'la
Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que
modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el analisis de conveniencia vy
oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacién. A
su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefala que los estudios y
documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de

condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que debe contener los estudios
y documentos previos.

Dando cumplimiento a lo determinado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se
procede a realizar el estudio y documentos previos que debe contener el contrato a suscribir.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS

Las veedurias ciudadanas, establecidas de conformidad con la Ley, podran desarrollar su
actividad durante la etapa precontractual, contractual y postcontractual de los procesos de
contratacién, haciendo recomendaciones escritas y oportunas ante EL INDERSANTANDER vy
ante los organismos de control del Estado, para buscar la eficiencia institucional y la probidad

en la actuacion de los funcionarios publicos. Asi mismo, podran intervenir en todas las
audiencias que se realicen durante el proceso.

De acuerdo a lo anterior esta entidad se permite convocar a las veedurias ciudadanas para
efectos del correspondiente control de la gestion contractual que se ha iniciado para la

contratacion del siguiente objeto: “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE PROMOTORES
MUNICIPALES PARA EL PROGRAMA JUEGOS INTERCOLEGIADOS NACIONALES 2021".

Lo anterior en cumplimiento al articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y Ley 850 de 2003.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

Que el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE -
INDERSANTANDER es una entidad descentralizada del orden Departamental, la cual tiene
como mision, la promocion y fomento de la cultura fisica y el desarrollo deportivo a nivel
recreativo, formativo y competitivo, como elementos esenciales del desarrollo social,
contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de los Santandereanos, a través de una
gestion transparente, eficaz, eficiente, articulada con la comunidad y demas entes
institucionales, con un recurso humano comprometido e identificado con la institucion.
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El Fortalecimiento institucional, es la estrategia a fin de mejorar la estructura organizacional,

que contribuya a la eficiencia en la gestién del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE.
RECREACION Y DEPORTE DE SANTANDER “INDERSANTANDER”, con un recurso

humano idéneo que aporte en el buen desempefio institucional, en términos del
cumplimiento de los objetivos institucionales.

Del talento humano depende el desarrollo sostenible y la productividad de las entidades
publicas o privadas, por eso la vinculacion de personal idoneo puede generar grandes
beneficios para INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE DE
SANTANDER “INDERSANTANDER”, encaminando esto como una estrategia de apoyo cuyo

unico fin sea el cumplimiento de los objetivos y las metas plasmadas por la direccion
general, logrando una eficiente gestién administrativa.

Que el INDERSANTANDER suscribio con el Ministerio del Deporte el convenio
interadministrativo COID-943-2021, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos, juridicos,
administrativos y financieros entre el MINISTERIO DEL DEPORTE - MINDEPORTE y el
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES — INDERSANTANDER
para la ejecucion del Programa Juegos Intercolegiados Nacionales.".

Como justificacion del programa “Juegos Intercolegiados”, y dentro de la justificacion de
dicho programa se dijo que: “(...) Los Juegos intercolegiados se implementan como una
estrategia participativa y democrética garantizando el acceso al derecho al deporte,
propiciando el espacio para que nuestros nifios, nifias y adolescentes y jovenes
escolarizados incluidas las personas con discapacidad entre los 7 y los 17 afos participen
en las categorias, deportes y para deportes; programados en las fases intramural, municipal,
departamental, regional nacional, final nacional e internacional, representando a su
establecimiento educativo y/o a las organizaciones que atienden personas en condicion de
discapacidad, los cuales son reconocidos por sus resultados deportivos con incentivos, que
motivan la practica deportiva y con créditos condonables que son otorgados a los
campeones para sus estudios universitarios . En el ejercicio del desarrollo de los Juegos
Intercolegiados a través de la historia, se han logrado resultados que garantizan el acceso al
deporte en todo el territorio nacional. Aunado al proceso de formacion integral educativo,
revelando los aportes significativos de talentos deportivos y educativos que son ejemplo
para la sociedad colombiana. Misién: Crear oportunidades de acceso al ejercicio efectivo del
derecho al deporte, a través de competencias deportivas como herramienta esencial para el
desarrollo humano y la construccion de ciudadania en nifios, nifias, adolescentes y jovenes

Gy

Para dar cumplimiento a las metas planteadas en el programa “Juegos Intercolegiados” se
establecié como linea de inversidén en recurso humano, la contratacion de un Articulador
Departamental, de promotores municipales y de tutores..

Actualmente el Indersantander cuenta con una planta de cargos administrativos que tienen
por objeto la gestion de gerencia, juridica, control, financiera, de talento humano, entre otras
tareas. Sin embargo, la demanda de bienes y servicios es muy amplia y la planta de cargos
actual no es suficiente para dar respuesta a la misma. Por esta razon es necesario adelantar
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la contratacion de una persona natural bajo la modalidad de contrato de prestacion de
servicios, necesarias para dar cumplimiento a la mision establecida en los acuerdos de

creacion y estatutarios, asi como las metas impuestas en los planes de accién para la
vigencia 2021.

En consecuencia de lo anterior, se requiere desde su perfil en este estudio para su
adecuado y correcto funcionamiento, contratar el objeto: “CONTRATAR LOS SERVICIOS
DE PROMOTORES MUNICIPALES PARA EL PROGRAMA JUEGOS INTERCOLEGIADOS
NACIONALES 2021”, que cuente con la experiencia solicitada, y se obligue con las
condiciones plasmadas en el alcance de actividades especificas a ejecutar desarrolladas en
el presente estudio previo, la cual debera dar estricto cumplimiento a las normas legales
propias e inherentes a su respectiva funcion.

Que dentro del presente procedimiento se observa que existe certificacion en donde consta
la imposibilidad de que sea prestado este servicio con personal de planta, asi mismo se han

revisado las condiciones de idoneidad y experiencia que se requieren para la ejecucion del
presente estudio de contrato.

El SUPERVISOR del contrato sera el que designe el Director General del INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE DE SANTANDER- INDERSANTANDER,

quien certifica el cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del valor pactado

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El Departamento contratara una persona natural o juridica de conformidad con (literal h del
numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, frente a la contratacion de prestacion de servicios, el Indersantander
“. Podra contratar directamente con persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas.” Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten
incompatibilidades para contratar con entidades publicas y poder ejecutar el objeto:
“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE PROMOTORES MUNICIPALES PARA EL
PROGRAMA JUEGOS INTERCOLEGIADOS NACIONALES 2021”.

El Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito al instituto y/o a quien se designe por

parte del ordenador del gasto, quien certifica el cumplimiento de sus obligaciones como
requisito de pago del valor pactado.

| 2.1. ALCANCE DEL OBJETO: |

El contratista en desarrollo del objeto contractual debe cumplir con las siguientes
actividades:
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1. Conocer la norma reglamentaria, reglamentos, boletines técnicos y demas
documentos generados por los Juegos Intercolegiados y brindar el soporte técnico a
instituciones educativas, rectores, organizaciones, docentes y entrenadores,
deportistas y padres de familia en el municipio y/o municipios asignados.

2. Organizar, promover y apoyar el proceso de socializacion y capacitacion en los
diferentes componentes de los Juegos Intercolegiados Nacionales en el municipio’
y/o municipios asignados.

3. Fomentar el proceso de inscripcion en los diferentes componentes de los Juegos
Intercolegiados Nacionales en el municipio y/o municipios asignados.

4. Hacer seguimiento en la plataforma oficial de los Juegos Intercolegiados Nacionales
en especial a la informacién registrada por las organizaciones del municipio o
municipios asignados y el avance al proceso de inscripcién en nimero de deportistas
inscritos, entrenadores, instituciones educativas y deportes.

5. Promover la organizacién y coordinacién de reuniones informativas durante el
proceso de inscripcion en las instituciones educativas de su municipio o municipios
asignados.

6. Elaborar un cronograma de desarrollo de los Juegos Intercolegiados en su municipio
y/o municipios asignados.

7. Apoyar la organizacién y coordinacién de las reuniones informativas.asi como la
instalacion de la comision disciplinaria por deporte para el desarrollo de los Juegos
Intercolegiados en su municipio y/o municipios asignados.

8. Apoyar el proceso de promocién de ganadores de la fase municipal en la plataforma
de los Juegos Intercolegiados Nacionales de acuerdo con el cronograma establecido.

9. Gestionar la publicacién en la web oficial de su entidad los documentos técnicos, las
programaciones y resultados de los componentes de los Juegos Intercolegiados
Nacionales.

10. Entregar el Informe administrativo del avance de su contrato de acuerdo con los
formatos establecidos por el Ministerio del Deporte.

11. Entregar la base de datos de los entes deportivos municipales, organizaciones, y/o
profesores/entrenadores en el formato establecido por el Ministerio del Deporte.

12. Entregar la base de datos de los participantes en el desarrollo del programa
identificando las primeras 10 posiciones, incluyendo resultado, prueba, puntaje,
posicion, tiempos o marcas segun el caso.

13. Entregar el informe de gestién del desarrollo de los juegos Intercolegiados en el
municipio y/o municipios asignados, donde se evidencie los procesos de
socializaciones y capacitaciones realizadas, resultados de las inscripciones,
calendario deportivo, desarrollo técnico de los eventos, ganadores y analisis técnico
del departamento, en el formato establecido por el Ministerio del deporte.

14. Garantizar la confidencialidad e integridad de la informacién que le sea entregada
por los diversos medios y que pertenezca a los juegos Intercolegiados nacionales y
el Ministerio del Deporte, asi como mantener en medio magnético la informacién a su
cargo y entregarla al supervisor del contrato cuando este lo requiera y al finalizar su
contrato como requisito para el ultimo desembolso.

15. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato y que
guarden relacidn con el objeto contractual.

| 2.2. PLAN DE ADQUISICIONES
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Se verifico que la presente contratacion se encuentra incluida en el plan de adquisiciones,

para la vigencia 2021.

| 2.3. DURACION:

Sera de TRES (3) MESES Y NUEVE (09) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta’
- de inicio, su ejecucién no podra superar el 30 de noviembre de 2021. :

| 2.4. FORMA DE PAGO.

INDERSANTANDER pagaréd al CONTRATISTA mediante CUATRO (04) PAGOS, de los
cuales TRES (03) SERAN por mensualidades vencidas cada una por la suma de DOS
MILLONES DE PESOS M/CTE (COP $2.000.000), Y UN ULTIMO PAGO correspondiente
a los NUEVE (09) dias por valor de SEISCIENTOS MIL PESOS (COP $600.000).

El pago se realizara de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una:

vez legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y*

administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado
por el supervisor designado por el INDERSANTANDER, al igual que el pago del sistema de
seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la

Ley 1150 de 2007.

El dltimo pago sera a la terminacién del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto, y para este pago debe estar al dia en el
pago de la seguridad social del mes que se ejecute.

PARAGRAFO: EI pago establecido en el presente contrato queda sujeto al PAC del
Indersantander y se hara mediante transferencia electronica, previa presentacion de la
cuenta de cobro o factura debidamente legalizada.

| 2.5. LUGAR DE EJECUCION.

El Objeto a contratar se realizara en los Municipios de Malaga, San José de Miranda y
Enciso ubicados en el departamento de Santander.

| 3. OBLIGACIONES

Los participes en el proceso contractual y postcontractual, tendran las siguientes

obligaciones:

| 3.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

3.1.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
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Para la debida ejecucion del objeto contractual, EL CONTRATISTA cumplira las siguientes
obligaciones:

a.
b.
G

Cumplir de manera idonea con el objeto del presente contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato.

El contratista dispondra del tiempo que requiera para el cumplimiento del objeto del
contrato, sin que medie ningln tipo de subordinacion o exigencia de cumplimiento de
horario, y las solicitudes impartidas por el supervisor del contrato seran entendidas
como requerimientos propios para el cumplimiento del objeto del contrato.

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes acttien por fuera de la Ley con el
fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la.
Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

Realizar el pago de la seguridad social en el porcentaje establecido por las normas
vigentes, en proporcién directa con los honorarios mensualmente percibidos.
Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley
1562 de 2012. Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades
catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta
afiliacién sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

El' Contratista debe cumplir con el registro de informacion y documentos en el
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP, si hay lugar a ello.
Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados vy
almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestion documental, sin
que ello implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar en caso de
irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000).

Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del mismo. 4
Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute
en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a
terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Cumplir con las normas del sistema de gestién, salud y seguridad en el trabajo.
Asistir a la induccién y reportar a tiempo los incidentes y accidentes de trabajo a la
ARL y a la entidad.

. Cumplir con los parametros de confidencialidad que la prestacion del servicio

requiera con el fin de dar pleno cumplimiento con el objeto contractual.

Responder por todos y cada uno de los implementos y equipos que se le han puesto
a disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos
quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este respondera con
ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los
honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el
deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

Responder por el buen uso de la informacién entregada.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Indersantander.
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g. Acatar las medidas de bioseguridad establecidas por el Indersantander, incluyendo el
uso permanente de tapabocas y conservando el distanciamiento social. Evitando la
aglomeracion de contratistas, funcionarios y demas integrantes del Indersantander.

r. Dar cumplimiento a las medidas de bioseguridad establecidas en la Resolucién 666
del 24 de abril de 2020, por medio de la cual se adopta el protocolo de bioseguridad

para el manejo y control del riesgo del coronavirus COVID-19 para los trabajadores
del sector publico.

| 3.2. OBLIGACIONES DEL INDERSANTANDER |

Son obligaciones del Indersantander:

1. Expedir el registro presupuestal.

Suscribir el acta de inicio, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

3. Proporcionar la informacién para la debida y oportuna suscripcién del contrato.

4. Comunicar al CONTRATISTA por escrito con la debida oportunidad las observaciones
sobre la ejecucion del contrato.

5. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

6.

Pagar oportunamente al contratista los valores que se establecen en el presente
contrato, previa presentacion correcta por parte del contratista de los documentos
requeridos.

7. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados del
presente contrato y sancion para quien los vulnere.

8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias, para lo cual la supervision dara aviso oportuno al Indersantander sobre la
ocurrencia de los hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

9. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que surjan
en desarrollo de la presente contratacion.

10. Repetir contra los servidores publicos, el contratista o terceros, por indemnizaciones que

deba pagar, como consecuencia de la presente contratacion.

I 3.3. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

El INDERSANTANDER supervisara el cumplimiento de las obligaciones contraidas en el
presente contrato, mediante la supervisién, de acuerdo con la resolucién No. 133 del 28 de
julio de 2016 y tendra las siguientes obligaciones:

Colaborar con el contratista para la correcta ejecucion del objeto del contrato.

Vigilar el cumplimiento del contrato.

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

Ejecutar el seguimiento de la ejecucion del contrato en sus diferentes etapas.

Suscribir el recibido del servicio a satisfaccion.

Suscribir el acta de inicio, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

Elaborar y suscribir el acta de terminacion, liquidacion y cierre de expediente al término
del mismo.
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8. En caso de incumplimiento por parte del contratista a cualquiera de las obligaciones
contractuales, adelantar los tramites necesarios para la aplicaciéon de las sanciones
contractuales a que haya lugar.

9. En los eventos de adicién, prorroga, cesion o cualquier modificacion del contrato,
autorizar el tramite respectivo minimo con diez (10) dias de anticipacion a la fecha de
vencimiento del mismo.

10. Es obligacién del supervisor del contrato verificar el pago de aportes al sistema de
seguridad social integral del contratista. En el evento en que se observe algun tipo de
inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, el supervisor debera adelantar las
acciones a que haya lugar, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El supervisor no tendra autorizacién para exonerar al contratista de ninguna de sus
obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas
a las estipuladas en este contrato ni exonerar de ninguno de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general las
obligaciones y responsabilidades que le competen como funcionario responsable del control
y vigilancia del referido contrato, contenidas en la Resolucion 133 del 28 de julio de 2016
"Por medio del cual se adopta el manual de procedimientos para la ejecucion de
interventoria y/o supervisiéon de los contratos y/o convenios que celebre el Instituto
Departamental de Recreacion y Deportes de Santander -Indersantander-*, y en particular las
que se desprendan del contrato, y las funciones establecidas en el capitulo VIl articulos 82 a
85 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas que lo modifiqguen, complementen o adicionen.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El presente proceso de contratacion se adelantara bajo la modalidad de contratacién directa,
en razon al tipo de contrato a celebrar, esto es, prestacion de servicios, a la luz del articulo
32 de la Ley 80 de 1993. Asi mismo, el articulo 2, numeral 4, literal h) de la ley 1150 de

2007, consagra la prestacién de servicios profesionales como causal para adelantar la
modalidad de seleccion referida.

Segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, son contratos de prestacion de
servicios “(...) los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados (:]"

CONSTITUCION NACIONAL DE 1991
Articulo 52. — El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y

autoctonas tienen como funcién la formacion integral de las personas, preservar y
desarrollar una mejor salud en el ser humano.

El deporte y la recreacion, forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social.

(..
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LA LEY NUMERO 181 DE FECHA ENERO 18 DE 1995, reza

Articulo 3. — Para garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al conocimiento y
practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, el Estado tendra en
cuenta los siguientes objetivos rectores:

(...)

Promover y planificar el deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinacién con las
federaciones deportivas y otras autoridades competentes, velando porque se desarrolle de
acuerdo con los principios del movimiento FORMADOR

LA LEY 80 DE 1993:

EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:
)

2. Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no
den ocasién a seguir tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que

permitan valerse de los defectos de forma o de la inobservancia de requisitos para no decidir
o proferir providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

“ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(....)

CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente
procedera en los siguientes casos:

(.-

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

Por lo tanto, la contratacion directa es un procedimiento reglado excepcionalmente, y de
aplicacion e interpretacion restrictiva, al cual pueden acudir las entidades publicas para
celebrar contratos, en determinados eventos tipificados en la ley, en una forma mas rapida,
sencilla y expedita para la adquisicion de bienes y servicios, que por su cuantia o su
naturaleza, no precisa ni requiere de los formalismos y multiples etapas y términos previstos,
para la licitacion publica o el concurso de méritos, aun cuando debe cumplir los principios
que rigen la contratacién publica.
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EL DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9: (...)

A su vez el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece: “(...) Las Entidades.
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso,
no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita {...)"

Asi mismo, en sentencia del Consejo de Estado del 3 de diciembre de 2007, expediente
24715, la Consejera Ponente, Dra. Ruth Stella Correa Palacio, preciso el ambito,
caracteristicas y notas predominantes del contrato de prestacion de servicios asi: “Es
posible su celebracién con personas naturales o juridicas. Con personas naturales cuando
se trate de desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
entidad que no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados. Y no obstante que la norma no lo sefala, es conforme a derecho concluir
que también es admisible suscribir este tipo de contratos con personas juridicas”.

Cabe resaltar que mediante sentencia C-614 de 2009 proferida por la Corte Constitucional,
se preciso que el contrato de prestacion de servicios “es una modalidad de vinculacién con
el Estado de tipo excepcional que se justifica constitucionalmente si es concebida como un
instrumento para atender funciones ocasionales, que son aquellas que no hacen parte del
‘giro ordinario” de las labores encomendadas a la entidad, o que, siendo parte de ellas, no
pueden ejecutarse con empleados de planta o requieren de conocimientos especializados;
vinculacion que en ningin caso debe conllevar subordinacién”. En ese sentido,
posteriormente en sentencia C- 171 de 201213 dicha Corporacién indicé: “si la tarea
acordada corresponde a “actividades nuevas” y éstas no pueden ser desarrolladas con el
personal de planta o se requieren conocimientos especializados o de actividades que, de
manera transitoria, resulte necesario redistribuir por excesivo recargo laboral para el
personal de planta”. E|l contrato resultante del presente proceso es de Prestacion de
Servicios Profesionales al tenor de lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80
de 1993, por lo que no genera ningun tipo de relacién laboral ni prestaciones sociales.

La Ley 80 de 1993, por medio de la cual se expidié el Estatuto General de Contratacién de

la Administracion Publica en el articulo 32, numeral 3, definio los contratos de prestacién de
servicios, indicando que:

“Articulo 32. De los contratos estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente
estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del

ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a
continuacién: (...)

“30. Contrato de Prestacion de Servicios.
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Son contratos de prestacion de servicios los que celebran las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de
la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.”

“En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y
se celebraran por el término estrictamente indispensable.”

Adicionalmente, el articulo 2, numeral 4, literal h, de la Ley 1150 de 2007, respecto de la
posibilidad de celebrar contratos de prestacion de servicios y la modalidad de seleccion
mediante la cual deben inscribirse, ha indicado que estos se celebren con arreglo a la
modalidad de seleccion de contratacién directa.

“Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacién publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en

las siguientes reglas:

)
“4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa,
solamente procedera en los siguientes casos:

()

“h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para

la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales; ( )k

Ahora, el Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el Reglamento del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, reguld la manera como las entidades del Estado
pueden suscribir contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
indicando que se suscriben mediante la modalidad de contratacion directa y se

caracterizan por ser de naturaleza intelectual diferentes de los de consultoria, e incluyen
actividades operativas, logisticas o asistenciales de la entidad.

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.”

‘Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.”
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“La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en
los estudios y documentos previos.”

Por su parte, el Consejo de Estado, en sentencia de unificacion con numero de expediente
41.719, del 2 de diciembre de 2013, con ponencia del consejero Jaime Orlando Santofimio
Gamboa1, sostuvo frente a los contratos de prestacion de servicios, lo siguiente:

Contrato de prestacion de servicios profesionales: Su objeto esta determinado por el
desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempefio de
un esfuerzo o actividad, tendiente a satisfacer necesidades de las entidades
estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas
requieran, bien sea acompafiandose, apoyandose o soportandolas, con
conocimientos especializados siempre y cuando dichos objetos estén encomendados
a personas consideradas legalmente como profesionales. Se caracteriza por
demandar un conocimiento intelectivo cualificado: el saber profesional.

‘Dentro de su objeto contractual pueden tener lugar actividades operativas, logisticas
0 asistenciales, siempre que satisfaga los requisitos antes mencionados y sea acorde
con las necesidades de la Administracién y el principio de planeacion.

Contrato de prestacién de servicios de apovo a la gestion. “Su objeto contractual
participa de las caracteristicas encaminadas a desarrollar actividades identificables e
intangibles. Hay lugar a su celebracion Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccion Tercera, sentencia de unificacion del 2 de diciembre de 2013,
radicacion No. 110010326000201100039 00 (41719), C.P., Jaime Orlando Santofimio
Gamboa. en aquellos casos en donde las necesidades de la Administracion no
demanden la presencia de personal profesional.

‘Aunque también se caracteriza por el desempefio de actividad intelectiva, ésta se
enmarca dentro de un saber propiamente técnico: igualmente involucra actividades
en donde prima el esfuerzo fisico o mecanico, en donde no se requiere de personal
profesional (...)".

Adicional a lo anterior, la Ley 80 de 19932, indicd que los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion se perfeccionan cuando se logre acuerdo
sobre el objeto y la contraprestacion y se eleve a escrito, es decir que la norma no
estableci6 un limite para la fijacién del valor del contrato.

Asi las cosas, la Entidad se encuentra facultada legalmente para suscribir contratos de
prestacion de servicio bien sea de caracter profesional o de apoyo a la gestion, en virtud de
la necesidad y fines del desarrollo en la contratacién estatal.

L5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO ]
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El Indersantander ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios por un valor
de SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL DE PESOS M/CTE (COP $6.600.000) este
presupuesto incluye todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos e
indirectos, incluyendo los gastos ordenanzales, pagaderos por mensualidades vencidas.
(Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015).

| 5.1 FUENTE DE FINANCIACION:

El valor del presente contrato se financiara conforme a los siguientes certificados dei
disponibilidad presupuestal: ’

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0000000000375 del 29 de julio de 2021, cuyo
objeto del gasto es “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE PROMOTORES MUNICIPALES
PARA EL PROGRAMA JUEGOS INTERCOLEGIADOS NACIONALES 2021, por valor de’
(COP  $206.640.000), rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009.4301.1604.09.430103700-
Personas que acceden a servicios deportivos.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE (articulo

2.2,1.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015 y articulo 88 de la ley 1474 de 2011 el cual
modifica el numeral 2 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007) -

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion se debe verificar

las actividades a realizar y sobre todo el perfil del que pretenda ejecutar el contrato. De esta
manera se debera verificar idoneidad y experiencia.

Para poder cumplir con la necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de
contratacién, en aras a garantizar la correcta ejecucion del contrato, la entidad verificara la
experiencia y/o idoneidad del Contratista, el cual deberd ademés cumplir con los siguientes

requisitos habilitantes, que fueron dispuestos por el Ministerio del Deporte en el convenio
interadministrativo COID-943-2021:

Los requisitos minimos para su contratacién son los siguientes:

Perfil principal:

Titulo profesional en: Educacién Fisica, Deporte, Recreacion, Administracion deportiva,
Cultura Fisica, Ciencias del Deporte y/o Actividad Fisica.

Residir en el departamento donde realizara sus actividades, lo cual sera verificado mediante
certificado de vecindad y/o certificacién del ente.

No integrar ningun equipo de trabajo de algin proyecto que se esté ejecutando en el
territorio y que sea cofinanciado por el Ministerio del Deporte, el cual sera verificado
mediante certificacion del ente deportivo

Experiencia especifica: como coordinador, articulador y/lo promotor de los Juegos
Intercolegiados minimo de (03) meses.
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Experiencia Alternativa: en la coordinacion y organizacion de programas y/o eventos
deportivos municipales, departamentales o nacionales y/o como Monitor y/o
instructor/técnico y/o entrenador y/o docente en areas afines al deporte, minimo de (24
meses). !

Perfil alternativo:

Técnico o tecndlogo en areas afines a la Educaciéon Fisica, Deporte, Recreacion,
Administracion deportiva, Cultura Fisica, Ciencias del Deporte y/o Actividad Fisica.

Residir en el departamento donde realizara sus actividades, lo cual sera verificado mediante
certificado de vecindad y/o certificacién del ente.

No integrar ningun equipo de trabajo de algin proyecto que se esté ejecutando en el
territorio y que sea cofinanciado por el Ministerio del Deporte, el cual sera verificado
mediante certificacién del ente deportivo

Experiencia Especifica como coordinador, articulador y/o promotor de los Juegos
Intercolegiados minimo de (03) meses.

Experiencia Alternativa: en la coordinacion y organizacion de programas y/o eventos
deportivos municipales, departamentales o nacionales y/o como Monitor y/o
instructor/técnico y/o entrenador y/o docente en areas afines al deporte y/o de apoyo a la
gestion deportiva minimo de (12) meses.

| 7. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

El soporte que permita la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato.

LA ESTIMACION consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de

los riesgos que han sido tipificados y que teniendo en cuenta su materializacion, requieren
una valoracion.

ESTIMACION CUALITATIVA: Es aquella que se realiza cuando se trabaja los riesgos para
una estimacion cualitativa mediante rangos que permitan al servidor publico calificar loa
riesgos en una matriz, en diferentes niveles de probabilidad e impacto.

LA PROBABILIDAD es entendida como una medida de la creencia o conocimiento que se
tienen acerca de la ocurrencia futura o pasada de un evento y generalmente se puede
estimar como la frecuencia con la que se obtiene un resultado en un experimento aleatorio.

IMPACTO O SEVERIDAD: Es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias
de un evento generador de riesgo sobre el objeto del contrato.
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Teniendo en cuenta el articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 2.2.1.2.3.1.1. del
decreto 1082 de 2015, y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente, asi como también lo consagrado en el CONPES
del Consejo Nacional de Politica Econémica y Social, el cual trata el tema del riesgo
previsible en el marco de la politica de Contratacion Publica en Colombia, contenido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normativa ad vigente; se procedio a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién los cuales se encuentran
contemplados en la matriz de riesgos para contratos de prestacion de servicios.

Una vez revisados los riesgos que se llegaren a presentar en la ejecucion del contrato,
teniendo en cuenta que se trata de la modalidad de contratacion directa, y en la que se debe
certificar y acreditar por parte del contratista, la idoneidad y experiencia que tenga para
ejecutar las especificaciones esenciales y la identificacién del contrato a celebrar; se
concluye que los riesgos existentes, se pueden mitigar a través del control de la etapa
precontractual por parte de la Secretaria General y del control y seguimiento de su
educaci6én por parte del supervisor.

Asi mismo, es importante aclarar que el riesgo de incumplimiento de las obligaciones por
partes del contratista es amparado con las multas y la clausula penal pecuniaria.

EN CUANTO A LA ASIGNACION DE RIESGOS EL DOCUMENTO RECOMIENDA LA
SIGUIENTE ASIGNACION:

1. Riesgos Econémicos: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar
con informacion suficiente y con las condiciones necesarias para llevar a cabo el objeto
contractual, el riesgo se traslade al contratista en atencion a su experticia en el manejo y
posibilidad de administracion efectiva de los riesgos econdmicos. Desde luego, ello no
podra hacerse en relacion con riesgos que el mismo no pueda controlar, como
condiciones macroeconémicas no previsibles, las cuales por ser imprevisibles escaparian
de la orbita de aplicacion del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007.

2. Riesgo Operacional: Por regla general y bajo la premisa de contar con informacién
suficiente, los riesgos operacionales se transfieren al contratista, en la medida en que
cuenta con mayor experiencia y conocimiento de las variables que determinan el valor de
la inversién y tendrd a su cargo las actividades propias del contrato. En aquellos
contratos donde se presente un alto componente de complejidad técnica, las entidades
estatales pueden considerar la posibilidad de utilizar como mecanismo de mitigacién el

otorgamiento de garantias parciales para cubrir eventuales sobrecostos asociados a la
complejidad identificada.

3. Riesgos Regulatorios: Se recomienda que, por regla general, el riesgo lo asuma la parte
que cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos
regulatorios por su naturaleza y en virtud de las normas propias de cada regulacion.

Tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos asi:




INDER

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
RECREACION Y DEPORTES DE

SANTANDER

CcODIGO: FOAB01-01

ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DE

(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION PARA PERSONAS NATURALES)

PRESTACION DE SERVICIOS

Impacto

después del

tratamiento

é
A
f
e
c
v .
Co . | Fe
ns o a chq Each
ec P ; o e esti .
ue & : j | Perso | ma .
Descri nci | aig A | ami e na da =5
E Serp o(l|clalqu|ento|P mad
cion a : L c|respon | en
E : b mi|t|ié|/Co |T C aen
Cl|u T| (Qué de ; | | Val u| sable | qu
T a|p|6lel n |ntrol | 0 a que
Nla|e i | puede | Ia m{ ora c| por e
3 a blafn{g|lse|esa|b TR sl R se
s |n p|pasary, | oc | p| cid i | imple | se
p 5 ilfcld|lol le | ser |a e, .. | com
e |t 0| como urr | . ) al n 6| mentar | inic
a i |t{e|lr|as |impl |b g : pleta
4 Bigge ff en d|ofl|i]ig |eme |ili|® doliig D bl el
ocurrir) gf] a rialna|ntad | d g ”%S ri cei tr::]a:cr)m t?ellt trata
5 d i ? os | a g a I o mien
e d to
ent 5 o] ent
0 o) o}
g n
e t
r
a
t
o
?
Informa | De
cién mo
erronea | ra
% o} y/o
elp desactu | inc
ilile alizada | um M En Entida
G lnlelr suminis | pli g 0 tid i d
e |tlels trada mi o d b| ad | evit i b contrat | 01/ 31/1
porla |[ent]| . |e al co | arel a|s| ante( | 01/
1/ n |elulc L i 3. ; 2|n| 2 2 2120
U| entidad | o r j | ntr | ries j | 1] secret | 20
er|r|cli b o] : 21
; de a ol at | go o] aria 21
alInlilo obli l d n J estor
olo|n e ? 9
2l ga o} e a
| cio
ne
s
co

ntr




INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
RECREACION Y DEPORTES DE
SANTANDER

CODIGO: FOAB01-01

ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DE
PRESTACION DE SERVICIOS
(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION PARA PERSONAS NATURALES)

act
ual
es.
i
n
p i ]
e o |m ‘
a Estima Ao} g
G[ninlo gon |9ull} M 15l C | evit n b 01/

e |t n|. ibri e on : 31/1
e| .| inadecu 0 a ar el i a | s| Contra | 01/
nile o] 0 n Sl tra | € 1 1 2 " 2/20
a ada de b il .. | ries f J|i] tista | 20
er|r m ec o] tis ; 21

o c i los o a |, o] ta | 9° [ 0 21
i costos b c
o) c om
0 ; | a
nl© ico | o n
t
e
De
mo
ra
y/o
inc
0 um
e| p| Neglige | pli M
l1j|e| ncia, mi | p o
G |n|le|r| imprud |ent|o C ! m|
e |t|clalenciao| o |s g gon evgl e g s | Cones 811: 31/1
n |eluflc|temerid | de | i ; .| tra air 2| n| 2 I 20 2120
er|r|cli| aden |obli|b S 0 (L 21
. a o] go o} 21
al [n|li|o los ga || d ta r
o|lo|n| mandat | cio | e A
nla 0s ne
I s
co
ntr
act
ual
es.
TEREEE ]
L1 P pli s s
G|nle|e Uso ; ) C | tran :
e |t|cl|r|indebid | ™ L b on | sferi : 5 01/ 31/1
ent|al|g a g a | s| Contra | 01/
nlelulal ode ltral rel |2 1 e [y ; 2/20
: oa|r|n G . n j i fista 20
er|r|cf|c|informa : tis | ries ; 21
Tl P la |o|i 0 i 0 21
al |nli|i cion 14 ; ta | go £
olo|o & : )
us i i
nin
ula (¢] C




INDER

D sAniariots B

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
RECREACION Y DEPORTES DE
SANTANDER

CcODIGO: FOAB01-01

ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DE
PRESTACION DE SERVICIOS
(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION PARA PERSONAS NATURALES)

de
co
nfi
de
nci
alid
ad

@ 33D

® 3 Q

er
al

O DTV D T

[}

5 O TR0 e O O
T D0 TO® 0T QO

Accide
ntes de
trabajo
y
enferm
edades
profesi
onales

Dis
mi
nu
cio

de

la
ca
pa
cid
ad
lab
ora

del
co
ntr
atis
ta

D —0O—wWO0o

~ oS0 =

o

on
tra
tis
ta

tran
sferi
rel |1
ries
go

01/
Contra | 01/
i | tista 20
21

311
2/20
21

OSSO —H—5Q—wu3 —
i
oO—o T
w

er
al

33T O "X @®

= B 0 Tt ol L ol o I+

—® 3O TTOQ TTOT QO

Falta
de
calidad
en el
servicio
prestad
o}

Inc
um
pli
mi
ent

de

las
obli
ga

cio
ne

co
ntr
act
ual
es

® —O — "W 0T

“~ oS0 =

En
tid
ad
co
ntr
at
an
te

Entida
d
contrat | 01/
ante ( | 01/
i | secret | 20
aria 21
gestor
a

tran
sferi
rel |1
ries
go

311
2/20
21

OISO —T—*h—3@Q —®w 3 —
—:
o— o T
w




INDER

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
RECREACION Y DEPORTES DE
SANTANDER

cODIGO: FOAB01-01

ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DE

PRESTACION DE SERVICIOS
(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA

GESTION PARA PERSONAS NATURALES)

| i
n n
el o | :
i c se
G |n i o| Financi | quil g b & it g b 01/
e e Tt EmERE: LR ; |n a on :rV;! :1 a | s| Contra | 01/ a1/
nle 0| odel fo) S| tra | © il ) 20 2120
er|r & m| contrat | ec L f I ot TIER f ] tista 21
al [n|°li o on |9 Ol ta | 9° ! g a1
ol' c om B o
o} ) a a
nl© ico i =
t t
e e
Increm
ento en
P i impuest D
El Z os que s: D M
o 19 al afectan quil | o 0 C Cx
n atodos | 1. d b evit b 01/

e |t | ibri | s on e 31/1
nile % a IOS. g L[ Al tra arel n 2is Cc_)ntra 01/ 2/20
a contrib r il ries j|1] tista 20
o e C : uyentes o a o} e go g o] 21 21
al ni,|o yya on || d ta r

@ o] :- todas ?Crg = o]
n g las
activida
des

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
LOS PERJUICIOS
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO
O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO LA PERTINENCIA DE LA DIVISION
DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION SOBRE EL

AMPARAR

PARTICULAR.

DE

NATURALEZA

CONTRACTUAL

o)

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, este contrato estara exento de
garantias, por cuanto no habra lugar a anticipos ni pagos anticipados, es decir, el valor
pactado por el servicio de prestacion de servicios sera pagado por el Indersantander, previo
presentacion del informe mensual de actividades y el supervisor del contrato debera

certificar que el servicio se prestd conforme a lo pactado.

En este caso, no se considera necesario la exigencia de garantias, ya que el
Indersantander, cuenta con diferentes mecanismos de acompafiamiento a la ejecucion del
contrato, como los informes de supervision y la presentacién de informes de seguimiento
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ante el supervisor, lo cual permite detectar dificultades a tiempo y realizar acciones que
permitan el adecuado desarrollo del contrato.

En caso de presentarse dificultades graves, estas serian detectadas oportunamente, lo cual
permite al Instituto tomar acciones pertinentes y corregir dichas dificultades, ademas permite

tomar decisiones como el requerimiento oportuno al Contratista y la terminacién anticipada
del contrato si es el caso, para prevenir nuevas dificultades.

| 9. DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA e

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para
la celebracion del contrato: formato Unico de hoja de vida, declaracion de bienes, fotocopia
de la Cedula de Ciudadania, fotocopia NIT, antecedentes Procuraduria, certificado
Contraloria. Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose ademas el
documento de identidad, la direccion y el teléfono, titulo de bachiller o acta de grado.

Si el proponente ya contraté con el Indersantander en el afio inmediatamente anterior, con la
propuesta debera anexar. Formato Unico de hoja de vida previa habilitacion por parte del
funcionario competente del registro en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo
Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracién de bienes y rentas que trata el Articulo

122 de la C.P, fotocopia del RUT, examen médico ocupacional y pago de seguridad social
como independiente, actualizar hoja de vida del SIGEP.

En la carta de la propuesta se sintetizan las actividades que comprenden la propuesta, las
cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes
términos y deberan comprender en especial las actividades descritas en el alcance del

objeto.
’ + Eltérmino de duracién
¢+ Precio estimado por el servicio
¢+ Forma de pago
+ \Vigencia de la propuesta, la cual no podréa ser inferior a un (1) mes.

10.  CONTRATACION COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

Para tal efecto se verificara: a.) Si la cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras
publicas. b) Si la entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de
compras publicas; c) Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos de la
cobertura del capitulo de compras publicas. Paragrafo 1: EL Ministerio de Comercio,
industria y Turismo en coordinacién con la Agencia Nacional de Contratacién Publica,
Colombia compra eficiente mantendra publicad a en su pagina web y en el SECOP la
informaci6n actualizada relativa a los tratados vigentes en materia de contratacion publica,
que permita realizar la verificacion a que se refiere el presente articulo. Paragrafo 2: Cuando
la Entidad identifiqgue que debe aplicar las reglas especiales incluidas en los acuerdos
internacionales y tratados de libre comercio, debera tener en cuenta las previsiones que
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sobre los plazos se haga en el o los acuerdos o tratados aplicables al respectivo proceso. Si
una contratacién se encuentra cobijada por varios acuerdos internacionales o tratados de
libre comercio, la entidad debera adoptar los plazos que permitan cumplir con la totalidad de
cada uno de ellos para el respectivo proceso. Con fundamento en lo anterior, y del estudio
de los capitulos de compra publicas de los acuerdos internacionales y tratados de libre
comercio, la presente contratacién, se encuentra excluida de la cobertura del capitulo de
compras publicas de los acuerdos internacionales y tratados de libre comercio, por tratarse
de una seleccion bajo la modalidad de contratacion directa.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucién de un contrato de prestacion de servicios cuyo objeto es
“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE PROMOTORES MUNICIPALES PARA EL PROGRAMA
JUEGOS INTERCOLEGIADOS NACIONALES 2021”. para lo cual se debera proceder a
realizar el correspondiente proceso de contratacion con una persona natural o juridica, idéonea
y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer g ) lo posible las recomendaciones

aqui consignadas.
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Bucaramanga, 12 de agosto del 2021.

Sefior:
BRAYAN HERNAN RODRIGUEZ ESLAVA
Ciudad: Malaga (Santander)

Ref. Invitacion a presentar propuesta para Contrato de Prestacién de Servicios.

El INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE DE SANTANDER
INDERSANTANDER, se permite invitarlo a presentar propuesta para:

OBJETO: "CONTRATAR LOS SERVICIOS DE PROMOTORES MUNICIPALES PARA EL
PROGRAMA JUEGOS INTERCOLEGIADOS NACIONALES 2021”,

De acuerdo a los parametros que a continuacién se detallan:
ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrollo del objeto se pretende ejecutar el contratista debera realizar las siguientes actividades:

1. Conocer la norma reglamentaria, reglamentos, boletines técnicos y demas documentos
generados por los Juegos Intercolegiados y brindar el soporte técnico a instituciones
educativas, rectores, organizaciones, docentes y entrenadores, deportistas y padres de
familia en el municipio y/o municipios asignados.

2. Organizar, promover y apoyar el proceso de socializacion y capacitacion en los diferentes
componentes de los Juegos Intercolegiados Nacionales en el municipio y/o municipios
asignados.

3. Fomentar el proceso de inscripcion en los diferentes componentes de los Juegos
Intercolegiados Nacionales en el municipio y/o municipios asignados.

4. Hacer seguimiento en la plataforma oficial de los Juegos Intercolegiados Nacionales en
especial a la informacion registrada por las organizaciones del municipio o municipios
asignados y el avance al proceso de inscripcién en nimero de deportistas inscritos,
entrenadores, instituciones educativas y deportes.

5. Promover la organizacion y coordinacion de reuniones informativas durante el proceso de
inscripcion en las instituciones educativas de su municipio © municipios asignados.

6. Elaborar un cronograma de desarrollo de los Juegos Intercolegiados en su municipio y/o
municipios asignados.

7. Apoyar la organizacion y coordinacién de las reuniones informativas,asi como la instalacion
de la comision disciplinaria por deporte para el desarrollo de los Juegos Intercolegiados en
su municipio y/o municipios asignados.

8. Apoyar el proceso de promocion de ganadores de la fase municipal en la plataforma de los
Juegos Intercolegiados Nacionales de acuerdo con el cronograma establecido.

9. Gestionar la publicacion en la web oficial de su entidad los documentos técnicos, las

programaciones y resultados de los componentes de los Juegos Intercolegiados
Nacicnales.

10. Entregar el Informe administrativo del avance de su contrato de acuerdo con los formatos
establecidos por el Ministerio del Deporte.

11. Entregar la base de datos de los entes deportivos municipales, organizaciones, y/o
profesores/entrenadores en el formato establecido por el Ministerio del Deporte.

12. Entregar la base de datos de los participantes en el desarrollo del programa identificando
las primeras 10 posiciones, incluyendo resultado, prueba, puntaje, posicion, tiempos o
marcas segun el caso.

13. Entregar el informe de gestion del desarrollo de los juegos Intercolegiados en el municipio
ylo municipios asignados, donde se evidencie los procesos de socializaciones y
capacitaciones realizadas, resultados de las inscripciones, calendario deportivo, desarrollo

técnico de los eventos, ganadores y analisis técnico del departamento, en el formato
establecido por el Ministerio del deporte.

14. Garantizar la confidencialidad e integridad de la informacién que le sea entregada por los
diversos medios y que pertenezca a los juegos Intercolegiados nacionales y el Ministerio

9 m M o InderSantander
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del Deporte, asi como mantener en medio magnético la informacion a su cargo y entregarla
al supervisor del contrato cuando este lo requiera vy al finalizar su contrato como requisito
para el ultimo desembolso.

15. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato y que guarden
relacion con el objeto contractual.

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El Objeto a contratar se realizara en los Municipios de Mélaga, San José de Miranda y Enciso
ubicados en el departamento de Santander

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a. Cumplir de manera idénea con el objeto del presente contrato.

b. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato.

c. Elcontratista dispondra del tiempo que requiera para el cumplimiento del objeto del contrato, sin
que medie ningun tipo de subordinacién o exigencia de cumplimiento de horario, y las
solicitudes impartidas por el supervisor del contrato seran entendidas como requerimientos
propios para el cumplimiento del objeto del contrato.

d. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

. e. Realizar el pago de la seguridad social en el porcentaje establecido por las normas vigentes, en
proporcion directa con los honorarios mensualmente percibidos.

f.  Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de
2012. Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacidon serd por cuenta del
contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

g. El Contratista debe cumplir con el registro de informacién y documentos en el Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP, si hay lugar a ello.

h. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los
estandares y directrices de gestién documental, sin que ello implique exoneracién de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de
2000).

i. Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del mismo.

j- Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracién o a terceros, en
los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

k. Cumplir con las normas del sistema de gestién, salud y seguridad en el trabajo.

. Asistir a la induccion y reportar a tiempo los incidentes y accidentes de trabajo alaARLyala
entidad.

m. Cumplir con los parametros de confidencialidad que la prestacion del servicio requiera con el fin
de dar pleno cumplimiento con el objeto contractual.

n. Responder por todos y cada uno de los implementos Y equipos que se le han puesto a

. disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo
del coordinador, administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando que el
valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de
pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el
contrato.

o. Responder por el buen uso de la informacion entregada.

p.  Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno del contratista con el Indersantander.

g. Acatar las medidas de bioseguridad establecidas por el Indersantander, incluyendo el uso
permanente de tapabocas y conservando el distanciamiento social. Evitando la aglomeracion de
contratistas, funcionarios y demas integrantes del Indersantander.

r. Dar cumplimiento a las medidas de bioseguridad establecidas en la Resolucién 666 del 24 de
abril de 2020, por medio de la cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo y
control del riesgo del coronavirus COVID-19 para los trabajadores del sector publico.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

9 C www | u @ Indersantander
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Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los requisitos:

Perfil principal:

Titulo profesional en: Educacion Fisica, Deporte, Recreacion, Administracién deportiva, Cultura Fisica,
Ciencias del Deporte y/o Actividad Fisica.

Residir en el departamento donde realizara sus actividades, lo cual sera verificado mediante certificado de
vecindad y/o certificacion del ente.

No integrar ningun equipo de trabajo de algun proyecto que se esté ejecutando en el territorio y que sea
cofinanciado por el Ministerio del Deporte, el cual sera verificado mediante certificacién del ente deportivo

Experiencia especifica: como coordinador, articulador y/o promotor de los Juegos Intercolegiados minimo de
(03) meses.

Experiencia Alternativa: en la coordinacién y organizacion de programas y/o eventos deportivos municipales,
departamentales o nacionales y/o como Monitor y/o instructor/técnico y/o entrenador y/o docente en areas
afines al deporte, minimo de (24 meses).

DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la celebracién del
contrato: Formato unico de hoja de vida, declaracién de bienes y rentas, fotocopia de la cédula de ciudadania,
fotocopia de RUT, examen médico pre ocupacional y el pago de seguridad social como independiente. La
entidad verificara los antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales del proponente. La propuesta debera ser
firmada por el proponente, indicando ademas el documento de identidad, la direccion y el teléfono.

TIEMPO DE EJECUCION
El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de TRES MESES Y QUINGE
(15) DIAS a partir de la legalizacion del contrato y la suscripcion del acta de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL

El' presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo es de SEIS MILLONES
SEISCIENTOS MIL DE PESOS M/CTE (COP $6.600.000).

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con los documentos exigidos para este tipo de
contratacion.

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO)

PEDRO BELEN CARRILLO CARDENAS.
Director General Indersantander.

Proyecto: Hector andres penagos herrera - CPS
Aprobd: Dra. Mayra Alejandra Téllez Romero — Asgsora Oficina Juridica
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Bucaramanga, 13 de agosto del 2021.

Sefiores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE DE SANTANDER
INDERSANTANDER

Dr. PEDRO BELEN CARRILLO CARDENAS
Director General

Yo, BRAYAN HERNAN RODRIGUEZ ESLAVA , identificado con la cédula de ciudadania No 1.096.954.253
EXPEDIDA EN MALAGA, de manera atenta me permito presentar propuesta de prestacion de servicios, para
ejecutar las siguientes actividades:

OBJETO: "CONTRATAR LOS SERVICIOS DE PROMOTORES MUNICIPALES PARA EL PROGRAMA
JUEGOS INTERCOLEGIADOS NACIONALES 2021”.

De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:
ALCANCE DEL OBJETIVO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las siguientes actividades:

1. Conocer la norma reglamentaria, reglamentos, boletines técnicos y demas documentos generados
por los Juegos Intercolegiados y brindar el soporte técnico a instituciones educativas, rectores,
organizaciones, docentes y entrenadores, deportistas y padres de familia en el municipio y/o
municipios asignados.

2. Organizar, promover y apoyar el proceso de socializacién y capacitacion en los diferentes
componentes de los Juegos Intercolegiados Nacionales en el municipio y/o municipios asignados.

3. Fomentar el proceso de inscripcion en los diferentes componentes de los Juegos Intercolegiados
Nacionales en el municipio y/o municipios asignados.

4. Hacer seguimiento en la plataforma oficial de los Juegos Intercolegiados Nacionales en especial a la
informacion registrada por las organizaciones del municipio o municipios asignados y el avance al
proceso de inscripcion en nimero de deportistas inscritos, entrenadores, instituciones educativas y
deportes.

5. Promover la organizacion y coordinacion de reuniones informativas durante el proceso de inscripcion
en las instituciones educativas de su municipio o municipios asignados.

6. Elaborar un croncgrama de desarrollo de los Juegos Intercolegiados en su municipio y/o municipios
asignados.

7. Apoyar la organizacién y coordinacién de las reuniones informativas,asi como la instalacion de la
comision disciplinaria por deporte para el desarrollo de los Juegos Intercolegiados en su municipio
ylo municipios asignados.

8. Apoyar el proceso de promocion de ganadores de la fase municipal en la plataforma de los Juegos
Intercolegiados Nacionales de acuerdo con el cronograma establecido.

9. Gestionar la publicacién en la web oficial de su entidad los documentos técnicos, las programaciones
y resultados de los componentes de los Juegos Intercolegiados Nacionales.

10. Entregar el Informe administrativo del avance de su contrato de acuerdo con los formatos
establecidos por el Ministerio del Deporte.

11. Entregar la base de datos de los entes deportivos municipales, organizaciones, ylo
profesores/entrenadores en el formato establecido por el Ministerio del Deporte.

12. Entregar la base de datos de los participantes en el desarrollo del programa identificando las
primeras 10 posiciones, incluyendo resultado, prueba, puntaje, posicion, tiempos o marcas segun el
caso.

13. Entregar el informe de gestion del desarrollo de los juegos Intercolegiados en el municipio y/o
municipios asignados, donde se evidencie los procesos de socializaciones y capacitaciones
realizadas, resultados de las inscripciones, calendario deportivo, desarrollo técnico de los eventos,
ganadores y analisis técnico del departamento, en el formato establecido por el Ministerio del
deporte.

14. Garantizar la confidencialidad e integridad de la informacién que le sea entregada por los diversos
medios y que pertenezca a los juegos Intercolegiados nacionales y el Ministerio del Deporte, asi
como mantener en medio magnético la informacion a su cargo y entregarla al supervisor del contrato
cuando este lo requiera y al finalizar su contrato como requisito para el ultimo desembolso.

15. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato y que guarden relacién
con el objeto contractual,

Declaro bajo juramento que:

- No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades establecidas en el
art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco me encuentro incurso en ninguno
de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el estado.

- No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion.

- Ninguna entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en esta propuesta ni en el contrato que
como consecuencia de ella llegare a celebrarse y por consiguiente solo compromete a los firmantes.

- Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de la legalizacion del mismo.



Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social en salud y pensiones (como
independiente).
- Asi mismo, comunico que me afilié a la A.R.L.

El valor de mi propuesta para la prestacién de servicios asciende a la suma SEIS MILLONES
SEISCIENTOS MIL DE PESOS M/CTE (COP $6.600.000).

Acomparfi¢ a la presente, hoja de vida con los soportes de ley y demas requisitos exigidos por la entidad.

(ORIGINAL FIRMADO)

BRAYAN HERNAN RODRIGUEZ ESLAVA
C.C No 1.096.954.253 EXPEDIDA EN MALAGA
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CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo, BRAYAN HERNAN RODRIGUEZ ESLAVA, identificado con la cédula de
ciudadania No 1.096.954.253 EXPEDIDA EN MALAGA, manifiesto bajo la gravedad
del juramento que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar con entidades estatales de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas complementarias, reglamentarias o
modificatorias, relacionadas a este aspecto.

De igual forma, conozco las sanciones a las cuales se incurre por el hecho de
transgredir dichas normas, y encontrarse inmerso en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 7° del articulo 26,
Articulo 52, y en concordancia con el numeral 1° del Articulo 44 de la Ley 80 de 1993.

En razén a lo anterior, declaro bajo la gravedad del juramento, que se entiende
presentado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en
ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, que me impida actuar como
contratista ante el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE
“INDERSANTANDER”.

Dado en el Municipio de Bucaramanga, Departamento de Santander, a los doce (12)
dias del mes de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Cordialmente,

IBYJ\iar\ Hemar\ Q\qé‘s‘.c}Uel &,\r)@.

BRAYAN HERNAN RODRIGUEZ ESLAVA
C.C. No 1.096.954.253 EXPEDIDA EN MALAGA



