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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota DC, agosto 31 de 2021

Sefior

Luis Guillermo Paez Cardozo

SUPERVISOR DE CONTRATO No. 2264499 de 2021

Cargo del supervisor: Coordinador Académico Desarrollo Grafico
Dependencia: Formacion CTCM

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes agosto del afio 2021

Referencia: No 2264499 del afio 2021

OMAR ANDRES IGUA CHAPARRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.748.431 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion CTCM en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato asciende
a la suma TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS MI/CTE ($

39.910.000). A) Un (01) primer pago correspondientes al mes de febrero de 2021 por valor de

MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 1.950.000), B) Nueve (09) pagos

iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2021 por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.900.000), y C) Un (01) ultimo pago correspondiente al
mes de diciembre de 2021 por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTO S SESENTA MIL PESOS
M/CTE ($ 2.860.000).

Plazo: Sera hasta el 22 de Diciembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
Prestar servicios de caracter temporal, para impartir formacién en el centro de tecnologias
para la construccién y la madera para cubrir las necesidades del sector productivo de la

region o zona de influencia que atiende este centro, para el cumplimiento de las metas de
formacion.

GTH-F-062 V08



@
SENA

N

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir ~ con la programacion | Orientar procesos formativos Formato de
académica predeterminada por la| cumpliendo con la Trabajo de
Coordinacion Académica | programacién académica Acciones Diarias
correspondiente, de acuerdo con las| asignada
normas, procesos Yy metodologias
pedagogicas, estrategias de didacticas
activas, formacion por proyectos y los
productos institucionales.

2 Presentar los reportes de notas de los | Diligenciar en la plataforma Reporte de Sofia
alumnos y demas informes dentro de | Sena Sofia Plus las Plus
los plazos estipulados por el Centro evaluaciones pertinentes a la
para tal efecto. formacion.

3 Evaluar el proceso de aprendizaje, las| Diligenciar en la plataforma Reporte de Sofia
estrategias pedagégicas, el medio| Sena Sofia Plus las Plus y GFPI-F-
ambiente educativo, el rendimiento| evaluaciones pertinentesala | 020 Formato Lista
académico de los aprendices y formacion y diligenciamiento de Chequeo
diligenciar oportunamente los formatos | del formato GFPI-F-020 ambiente de
correspondientes. aprendizaje

4 Reintegrar los libros y/o ayudas| Cuando se llevan los grupos a | Suministrar el
didacticas solicitadas en préstamo en la| la biblioteca para hacer formato que debe
Unidad informacion dentro de los plazos | consultas acerca de los temas | diligenciar en la
estipulados y presentar el paz y salvo| vistos biblioteca
correspondiente para el ultimo pago

5 Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y | Atencién de grupos en Formato de
evaluar procesos de aprendizaje en formacién complementaria Trabajo de
Cualquiera de las estrategias de para las diferentes empresas Solicitud formacién
respuesta institucional para los | del sector o aquellas que lo complementaria,
diferentes grupos poblacionales objeto | requieran listas de
de Formacién Profesional Integral. asistencia.

6 Desarrollar mecanismos que faciliten la | Uso de diferentes estrategias | Talleres, guias,
reflexién, la innovacién, el espiritu metodoldgicas para el material de apoyo
investigativo, la creatividad y la desarrollo de laformacion
autoevaluacion en los alumnos para su
mejoramiento continuo.

7 Participar en el desarrollo de| Participar en proyectos de Semilleros de
innovaciones pedagdgicas y del area| investigacion investigacion
especifica en que se desemperfie,
mediante proyectos de investigacion,
en concordancia con las exigencias del
desarrollo sostenible.

8 Formular, ejecutar y evaluar| Trabajar en el plan de estudios | Cronogramas de
diagnésticos que conlleven a la| de la especialidad con el fin de | trabajo, Formato
actualizacion y creacion de disefos, reformar practicas vigente.
planes, programas, procesos y pedagodgicas y enriquecer el
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productos propios de las actividades del
centro de formacién, acordes con su
especialidad y area de desempefio, y
segun las necesidades del entorno

proceso de ensefianza
aprendizaje

9 Colaborar en el disefio y ejecucion de | Impartir formacién en Formato de
programas de actualizacion de | programas solicitados Trabajo de
instructores de! SENA vy de otras| cumpliendo con la normativa Solicitud formacion
entidades, en aspectos pedagdgicos y | aplicable vigente complementaria,
de la especialidad en que imparte listas de
Formacion Profesional asistencia.

10 | Participar activamente en el Plan de | Asistiry aprobar las Certificados
Mejoramiento y Actualizaciéon de los| actividades tenientes al Obtenidos
docentes. mejoramiento

11 | Responder por la integridad y buen uso | Conservar y mantener en Plataforma
de materiales, equipos y demas | buen estado los materiales y Inventario
elementos de lainstitucion puestos bajo | equipos asignados actualizado
su cuidado para desarrollar labores
propias de la ejecucién de su contrato

12 | Incorporar las tendencias tecnoldgicas, | Impartir formacion en Informacion
pedagoégicas y de gestién, al disefio| programas solicitados técnica actualizada
técnico pedagogico de las diferentes cumpliendo con las tendencias
acciones de formacion profesional en | laborales
su especialidad.

13 | Participar enlos comités de evaluacion, | Asistencia a comitésy a las Listas de
asistir puntualmente a las clases clases programadas, asistencia que se
programadas, colaborar activamente conservar los ambientes de custodian en la
con las disposiciones sobre aseo y formacién en orden y aseo. coordinacion.
orden de los salones de clases y tener Formato de trabajo
sentido de pertenencia con la Institucion diligenciado

Acciones diarias

14 | Reportar el en sistema Sofia Plus en un | Registrar en la plataforma Sofia Plus
plazo maximo de tres (3) dias de| Sena Sofia Plus la informacién
iniciado el trimestre y/ o antes de la| pertinente para el desarrollo
terminacion del mismo segun| del proceso formativo como
corresponda, todas las actividades de| Plan de evaluacion, Guias de
acuerdo con los procesos que son de su | aprendizaje, material de
responsabilidad, garantizando la| apoyo, foros entre otros.
calidad de Ila informacibn y su
coherencia en el proceso formativo,
tales como: Registro de los juicios
evaluativos, Creaciébn de rutas vy
asociacion de aprendices, Registro de
juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendicesy hallazgos en el registro de
lainformacion

15 | Atender oportunamente los | Diligenciamiento del Informe Informes

requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucion del contrato.

Mensual de Ejecucion
Contractual

mensuales Sofia e
informe mensual
de ejecucion
contractual
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Participar activamente en las
actividades de formacion programadas
por el centro en el éarea -cultural,
deportiva, recreativa, dirigidas a los
aprendices y en los programas de
caracter preventivo que ameriten de su
apoyo y asesoria, adicionalmente en
actividades de bienestar dirigidas a los
aprendices y funcionarios

Participar en la semana de la
fraternidad y aquellas
actividades culturales
programadas por el SENA

Listas de
asistencia

17

Aplicar, durante el periodo de duracion
del contrato, al proceso de certificacién
por competencias segun normas de
competencias que aplican a la funcion
instructor, asi como alos procesos, que
el SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.

Solicitar certificacién en la
norma de orientar procesos
pedagogicos.

Correo electréonico

18

Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por
redes tecnolégicas, para garantizar
integridad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio de
talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas, para la seleccién
de aprendices entre otras.

Disefio de actividades de
aprendizaje

Guias de
aprendizaje en el
formato vigente

19

Capacitarse en el idiomainglés y aplicar
como minimo a nivel A2.

Desarrollo de formacion virtual
Sena para ingles

Sena virtual

20

Las demas que se hagan necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE _
ORDENDE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9422494055 de la planilla, por Aportes en Linea correspondiente al mes de JULIO del afio
2021. . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

Omar Andrés Igua Chaparro
Contratista
C.C. No. 79748431 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Luis Guillermo Péez Cardozo
Supervisor Contrato 2264499 de 2021
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ABILITY

ABILITY IN THE PRESENT:
= We can use:

= CAN

» BEABLETO

= Be able to is more formal

| can speak/am able to speak five languages.

| can’'t answer/am not able to answer that question.
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second conditional for
onredl sitvations
in the present or in the fotore

hat Usould you do (yeu/de) i€ you
lest: (lose) your wcllet? g




Second Conditional Exercises

Fill in the blanks with the comect form of the first conditional.

. Ifyou helped (help) your grandma, | would do (do) the shopping.

Andrew would water (water) ihe flowers if he STOYed (stay) al home.

. lfshe th (have) 5 pounds more, she _waould buy (buy) herself this

T-shirt.

; hey _(offer) me the job, ake) i1,
IF ff the job, | take) it

5. You (have) summer holidays from June fill August if you

(live) in the USA.
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What do you like
doing in your free
time during the day?

| like ....
| don't like...




I age-teach_131713 [Vista protegida)] - PowerPoint

Read the sentences and find the common point in
sentences.

ACTIONS
THAT ARE
HAPPENING
NOW ORIN
THESE DAYS

- We use «present continious tense» to talk about actions - ===

that are happening now or in these days. =

=
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second conditional for
onreal sitvations
in the present or in the fotore

I€1 were
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WE USE IT...

3. To talk about time
What time is it?

- &

4. To talk about place <%

The Amazon River isn't in Canada




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OMAR ANDRES IGUA CHAPARRO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/07/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2366630 - INGLES INTERMEDIO- NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

ARGUMENTAR PUNTOS DE VISTA EN INGLES CON BASE EN SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES.

COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

EMPLEAR VOCABULARIO EN INGLES ACERCA DE TEMAS OCUPACIONALES, TECNOLOGICOS, CIENTIFICOS Y ACADEMICOS
TENIENDO EN CUENTA LA INTENCIONALIDAD DEL LENGUAJE Y SU CONTEXTO.

EXPRESAR OPINIONES EN INGLES SOBRE PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS ENTORNOS LABORALES Y FAMILIARES.

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.

IDENTIFICAR INFORMACION PROVENIENTE DE PROGRAMAS DE RADIO Y TELEVISION, TENIENDO EN CUENTA LAS SECCIONES DE
DEPORTE, ENTRETENIMIENTO Y ACTUALIDAD.

IDENTIFICAR LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS EN INGLES SEGUN EL GENERO PERIODISTICO.

INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES DE MANERA ESPONTANEA DE ACUERDO A CONTEXTOS COTIDIANOS COMO LA
FAMILIA, TRABAJO Y TIEMPO LIBRE.

INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES GENERAL O PARTICULAR DE FORMA PRECISA Y CLARA.

INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES COTIDIANAS EN ESCENARIOS DE VIAJES Y DE
NEGOCIOS.

PRODUCIR DISCURSOS ESPONTANEOS EN INGLES EVIDENCIANDO FLUIDEZ, COHERENCIA Y COHESION DE ACUERDO CON SU
PERFIL OCUPACIONAL.

RECONOCER INFORMACION ESPECIFICA DE ACUERDO CON LOS CONTENIDOS DE TEXTOS NARRATIVOS Y EXPOSITIVOS.

REDACTAR DOCUMENTOS EN INGLES SOLICITANDO INFORMACION DE ACUERDO CON CONTEXTOS ACADEMICOS, LABORALES,
SOCIALES Y COMERCIALES.
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RELATAR EVENTOS Y SUCESOS EN INGLES CONTADOS POR TERCEROS, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES Y LABORALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 53,80

FICHA 2366629 - INGLES BASICO - NIVEL 4
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

ARGUMENTAR PUNTOS DE VISTA EN INGLES CON BASE EN SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES.

COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

EMPLEAR VOCABULARIO EN INGLES ACERCA DE TEMAS OCUPACIONALES, TECNOLOGICOS, CIENTIFICOS Y ACADEMICOS
TENIENDO EN CUENTA LA INTENCIONALIDAD DEL LENGUAJE Y SU CONTEXTO.

EXPRESAR OPINIONES EN INGLES SOBRE PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS ENTORNOS LABORALES Y FAMILIARES.

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.

IDENTIFICAR INFORMACION PROVENIENTE DE PROGRAMAS DE RADIO Y TELEVISION, TENIENDO EN CUENTA LAS SECCIONES DE
DEPORTE, ENTRETENIMIENTO Y ACTUALIDAD.

IDENTIFICAR LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS EN INGLES SEGUN EL GENERO PERIODISTICO.

INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES DE MANERA ESPONTANEA DE ACUERDO A CONTEXTOS COTIDIANOS COMO LA
FAMILIA, TRABAJO Y TIEMPO LIBRE.

INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES GENERAL O PARTICULAR DE FORMA PRECISA Y CLARA.
INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES COTIDIANAS EN ESCENARIOS DE VIAJES Y DE
NEGOCIOS.

PRODUCIR DISCURSOS ESPONTANEOS EN INGLES EVIDENCIANDO FLUIDEZ, COHERENCIA Y COHESION DE ACUERDO CON SU
PERFIL OCUPACIONAL.

RECONOCER INFORMACION ESPECIFICA DE ACUERDO CON LOS CONTENIDOS DE TEXTOS NARRATIVOS Y EXPOSITIVOS.
REDACTAR DOCUMENTOS EN INGLES SOLICITANDO INFORMACION DE ACUERDO CON CONTEXTOS ACADEMICOS, LABORALES,
SOCIALES Y COMERCIALES.

RELATAR EVENTOS Y SUCESOS EN INGLES CONTADOS POR TERCEROS, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES Y LABORALES.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

FICHA 2338875 - DIBUJO ARQUITECTONICO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON NORMAS Y
TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA, NUMERICA Y

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90
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FICHA 2390239 - INGLES PRE INTERMEDIO - NIVEL 4
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

ARGUMENTAR PUNTOS DE VISTA EN INGLES CON BASE EN SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES.

COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

EMPLEAR VOCABULARIO EN INGLES ACERCA DE TEMAS OCUPACIONALES, TECNOLOGICOS, CIENTIFICOS Y ACADEMICOS
TENIENDO EN CUENTA LA INTENCIONALIDAD DEL LENGUAJE Y SU CONTEXTO.

EXPRESAR OPINIONES EN INGLES SOBRE PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS ENTORNOS LABORALES Y FAMILIARES.

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.

IDENTIFICAR INFORMACION PROVENIENTE DE PROGRAMAS DE RADIO Y TELEVISION, TENIENDO EN CUENTA LAS SECCIONES DE
DEPORTE, ENTRETENIMIENTO Y ACTUALIDAD.

IDENTIFICAR LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS EN INGLES SEGUN EL GENERO PERIODISTICO.

INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES DE MANERA ESPONTANEA DE ACUERDO A CONTEXTOS COTIDIANOS COMO LA
FAMILIA, TRABAJO Y TIEMPO LIBRE.

INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES GENERAL O PARTICULAR DE FORMA PRECISA Y CLARA.
INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES COTIDIANAS EN ESCENARIOS DE VIAJES Y DE
NEGOCIOS.

PRODUCIR DISCURSOS ESPONTANEOS EN INGLES EVIDENCIANDO FLUIDEZ, COHERENCIA Y COHESION DE ACUERDO CON SU
PERFIL OCUPACIONAL.

RECONOCER INFORMACION ESPECIFICA DE ACUERDO CON LOS CONTENIDOS DE TEXTOS NARRATIVOS Y EXPOSITIVOS.
REDACTAR DOCUMENTOS EN INGLES SOLICITANDO INFORMACION DE ACUERDO CON CONTEXTOS ACADEMICOS, LABORALES,
SOCIALES Y COMERCIALES.

RELATAR EVENTOS Y SUCESOS EN INGLES CONTADOS POR TERCEROS, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES Y LABORALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,90

FICHA 2341098 - DIBUJO ARQUITECTONICO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACT[COS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON NORMAS Y
TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA, NUMERICA Y

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2348850 - INGLES PRE INTERMEDIO- NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ARGUMENTAR PUNTOS DE VISTA EN INGLES CON BASE EN SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES.
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COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

EMPLEAR VOCABULARIO EN INGLES ACERCA DE TEMAS OCUPACIONALES, TECNOLOGICOS, CIENTIFICOS Y ACADEMICOS
TENIENDO EN CUENTA LA INTENCIONALIDAD DEL LENGUAJE Y SU CONTEXTO.

EXPRESAR OPINIONES EN INGLES SOBRE PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS ENTORNOS LABORALES Y FAMILIARES.

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.

IDENTIFICAR INFORMACION PROVENIENTE DE PROGRAMAS DE RADIO Y TELEVISION, TENIENDO EN CUENTA LAS SECCIONES DE
DEPORTE, ENTRETENIMIENTO Y ACTUALIDAD.

IDENTIFICAR LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS EN INGLES SEGUN EL GENERO PERIODISTICO.

INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES DE MANERA ESPONTANEA DE ACUERDO A CONTEXTOS COTIDIANOS COMO LA
FAMILIA, TRABAJO Y TIEMPO LIBRE.

INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES GENERAL O PARTICULAR DE FORMA PRECISA Y CLARA.
INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES COTIDIANAS EN ESCENARIOS DE VIAJES Y DE
NEGOCIOS.

PRODUCIR DISCURSOS ESPONTANEOS EN INGLES EVIDENCIANDO FLUIDEZ, COHERENCIA Y COHESION DE ACUERDO CON SU
PERFIL OCUPACIONAL.

RECONOCER INFORMACION ESPECIFICA DE ACUERDO CON LOS CONTENIDOS DE TEXTOS NARRATIVOS Y EXPOSITIVOS.
REDACTAR DOCUMENTOS EN INGLES SOLICITANDO INFORMACION DE ACUERDO CON CONTEXTOS ACADEMICOS, LABORALES,
SOCIALES Y COMERCIALES.

RELATAR EVENTOS Y SUCESOS EN INGLES CONTADOS POR TERCEROS, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES Y LABORALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2340938 - DIBUJO ARQUITECTONICO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

16/08/21 05:10 PM Page 6 of 10



ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON NORMAS Y
TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA, NUMERICA Y

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90

FICHA 2340961 - DIBUJO ARQUITECTONICO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC
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LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON NORMAS Y
TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA, NUMERICA Y

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90

FICHA 2350270 - DIBUJO ARQUITECTONICO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS
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EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON NORMAS Y
TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA, NUMERICA Y

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,80

FICHA 2366631 - INGLES PRE INTERMEDIO - NIVEL 3
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

ARGUMENTAR PUNTOS DE VISTA EN INGLES CON BASE EN SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES.

COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

EMPLEAR VOCABULARIO EN INGLES ACERCA DE TEMAS OCUPACIONALES, TECNOLOGICOS, CIENTIFICOS Y ACADEMICOS
TENIENDO EN CUENTA LA INTENCIONALIDAD DEL LENGUAJE Y SU CONTEXTO.

EXPRESAR OPINIONES EN INGLES SOBRE PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS ENTORNOS LABORALES Y FAMILIARES.

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.

IDENTIFICAR INFORMACION PROVENIENTE DE PROGRAMAS DE RADIO Y TELEVISION, TENIENDO EN CUENTA LAS SECCIONES DE
DEPORTE, ENTRETENIMIENTO Y ACTUALIDAD.

IDENTIFICAR LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS EN INGLES SEGUN EL GENERO PERIODISTICO.

INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES DE MANERA ESPONTANEA DE ACUERDO A CONTEXTOS COTIDIANOS COMO LA
FAMILIA, TRABAJO Y TIEMPO LIBRE.

INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES GENERAL O PARTICULAR DE FORMA PRECISA Y CLARA.
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INTERCAMBIAR INFORMACION EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES COTIDIANAS EN ESCENARIOS DE VIAJES Y DE
NEGOCIOS.

PRODUCIR DISCURSOS ESPONTANEOS EN INGLES EVIDENCIANDO FLUIDEZ, COHERENCIA Y COHESION DE ACUERDO CON SU
PERFIL OCUPACIONAL.

RECONOCER INFORMACION ESPECIFICA DE ACUERDO CON LOS CONTENIDOS DE TEXTOS NARRATIVOS Y EXPOSITIVOS.
REDACTAR DOCUMENTOS EN INGLES SOLICITANDO INFORMACION DE ACUERDO CON CONTEXTOS ACADEMICOS, LABORALES,
SOCIALES Y COMERCIALES.

RELATAR EVENTOS Y SUCESOS EN INGLES CONTADOS POR TERCEROS, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES Y LABORALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 283,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OMAR ANDRES IGUA CHAPARRO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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